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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 137- 2025 - CU - UPSJB

Lima, 12 de junio de 2025
VISTOS:

El Proveido N° 099-2025-R-UPSJB del Rectorado que contiene la propuesta del
Reglamento de Actividades Académicas, version 13.7, de la Universidad Privada San
Juan Bautista Sociedad Andénima Cerrada, formulado por el Vicerrectorado Académico
y de Investigacion (e); y,

CONSIDERANDO:

1. Que, el parrafo cuarto del articulo 18 de la Constitucién Politica del Perq,
concordante con el articulo 8 de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, reconoce la
autonomia universitaria, en el marco normativo, de gobierno, académico,
administrativo y economico, concordante a su vez, con el literal a) del articulo 3
del Estatuto Social de la Universidad Privada San Juan Bautista Sociedad
Anénima Cerrada (en adelante, Estatuto Social);

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 041-2025-CU-UPSJB de
fecha 28 de febrero de 2025 se aprobé el Reglamento de Actividades
Académicas, version 13.6, de la Universidad Privada San Juan Bautista Sociedad
Anénima Cerrada (en adelante, Reglamento);

3. Que, el Rector (e) somete a consideracion el documento de vistos, en el que se
propone modificar los articulos 5, 6, 7, 8, 9, 10, 22 y 42; en ese sentido, se ve por
conveniente su aprobacion y dejar sin efecto el reglamento a que se contrae el
considerando segundo de la presente resolucion;

4. Que, el numeral 9 del articulo 53 del Estatuto Social establece como una de las
funciones del Consejo Universitario la de decidir, a propuesta del Rector, la
aprobacion o no aprobacion de los programas, sistemas, cédigos, reglamentos,
manuales, directivas, entre otros que rigen la actividad académica y administrativa
de la UPSJB SAC;

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario de la Universidad Privada San
Juan Bautista Sociedad Andnima Cerrada en su sesion ordinaria de fecha 12 de
junio de 2025 y a las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N° 30220 y el
Estatuto Social;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Reglamento de Actividades Académicas,
version 13.7, de la Universidad Privada San Juan Bautista Sociedad Anénima Cerrada,
el mismo que como anexo forma parte integrante de la presente Resolucién.
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 137-2025-CU-UPSJB (2)

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO el Reglamento de Actividades
Académicas, version 13.6, de la Universidad Privada San Juan Bautista Sociedad
Andnima Cerrada, aprobado mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 041-
2025-CU-UPSJB de fecha 28 de febrero de 2025.

ARTICULO TERCERO: HACER DE CONOCIMIENTO de las areas pertinentes de la
Universidad Privada San Juan Bautista Sociedad Anonima Cerrada la presente

Resolucion, para los fines consiguientes.

Registrese, comuniquese, cumplase y archivese.

A
I \
Dr. EDDY JESUS MONTAREZ MUROZ rvrﬁo’} MARYLIN dggADo LLANOS
Rector (e) ; retari neral
Presidénte del Consejo Universitario
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DISPOSICIONES GENERALES

1. FINALIDAD
El presente reglamento tiene por finalidad normar las actividades académicas, procesos de
aprendizaje, ensefianza y evaluacion de los Programas Académicos de Pregrado, Posgrado,
y Segundas Especialidades en las diferentes modalidades de estudio segun corresponda en
Sede Lima y Filiales Ica y Chincha de la Universidad Privada San Juan Bautista SAC, en
adelante UPSJB SAC.

2. ALCANCE
Las disposiciones contenidas en el presente Reglamento son de cumplimiento obligatorio
por parte de las autoridades académicas y administrativas, estudiantes, personal docente,
y personal administrativo en todas las dreas de sede Lima y Filiales Ica y Chincha de la UPSJB
SAC y campos formativos, en las diferentes modalidades de estudio (presencial,
semipresencial y/o a distancia) segin corresponda de Pregrado, Posgrado y Segundas
Especialidades.

3. BASE LEGAL
Las normas siguientes constituyen base legal del presente Reglamento:
a) Constitucion Politica del Peru.
b) Ley Universitaria, Ley N° 30220.
c) Resolucion del Consejo Directivo N° 105-2020-SUNEDU/CD.
d) Resolucion del Consejo Directivo N° 086-2022-SUNEDU/CD.
e) Resolucion del Consejo Directivo N° 138-2022-SUNEDU/CD.
f)  Compendio del Estatuto Social de la UPSJB SAC
g) Reglamento General de la UPSJB SAC.
h) Reglamento de Convalidacidn de Pregradoy Posgrado.
i)  Reglamento de Disciplina de estudiantes.
j)  Reglamento de Disciplina de docentes.
k) Reglamento de Residentado Médico.
I)  Reglamento de Sistema de Evaluacion de la UPSJB.
m) Directiva del Sistema de Evaluacion de la UPSJB.
n) Texto Unico de Procedimiento Académicos TUPA.
o) Demads normas internas que se vinculen.
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CAPITULOI

DEL REGIMEN DE ESTUDIOS

Articulo 12. Régimen de Estudios

A nivel Pregrado, el régimen de estudios se organiza por créditos y con curriculo flexible en la
modalidad presencial, semipresencial y a distancia, se desarrolla en dos semestres académicos
regulares mas el periodo de cursos vacacionales, cuyas fechas de inicio y finalizacion se publican
en el Calendario Académico Anual de Pregrado.

El semestre académico a nivel Pregrado tiene una duracién de dieciséis (16) semanas que
incluye las semanas de dictado efectivo de clases y los periodos de evaluaciones, en las
modalidades de estudio presencial, semipresencial y a distancia.

A nivel Posgrado, el régimen de estudios se organiza por créditos y con curriculo flexible en la
modalidad presencial, semipresencial y a distancia, cuyas fechas de inicio y finalizacién se
publican en el Calendario Académico Anual de Posgrado.

A nivel de las Segundas Especialidades, el régimen de estudios se organiza por créditos y con
curriculo flexible en la modalidad presencial, cuyas fechas de inicio y finalizacién se publican en
el Calendario Académico Anual.

La Segunda Especialidad en Medicina Humana bajo la modalidad de Residentado Médico se rige
por su propia norma?, el régimen de estudios se organiza por créditos y con curriculo flexible
en la modalidad presencial, cuyas fechas de inicio y finalizacidn se publican en el Calendario
Académico Anual.

Articulo 22.  Crédito Académico

El crédito académico es una medida del tiempo formativo exigido a los estudiantes, para lograr
aprendizajes tedricos y practicos; respecto de estudios presenciales a distancia o no presencial
se define como equivalente a un minimo dieciséis (16) horas lectivas de teoria presenciales o
virtuales o a distancia en el que se realiza una interaccidon alumno-docente, de manera sincrona
o asincrona, o treinta y dos (32) de practica presenciales o virtuales o a distancia, el estudiante
participa activamente en la aplicacién e integracién de conocimientos, habilidades y actitudes
adquiridas. Los créditos académicos sefalados corresponden para las modalidades presencial,
semipresenciales y a distancia.

Los créditos académicos y horas lectivas de teoria y practica son equivalentes a la carga lectiva
definida para estudios presenciales, semipresencial y a distancia o no presencial.

Tanto las actividades sincronas como asincronas se constituyen en horas lectivas de teoria y
practica, aportan créditos al proceso de formacidn del estudiante.

1 Ley N° 30453, Ley del Sistema Nacional de Residentado Médico (SINAREME)
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Las asignaturas del Programa lideres® tienen una equivalencia en créditos para fines
académicos, y se les debe reconocer en el ciclo que corresponde, segun lo establecido en las
normas correspondientes.

Articulo 32.  Diseiio Curricular

El curriculo de estudios de Pregrado comprende estudios generales, especificos y de
especialidad. Los estudios generales tienen una duracién no menor de treinta y cinco (35)
créditos y estan dirigidos a la formacidn integral de los estudiantes. Los estudios especificos y
de especialidad tienen una duracién no menor de ciento sesenta y cinco (165) créditos y estan
dirigidos a proporcionar los conocimientos propios de la profesidn y especialidad respectiva.

Los Programas de Estudios de Derecho y de Medicina Humana tienen programados doce (12)
ciclos y catorce (14) ciclos respectivamente.

El curriculo de estudios de Posgrado comprende un contenido minimo de creditaje segun el
Programa de estudios:

1) Maestrias tienen una duracién no menor de cuarenta y ocho (48) créditos.
2) Diplomados de posgrado tienen una duracién no menor de veinticuatro (24) créditos.

El curriculo de estudios de las Segundas Especialidades tiene una duracién no menor de
cuarenta (40) créditos; en relacidn a las Segundas Especialidades en Medicina Humana bajo la
modalidad de Residentado Médico se rigen bajo su propia ley.

Articulo 42. Calendario Académico Anual

Es la programacién académica aprobada por Consejo Universitario, a propuesta del Rector, que
consolida las fechas de las principales actividades académicas, como el proceso de admisidn,
proceso de matricula, inicio y término de clase, evaluaciones, periodos complementarios, entre
otras.

2 Programa Lideres, es el proceso de formacién previo al inicio de estudios universitarios, de acuerdo a la Directiva que
loregula.
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CAPITULO II
MATRICULA

Articulo52.  Matricula

La matricula es el proceso académico y administrativo por el cual se acredita la condicion de
estudiante de la UPSJB SAC, previo cumplimiento de las obligaciones econdmicas y los
requisitos establecidos y del Calendario Académico Anual. La matricula es responsabilidad del
estudiante.

Asimismo, el estudiante debe asumir los costos del carné universitario, y otros conforme a la
Ley universitaria.

Son aptos para matricularse aquellos que:

A nivel Pregrado:

a) Han concluido los estudios de educacién secundaria satisfactoriamente, (05) cinco afos
de Basica Regular o (04) cuatro afios de Basica Alternativa o equivalentes en el
extranjero, convalidados de acuerdo a ley o la Constancia de Logros de Aprendizaje.

b) Han obtenido una vacante en el proceso de admisién a la universidad en cualquiera de sus
modalidades o han concluido el semestre académico anterior.

c¢) No tienen impedimento académico o disciplinario para matricularse en el periodo que
estd préximo a iniciarse.

d) No tener deudas pendientes con la UPSJB SAC.

A nivel Posgrado:

a) Han obtenido una vacante en el proceso de admision a la universidad en cualquiera de sus
modalidades o han concluido el semestre académico anterior

b) No tienen impedimento académico o disciplinario para matricularse en el periodo que
estd proximo a iniciarse.

c) Notener deudas pendientes con la UPSJB SAC.

d) Los ingresantes a los Diplomados de posgrado que cumplieron con los requisitos
exigidos por la Escuela de Posgrado.

A nivel de Segundas Especialidades (En enfermeria / En estomatologia) y Segunda Especialidad
en Medicina Humana bajo la modalidad de Residentado Médico:
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a) Haber obtenido el Titulo Profesional y que se encuentre registrado en SUNEDU.
e) Han obtenido una vacante en el proceso de admision a la universidad en cualquiera de sus

modalidades o han concluido el semestre académico anterior.

b) No tienen impedimento académico o disciplinario para matricularse en el periodo que
estd préximo a iniciarse.

c) Notener deudas pendientes con la UPSJB SAC.

5.1 Ficha de Matricula

La ficha de matricula es el documento mediante el cual se oficializa el acuerdo del servicio
educativo en sus diferentes modalidades educativas presencial, semipresencial y a distancia
qgue brindard la Universidad al estudiante y se establecen los derechos y las obligaciones
econdmicas y administrativas de éste y de su responsable econdmico, constituyendo un
contrato de prestacidn de servicios educativos universitarios celebrado entre la UPSJB SAC
y el estudiante y/o su representante o apoderado durante el semestre académico o ciclo
respectivo.

Por la presente el estudiante se compromete a cumplir con las obligaciones contemplados
en el presente Reglamento y demas normativa interna de la universidad; y por el cual el
estudiante se compromete a llevar los cursos del programa en los que se ha matriculado.

5.2 Tipos de Matricula
Existen dos tipos de Matricula: Regular y por Asignaturas.

a) Matricula Regular
Se considera cuando la suma de créditos de las asignaturas en las que se efectud la
matricula en un semestre académico alcanza un minimo de doce (12) créditos y un
maximo de acuerdo al Plan de Estudios vigente de cada Programa de Estudios en
pregrado, posgrado y Segundas Especialidades.

b) Matricula por Asignaturas (creditaje)
Se considera cuando la suma de créditos de las asignaturas en las que se efectud la
matricula en un semestre académico no excede los once (11) créditos, en cuyo caso
pierde la condicién de estudiante regular®. Procede en los siguientes casos:

e Motivos personales.
e Cuando debe completar creditaje para culminar su formacion universitaria.

El plazo para la matricula se encuentra establecido en el Calendario Académico Anual.

3 Numeral 99.8 del articulo 99 de la Ley Universitaria N° 30220
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La universidad cuenta con los sistemas de informacién, plataformas digitales y/o
herramientas tecnoldgicas pertinentes de atencién para los procesos de matricula en
linea.

5.3 Requisitos
Los requisitos para acceder a la matricula son los siguientes:

A Nivel Pregrado

a) Haber realizado el pago de matricula y primera cuota segun el cronograma de pagos
establecido.

b) Los estudiantes de los programas de estudios de la Facultad de Ciencias de la Salud que
asistan a campos formativos deben acreditar que se encuentra vacunados contra
enfermedades infectocontagiosas®, bajo su responsabilidad para la continuidad de su
proceso formativo, pueden presentarlo durante o posterior a la matricula:

= Vacuna Hepatitis—HVB

= Vacuna Influenza

= Vacuna Antiamarilica

* Vacuna Neumococo

= Vacuna Difteriay Tétano — DT
= Vacuna Covid-19

c) Constancia de haber recibido charla de Bioseguridad y capacitacién sobre prevencion,
la misma que cuenta con una antigiedad no mayor de tres (03) afios, pueden
presentarlo durante o posterior a la matricula:

= VIH-SIDA.
= SARS COV2.
= VIRUELA SIMICA.

d) Los estudiantes de los programas de estudios de la Facultad de Ciencias de la Salud
cuando realicen actividades académicas en centros asistenciales nacionales a todo nivel,
deben presentar los requisitos que estos soliciten.

e) Tener registrada la Declaracién Jurada de Compromiso de Pago® firmada por el
Estudiante y el Responsable Econémico®.

f) Declaraciéon Jurada de encontrarse inscrito en el Sistema Integral de Salud (SIS) o, en su
defecto, ESSALUD, Seguro de Salud de las Fuerzas Armadas, Seguro de Salud de la Policia

4 Norma Técnica de Salud N° 196 -MINSA/DGIESP-2022 - que establece el esquema nacional de vacunacion.

5 Es el documento que suscribe el estudiante y/o responsable econémico mediante el cual asumen y garantizan el
pago de los servicios educativos a la UPSJB SAC dentro del cronograma fijado. Es requisito obligatorio para su
primera matricula y debe constar en su legajo.

6 Es el propio estudiante y/o padres, apoderado o tutor de éste, quien asume la responsabilidad del pago de los
servicios educativos prestados por la UPSJB SAC




A SAN JUAN BAUTISTA

UNIVERSIDAD PRIVADA

Cddigo: VRA-RE-10

Version: 13.7
REGLAMENTO DE Documento de Resolucion de Consejo Universitario
ACTIVIDADES ACADE’M|CAS aprobacién: N°137-2025-CU-UPSJB
Fecha de -
., 12 de junio de 2025
Aprobacién:
REGLAMENTO N° Pagina: 10 de 50

Nacional del Perd, Empresas Prestadoras de Salud - EPS o cualquier otra empresa
aseguradora publica o privada de su libre eleccidn, o contratar cualquier otro seguro que
la universidad provea. Si el estudiante no acredita la cobertura de un seguro al momento
del requerimiento, la universidad cargard automaticamente el costo del seguro ofrecido
en la cuenta corriente del estudiante. Este procedimiento se realizara de oficio, sin
opcidn a reclamo, devolucidn o anulacién posterior.

g) Losingresantes para realizar su primera matricula deberan presentar adicionalmente:

e Copiasimple del Documento Nacional de Identidad (DNI) o Carné de Extranjeria.

e Certificado Original de Estudios de haber culminado sus estudios secundarios (05)
cinco afos de Basica Regular o (04) cuatro afios de Basica Alternativa o equivalentes
en el extranjero, convalidados de acuerdo a ley o la Constancia de Logros de
Aprendizaje. Los que tengan documentacion pendiente de entrega a la Universidad
(como constancias, certificados y/o diplomas, entre otros documentos fisicos y/o
virtuales expedidos por instituciones educativas del pais y/o el extranjero) podran
ser requeridos a entregarla antes, durante o después del proceso de matricula por
el area respectiva de la Universidad. El no cumplir con dicha entrega en el plazoy

forma requeridos constituye el impedimento de matricula.
Este requisito no es de exigencia para las modalidades de Ingreso Especial por

Traslado Externo y Egresados.
h) La prueba de esputo es de obligatorio cumplimiento solo para los estudiantes que
presenta sintomas respiratorios.

A Nivel Posgrado

a) Haber realizado el pago de matricula y primera cuota segln el cronograma de pagos
establecido.

b) Tener registrada la Declaraciéon Jurada de Compromiso de Pago firmada por el
estudiante y/o el Responsable Econdmico.

c) Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI) o Carné de Extranjeria.
d) Declaraciéon Jurada de encontrarse inscrito en el Sistema Integral de Salud (SIS) o, en su

defecto, ESSALUD, Seguro de Salud de las Fuerzas Armadas, Seguro de Salud de la Policia
Nacional del Perd, Empresas Prestadoras de Salud - EPS o cualquier otra empresa
aseguradora publica o privada de su libre eleccién, o contratar cualquier otro seguro que
la universidad provea. Siel estudiante no acredita la cobertura de un seguro al momento
del requerimiento, la universidad cargara automaticamente el costo del seguro ofrecido
en la cuenta corriente del estudiante. Este procedimiento se realizara de oficio, sin
opcién a reclamo, devolucién o anulacidn posterior.

A Nivel de Segunda Especialidad (en enfermeria / en estomatologia)

a) Haber realizado el pago de matricula y primera cuota segun el cronograma de pagos
establecido.

b) Tener registrada la Declaraciéon Jurada de Compromiso de Pago firmada por el
estudiante y/o el responsable Econémico.
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c) Copiasimple del Documento Nacional de Identidad (DNI) o Carné de Extranjeria.

d) Declaraciéon Jurada de encontrarse inscrito en el Sistema Integral de Salud (SIS) o, en su
defecto, ESSALUD, Seguro de Salud de las Fuerzas Armadas, Seguro de Salud de la Policia
Nacional del Perd, Empresas Prestadoras de Salud - EPS o cualquier otra empresa
aseguradora publica o privada de su libre eleccidn, o contratar cualquier otro seguro que
la universidad provea. Si el estudiante no acredita la cobertura de un seguro al momento
del requerimiento, la universidad cargara automaticamente el costo del seguro ofrecido
en la cuenta corriente del estudiante. Este procedimiento se realizara de oficio, sin
opcién a reclamo, devolucidn o anulacién posterior.

A Nivel de Segunda Especializacion en Medicina Humana bajo la modalidad de

Residentado Médico.

a) Haber realizado el pago de matricula y primera cuota segun el cronograma de pagos
establecido.

b) Tener registrada la Declaracién Jurada de Compromiso de Pago firmada por el estudiante
y/o el responsable econémico.

c) Certificado emitido o validado por UPSIB, que acredite capacidad de lectura y
comprension del idioma ingles nivel basico.

d) Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI) o Carne de Extranjeria.

5.4 Devolucion de documentos:
La documentacidn presentada para la matricula formara parte de los archivos de la
Universidad, no siendo procedente por ninglin motivo su devolucion.
En aquellos casos no contemplados la Jefatura de Registros Técnico solicitara a la Direccién
General de Gestion Académica las acciones a seguir.

5.5 Registro de matricula
La universidad gestiona la matricula de los ingresantes, mientras que los estudiantes de
ciclos superiores la realizan mediante el médulo 'Matricula en Linea'. En ambos casos, se
validan previamente los requisitos.

5.6 Orden de prioridad para matricularse

a) Los estudiantes con asignaturas desaprobadas deben matricularse en dichas asignaturas
en el ciclo inmediato en el que son ofertadas o programadas.

b) Los estudiantes registran su matricula en las asignaturas de ciclos inferiores vy
posteriormente en las asignaturas de ciclos superiores hasta completar el nimero de
créditos del ciclo de ubicacién segin su Plan de Estudios, debiendo cumplir los
prerrequisitos y no registrar cruce de horarios.

c) El estudiante no puede matricularse en una asignatura si no ha aprobado aquellas que,
en el Plan de Estudios respectivo, se consideran requisitos para llevarla. Si lo hace, su
matricula en dicha asignatura es nula, el Departamento de Registro Técnico puede
anularlo al detectarlo.
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5.7 Del ciclo de ubicacién
El ciclo de ubicacion se determina en funcién del total de créditos aprobados segun su plan
de estudios vigente.

5.8 Flexibilidad académica-administrativa
a) Se daen los siguientes casos:

i)  Matricula de una o mas asignaturas en otro Programa de Estudios de la UPSJB SAC
siempre que no sea de menor creditaje, contenido y horas al de su Plan de
Estudios; asi como la modalidad educativa de ese plan de estudio. Para este caso
solo se consideran los cursos generales y electivos, ninguno de especialidad, ni
basico de carrera.

ii) Matricula en asignaturas de los Planes de Estudios de las Escuelas Profesionales
de aquellas universidades nacionales o extranjeras con las que la Universidad
tenga Convenio vigente, siempre que el creditaje, contenido y horas no sea menor
al de su Plan de Estudios y en concordancia con la modalidad educativa.

Por otro lado, mediante Resolucidn del Vicerrectorado Académico y de Investigacion, se
estableceran semestralmente las asignaturas que no podran cursarse en un local
distinto, considerando la disponibilidad de espacios académicos y/o docentes. Esta
resolucidon se emitird a propuesta de las Escuelas Profesionales, coordinadas con la
Direccién de Operaciones Académicas (DOA), quien consolidara la propuesta integral y
la derivara al Vicerrectorado Académico y de Investigacién. No obstante, las excepciones
seran gestionadas por la Direccién de la Escuela Profesional, previa validacion de la
disponibilidad de recursos y las necesidades especificas de los estudiantes.

b) Las condiciones para acceder a la Flexibilidad académica-administrativa son:
i)  Inexistencia de cruce de horarios.
ii)  Disponibilidad de vacantes
iii) Conservacion del cédigo de matricula del estudiante.
iv) Reconocimiento de la nota del curso de flexibilidad en el curso del plan del
estudiante.
v) Registro de las notas en un acta individual.

vi) Registro automatico de cada asignatura en la sede, filial o Programa de Estudios
donde se matricula el estudiante.

vii) Coincidencia de los contenidos silabicos de la asignatura en el programa de origen
y destino.

viii) Registro de matricula en un maximo de tres asignaturas durante los afios de
formacidn profesional y en semestres diferentes.
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5.9 Matricula condicionada por Rendimiento Académico
Cuando el estudiante ha desaprobado por tres veces la misma materia es separado
temporalmente por un afio de la Universidad y se reincorpora después de haber cumplido
con lo establecido en el articulo 102° de la Ley Universitaria, debiendo matricularse solo en
la asignatura que desaprobd y en el plan de estudios vigente. Si desaprueba por cuarta vez
procede su retiro definitivo.

5.10 Matricula Extemporanea
Es la que se realiza después del vencimiento de las fechas sefialadas para la matricula
regular, segln la programacion establecida en el Calendario Académico Anual. La matricula
procedera sélo en las asignaturas que cuenten con vacantes disponibles al momento de su
realizacion.

No aplica la matricula extemporanea para las asignaturas por capitulo, del programa de
pregrado de Medicina Humana

El estudiante para realizar matricula extemporanea debe efectuar el pago por el derecho
correspondiente, de acuerdo al tarifario vigente.

Si el estudiante hubiera cancelado el derecho de matricula y de pension en fecha anterior
y no procedid con su matricula, debe cancelar el derecho de matricula extemporanea.

5.11 Bloqueo del sistema de matricula
En todo procedimiento referido a la matricula, el Sistema de Matricula bloqueara
automaticamente si se dan las siguientes condiciones:

a) Cuando un estudiante haya desaprobado tres veces una misma asignatura.

b) Suspension por sancion disciplinaria.

c) Al cumplirse los plazos de matricula establecidos Calendario Académico Anual.
d) Por cruce de horarios de las asignaturas.

e) No haber cumplido con el prerrequisito.
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CAPITULO IlI

PROCEDIMIENTOS ACADEMICOS

Articulo 62. Condiciones académicas

6.1 Ingresante: Son los postulantes que, habiendo participado en el proceso de admisién o en
la evaluacién correspondiente segliin su modalidad de ingreso a la UPSJB, han obtenido una
plaza vacante de acuerdo con el estricto orden de mérito.

6.2 Matriculado: Son estudiantes universitarios de pregrado quienes, habiendo concluido los
estudios de educacién secundaria, han aprobado el proceso de admisién a la universidad,
han alcanzado vacante y se encuentran matriculados en ella.

Son estudiantes universitarios de los programas de posgrado y de segunda especialidad,
quienes obtuvieron el grado académico de Bachiller y aprueban el proceso de admisidén a la
universidad, alcanzan una vacante y se encuentran matriculados en ella.

Enambos casos se sujetan a lo dispuesto en los estatutos correspondientes. Los estudiantes
extranjeros no requieren de visa para la matricula; la misma que debe regularizarse antes
del inicio del semestre lectivo siguiente’.

6.3 Reserva de Matricula: Aquel estudiante que, habiendo estado matriculado en el periodo
anterior, no completa su matricula hasta el cierre del periodo de la matricula
extemporanea, adquiere automdticamente tal condicién. En el caso de los ingresantes,
esta condicidn no es automatica y debe ser solicitada formalmente.

6.4 Desercion anual®: Aquel estudiante que no registré matricula durante dos (2) o mas
semestres consecutivos y que no se encuentran en condicion de egresados o retirados por
motivos no académicos®.

6.5 Separado temporalmente por deficiencia académica: Aquel estudiante que ante la
desaprobacion de una misma materia por tres veces da lugar a que el estudiante sea
separado temporalmente por un afio de la universidad. Al término de este plazo, el
estudiante solo se podra matricular en la materia que desaprobd anteriormente, para
retornar de manera regular a sus estudios en el ciclo siguiente. Si desaprueba por cuarta
vez procede su retiro definitivo.

6.6 Separado temporalmente por indisciplina: Aquel estudiante que es separado hasta por dos
(02) periodos lectivos por la aplicacién de una sancién disciplinaria segun la gravedad de la
falta, a través de un debido proceso disciplinario.

7 Ley Universitaria N° 30220

8 OFICIO N° 0546-2022-SUNEDU-02-13, Requerimiento de informacion — Supervision programada sobre
mantenimiento de Condiciones Bdsicas d de Calidad.

9 Con fines netamente explicativos, se presenta el siguiente ejemplo: Desertores es el total de estudiantes que
estaban matriculados en el periodo 2019-I, que no se matricularon en periodo 2019-Il ni el periodo 2020-l y que no
egresaron en el periodo 2019-I.
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6.7 Separacion definitiva: Aquel estudiante que es separado definitivamente ante la
desaprobaciéon de una misma materia por cuarta vez o por la aplicacidon de una sancién
disciplinaria segun la gravedad de la falta, a través de un debido proceso disciplinario.

6.8 Retiro voluntario del ciclo académico en desarrollo: Aquel estudiante que solicita retiro
del total de las asignaturas matriculadas. La solicitud puede presentarse a partir del inicio de
clases hasta la culminacién de la semana catorce (14) en el periodo académico vigente.

6.9 Reincorporacion: Aquel estudiante que solicita volver a matricularse después de haber
estado en alguna de las siguientes situaciones: reserva de matricula, desercién o, separado
temporalmente por deficiencia académica o disciplinaria.

6.10 Egresado: El estudiante adquiere la condicién de Egresado, una vez que ha aprobado y
completado satisfactoriamente las asignaturas obligatorias, electivas del plan de estudios
de su carrera.

Articulo 72.  Reserva de matricula

Es la condicion que permite al ingresante o estudiante de pregrado, posgrado o segundas
especialidades postergar sus estudios por causa de indole personal, con el fin de no generar
informacién académica ni administrativa vinculada a su cuenta corriente y registro de
actividades académicas. Es requisito no estar matriculado.

Modalidades:

7.1 Reserva de Matricula para ingresante

a) El ingresante debe solicitar la reserva de matricula en el semestre de ingreso hasta el
cierre de la matricula extemporanea y por el periodo de un (01) afo.

b) Pasado el periodo de un afio, y no habiendo registrado matricula, el ingresante adquiere
la situacidn de desercidn.

7.2. Reserva de Matricula para estudiantes
El estudiante que, habiendo estado matriculado en el semestre anterior, no haya
formalizado su matricula en el semestre vigente hasta el cierre del periodo de matricula
extemporanea, adquiere automaticamente la condicién de reserva de matricula por un
plazo maximo de tres (3) afios, ya sean consecutivos o alternos.

Articulo82.  Anulacién de matricula

Es el proceso que permite al estudiante matriculado solicitar la anulaciéon de su matricula
académica, debiendo realizarlo, en el caso de estudiantes, hasta el cierre de la matricula regular
del semestre vigente, y para ingresantes, excepcionalmente, hasta el cierre del periodo de
matricula extemporanea. Una vez anulada la matricula, el estudiante podra solicitar su
reincorporacion en el siguiente periodo académico, segun corresponda.
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Articulo 92.  Reincorporacion

Es el procedimiento que permite al estudiante de pregrado, posgrado o segundas
especialidades retomar sus estudios en la Universidad, luego de haber dejado de estudiar en,
al menos, un periodo académico regular por cualquier motivo. Debe solicitarse a través del
sistema de tramites virtuales de la universidad, con un plazo maximo de hasta un (1) dia antes
del cierre de la matricula extemporanea, segun el Calendario de Actividades Académicas y de
acuerdo a las siguientes consideraciones:

a) No es aplicable para aquellos que realizaron retiro voluntario del ciclo en desarrollo
durante el semestre inmediato anterior.

b) El interesado debe solicitar simultdneamente el cambio de plan curricular,
correspondiéndole la migracidn al nuevo plan de estudios vigente, si fuera el caso, para
lo cual se procederad a utilizar las tablas de equivalencia aprobadas.

c) Sialmomento de reincorporarse su plan curricular de origen ya no se encuentra vigente
en el ciclo que le corresponde, se le reconoceran los cursos equivalentes que hayan
sido aprobados en dicho plan. Esto podria extender la duracion de sus estudios debido
a la composicion del nuevo plan curricular de estudios vigente sin que pueda
considerarse materia de reclamo.

d) Si al momento de reincorporarse su plan curricular de origen esta vigente en el ciclo
que le corresponde, reingresa en su plan de origen; sin embargo, puede que algunos
cursos pendientes de aprobar ya no se programen en el periodo de reingreso, por lo
que el estudiante deberd matricularse en el curso equivalente en el plan curricular de
estudios vigente, no siendo materia de reclamo.

Articulo 102. Rectificaciéon de Matricula

Es el procedimiento que permite al estudiante que, habiéndose matriculado en el semestre
académico vigente solicita modificar su matricula actual, para lo cual debe cumplir con lo
siguiente:

10.1 Procede cuando el estudiante solicita retiro de asignaturas.

10.2 Procede cuando el estudiante solicita el cambio de matricula por creditaje a matricula
regular o viceversa, debiéndose cumplir con lo establecido en el articulo 5° del presente
Reglamento.

10.3 Procede por ampliacidn de créditos, en el ultimo ano de estudios.

10.4 Procede por flexibilidad Académica-Administrativa.

El procedimiento para solicitar rectificacién de matricula se realiza dentro del plazo establecido
en el Calendario Académico Anual.

Para el programa de pregrado de Medicina Humana no aplica la rectificacion de matricula,
agregando asignaturas por capitulo.
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Articulo 112. Cambio de programa

Es el procedimiento que permite al estudiante de pregrado, solicitar una vacante, para otro
Programa de Estudios que ofrece la Universidad, al concluir el semestre académico y antes del
inicio del ciclo académico siguiente, siendo como requisito indispensable haber aprobado como
minimo uno (01) periodo lectivo semestrales.

11.1 El estudiante que solicita cambio de programa de estudios puede realizar reconocimiento
de asignaturas aplicable al plan de estudios vigente.

11.2 La Oficina de Registro Técnico procederd a matricular al estudiante cuya solicitud de
cambio de programa de estudios ha sido aprobada.

11.3 El cambio de programa de estudios no conlleva la eliminacidn del historial académico del
estudiante, y es posible solicitarlo en el mismo semestre académico en que se realiza la
reincorporacion.

11.4 El estudiante que realice cambio de programa no mantiene el costo de la pensién del
Programa de Estudios de origen, y se debe adecuar al que corresponde al Programa de
Estudios de destino.

11.5 Elprocedimiento para solicitar cambio de programa se realiza dentro del plazo establecido
en el Calendario Académico Anual hasta quince dias antes del inicio de clases.

11.6 El estudiante debe llenar previamente el formato Retiro de Programa de Estudios dirigido
al Director de la Escuela Profesional al que pertenece y solicitar su cambio de programa,
estableciendo sus motivos.

11.7 El Director de la Escuela Profesional, recepciona el formato Retiro de Programa de
Estudios para su aprobacién ante el Decanato de la Facultad mediante proveido.

11.8 El Decano de la Facultad emite proveido de aprobacion y corre traslado del expediente al
Departamento de Registro Técnico para su tramitacion.

Articulo 122.  Cambio de Local
Es el procedimiento por medio del cual un estudiante solicita cambio de local o filial para lo cual
debera cumplir con las siguientes consideraciones:

12.1 El cambio de local solo aplica en la jurisdiccién Sede Lima del local San Borja al local
Chorrillos y viceversa/ Filial Ica a Filial Chincha y viceversa. Excepcionalmente los pedidos
de cambio de Local de Sede Lima a Filial o viceversa, deberdan estar debidamente
justificados y acreditados, para su autorizacion o no autorizacién del Vicerrectorado
Académico y de Investigacion.

12.2 El cambio de sede, local o filial debe realizarse antes del inicio de clases.
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12.3 El estudiante que solicite cambio de sede, local o filial podrd matricularse en las
asignaturas que cuenten con vacantes en las modalidades presencial, semipresencial y/o
a distancia. El cambio procede siempre y cuando se realice dentro de la misma modalidad
de estudio.

12.4 El procedimiento para solicitar cambio de sede, local o filial se encuentra regulado y en el
Texto Unico de Procedimientos Académicos (TUPA) de la Universidad y se realiza dentro
del plazo establecido en el Calendario Académico Anual.

Articulo 132.  Cambio de Plan Curricular
Es el procedimiento institucional que permite la actualizacién del curriculo cada tres (3) afios o
cuando sea conveniente, segln los avances cientificos y tecnolégicos.

El proceso de Cambio de Plan Curricular, es realizado de oficio o a solicitud de parte, de acuerdo
a los siguientes considerandos:

13.1 De oficio: Procedimiento de Cambio de Plan de Estudios a nivel institucional, realizada de
acuerdo a lo establecido en el Cronograma del Proceso de Migraciéon a un nuevo plan
curricular de estudios vigente.

13.2 A solicitud de parte: El procedimiento se inicia en la coordinacidon del programa de
estudios, realizado a solicitud del estudiante que, retorna a sus estudios después de haber
dejado de estudiar como minimo un semestre y no registrar matricula.

13.3 El procedimiento para solicitar Cambio de Plan Curricular se realiza dentro del plazo
establecido en el Calendario Académico Anual que es hasta un (01) dia antes del inicio de
las clases.

13.4 Presentar la Declaracién Jurada firmada por el estudiante en sefial que conoce el
procedimiento y acepta su contenido para su aplicacion en el proceso de matricula
correspondiente.

13.5 El Cambio de Plan Curricular es aprobado por el Director de la Escuela Profesional en sede
lima o al Director Académico y de Investigacion en Filiales y derivacidn a la Oficina de
Registro Técnico DRT para el procedimiento de la informacién en el sistema haciendo el
cruce respectivo dando la conformidad.

13.6 La universidad se reserva el derecho de declarar el cese de un programa asegurando la
comunicacién oportuna y garantizando la continuidad de los estudios a los estudiantes
hasta su egreso. Los estudiantes que no realizaron matricula de programas de estudios
cesados y que deseen reincorporarse, y de acuerdo con el avance académico podran
realizar el proceso de reincorporacion a un programa vigente reconociéndoles las
asignaturas aprobadas que formen parte del nuevo programa de estudios elegido.
Asimismo, los estudiantes de una versién de plan curricular de un programa cesado y que
deseen reingresar.
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Articulo 142.  Ampliacién de Créditos
Es el procedimiento que permite al estudiante adicionar hasta un maximo de 5 créditos al que
corresponde al Plan de Estudios, debiendo cumplir con las siguientes condiciones:

14.1 Haber realizado matricula regular de acuerdo con el Plan de Estudios vigente.

14.2 Haber aprobado todas las asignaturas en el semestre anterior segun el Plan de Estudios
vigente.

14.3 Tener como minimo promedio ponderado de catorce (14) en el semestre anterior.

14.4 Los estudiantes que estan cursando el ultimo semestre para culminar la carrera
profesional, pueden solicitar ampliacion de creditaje, exonerdandose el requisito
establecido en el inciso 15.3.

14.5 El procedimiento para solicitar ampliacion de créditos se encuentra establecido en el
Texto Unico de Procedimientos Académicos (TUPA) de la Universidad y se realiza dentro
del plazo establecido en el Calendario Académico Anual.

14.6 No procede la ampliacidn de créditos cuando existe cruce de horarios.

14.7 No procede la ampliacidn de créditos para Residentado Médico.

Articulo 152.  Revisidn de examen o practica calificada
Es el procedimiento mediante el cual el estudiante solicita la revision de su examen o practica
calificada por no estar conforme con la calificacién obtenida.

Consideraciones:

15.1 Se considera revision de examen o practica calificada si el estudiante encuentra:
a) Pregunta no evaluada.
b) Suma de puntaje no corresponde a la calificacion total.
c) Que larespuesta correcta no ha obtenido el puntaje que corresponde.
d) Fallas técnicas en la Lectora de fichas dpticas™™.

15.2 El procedimiento para solicitar revisién de examen o practica calificada se realiza en un
plazo maximo de un (01) dia calendario de entregado los resultados de la evaluacién.
Pasado este plazoy las notas hayan sido publicadas se inicia el proceso de ajuste de actas.

15.3 Elestudiante podra solicitar a la Direccién de la Escuela Profesional de Pregrado, Direccion
de la Escuela de Posgrado y Direccion de Residentado médico y Segundas Especialidades
la revisién de su examen o practica calificada por parte del docente responsable de la
asignatura o en su defecto a un docente diferente; la Escuela Profesional designara al
docente de acuerdo a su especialidad, quien debe resolver y el docente responsable de la
asignatura registra la calificacién, en un plazo maximo de 2 dias calendario. La Direccion
de la Escuela Profesional de Pregrado, Direccién de la Escuela de Posgrado y Direccion de
Residentado médico y Segundas Especialidades supervisa el cumplimiento.

11 Examen con calificacidn sistematizada.
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Articulo 162.  Rectificacion de Notas

Es el procedimiento que permite al estudiante solicitar la rectificacion de su nota, si la
calificacion no corresponde con la calificacidn digitada por el docente en el sistema. Del mismo
modo si el docente advierte que cometid error de digitacién u omisién al momento de ingresar
las calificaciones, podra solicitar la rectificacion de notas. El plazo es hasta dos (02) dias
calendario posterior a la publicacion o cierre de actas para ambos casos, por medio electrénico
como el correo institucional o el aula virtual o la plataforma que dispone la UPSJB SAC, pudiendo
solicitar la rectificacidon de nota durante el semestre vigente.

En caso de ser procedente la rectificacion de notas, con el informe favorable del docente quien
asumira el costo de dicho concepto. La rectificacion de notas requerira de la resolucién decanal
gue autoriza la precitada rectificacidn y dispone el registro.

Articulo 172.  Rectificacion de asistencias por error docente

Es el procedimiento que permite al estudiante solicitar la rectificaciéon de su asistencia, si no
corresponde con la informacidon digitada por el docente en el sistema. Del mismo modo, si el
docente advierte que cometié error de digitacion u omisiéon al momento de ingresar las
asistencias y al cierre de estas, podra solicitar la rectificacién, dentro del semestre vigente del
plazo de dos (02) dias calendario del cierre de la asistencia.

En caso de ser procedente la rectificacién de asistencia, el docente asumira el costo de dicho
concepto.

Articulo 182. Justificacion de Inasistencias

Es el procedimiento que permite al estudiante en forma excepcional justificar la inasistencia por
causa de enfermedad, siempre y cuando se encuentre dentro del 30% de inasistencia, debiendo
presentar la documentacion sustentatoria a la coordinacidn académica del programa de
estudios de Pregrado, Posgrado o Segundas Especialidades al que pertenece, dentro de los dos

(02) dias calendario posterior a la fecha de inasistencia, corresponde al Director de la Escuela
Profesional de Pregrado o Director de la Escuela de Posgrado o Director de Residentado y
Segundas Especialidades o Director Académico y de Investigacién en filial conceder o no la
justificacion para su posterior registro.

Articulo 192. Convalidacién de Asignaturas

Es el procedimiento por el cual el estudiante solicita que una o mas asignaturas aprobado en
otra Universidad o instituto de educacidn superior sea convalidado, previa evaluacién de la
equivalencia silabica y con sujecion a lo dispuesto en la normativa especifica, de acuerdo con las
siguientes consideraciones

Pueden solicitar convalidacién de asignhaturas:
19.1 Estudiantes e ingresantes de pregrado, posgrado y segundas especialidades por la
modalidad de ingreso especial de admision en los siguientes casos:
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a) Ingreso especial para egresados:

- Egresados, graduados o titulados de universidades nacionales o instituciones con
rango universitario, que optaron por seguir una segunda carrera. Aplica también
para graduados o titulados en universidades del extranjero.

- Egresados de universidades o programas con licencia denegada.
- Egresados, graduados o titulados de la UPSJB, que optaron por una segunda carrera.

- Egresados o titulados de institutos y/o escuelas de educacién superior.

b) Traslado externo nacional o internacional, debe haber aprobado por lo menos cuatro
periodos lectivos semestrales o dos anuales, o si cuentan con setenta y dos (72)
créditos aprobados'?, o si cuentan con menos de setenta y dos (72) créditos
aprobados solo en los casos de estudiantes provenientes de universidades no
licenciadas'®. En caso de estudios de maestria, debe haber aprobado un minimo de
dieciséis (16) créditos.

c) Egresados del programa para Bachillerato Internacional o equivalentes. (no aplica
segundas especialidades).

d) Estudiantes que realicen “Cambio de Programa”, para lo cual debe haber aprobado
por lo menos un (01) periodo lectivo semestral.

19.2 Los criterios para convalidar son los siguientes:

a) El creditaje se determinara en base al Plan de Estudios vigente del Programa de
Estudios de pregrado, posgrado y segundas especialidades segin modalidades. El
convalidante podra acogerse al plan de estudios del ciclo que le corresponde, en
atencidn al principio del interés superior del estudiante.

b) Las asignaturas a convalidar deberan consignar un promedio final aprobatorio.

c) Debe existir una similitud minima del 70% de contenidos tematicos comunes, entre los
silabos de las asignaturas llevados en la institucion de origen y los de la Universidad.

d) El numero de créditos de la asignatura de origen debe ser equivalente o superior al
ndmero de créditos de la asignatura a ser convalidada.

e) El silabo de la asignatura solo podra ser utilizado para convalidar un curso y no es
susceptible de volver a ser evaluado.

El procedimiento para solicitar convalidacién de asignaturas se realiza hasta siete (07) dias
habiles del plazo de la matricula extemporanea establecido en el Calendario Académico Anual.

Articulo 202. Retiro voluntario de asignatura

Es el procedimiento por el cual, el estudiante solicita el apartamiento voluntario y autorizado de
una o mas asignaturas en las que se ha matriculado y se basa en el principio del interés superior
del estudiante. El retiro se tendra en cuenta Unicamente para efectos académicos; no modifica

12 Concordante con el numeral 98.2 del articulo 98 de la Ley Universitaria, Ley 30220.
13 Resolucidn del Consejo Directivo N° 079-2019-SUNEDU-CD de fecha 12 de junio de 2019.
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el monto de los pagos a los que el estudiante se ha comprometido de acuerdo a las siguientes
consideraciones:

20.1 Este es un procedimiento que debe solicitarse hasta la culminacién de la semana catorce
(14) en la asignatura que el estudiante pretende su retiro, para lo cual declara que acepta
gue el servicio fue prestado y que en consecuencia pagara las cuotas del semestre de
matricula sin modificacion alguna en su monto.

20.2 El procedimiento para solicitar el retiro voluntario de asignatura se encuentra regulado y
en el Texto Unico de Procedimientos Académicos (TUPA) de la Universidad. Queda exento
de este procedimiento los estudiantes de Residentado Médico.

20.3 Procede para el estudiante que registra matricula regular o matricula por creditaje a partir
de dos (02) asignaturas a mas, en el semestre académico regular.

20.4 Procede para el estudiante que registra inscripcion a partir de dos (02) asignaturas a mas,
en el ciclo vacacional.

20.5 El retiro voluntario de asignatura, no implica la desaprobacidn de la asignatura en el
periodo académico en el que ocurre el retiro.

20.6 Se declara improcedente el retiro voluntario de asignatura, cuando el estudiante ha
rendido examen final en la asignatura que desea retirarse, a excepcion del retiro de
asignatura administrativa de oficio que se puede realizar a solicitud del Director de la
Escuela Profesional o Director Académico y de Investigacién de filial.

20.7 Llas inasistencias a clases de manera continua por parte del estudiante no son
consideradas como retiro de asignatura.

Articulo 212.  Retiro voluntario de ciclo académico en desarrollo
Es el procedimiento por el cual el estudiante solicita el apartamiento voluntario y autorizado del
ciclo en el que se encuentra matriculado de acuerdo con las siguientes consideraciones:

21.1  Si el estudiante es becario o beneficiario de PRONABEC deberd adjuntar a la solicitud la
resolucion de desistimiento de Beca emitida por PRONABEC.

21.2  Elretiro puede solicitarse hasta la culminacion de la semana 14 del semestre cursando.

21.3  El retiro voluntario de ciclo académico en desarrollo genera modificacion en la cuenta
corriente del estudiante de acuerdo al informe de registro de asistencia remitido por la
escuela profesional.

21.4  El retiro voluntario de ciclo académico en desarrollo no genera la devolucién de dinero
por el servicio educativo efectivamente prestado. La sola presentacion de la solicitud
suspende el ingreso del solicitante a clases, plataformas virtuales de ensefianza, a sus
evaluaciones y su estado de cuenta corriente.

21.5 El procedimiento y el plazo para solicitar el retiro voluntario de asignatura se encuentra
regulado en el Texto Unico de Procedimientos Académicos (TUPA) de la Universidad.
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21.6  Se declara improcedente el retiro voluntario de ciclo académico en desarrollo, cuando
el estudiante ha rendido examen final en una (01) o todas las asignaturas en las que
registra matricula, a excepcién del retiro de asignatura administrativa de oficio que se
puede realizar a solicitud del Director de la Escuela Profesional o Director Académico y
de Investigacion de filial.

21.7 Queda exceptuados de este procedimiento los estudiantes de Residentado Médico.

21.8 El Departamento de Registro técnico, registra el retiro voluntario del ciclo académico en
desarrollo, autorizado por el Decanato o Director de la Escuela de Posgrado,

21.9 Procede para el estudiante que registra matricula regular o matricula por creditaje a
partir de una (01) asignatura a mas, en el semestre académico regular.

21.10 Procede para el estudiante que registra matricula/inscripcion a partir de una (01)
asignatura a mas, en el ciclo vacacional.

21.11 El retiro voluntario del ciclo académico en desarrollo, no implica la desaprobacién de las
asignaturas en el periodo académico en el que ocurre el retiro.

21.12 Las inasistencias a clases de manera continua por parte del estudiante no son
consideradas como retiro de ciclo académico.

Articulo 222. Renuncia de Vacante

Es el procedimiento para los ingresantes no matriculados en el semestre en curso, por el cual se
solicita no generar informacion académica y administrativa vinculada a su cuenta corriente y
registro de actividades académicas, la renuncia de vacante implica que deberd volver a postular
a la UPSJB SAC de acuerdo a las siguientes consideraciones:

22.1 El Departamento de Registro Técnico, Procesa en el sistema la renuncia de vacante,
guedando su cddigo como inactivo.

22.2 La Direccién de Finanzas y Contabilidad, anula de oficio la programacion de pagos.

22.3 El ingresante que solicita su renuncia de vacante y que no haya registrado su matricula,
tramitara ante la Direccidn de Finanzas y Contabilidad en caso haya pagado matricula y
cuota solicitard su devolucidn de acuerdo con lo establecido en la Directiva de pago de
pensiones.

Articulo 232.  Constancias, Certificados y otros
Estos procedimientos se encuentran detallados en el TUPA, publicado en transparencia y son los
siguientes:

23.1  Constancia de matricula de pregrado, posgrado y segundas especialidades.
23.2  Constancia de estudios de pregrado, posgrado y segundas especialidades.
23.3  Constancia de egresado.

23.4  Constancia de no haber sido separado por procesos disciplinarios.

23.5 Constancia de no registrar medida disciplinaria.

23.6  Constancia de orden de mérito general.

23.7 Constancia de orden de mérito especifico.

23.8 Constancia de medio superior.

23.9 Constancia de tercio superior.

23.10 Constancia de quinto superior.
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23.11 Constancia de décimo superior.

23.12 Constancia de no haber sido separado de la universidad por bajo rendimiento académico.
23.13 Constancia de reserva de matricula.

23.14 Constancia de obtencién grado de bachiller.

23.15 Constancia de obtencidn titulo profesional.

23.16 Constancia de equivalencia de notas.

23.17 Constancia de plan de estudios.

23.18 Constancia de malla curricular.

23.19 Duplicado de Constancia de ingreso.

23.20 Solicitud de carnet universitario

23.21 Duplicado de carnet universitario.

23.22 Duplicado de fotocheck.

23.23 Récord académico.

23.24 Rectificacion de apellidos y nombres.

23.25 Constancia de verificacion de firma de autoridades.

23.26 Otras constancias de pregrado, posgrado y segundas especialidades.

CAPITULO IV
TUTORIA ACADEMICA Y DESARROLLO DE CLASES

Articulo 242.  Tutoria Académica

Entiéndase por Tutoria'® al proceso de orientacién, seguimiento y acompafiamiento
extracurricular académico que busca asegurar la formacion integral del estudiante de pregrado
y posgrado, en las diferentes modalidades educativas, basando su atencién en las necesidades,
intereses, y potencialidades académicas y personales individuales y comunes.

Los estudiantes recibirdn asesoria y acompafiamiento de manera presencial o a través del
entorno virtual de aprendizaje, mediante el uso de la plataforma virtual institucional, que
permita utilizar medios de aprendizaje sincréonicos o asincrénicos. El desarrollo de este servicio
se hace en conformidad con las disposiciones de la Direccién de Acompafamiento y Bienestar al
Estudiante.

Articulo 252. Las sesiones de clases

Las sesiones de clases se desarrollan en los horarios establecidos por los Programas de Estudios
y la oferta educativa en sus modalidades de estudios presencial, semipresencial y/o a distancia,
en el marco de la distribucién horaria por turnos aprobada por la UPSJB SAC, consignadas en la
programacion académica. Las sesiones de las asignaturas presenciales, virtuales o mixtas que se
pueden realizan de ambas maneras.

14 Ley Universitaria, Ley N° 30220 Articulo 87. Deberes del docente Los docentes deben cumplir con lo siguiente:(...)
87.5 Brindar tutoria a los estudiantes para orientarlos en su desarrollo profesional y/o académico.
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Asignatura Presencial: en el que el docente y el estudiante interactian en el aula virtual y en
ambientes como espacios fisicos designados por la universidad, en un horario programado. En
situaciones que imposibiliten la presencia de los estudiantes en el ambiente. El estudiante tiene
diez minutos de tolerancia para el registro de asistencia a clases, en forma presencial, serd
durante el proceso de la verificacién de la lista de asistencia que realiza el docente, en
conformidad con el horario establecido, de no estar presente hasta cumplido el tiempo de
tolerancia se consignara falta, siendo decisién del docente permitirles el ingreso a clases
presenciales una vez iniciada.

Asignatura Virtual: Se desarrolla en un entorno virtual de aprendizaje, en la plataforma y aula
virtual que ha dispuesto la Universidad a través de sesiones sincrdnicas y/o asincronicas, y que
es soportado por recursos y medios educativos digitales, promoviendo la interaccién y el analisis
y aplicacion de los contenidos tematicos. El estudiante debe cumplir las actividades académicas
propuesto por el docente durante el semestre.

Sesiones sincronicas, El docente interactia con el estudiante durante toda la sesidn de clase a
través de un medio virtual en un horario previamente establecido. Proceso de ensefianza
aprendizaje desarrollado en tiempo real, en el que todos los actores presentes interactian en
vivo a través de diferentes medios de comunicacién tecnoldgica, segun lo estipule la universidad.

Sesiones asincronicas, El docente realiza el proceso de ensefianza a través de un
acompafiamiento constante como guia a través de un aula virtual, medios virtuales vy
herramientas tecnoldgicas, el estudiante gestiona sus estudios con autonomia, responsabilidad
y flexibilidad horaria; considerando sus ritmos y tiempos personales.

CAPITULO V
GESTION DE EVALUACIONES

Articulo 262. Del sistema de evaluacidon

El sistema de evaluacion se rige por el Reglamento del Sistema de Evaluacién de la Universidad
Privada San Juan Bautista y la Directiva del Sistema de Evaluacion de la Universidad Privada San
Juan Bautista, que contiene:

26.1 Sistema de evaluacién por asignaturas.

26.2 Sistema de evaluaciéon por competencias. Que asegure una meta en el logro de competencias a
un porcentaje mayor al 70% (promedio estandar 14 puntos).

26.3 Cuadro de Equivalencias del Sistema de Evaluacion.

Articulo 272.  Sobre las evaluaciones
De acuerdo con las siguientes consideraciones:

27.1  Laevaluacién es permanente e integral.

27.2  Laevaluacién es vigesimal.
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27.3 Enelcasode los estudiantes de Pregrado, el rango de desaprobacion de una asignatura en
el promedio final es de cero (0) a diez (10) y el de aprobacién de once (11) a veinte (20),
como resultado de redondear al nUmero entero inmediato superior.

27.4 En el caso de los estudiantes de Posgrado como Maestrias y Segundas Especialidades el
rango de desaprobacion de una asignatura en el promedio final es de cero (0) a trece
(13) y el de aprobacion de catorce (14) a veinte (20).
27.5 En el caso de los estudiantes de Residentado Médico el rango de desaprobacién de una
asignatura en el promedio final es de cero (0) a doce (12) y el de aprobacion de trece
(13) a veinte (20).

27.5 Elestudiante desaprobado por tercera vez en una asignatura es separado temporalmente
por ellapso de dos semestres académicos de acuerdo conlo establecido en el articulo 101°,
numeral 101.2 de la Ley Universitaria N° 30220.

27.6 El docente califica hasta con dos decimales, del mismo modo la plataforma informatica
de evaluacidn calcula las notas con decimales.

27.7 Las constancias de mérito se expresan en decimales y sélo los certificados se emiten con

notas expresadas en nimeros enteros.

27.8 Las evaluaciones en las que no haya participado el estudiante se registran con NSP

equivalente a cero (0).
27.9 Losestudiantes de Residentado Médico que desaprueben una asignatura al término de un
(01) afio lectivo seran separados del programa.

27.10 Losdocentesresponsables determinaran el tiempo de duracién de las evaluaciones sean
presenciales o virtuales, lo cual se consignara en el sistema. La variacién de tiempos podrd
diferir segln sean las circunstancias que lo ameriten, lo que siempre debe ser informado
previamente al estudiante.

27.11 Lametodologia de evaluaciéon se encuentra detallado en Silabo de cada asignatura.
27.12 Los Internados de los programas de estudios de la Facultad de Ciencias de la Salud
desarrollan horas practicas, si el estudiante desaprueba no rinde examen de aplazado.
27.13 En el caso de los estudiantes de Posgrado como Maestrias y Segundas Especialidades,
no estan autorizados los exdamenes de aplazados. El estudiante desaprobado al término de
una asignatura, debe cursarla en el siguiente semestre o ciclo de estudios, segln
corresponda. El estudiante que desapruebe una asignatura sélo puede matricularse en ella

por segunda vez.

Articulo 282. Examen de Rezagado

El estudiante que no rinda el examen parcial y practica calificada en la fecha programada seguin
el Calendario Académico Anual puede solicitar se le tome el examen de rezagado de acuerdo
con las siguientes consideraciones:

28.1 Elexamenderezagado se tomara en la clase siguiente, a la préctica calificada o al examen
parcial, a excepcion de las asignaturas y evaluaciones detalladas en la Directiva del
Sistema de Evaluacién de la UPSJB.

28.2  No aplica examen rezagado para el examen final.
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28.3  En el caso de los estudiantes Residentado Médico, no estan autorizados los exdmenes
de rezagado.
29.1. No aplican examen de rezagado en las asignaturas y evaluaciones conforme se detalla en
la Directiva del Sistema de Evaluacién de la UPSJB
29.2. El procedimiento para solicitar el examen de rezagado se encuentra regulado en el Texto
Unico de Procedimientos Académicos (TUPA) de la Universidad y se realiza dentro del
plazo establecido en el Calendario Académico Anual.

Articulo 292. Examen de Aplazado
El examen de aplazado procede para los estudiantes que han obtenido nota desaprobatoria
mayor o igual a siete (07) en el Promedio Final de acuerdo con las siguientes consideraciones:

29.1 Aplica para todos los programas de estudios de pregrado en las modalidades de
presencial, semipresencial y a distancia.

29.2  El examen de aplazado puede ser oral con registro de grabacion o escrito o usando las
plataformas virtuales que dispone la universidad o en ficha dptica, consta de preguntas
de conocimiento y podria considerarse la evaluacion del producto formativo segun lo
determine la Escuela Profesional con metodologia detallada en el silabo.

29.3  El examen de aplazado se realiza en horario fijado por la Escuela Profesional.

29.4  Para la realizaciéon del examen de aplazado, de acuerdo al criterio optado por la
Direccién de la Escuela Profesional en sede Lima y Director Académico y de Investigacion
de filial en las filiales de Ica y Chincha, atendiendo a la naturaleza de la asignatura, puede
designar uno o mas docentes diferente del responsable de la asignatura para la
realizacion de la evaluacion.

29.5 Las evidencias del examen de aplazado deben ser entregadas a la Coordinacion
Académica del Programa de Pregrado de Estudios.

29.6  El estudiante que sdlo haya tenido una evaluacién del producto formativo al terminar el
ciclo no tendra derecho a dar el examen de aplazado y automaticamente el sistema
consignara nota final de cero (0).

29.7  Los estudiantes desaprobados por LDI no tendra derecho a dar el examen de aplazadoy
automaticamente el sistema consignara nota final de cero (0).

29.8 Enlasasignaturas por capitulo del programa de pregrado de Medicina Humana, las notas
y asistencias se contabilizan por capitulo, rindiendo aplazados al término de Ia
asignatura, solo los que desaprueban hasta 2 capitulos. Si tienen LDI en algln capitulo
automaticamente el sistema consignara nota final de cero (0).

29.9 Lanota maxima del aplazado es doce (12). De acuerdo a la tabla de equivalencias.
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29.10 Elprocedimiento para solicitar el examen de aplazado se encuentra regulado en el Texto
Unico de Procedimientos Académicos (TUPAC) de la Universidad y se realiza dentro del
plazo establecido en el Calendario Académico Anual.

29.11 El Vicerrectorado Académico y de Investigacion puede establecer lineamientos
adicionales a las sefialadas en el presente articulo para la evaluacion de aplazados
manteniendo el marco regulatorio.

29.12 No aplica para los cursos que se aperturan en los periodos vacacionales.

29.13 El examen de aplazado es voluntario y el estudiante que solicita y no asiste a rendir el
examen de aplazado programado no tiene opcién a rendir con fecha posterior dicho
examen.

29.14 No aplica para los programas de estudios de maestria, segunda especialidad y
Residentado médico.

Articulo 302.  Ciclo Vacacional

Son las asignaturas que se desarrollan durante el periodo vacacional (enero a marzo) (julio a
agosto) tienen una duracién de ocho (08) y cuatro (04) semanas segun correspondan, para que
los estudiantes puedan cumplir con nivelar o descongestionar su carga académica de un ciclo
regular. De acuerdo con las consideraciones podran acceder a los cursos vacacionales:

30.1. Aquellos estudiantes que desaprobaron por tercera vez una misma asignatura, después
de haber culminado el plazo de separacion temporal de un (01) afio, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 102° de la Ley Universitaria N° 30220.

30.2. El horario de clases debe corresponder al nimero de horas y créditos que se establecen
en el plan de estudios.

30.3. Lamatricula/inscripcion en el primer periodo vacacional (enero a marzo) no debe exceder
a los once (11) créditos.

30.4. Lamatricula/inscripcion en el segundo periodo vacacional (julioy agosto) no debe exceder
a los seis (06) créditos.

30.5. El estudiante que alcanza el 30% de Limite de Inasistencias (LDI) en una o mas asignaturas
durante el periodo académico regular.

30.6. En caso de no alcanzar el nUmero minimo de diez (10) estudiantes matriculados/inscritos,
el curso de vacacional podria no ser aperturado.

30.7. En el Reglamento de Cursos Vacacionales determina las asignaturas que por su naturaleza
pueden ser programadas a propuesta del Director de la Escuela Profesional y/o El Director
Académico y de Investigacion de filial.

30.8. Serige por el Reglamento de Cursos Vacacionales.
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CAPITULO VI

REGISTRO DE MATERIAL, CONTROL DE ASISTENCIA, AVANCE SILABICO Y EVALUACIONES

Articulo 312.  Registro de material

Cada inicio de Semestre Académico los Coordinadores Académicos de Programas y el Director
Académico y de Investigacion en Filiales, pondran a disposicién en la Plataforma educativa y el
sistema los siguientes materiales:

31.1. Para los estudiantes de las diferentes modalidades de estudio (presencial,
semipresencial y a distancia): Silabos de asignaturas, Plan de Estudios, Horarios de Clase,
Calendario Académico Anual, Reglamento de Actividades Académicas, Reglamento de
Disciplina de Estudiantes, Texto Unico de Procedimientos Académicos (TUPA),
Reglamento de Certificaciones Progresivas, Reglamento de Cursos Vacacionales,
Reglamento para la prevencion e intervencion en los casos de hostigamiento y acoso
sexual, Directiva vestimenta de los estudiantes por programa académico, Protocolos de
Bioseguridad en Laboratorios, Talleres y Campos Clinicos, Protocolo de Bioseguridad para
Campos Formativos.

31.2. Paralos docentes de las diferentes modalidades de estudio (presencial, semipresencial
y a distancia): Silabos de asignaturas, malla curricular, horario de clase, Calendario
Académico Anual, Reglamento de Actividades Académicas, Sistema de evaluacién de la
extension universitaria y proyeccion social, Sistema de evaluacién de la investigacion
formativa, Reglamento del régimen, ingreso y promocién en la carrera de docentes
ordinarios y de admisién de docentes contratados, investigadores y personal de apoyo a
la docencia, Reglamento de Disciplina de Docentes, Reglamento para la prevencién e
intervencién en los casos de hostigamiento y acoso sexual. Protocolos de Bioseguridad en
Laboratorios, Talleres y Campos Clinicos, Protocolo de Bioseguridad para Campos
Formativos, Directiva del Sistema de Gestidon de la Evaluacion de Pregrado y Posgrado;
Directiva de Lineamientos Pedagdgicos y Didacticos.

El Coordinador Académico del Programa y el Director Académico y de Investigacion en
Filiales, es responsable de verificar el cumplimiento de esta disposicién.

Articulo 322. Registro de Control de asistencia

Es el registro que realiza el docente a través del sistema de asistencia del estudiante, por cada
sesion de clase. Este debe realizase obligatoriamente en el dia y debe cerrarse maximo dentro
del plazo de cuarenta y ocho (48) horas de haber culminado cada clase.

Ante la omisidn del Docente, el sistema procedera con el cierre del registro correspondiente de
manera automatica, consignandose la asistencia a favor del estudiante.
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El alumno tiene el deber de permanecer durante la sesidén de clase; en caso deje de participar
en la sesién, el docente podrd modificar el registro de asistencia y considerar al alumno como
ausente.

En las asignaturas de los programas de estudios a distancia la realizacién de las actividades
académicas previstas en el aula virtual como parte de las horas lectivas y no lectivas de las
asignaturas virtuales, son de cumplimiento obligatorio por parte del estudiante, para ser
considerados presentes en la asistencia siempre y cuando evidencien participacion e interaccion
en el aula virtual.

De las asistencias:

32.1. A nivel Pregrado: En las asignaturas presencial y virtual de los programas de estudios
presencial y semipresencial, si el estudiante alcanza el 30% de inasistencia a las sesiones
programadas para la asignatura (tedricas, practicas o de laboratorio), incluyendo los
capitulos de las asignaturas de esa naturaleza, el Sistema bloqueard automaticamente el
Registro de Asistencia, Evaluacién del estudiante, generandose la anotacién LDI,
desaprobando la asignatura, debiendo cursarla en el siguiente semestre académico. El
sistema envia al estudiante, al programa de estudios y al docente titular de la asignatura
un aviso que se encuentra en situacién de LDI.

En forma excepcional se justifica la inasistencia por causa de enfermedad, siempre y
cuando se encuentre dentro del 30% de inasistencia, debiendo el estudiante presentar la
documentacién sustentatoria a la coordinacién académica del programa de estudios al
gue pertenece el estudiante, dentro de los dos (02) dias habiles siguientes a la
inasistencia. Quien previa evaluacidn, aprueba o desaprueba la solicitud.

En las asignaturas de los programas de estudios a distancia la realizacion de las actividades
académicas previstas en el aula virtual como parte de las horas lectivas y no lectivas
sincronas y asincronas, son de cumplimiento obligatorio por parte del estudiante, para ser
considerados presentes en la asistencia siempre y cuando evidencien participacién e
interaccion en el aula virtual.

32.2. Anivel Posgrado, Maestrias y Segundas Especialidades: Si el estudiante de los programas
de estudios presenciales alcanza el 30% de inasistencia a las sesiones programadas para
la asignatura, el Sistema bloqueara automaticamente el Registro de Asistencia, Evaluaciéon
del estudiante, y la cuenta corriente del estudiante, generandose la anotacién LDl y obliga
a repetir dicha asignatura.

En forma excepcional se justifica la inasistencia por causa de enfermedad, siempre y
cuando se encuentre dentro del 30% de inasistencia, debiendo el estudiante presentar la
documentacidn sustentatoria a la coordinacidén de maestria y/o segunda especialidad del
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programa al que pertenece el estudiante, dentro de los dos (02) dias habiles siguientes a
la inasistencia. Quien aprueba o desaprueba la solicitud.

En las asignaturas de los programas de estudios a distancia la realizacion de las actividades
académicas previstas en el aula virtual como parte de las horas lectivas y no lectivas
sincronas y asincronas, son de cumplimiento obligatorio por parte del estudiante, para ser
considerados presentes en la asistencia siempre y cuando evidencien participacion e
interaccion en el aula virtual.

Articulo 332. Registro de Avance silabico

El silabo de la asignatura es una guia de gestidon del proceso de aprendizaje-ensefianza-
evaluacién, de aplicacién obligatoria por los docentes y de caracter informativo para los
estudiantes. Sirve para efectuar. Los docentes deben registrar en el aula virtual y los sistemas
que dispone la universidad el avance silabico, actividades, evaluaciones, asistencia de
estudiantes como parte del Registro de Control de Avance sildbico.

Los Coordinadores Académicos de los Programas de Estudios y el Director Académico y de
Investigacion en Filiales, tienen la responsabilidad de hacer el seguimiento y control del
desarrollo de las unidades académicas contenidas silabo, el numero de sesiones de clases y las
horas lectivas programadas, evaluaciones y cumplimiento de las actividades de las sesiones
sincronas y asincronas.

Articulo 342. Registro de Evaluaciones

El registro de las evaluaciones de clases en las diferentes modalidades de estudio (presencial,
semipresencial y o a distancia) se realiza en el aula virtual y/o el sistema de calificaciones. El
plazo para registrar las calificaciones y cerrar las actas es de cuarenta y ocho (48) horas de
realizada la evaluacidn o de la fecha final de la evaluacién. El docente que incumpla con esta
disposicion serd notificado a través del Sistema y serd puesto en conocimiento de la
Coordinacion Académica de Pregrado, Posgrado, Segundas Especialidades y del Director
Académicoy de Investigacidn en Filiales y de la Direccién de Recursos Humanos para su inclusion
en su legajo personal.

El Coordinador Académico del Programay el Director Académico y de Investigacidn en Filiales es
responsable de controlar el cumplimiento de esta disposicion.

El acta de evaluacion final contiene el promedio de todas las calificaciones del estudiante
obtenidas en una asignatura. El control de la emisién de esta acta es responsabilidad de la
Jefatura de Registro Técnico.
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Los datos registrados por los docentes como el registro de asistencia, avance sildbico y
evaluacién y el registro de calificaciones del estudiante cuentan con las medidas de seguridad
informatica establecidas por la Direccion de Sistemas de Informacién.

CAPITULO VI
REGISTRO DE OCURRENCIAS EN EL SISTEMA DE BIBLIOTECA, LABORATORIOS DE CIENCIAS,
DE COMPUTO, DE INGENIERIA Y CAMPOS FORMATIVOS

Articulo 352. Registro de material y de ocurrencias
Se realiza en el Médulo de Registro de ocurrencias de la Direccién de Sistemas, y se da en los
siguientes casos:

35.1. Sistema de Biblioteca

Se genera una ocurrencia en el Sistema de Biblioteca cuando el estudiante o docente de las
diferentes modalidades (presencial, semipresencial y o a distancia), deteriora o pierde un
material bibliografico que le ha sido entregado en calidad de préstamo.

35.2. Laboratorio de ciencias, cdmputo o ingenierias

Se genera una ocurrencia cuando el estudiante o docente de las diferentes modalidades
(presencial, semipresencial y/o a distancia), deteriora o pierde materiales, insumos,
herramientas o equipos utilizados durante su permanencia en estos ambientes.

35.3. Campos formativos

Se genera una ocurrencia cuando el estudiante o docente de las diferentes modalidades
(presencial, semipresencial y/o a distancia), deteriora o pierde materiales, insumos,
herramientas o equipos utilizados durante su permanencia en estos ambientes.

Si el responsable de la ocurrencia es un docente, el responsable de la Unidad respectiva o el que
haga las veces de él, lo registra en el formato correspondiente el mismo que debe ser firmado
por el causante, indicando la modalidad de resarcimiento. Este documento formard parte del
legajo del docente para las acciones de personal que hubiere lugar.

Si el responsable de la ocurrencia es un estudiante, el responsable de la Unidad respectiva o el
gue haga las veces de él, lo registra en el formato correspondiente el mismo que debe ser
firmado por el causante, indicando la modalidad de resarcimiento. Este documento formara
parte del legajo del estudiante para las acciones que correspondan al proceso de matricula del
ciclo académico siguiente, expedicidn de certificados, constancias o del grado académico.
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CAPITULO VIII

MODALIDALES DE ESTUDIOS

Articulo 362. De las modalidades

Las modalidades para la prestacidn del servicio educativo universitario tienen por objeto ampliar
el acceso a la educacién de calidad y adecuar la oferta universitaria a las diversas necesidades
educativas. Las modalidades de estudio son las siguientes®:

37.1. Presencial.

37.2. Semipresencial.

37.3. Adistancia

Articulo 372. Del Cambio de modalidad

Es el procedimiento que permite al estudiante de pregrado o posgrado solicitar una vacante en
la modalidad presencial, semipresencial o a distancia del mismo Programa de Estudios segun
corresponda, al concluir el semestre académico y antes del inicio del ciclo académico siguiente,
siendo como requisito indispensable haber aprobado como minimo las asignaturas que
corresponden al primer ciclo.

El cambio de modalidad en el programa de estudios, no conlleva la eliminacién del historial
académico del estudiante.

El cambio de modalidad en el programa de estudios, se puede realizar hasta que se cumpla los
siguientes requisitos:

38.1. No exceder el 20% virtual para conservar la modalidad presencial.
38.2. No exceder el 60% virtual para conservar la modalidad semipresencial.

El estudiante que exprese su voluntad de cambio de modalidad a través del tramite
correspondiente, establecido en el TUPA, deberd adjuntar a su requerimiento la Declaracion
Jurada respectiva y su Récord Académico.

El trdmite de cambio de modalidad en el programa de estudios es autorizado por el Decano de
la Facultad o el Director de la Escuela de Posgrado, mediante Resolucién Decanal o Resolucidn
Directoral, segln corresponda, debiéndose especificar el porcentaje de créditos virtuales y
presenciales al momento de su cambio autorizado.

15 Ley Universitaria, Ley N° 30220 Articulo 47 - Modalidades para la prestacion del servicio educativo.




Cddigo: VRA-RE-10

A SAN JUAN BAUTISTA

= Versién: 13.7

= REGLAMENTO DE Documento de Resolucion de Consejo Universitario
= ACTIVIDADES ACADE’M|CAS aprobacion: N°137-2025-CU-UPSJB

= Fecha de -

& -, 12 de junio de 2025

> Aprobacién:

- REGLAMENTO N° Pégina: 34 de 50

Articulo 382. Del porcentaje de estudio, segiin modalidad

Los estudiantes que solicitan cambio de modalidad de presencial a semipresencial o a distancia
segln corresponda, en sus diplomas de grado académico y titulo profesional, la modalidad
registrada sera segun las siguientes condiciones:

38.1. Modalidad Presencial: Si el total de créditos (obligatorios y electivos) aprobados por el
estudiante, se encuentran en el rango del 80 % presencial y 20% virtual.

38.2. Modalidad Semipresencial: Si el total créditos (obligatorios y electivos) aprobados por el
estudiante, se encuentran en el rango del 60% virtual y 40% presencial.

38.3. Modalidad a Distancia: Si el total créditos (obligatorios y electivos) aprobados por el
estudiante, se encuentran en el rango del 100% virtual para programas de estudios de
pregrado y estudios de posgrado como maestrias.

El estudiante debe cumplir con los limites porcentuales que corresponde a cada modalidad de
estudio.

Articulo 392. Del Plazo de cambio de modalidad

Para solicitar el cambio de modalidad en la misma carrera profesional, deberd presentar su
solicitud dentro del plazo establecido en el Calendario Académico Anual hasta quince (15) dias
calendarios antes del inicio de clase.

CAPITULO IX
DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 402. Derechos de los estudiantes
Son derechos de los estudiantes los siguientes:

40.1. Recibir una formacién académica de calidad que les otorgue conocimientos para el
desempefio profesional y herramientas de investigacion.

40.2. Participar en el proceso de evaluacion a los docentes por periodos académicos con fines
de permanencia, promocién o separacion.

40.3. Tener la posibilidad de expresar libremente sus ideas respetando valores éticos y no ser
sancionado a causa de ellas, ni sufrir discriminacién alguna de orden social, de género,
econdmico, religioso o politico.

40.4. Ejercer el derecho de asociacién, para fines académicos y deportivos vinculados con los
de la Universidad.

40.5. Participar en las actividades de la UPSJB SAC en cuanto al logro de sus fines, canalizando
su participacion fundamentalmente a través de las acciones de responsabilidad social y
de investigacién de acuerdo con lo establecido en el Estatuto y demas reglamentos. Los
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estudiantes que ejerzan alguna representacion estan sujetos a las incompatibilidades
establecidas en el articulo 104° de la Ley Universitaria - Ley N° 30220.

40.6. Utilizar los servicios académicos, de bienestar y de asistencia que ofrece la UPSJB SAC,
las que estaran disponibles también en el sistema.

40.7. Utilizar los servicios académicos, en los Campos Clinicos, Socio sanitarios, campos
demostrativos que tiene convenios la UPSJB SAC.

40.8. Contar con ambientes, instalaciones, mobiliario y equipos acordes con los
requerimientos del programa y las asignaturas en las diferentes modalidades
(presencial, semipresencial y a distancia).

40.9. Ingresar libremente a las instalaciones universitarias habilitadas para la ensefianza y la
investigacion, en las plataformas educativas también tendran accesos en el sistema
virtual.

40.10. Disponer de servicios y recursos bibliograficos de acuerdo con la naturaleza y exigencias
del programa, en las plataformas educativas también tendran accesos en el sistema
virtual.

40.11. Los demds derechos establecidos en la Ley Universitaria y reglamentos de la UPSJB SAC.

40.12. Si el estudiante estima que sus derechos son restringidos o conculcados, podra dirigirse
al Defensor Universitario para las gestiones pertinentes.

Articulo 412. Deberes de los estudiantes
Son deberes de los estudiantes los siguientes:

41.1. Respetar la Constitucion Politica del Pera y el Estado de Derecho.

41.2. Cumplir la Ley Universitaria, el Estatuto, el Reglamento General, el Reglamento de
Actividades Académicas, las normas internas, los procedimientos y demas
instrumentos académicos y/o administrativos y/o econdmicos aprobados o emitidos
por la UPSJB (publicados en la pagina web de la universidad - Portal de Transparencia,
correos institucionales, en la intranet, en las plataformas virtuales o en los Programas
de Estudios de Pregrado y Posgrado y/o Decanato de la Facultad que corresponda).

41.3. Informarse oportuna, debida y previamente de la misidn, vision y politica institucional
de calidad que rige en la UPSJB SAC, asi como de todas las normas, reglamentos,
disposiciones, comunicados, avisos sobre las disposiciones vigentes y demas
instrumentos académicos y/o administrativos y/o econémicos aprobados o emitidos
por la UPSIB SAC, que son de su interés y/o le sean aplicables en su condicién de
estudiante (publicados en la pagina web de la universidad, correos institucionales, en
la intranet, en las plataformas educativas y sistema, en los Programas de Estudios de
Pregrado y Posgrado y/o Decanatos de la Facultad, en los Programas no conducentes
a grados y titulos que corresponda).

41.4. Respetar laimagen de la UPSJB SAC y lo que ella representa, asi como a sus maximas
autoridades.
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41.5. Colaborar con el logro de los fines, objetivos, misidn, visién y politica institucional de
calidad de la UPSJB SAC y contribuir con el sostenimiento de su prestigio.

41.6. Respetar la autonomia universitaria y la inviolabilidad de las instalaciones
universitarias.

41.7. Respetar el Principio de Autoridad y cumplir con las indicaciones y/o disposiciones
emanadas de las autoridades académicas y/o administrativas, asi como de los
docentes de la UPSJB SAC.

41.8. Respetar los derechos de los miembros de la Comunidad Universitaria, que para los
efectos del presente reglamento incluye ademds a las autoridades administrativas,
funcionarios de todos los niveles, personal administrativo, personal docente y de
servicios; asi como su integridad fisica y moral tanto dentro como fuera de los locales
y/o filiales de la UPSJB SAC, como en sus instalaciones, plataformas educativas y
sistema y campo clinico, socio sanitario y campo demostrativo con las que cuenta, asi
como mediante sus comentarios en redes sociales personales.

41.9. Asume la responsabilidad completa del horario, condiciones y caracteristicas de los
cursos matriculados. El estudiante es responsable de la eleccién de las asignaturas; de
tener alguna duda, debera comunicarlo durante el periodo de matricula a la
coordinacion académica del programa de estudios o través de los medios de
comunicacion o canales autorizados por la universidad

41.10. Respetar de hecho y de palabra a los miembros de la comunidad universitaria,
procurando el normal desarrollo de las actividades académicas programadas, sean
éstas de educacién presencial o no presencial.

41.11. Asistir obligatoria y puntualmente a las actividades académicas curriculares y
extracurriculares programadas por la UPSIB SAC respetando el horario establecido y
mantener el debido orden en el aula fisica o de plataformas educativas y sistema y
campo clinico, socio sanitario y campo demostrativo.

41.12. Acatar las indicaciones del docente durante el desarrollo de las actividades
académicas.

41.13. No abandonar el aula de clases fisica o la plataforma educativa y sistema, campo
clinico, socio sanitario y campo demostrativo sin el consentimiento del docente.

41.14. Abstenerse de participar en actos que alteren de cualquier modo o forma el orden, la
tranquilidad o el desarrollo de las actividades académicas y administrativas.

41.15. Abstenerse de portar bebidas alcohdlicas, drogas u otras sustancias alucindgenas, asi
como abstenerse de ingresar o permanecer en las instalaciones de la UPSJB SAC bajo
los efectos o indicios de haber consumido cualquiera de estas.

41.16. Abstenerse de portar armas de cualquier tipo o instrumentos que resulten peligrosos
dentro de las instalaciones de la UPSJB SAC.

41.17. Cuidar los objetos propios, respetar los ajenos y contribuir al mantenimiento y
conservacion de las instalaciones de la UPSJB SAC incluyendo, sin restriccion alguna,
los equipos, bienes muebles, sistemas informaticos (pagina web, correo institucional
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Office 365, plataformas educativas, sistema y/o herramientas tecnoldgicas), entre
otros.

41.18. Contribuir con el ordeny la limpieza de las instalaciones de la UPSJB SAC.

41.19. Observar, mostrar y mantener un comportamiento respetuoso, tolerante, digno, ético,
recto, moral y con decoro dentro y fuera de las instalaciones de la UPSJB SAC, asi como
dentro y fuera de las plataformas educativas, sistema y/o entornos virtuales y campo
clinico y socio sanitario proporcionados por la UPSJB SAC, utilizados para el desarrollo
de las actividades académicas de educacidn presencial y no presencial.

41.20. Mantener una conducta caracterizada por la amabilidad y uso correcto del lenguaje en
su interrelacidn con toda persona y miembro de la Comunidad Universitaria, evitando
todo tipo de discriminacion o trato despectivo.

41.21. Representar debidamente a la UPSJB SAC cuando asi se disponga o autorice, dando
testimonio de la formacion recibida.

41.22. Abstenerse de utilizar el logo y/o participar a nombre de la UPSJB SAC en actividades
no dispuestas ni autorizadas expresamente por la autoridad competente de ésta.

41.23. Utilizar y respetar los ambientes académicos e instalaciones de la UPSIB SAC, sean
estos fisicos o de las plataformas educativas, sistema sélo y exclusivamente para fines
universitarios, sean estos académicos, administrativos, culturales, deportivos o de
bienestar estudiantil, prescindiendo de toda actividad politica partidaria o proselitista
dentro de las mismas.

41.24. Comprendery aceptar que no existe inmunidad por la comisién de actos de indisciplina
lesivos al interés universitario y a los recursos de la institucion.

41.25. Respetary cumplir las sanciones impuestas por la UPSJB SAC, debido a las infracciones
cometidas, asumiéndolas con responsabilidad, autocritica y sentido de cambio
positivo.

41.26. Cumplir con los compromisos econémicos asumidos con relacion a su formacion
académica y como contraprestacion por el servicio de educacién superior universitaria
gue se brinda conforme a la matricula realizada.

41.27. Portar permanentemente su carné de identificacion de estudiante y exhibirlo al
ingresar a los locales y/o filiales de la UPSJB SAC y en las oportunidades que le sea
solicitado. En el caso de la ensefanza virtual, aceptar y cumplir la identificacion
requerida por el sistema y la UPSJB SAC para el ingreso y actividad en el sistema.

41.28. Utilizar vestimenta correcta y adecuada dentro del aula e instalaciones de la UPSJB
SAC, de acuerdo a sus respectivos programas de estudios y reglamento de vestimenta
vigentes.

41.29. Cumplir con los deberes y funciones asignados en sus centros de practicas pre
profesionales.

41.30. Comunicar a la Direccidn de Bienestar Universitario cualquier problema de salud, fisico
o mental que padeciese.
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41.31. Concurrir alas citaciones que realice cualquier autoridad de la UPSJB SAC, el Secretario
Académico de la Facultad o el Coordinador General Académico de la Escuela de
Posgrado, el Decano de Facultad o el Director de la Escuela de Posgrado, Vicerrector
Académico y de Investigacidn en el marco de una investigacion o un procedimiento,
bajo apercibimiento de ser suspendidos en sus derechos como estudiante, inclusive el
de su matricula, hasta que concurra a la citacidn que se le hubiere realizado.

41.32. Cumplir con la entrega de los documentos exigidos por la UPSJB SAC para su legajo
como estudiante.

41.33. Usar Unica y exclusivamente para las actividades académicas correspondientes a su
programa y modalidad de estudios el correo institucional — Office 365 asignado por la
UPSIB SAC, asi como las plataformas educativas, sistema y/o tecnologias de la
informacién y comunicacidn autorizados por la UPSJB SAC.

41.34. Mantener actualizados sus datos personales, como direccién domiciliaria, teléfono de
contacto, correo personal y responsable econdmico en la intranet, asi como también
la contraseia de acceso al correo institucional - Office 365 asignado por la UPSJB SAC,
si es que los mismos presentan alguna irregularidad dentro de las Plataformas
educativas, sistema y/o tecnologias de la informacién y comunicacién autorizados.

41.35. Aportar informacién basica dentro de su perfil, asi como subir y mantener actualizada
su fotografia en el correo institucional - Office 365 asignado por la UPSJB SAC, asi como
su intranet con fotografia tamafio carnet de frente y con fondo blanco sin accesorios
en la cabeza y sin lentes, en las plataformas educativas, sistema y/o tecnologias de la
informacién y comunicacidn autorizados por la UPSJB SAC.

41.36. Modificar y guardar la clave de acceso al correo institucional - Office 365 asignado por
la UPSJB SAC, asi como de las plataformas educativas, sistema y/o tecnologias de la
informacién y comunicacidn autorizados por la UPSIB SAC y bajo ninguna circunstancia
revelarla a compafieros, o terceros, toda vez que son los Unicos y absolutos
responsables de cualquier actividad que se efectie con su cuenta incluyendo la
pérdida de informacién o el envio de correos no solicitados debiendo asumir las
responsabilidades que pudieran presentarse.

41.37. Acceder sélo alos contenidos digitales autorizados que se encuentran en la plataforma
educativa, sistema y mantener la privacidad y confidencialidad de éstos. Se considera
informacién confidencial a todos los datos generados en cualquier dependencia tanto
académica como administrativa de la UPSJB SAC y forman parte del capital intelectual
de la institucion.

41.38. Revisar en su correo institucional- Office 365 asignado por la UPSJB SAC y en las
plataformas educativas, sistema y/o tecnologias de la informacién y comunicacidn
autorizados por la UPSIB SAC, las actividades y posibles notificaciones enviadas por el
docente y/o autoridades, de conformidad con el programa del curso; asi como
desarrollar activamente los talleres, evaluaciones, tareas y demds actividades
establecidas en las plataformas educativas y sistema, no puede alegar
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desconocimiento de la informacion que ha sido oportunamente enviada a dicho y
correo y demds plataformas.

41.39. Utilizar y participar con decoro en las sesiones de aprendizaje, utilizando las
plataformas educativas, sistema y recursos informaticos que brinda la UPSJB SAC, para
el desarrollo de clases sincrénicas y asincrénicas con el mayor respeto en sus
intervenciones mediante el uso del chat, el foro y/o el envio de mensajes de texto y
abstenerse de realizar comentarios, colgar imagenes, subir archivos y/o transmitir
cualquier contenido ilegal, malicioso, agraviante, invasivo de la privacidad, y otras
formas que atenten contra la moral y las buenas costumbres o que generen
responsabilidades civiles o penales.

41.40. Comunicar en forma explicita y oportuna a su docente, tutor o al administrador de la
sala todo problema que se presente en cuanto a la realizacién de actividades o
presentacion de contenidos dentro de las plataformas educativas, sistema y/o
tecnologias de la informacién y comunicaciones autorizadas por la UPSJB SAC.

41.41. Durante las evaluaciones de las asignaturas virtuales, serd obligatorio e indispensable
el uso permanente de una camara web para asegurar la identidad del estudiante. Las
faltas estan sujetas a una sancién establecida en el Reglamento de Disciplina del
Estudiante.

41.42. Efectuar peticiones o solicitudes ante las instancias u érganos de gobierno académico
y/o administrativo competente, en forma individual, ya sea de manera presencial o
mediante el uso del correo institucional - Office 365, a la cual deben acompanar su
peticién o solicitud en documento escaneado que contenga sus nombres y apellidos
completos, documento de identidad y/o codigo de estudiante, mencidn del programa
de estudio al que pertenece, firma y huella dactilar.

41.43. En el desarrollo de las actividades académicas mediante la interaccidn ensefianza-
aprendizaje en la educacidn no presencial sincrona y asincrona, hacer uso exclusivo de
los chats y/o mensajeria correspondiente a las plataformas educativas, sistema y/o
tecnologias de la informacién y comunicacién autorizadas por la UPSJB SAC.

41.44. Presentar un documento de identidad (DNI, carné universitario) al docente o
funcionario que lo requiera como requisito para rendir la evaluacion respectiva o
cuando se requiera. En el supuesto de que no presente o se niega a exhibir su
documento de identificacidn, debe asumir las medidas disciplinarias que sefiale la
universidad.

41.45. Dirigirse con respeto a todos los usuarios de los correos institucionales - Office 365
asignados por la UPSIB SAC, asi como de las plataformas educativas, sistema y/o
tecnologias de la informacién y comunicacién autorizadas por la UPSJB SAC.

41.46. Mantenerse informado acerca de las lecturas, actividades y tareas de las asignaturas
en la ensefianza sincrona y asincrona, reportando su asistencia durante la duracion de
las mismas en las plataformas educativas, sistema y/o tecnologias de la informacién y
comunicacion autorizados por la UPSJB SAC, cuando asi se requiera.
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41.47. Cumplir dentro de las plataformas educativas, sistema y/o tecnologias de la
informacién y comunicacién autorizados por la UPSJB SAC con todas las tareas, foros y
actividades detalladas por el programa de estudios y el docente, en el tiempo y forma
establecidos en la ensefianza sincrona y asincrona. El incumplimiento de las tareas en
tiempo y forma llevardn a una desaprobacién del curso.

41.48. Realizar el seguimiento y verificar sus calificaciones y evaluaciones de actividades
desde las plataformas educativas, sistema y/o tecnologias de la informacién y
comunicacion autorizados por la UPSJB SAC, en donde se consignen los resultados de
las evaluaciones parciales y finales, de no hacerlo, no habra lugar a reclamo alguno
respecto a la calificacidon obtenida. De existir una disconformidad, debe solicitar la
revision o rectificacion de nota, debidamente sustentada.

41.49. Hacer llegar sus sugerencias, observaciones, quejas y reclamos a través de los canales
adecuados existentes y cumpliendo con la instancia interna universitaria, dirigiéndose
de forma individual y debidamente identificada (DNI y Cédigo de matricula) en primera
instancia a su respectivo Programa de estudio.

41.50. Abstenerse de cualquier conducta que la ley o el reglamento correspondiente,
califiquen como hostigamiento o acoso sexual.

41.51. Los demas deberes establecidos en la Ley Universitaria N° 30220 y reglamentos de la
UPSJB SAC.

CAPITULO X
DE LOS DOCENTES

Articulo 422. Derechos de los docentes
Son derechos de los docentes los siguientes:

42.1. Ejercicio de la libertad de catedra en el marco de la Constitucién Politica del Perd y de la
Ley Universitaria.

42.2. La promocion en la carrera docente.

42.3. Gozar de incentivos a la excelencia académica, los que se determinan en las normas
institucionales.

42.4. Losderechosy beneficios previsionales conforme a Ley.

42.5. Los otros que dispongan los érganos competentes de la Universidad.

Articulo432. Deberes de los docentes
Son deberes de los docentes los siguientes:

43.1. Respetary hacer respetar el Estado social, democratico y constitucional de derecho.
43.2. Contribuir al prestigio de la UPSIB SAC y a la realizacion de sus objetivos y fines.
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43.3. Ejercer la docencia con probidad y rigurosidad académica, respeto a la propiedad
intelectual, ética profesional, independencia y apertura conceptual e ideoldgica, tanto
en el escenario presencial como en las plataformas educativas y sistema, campo clinico
socio sanitario y campo demostrativo.

43.4. Generar conocimiento e innovacion a través de la investigacion rigurosa en el dmbito
gue le corresponde, en el caso de los docentes orientados a la investigacion.

43.5. Perfeccionar permanentemente su conocimiento y su capacidad docente y realizar labor
intelectual creativa.

43.6. Brindar tutoria a los estudiantes en las diferentes modalidades educativas (presencial,
semipresencial y o a distancia) para orientarlos en su desarrollo profesional y/o
académico.

43.7. Realizar el seguimiento evaluativo personal desde las Plataformas educativas, sistema
y/o tecnologias de la informacion y comunicacion autorizados por la UPSJB SAC, en
donde se consignan los resultados de las evaluaciones parciales y finales en las
diferentes modalidades educativas (presencial, semipresencial y o a distancia).

43.8. Participar de la mejora de los programas educativos en los que se desempeiia.

43.9. Presentar informes sobre sus actividades en los plazos que fije la Facultad o la
Coordinacion Académico y/o la Direccion General Académico de Filiales, de los
Programas de Pregrado y cuando le sean requeridos.

43.10. Respetar y hacer respetar las normas internas de la universidad, asi también las normas
consignadas en las plataformas educativas y sistema.

43.11. Respetar el horario establecido realizando el registro de asistencia para sus labores
lectivas y no lectivas.

43.12. Cumplir con las actividades programadas en las plataformas educativas, sistema vy
campo clinico, socio sanitario y campo demostrativo carga horaria completa.

43.13. Asistir a las reuniones de comisiones, actividades académicas y/o administrativas a las
gue haya sido citado.

43.14. Cumplir con registrar las actividades académicas sincronas y asincronas con el material
y recursos académicos digitales en el aula virtual y/o plataforma proporcionada por la
institucion antes del inicio del semestre académico para las asignaturas de los
programas de estudios a distancia y durante el semestre para las asignaturas de los
programas de estudios semipresencial y presencial.

43.15. Respetar de palabray de hecho a los miembros de la comunidad universitaria que para
efectos del presente Reglamento incluye a las autoridades, funcionarios y jefes
académicos y administrativos, estudiantes, docentes y demas colaboradores de la UPSJB
SAC.

43.16. Observar conducta digna, tanto en el escenario presencial y en las plataformas
educativas y sistema.

43.17. Cumplir con el cddigo de vestimenta de la UPSJB SAC.
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43.18. Cumplir con las obligaciones establecidas en su contrato de prestacidon de servicios
suscrito con la UPSJB SAC y el Reglamento Interno de Trabajo.

43.19. Hacer uso del correo institucional asignado; asi como de las plataformas educativas,
sistema y/o tecnologias de la informacion y comunicacién autorizados por la UPSJB SAC,
los cuales deberan ser utilizados Unica y exclusivamente para las actividades académicas
y/o pedagdgicas que corresponda.

43.20. Modificar y guardar la clave de acceso al correo institucional - Office 365 asignado por
la UPSJB SAC, asi como de las plataformas educativas, sistema y/o tecnologias de la
informacién y comunicacién autorizados por la UPSJB SAC y bajo ninguna circunstancia
revelarla a companeros, o terceros, toda vez que usted es Unico y absoluto responsable
de cualquier actividad que se efectie con su cuenta incluyendo la pérdida de
informacién el envio de correos no solicitados debiendo asumir las responsabilidades
que pudieran presentarse.

43.21. Acceder sélo a los contenidos digitales autorizados y mantener la privacidad vy
confidencialidad de éstos. Se considera informaciéon confidencial a todos los datos
generados en cualquier dependencia tanto académica como administrativa de la UPSJB
SACy forman parte del Capital Intelectual de la institucion.

43.22. Abstenerse de proferir comentarios o de realizar publicaciones en medios de
comunicaciéon masiva, escrita o virtual tendientes a dafiar la imagen y prestigio de la
UPSJB SAC, asi como de los miembros de la Comunidad Universitaria, en forma personal
0 a través de falsas identidades, pseudénimos, alias, o sobrenombres. En el entendido
gue todo derecho de accidn o peticidn se canaliza a través de las instancias internas y/u
organismos pertinentes establecidos por Ley, los comentarios y publicaciones
malintencionados dardan motivo a la UPSJB SAC para accionar en la via civil y penal
respectiva, sin perjuicio de iniciar las acciones disciplinarias y/o laborales que
correspondan.

43.23. Abstenerse de publicitar a través de las redes sociales, en forma personal o a través de
falsas identidades, pseuddnimos, alias, o sobrenombres documentos internos de la
UPSJB SAC que hayan sido obtenidos de manera ilicita, indebida o sin la autorizacion
respectiva.

43.24. Abstenerse de organizar sesiones o usar una plataforma diferente a las existentes en
nuestra institucion y sistema para realizar jornadas de nivelacién, reforzamiento, repaso
o cualquier otra actividad lectiva o académica o de evaluacion.

43.25. Los demas deberes establecidos en la Ley Universitaria N° 30220 y reglamentos de la
UPSJB SAC.

43.26. Siel docente estima que sus derechos son restringidos o conculcados, podra dirigirse al
Defensor Universitario para las gestiones pertinentes.

43.27. Abstenerse de cualquier conducta que laley o el reglamento correspondiente, califiquen
como hostigamiento o acoso sexual.
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CAPITULO XI

REGIMEN SANCIONADOR

Articulo 442. Faltas disciplinarias

Constituyen faltas disciplinarias las acciones u omisiones que infrinjan los deberes sefialados en
la Ley Universitaria-Ley N° 30220, en el Reglamento de Disciplina de Estudiantes, Reglamento de
Disciplina de Docentes y el presente Reglamento.

Se califican como:
44.1. lLeves.
44.2. Graves.
44.3. Muy graves.

Articulo 452. De las Sanciones

Los estudiantes y docentes que incumplan los deberes sefialados en la Ley Universitaria- Ley N°
30220, en el Reglamento de Disciplina de Estudiantes, Reglamento de Disciplina de Docentes y
el presente Reglamento, son sujetos a las sanciones siguientes:

45.1. Para estudiantes: Las sanciones son:
a) Amonestacion por escrito.
b) Separacién temporal hasta por dos (2) periodos lectivos.
c) Separacion definitiva.

45.2. Para docentes: Las sanciones son:
a) Llamada de atencidn por escrito
b) Amonestacion por escrito.
c) Suspensién en el cargo hasta por treinta (30) dias sin goce de remuneraciones.
d) Cese temporal en el cargo sin goce de remuneraciones desde treinta y un (31) dias
hasta doce (12) meses.
e) Destitucion del ejercicio de la funcidn docente.

Las sanciones indicadas precedentemente se aplican previo procedimiento disciplinario y segin
la gravedad de la falta, de acuerdo a lo establecido en el Reglamento de Disciplina de Estudiantes
y el Reglamento de Disciplina de Docentes.

Las sanciones sefialadas no eximen de las responsabilidades civiles y penales a que hubiera lugar,
asi como de los efectos que de ellas se deriven ante las autoridades respectivas.
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Articulo 462. Medidas preventivas

Cuando el procedimiento disciplinario contra un docente se origina por la presuncion de
hostigamiento sexual en agravio de un miembro de la comunidad universitaria o los delitos de
violacidn contra la libertad sexual, apologia del terrorismo, terrorismo y sus formas agravadas,
corrupcion de funcionarios y/o trafico ilicito de drogas; asi como incurrir en actos de violencia
que atenten contra los derechos fundamentales de la persona y contra el patrimonio que
impiden el normal funcionamiento de servicios publicos, el docente es separado
preventivamente sin perjuicio de la sancién que se imponga.

CAPITULO XII
DISPOSICIONES FINALES

Primera: Los asuntos de orden académico no previstos en el presente Reglamento son resueltos
en primera instancia en sede Lima por el Director General de Gestion Académica, en las Filiales
de Ica y Chincha por el Director Académico y de Investigacion de Filial y en segunda instancia por
el Vicerrector Académico y de Investigacion.

Segunda: Se derogan las normas y disposiciones de la Universidad Privada San Juan Bautista que
se opongan a lo dispuesto en el presente Reglamento.

Tercera: En el proceso de migracién del plan de estudios 2024-| se aplicard excepciones en la
matricula para los pre requisitos y nimero de créditos matriculados minimo y maximo para
lograr la nivelacidn y el termino de estudios de acuerdo a cada programa de estudios.

Cuarta: Los requisitos y demas disposiciones para tramitar los procedimientos académicos a que
se refiere el presente Reglamento, se encuentran regulados en el Texto Unico de Procedimientos
Académicos (TUPA) de la Universidad y se realizan dentro del plazo establecido en el Calendario
Académico Anual.
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VERSION DETALLE

1.0 Modificacidn de Directiva a Reglamento

2.0 Incorporacién de descripcion de Lecturas y separatas

3.0 Incorporacién del Sistema, Actas Digitalizadas

4.0 Registro

4.1 Incorporacién del Registro de Ocurrencias en Biblioteca y Laboratorios

4.2 Incorporacidén detallada de Certificados de Salud

0 Adecuacion a la Ley Universitaria N230220, implementacion del Sistema de Evaluacion por
Competencias, Incorporacion de Silabos por Competencias.

6.0 Actualizacion de procedimientos, identificacion de responsabilidades en las Filiales e
incorporacién de nuevos articulados.

6.1 Se precisan los siguientes numerales: 5.4.10,5.4.11,5.8,5.9,8.9y 8.17.

6.2 Se precisa el cuarto parrafo del numeral 5.8

6.3 Se elimina el Anexo de Vestimenta y Nota (21) de la pagina (10) sobre el mismo tema.

6.4 Se precisa articulo 13.2 y se elimina la primera disposicién final de la versiéon anterior por no
corresponder al presente periodo.
Se actualizé la denominacion de las modalidades presencial, Educacidn para Adultos y Educacion

6.5 a Distancia. Precisidn del 4to parrafo del art. 5.8, 5.13 Curso dirigido; 8.16 precisién de la Nota
Final y determinacion del plazo para rectificacion de notas.
Se actualizd el plazo para el articulo 8.16 y se elimind Educacién a Distancia de los articulados

6.6 donde se le menciona. Se actualizé el tercer parrafo del articulo 10°. Incorporacién del numeral
13.4y los pies de pagina.
Se precisa la definicion de Cursos de Verano, articulo 9
Se eliminan los examenes de aplazados y los articulos vinculados, articulo 9 Se incorporan los
Cursos Especiales en Periodo Vacacional de julio — agosto, se actualizan todos los articulados
vinculados a este curso y se precisa el proceso de subsanacién, articulo 9

20 Se elimina la Resolucién por Examen de Subsanacién, articulo 9
Se incorpora la emisién de Resolucidn Directoral DGAA en Filiales por Rectificaciéon de Notas,
articulo 5 Se elimina la emisién de Resolucion Directoral DGAA en Filiales por sanciones a
estudiantes; y, designacion de Tutores, articulo 5
Se elimina toda referencia a Educacién a Distancia.
Se actualiza el articulo 9.4 Evaluacién del aprendizaje por competencias.
Se actualizan los articulos: 4.1 Calendario Académico, 4.12 a y b. Documentos a entregar a
docentes y estudiantes 5.5 Matricula Extemporanea, 5.6 recalificacion y rectificacién de

7.1 notas,5.7 y 5.8 rectificacién de notas y ampliacion de créditos, 5.11 traslado interno, 6 Tutoria,

7.3, 7.4 registro de asistencia y supervisidon de actividades académicas, 9.4 d y g evaluacion de
asignaturas que tienen sdélo horas tedricas, 9.20 Cursos Especiales en Periodo Vacacional de julio
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— agosto, 11 errores en registro del Reporte de Actas, Disposiciones Finales se actualiza la
numeracion, se incorporan los exdmenes de Aplazados para los ingresantes hasta el semestre
18-11, uso de opciones del Sistema, seguridad de la informacién en la emisidon de actas y la
atencion de los casos no previstos.

7.1

Se actualizan los articulos: 4.1 Calendario Académico, 4.12 a y b. Documentos a entregar a
docentes y estudiantes 5.5 Matricula Extempordnea, 5.6 recalificacidon y
rectificaciondenotas,5.7 y 5.8 rectificacion de notas y ampliacién de créditos, 5.11 traslado
interno, 6 Tutoria, 7.3, 7.4 registro de asistencia y supervisién de actividades académicas, 9.4 d
y g evaluacién de asignaturas que tienen sdélo horas tedricas, 9.20 Cursos Especiales en Periodo
Vacacional de julio — agosto, 11 errores en registro del Reporte de Actas, Disposiciones Finales
se actualiza la numeracion, se incorporan los examenes de Aplazados para los ingresantes hasta
el semestre 18-Il, uso de opciones del Sistema, seguridad de la informacién en la emisién de
actas y la atencidn de los casos no previstos.

7.2

Se actualiza la segunda disposicion final.

8.0

Se retird el programa MODEA.

8.1

Se retird el procedimiento de traslado interno y se incorporé el cambio de carrera.

9.0

Se actualizd la estructura y el contenido.

Se amplié el alcance a la Escuela de Posgrado

Se modificaron los requisitos de matricula. Se modificd el sistema de evaluacion.

Se retira la emision de Resoluciones Directorales de la Direccidn General Académico-
Administrativo en Filiales.

Se incorpord el procedimiento de retiro voluntario de asignatura.

10.0

Se aclard el requisito de matricula c) del numeral 5.3 para ingresantes de pregrado.

Se corrigid la correlacion de incisos del articulo 25 sobre examen de aplazados. Se corrigid error
de tipeo en el numeral 26.3 del articulo 26 sobre subsanacién de cursos.

Se corrigié error de tipeo en el nimero 29.1 del articulo 29 sobre Registro de Material.

Se modificaron los articulos 34 y 35 sobre derechos y deberes de los estudiantes.

Se incluyd el Capitulo XIl referente a Disposiciones Transitorias, dentro de las cuales se regulala
adaptacion excepcional a la modalidad no presencial, la aplicacion temporal del Reglamento a
la educacién no presencial y la utilizacion de la plataforma Blackboard para el inicio de clases.

10.1

Se modificaron los articulos 20°, 26°,35° y 37°

10.2

Se modificé el literal a) del articulo 25°.

10.3

Se modifican los articulos 16°, 22°, 35° y numeral 39.1
Se agrega el numeral 23.3 en el articulo 23°

10.4

Se modifican los articulos 4°, 5°, 6°, 7°, 8°, 9°, 10°, 11°, 12°, 13°, 14°, 15°, 16°, 17°, 19°, 20°, 21°,
22°,23°,26° 30°, 35°, 36° y 38°.
Se modifican la Segunda y Tercera Disposicidn Transitoria. Se incorpora el articulo 18°.

10.5

Se modifica el ultimo parrafo del numeral 5.3.

11.0

Se deroga el literal b del inciso 5.3 del articulo 5.
Se modifica los articulos N°1, 5,9, 10, 11,13, 14, 16y 22
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Se modifica el articulo 6° Reserva de matricula

Se modifica el articulo 14° literal a), inciso iii. Para ampliacion de crédito, condicion tener minimo
promedio ponderado de catorce (14) en el semestre anterior Se retira el articulo 18°
procedimiento de retiro voluntario

Se modifica Capitulo V, Gestidn de evaluaciones

Se modifica articulo 28° Registro de Material

Se modifica articulo 29 Control de asistencias

Se incorpora numeral 34.49 del articulo 34°

Se incorpora numeral 36.25 del articulo 36°

111

Incorporar la letra b) del numeral 5.3. Requisitos

Se modifica el numeral 2. Alcance

Se modifica el articulo 14°, 16°,

Se modifica e incluye el articulo 19° Constancias, Certificados y otros
Se modifica el articulo 21°, 29°, 32°, 33°,

Se modifica el numeral 34.7 del articulo 34°

Se modifica el numeral 35.8, 35.11, 35.13 y 35.19 del articulo 35

Se modifica el numeral 37.3, 37.9,37.11y 37.12 del articulo 37

11.2

Se modifican los articulos 1, 2, inciso 5.2, 26 y 28.

11.3

Se incorpora Retiro de Ciclo, y Retiro de Vacante.
Se retira el procedimiento de Subsanacién de cursos (art. 28)

12.0

Se modifica el literal b) del numeral 5.2. Tipos de Matricula

Se modifica el literal b) del numeral 5.3. Requisitos

Se modifica el numeral 5.4. Devolucidon de documentos

Se modifica el numeral 5.5. Registro de matricula

Se modifica el inciso i) del literal a) del numeral 5.8. Flexibilidad académica-administrativa
Se modifica el inciso ii) del literal b) del numeral 5.8. Flexibilidad académica-administrativa
Se modifica el numeral 5.9. Matricula condiciona por rendimiento académico
Se modifica el numeral 5.10. Matricula extemporanea

Se modifica el numeral 5.11. Bloqueo del sistema de matricula

Se modifica el articulo 7° Actualizacion de matricula

Se modifica el articulo 9° Rectificacidon de matricula

Se modifica el articulo 14° Rectificacion de notas

Se modifica el articulo 15° Rectificacion de asistencias por error docente

Se modifica el numeral 4, del articulo 16° Justificacidn de inasistencias

Se modifica el articulo 21° Constancias, Certificados y otros

Se modifica el articulo 23° Las sesiones de clases

Se modifica el literal j), del articulo 25° Las sesiones de clases

Se modifica el literal b), del articulo 26° Examen de rezagado

Se modifica los literales a), b) e) y f), del articulo 27° Examen de aplazado

Se modifica el literal a), del articulo 30° Registro de control de asistencia

Se modifica el articulo 32° Registro de evaluaciones

Se modifica el numeral 35.32 del articulo 35° Deberes de los estudiantes.
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12.1 Se modifica el articulo 5° Matricula
Integracion de las modalidades educativas
Se actualizan los numerales: 1, 2, 3, 5.1, 5.2 y 5.8 (acapite vii del literal b)
Se actualizan los articulos: 1, 2, 11 (literal d), 17 (acdpite i y iv del literal b), 16, 18, 19, 20, 22, 23,
27 (inciso b), 28 (inciso e), 29 (numerales 29.1y 29.2), 30, 31, 32, 33 34 (numeral 34.8), 35y 37
12.2 (numerales 37.6,37.7 y 37.9).
Se incorpora el literal b) del articulo 13° Recalificacion de notas
Se elimina el acdpite i del literal a del numeral 5, literal c) del numeral 5.6 y el capitulo XII
Disposiciones transitorias
123 Se modifican los numerales 5.6, 5.7 y 5.8.
Se incorpora la cuarta Disposicidon Final.
Se actualiza el numero 1 Finalidad
Se actualiza el numero 2 Alcance
Se actualiza el numero 3 Base Legal
Se actualiza el articulo 1 Régimen de Estudios
Se actualiza el articulo 2 Crédito Académico
Se modifica articulo del capitulo Il
Se incorpora el articulo 6, inciso 6.1; 6.2;6.3y 6.4
Se actualiza el articulo 7, inciso 7.1 literal a) y b).
Se incorpora el literal c) en el inciso 7.1 articulo 7.
Se actualiza el articulo 7, inciso 7.2 literal a) y b).
Se actualiza el articulo 7, inciso 7.3 literal c).
Se actualiza el articulo 8.
Se actualiza el articulo 9.
12.4 Se incorpora el inciso 9.1, 9.2 articulo 9.
Se actualiza el articulo 10 inciso 10.2.
Se modifica el inciso 10.3 del articulo 10.
Se actualiza el articulo 11.
Se actualiza el inciso 12.1, 12.3 del articulo 12.
Se actualiza el inciso 13.1. del articulo 13.
Se modifica el articulo 14
Se actualiza el inciso 14.1, 14.2 del articulo 14
Se incorpora el inciso 14.3 del articulo 14.
Se actualiza el articulo 15°;16°;17°;18°19°; 20°; 21°; 24°; 26°; 27°
Se actualiza el inciso 28.2 del articulo 28°
Se actualiza el inciso 29.1; 29.2; 29.5; 29.6 del articulo 29°
Se incorpora el capitulo VIII — Modalidades de Estudio
Se incorpora los articulos 34° al 40°
12.5 Se modifican los articulos 5°, 24° y 29°.
13.0 Se actualiza el numero 1 Finalidad

Se actualiza el numero 2 Alcance
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Se actualiza el numero 3 Base Legal

Se actualiza el articulo 1 Régimen de Estudios

Se actualiza el articulo 3 Disefio Curricular

Se actualiza el articulo 11 Traslado interno.

Se actualiza el inciso a) del 5° Matricula

Se actualiza el inciso 5.3 del articulo 5 Matricula

Se incorpora el inciso 13.7 del articulo 13 Ampliacion de Crédito

Se actualiza el inciso 14.3 del articulo 14 Revisidon de examen o practica calificada
Se actualiza el inciso 18.1y 18.2 del articulo 18 Convalidacidn de Asignatura

Se actualiza el articulo 19.1y 19.4 del articulo 19 Retiro Voluntario de Asignatura.
Se incorpora el articulo 20.5 del articulo 20 Retiro voluntario de Ciclo académico en desarrollo
Se actualiza el inciso 22.1, 22.2 y 22.25 del articulo 22 Constancia, Certificados y otros.
Se actualiza el articulo 25 Del sistema de evaluacién.

Se actualiza el inciso 26.4, 26.5, 26.10, 26.14 del articulo 26 sobre las evaluaciones.
Se actualiza el inciso 27.3 del articulo 27 Examen de Rezagado.

Se actualiza el inciso 28.2 del articulo 28 Examen de Aplazado.

Se actualiza el articulo 29 - Cursos Vacacionales.

Se actualiza el inciso 30.1 del articulo 30 - Registro de Material

Se actualiza el inciso 31.2 del articulo 31 - Registro de Control de Asistencia.

Se actualiza el articulo 33 - Registro de Evaluaciones

Se incorpora la Quinta disposicidn Final.

131

Se actualiza el articulo 5 — Matricula.
Se actualiza el inciso 5.3 del articulo 5 — Matricula.
Se incorpora el inciso 6.5, 6.6, 6.7, 6.8, 6.9, 6.10 del articulo 6 — Situacion Académica.

Se incorpora el inciso 19.6, 19.7, 19.8 del articulo 19 - Retiro voluntario de ciclo académico en
desarrollo.

Se incorpora el inciso 20.5, 20.6; 20.7, 20.8, 20.9, 20.10, 20.11 del articulo 20 -Retiro voluntario
de ciclo académico en desarrollo.

13.2

Se actualiza el articulo 7° — Reserva de Matricula.

Se actualiza el articulo 9° — Reincorporacion.

Se incorporacion el articulo 10° —Reinsercion a la Universidad.
Se incorpora el articulo 14° — Cambio de plan curricular.

Se actualiza el inciso 29.3 del articulo 29° - Examen de Rezagado.

133

Se actualiza el literal b) del inciso 5.3 y el inciso 5.7 del articulo 5° - Matricula - Nivel de
pregrado.

Se modifica el inciso 12.1; 12.2 y 12.4 del articulo 12° - Cambio de Programa

Se incorporan los incisos 12.6; 12.7 y 12.8 del articulo 12° - Cambio de Programa.

Se modifica el articulo 17° - Rectificacién de Notas

Se incorpora el literal g del inciso 20.1 del articulo 20° - Convalidacién de Asignaturas.

Se actualiza el inciso 21.2 del articulo 21° - Retiro voluntario de asignatura.

Se actualiza el inciso 22.2 del articulo 22° - Retiro voluntario de ciclo académico en Desarrollo.
Se actualiza los incisos 31.1; 31.5 del articulo 31° — Curso Vacacional.
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Se actualiza los incisos 38.2 del articulo 38° — Del Cambio de Modalidad.
Se actualiza el inciso 39.2 y el inciso 39.3 del articulo 39° - Del porcentaje de estudio, segun
modalidad.
Se modifica el articulo 30° — Examen de Aplazados.
134 Se actualiza el articulo 31° — Curso Vacacional.
Se actualiza el articulo 35° - Registro de Evaluaciones
135 Se modifican los articulos 1, 2, 3, 5, 8, 9, 10, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 26, 28, 29, 30, 31, 32,
' 33,34, 35,42,44y 46
Se modifica el literal g) del inciso 5.3 del articulo 5° - Matricula - Nivel de pregrado
13.6 Se modifica el inciso 20.1 del articulo 20° - Convalidacidn de Asignaturas
Se modifica el inciso 29.1 y se modifica el inciso 29.4 del articulo 29° - Examen de Rezagados
13.7 Se modifican los articulos 5, 6, 7, 8,9, 10, 22 y 42
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