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B INSCRIPCION DE SOCIEDADES ANONIMAS
UNIVERSIDAD PRIVADA SAN JUAN BAUTISTA SOCTEDAD ANONTMA CERRADA

UPSJB SAC
REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS
RUBRO : AUMENTO DE GAPITAL Y MODIF. DEL ESTATUTO P
BO0CO7 3.
£
MODIFICACION PARCIAL DEL ESTATUTO, REMOCION Y NOMBRAMIENTO DE DIRECTQRIO Y
GERENTE GENERAL, REVOCATORIA Y NOMBRAMIENTO DE APODERADOS 2 ,\ﬁ

;."},7,;} By

Par ESCRITURA PUBLICA del 2211112017 oforgada ante. URTEAGA CALDERON, JOSE ALGIDES y por
Junla ganeral de facha 03/11/2017 so acordd: i 4 o
* Modificer los articilos 3, 6,12, 13_14. 15. 17. 20, 21 33.36.37 3 38: 43548251, 52, 54, 55
56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 69, 71..73,.75, 78,79, B0, &1. 8283, 84,/ 85 del estatuto con
el siguienta tenor: - N

ARTICULO 3°.- DELOS PRINCIPIOS DELAUPSUBSAG™ .7 ., . %y

LO8 PRINCIPIOS QUE INSPIRAN EL ACCIONAR BE LA UPSIR SACY EN CONCORDAREIA CON LO ESTABLECIDG
FOR LA LEY UNIVERSITARIA, SON: A 0N 0N N

8) CULTIVAR Y EJERCER LA AUTONOMIA UNIVERSITARIA GE ACUERDO GON'LA‘CONSTITUCION POLITICA DEL
PERU, LAS LEYES DE LA REPUBLICAYY SU.ESTATUTO, ADGPTANDO:6U PROPIO SISTEMA DE ORGANIZAGION Y
GOBIERNO TANTO ACADEMICO COMG ADMINISTRAT VO, T

b) BUSGAR LA VERDAD. LA AFIRMACION DE LOS VALORES Y EL.SERVIGIO A LA COMUNIDAD:

6) PROMOVER EL PLURALISMO'Y LA LIBERTAD DEPENSAMIENTO, DE CRITICA, DE EXPRESION Y DE CATEDRA,
CON LEALTAD A LOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES ¥ ALGS FINESQUE LE SON PROPIOS;

d) RECHAZAR TGDA FORMA DE VIQLENCIA, INTOLERANGI, DISCRIMINACION Y DEPENDENCIA;

§) FORMAR PROFESIONALES. DENTRO™DE-UNA NUBVA CONGEPCION DEL PROCESC DE ENSENANZA
APRENDIZAJE Y DE ACUERDO CON PAS'NECESIDARES QUE EXIGE EL DESARROLLO DENTRO DEL CONTEXTO

OE MODERNIZAGION Y' GLOBALIZACION;OF NUESTRA;SOCIEDAD, ORIENTADA A FORMAR Al HOMBRE, AL
PROFESIONAL Y AL ESPECIALISTA, PROPORCIGNANDQ UNA FORMACION DE CALIDAD, AL HOMBRE EN SU
CONDICION DE SER'HUMANO LIBRE, CREATIVEY, PREMUNIDO DE PRINCIPIOS MORALES Y SOLIDARIOS CON
SUS SEMEJANTES: Y ESTUDIOSO PERMANENTE™ DE SU REALIDAD Y DE SUS RECURSOS PARA
TRANSFORMARLDS CON/LO2 LTIMGS CONOSIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS, RESPONSABILIDAD,

EFICIENGIA Y EFIZACIA PARAQUE SE (EAPAZDE ADAPTARSE A LOS GRANDES CAMBIOS QUE EN EL MUNDO
SE OPERA'YEN SU ENTORNQ LOCAL Y NACIONAL;

f) PROMOVER-LA INVESTIGACION CIENTIFICA PARA PROYECTARLO A LA COMUNIDAD A FIN DE CONTRIBUIR AL
MEJORAMIENTQ/DE LA-GALIDAD BE VDA-DENTRO DE LOS INDICES GPTIMOS DE DESARROLLO HUMANG DE
LA COMUNIDAD'REGIDNAL Y NAGIONAL)

gy BUSCAR CONSTANTEMENTE LAGALIDAD EDUCATIVA SUPERIOR UNIVERSITARIA A TRAVES DE ACCIONES
PERMANENTES DE EVALUACION™% ACREDITACION Y CON EL APOYO DE CONFERENCIAS Y APORTES OF
EXPERTOS UNIVERSITARIOS, TANTO ACADEMICA COMO INSTITUCIONAL;

h) EN LA UPSJB SAGEL REGIMEN DE ESTUDIOS A NIVEL DE PREGRADO SEGUIRA PREFERENTEMENTE EL
SISTEMA SEMESTRAL® POR CREDITOS Y CON CURRICULO FLEXIBLE EN LAS MODALIDADES PRESENCIAL,
EDUCACION PARA ADULTOS Y A DISTANCIA,

A NIVEL DE PDSGRADOSEL REGIMEN DE ESTUDIOS SERA BAJO CREDITOS Y CON CURRICULO FLEXIBLE EN
LA MooAungz RESENCIAL Y A DISTANCIA. LA UPSJB SAC. OTORGA ESPECIAL ATENCION A LA FORMACION
uwweasﬁ?@- A DE PERSONAS ADULTAS Y CON EXPERIENGIA LABORAL.

i) UTILIZAR’ cﬁf&ﬁuos OE SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA EN TODOS LOS PROGESOS DE GESTION
mmEum_g@gmwsmmwA DE LA UNIVERSIDAD.

) LA UPSIR'6AC, PROMUEVE LA IMPLEMENTACION DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL Y RECONQCE LOS
ESFUERZOS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA PARA ESTE PROPOSITO,

k) LA TUJELA DE LOS DERECHOS Y LIBERTADES DE LO3 MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA ES
PREOCUPACION PERMANENTE DE LA UPSJB SAC, PARA LO CUAL SE CREA LA DEFENSORIA UNIVERSITARIA
INTEGRADA POR PROFESORES ORDINARIOS.

P LA INTERNACIONALIZACION CON FINES DE MOVILIDAD ACADEMICA DE ESTUDIANTES Y PROFESORES,
‘DOBLE TITULACION Y COCPERACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA,

__';_'gjﬁm) LA UPSJB SAC ASUME LA INTERCULTURALIDAD COMO UN ASPECTO QUE DEBE INCORPORARSE A su

St

QUEHACER FORMATVO.
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3 INSCRIFCION DE SOCIEDADES ANONIMAS
UNIVERSIDAD PRIVADA SAN JUAN BAUTISTA SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

UPSJE SAC
ARTICULO &° . DEL OBJETO SOGIAL _
{. DEDICARSE A LA PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS CON CARACTER EXCLUSVO PARA LA.

FORMACION DE PROFESIONALES HUMANISTAS Y GIENTIFICOS CON GRADO DE EXCELENGIA ACADEM[CA;\.\""

QUE RESPONOEN A LAS NECESIDADES DE DESARROLLO DE LA GESTION Y DEL FAIS, CON UN PROFUNDO?
CONOCIMIENTO DE SU REALIDAD REGIONAL, NACIONAL E INTERNACIONAL e

2. REALIZAR INVESTIGACION CIENTIFICA, INVESTIGACION APLIGADA, SERVICIOS DE CONSULTORIK ¥
ABISTENCIA TECNICA EN LAS AREAS DE HUMANIDADES, LA CIENCIA Y LA TECNGLOGIA Y HAGER-EFEGTIVA U
TRANGFERENGIA PERMITIENDO EL USO RACIONAL Y EFICIENTE DE LOS RECURSOSy NATURALES Y
CULTURALES DEL PAIS EN PROVECHO DE LA POBLACION. - T AN

3. FORMA CENTROS DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS MEDIANTE LA UTILIZAGION RAGIONAL Y
EFICIENTE DE SUS RECURSOS E INFRAESTRUCTURA'GUE PERMITAN GENERAR,INGRESOS ECONGMICOS
ADICIONALES DESTINADOS A SUBVENCIONAR LOS, COSTOS EDUGARVOS. REALIZARGPRACTICAS PRE
PROFESIONALES QUE CONTRIBUYAN A LA INVESTIGACION-Y A LA EXPERIMENTAGION EN SUS RESPECTIVAS
AREAS Y LA SUPERACION DE PROBLEMAS SOCIALES, ),  » b WM

4. PARA LA FORMACION OE CENTROS DE PRODUCCIGN, DENTRO,DE LOS,QUE SESINCLUYEN LA CREACION,
IMPLEMENTACION, PUESTA EN FUNCIONAMIENTSY RENOVAGION DE.ESTACIBNES DE RADIO DIFUSION
SONORA Y DE TELEVISION, CLINICAS ..IQEN,TALE.S. CLINICA PARA MEDIGINA GENERAL Y ESPECIALIZADAS,
LABORATORIOS, HOTELES, ESTUDIOS PROFESIONALES, WMITIVINICOLAS, TARLERES DE INGENIERIA, ENTRE
OTROS, DONDE LOS ESTUDIANTES DE LAS GARRERAS PROFESIONAYES DE  MEDICINA HUMANA,
ENFERMERIA, Esromrowcie.ﬁ PSICOLOGIA,« TECNOLOGIA MEDICA* DERECHO, CIENCIAS DE LA
COMUNICACION, ADMINISTRACION.DE NEGOCIOS, CONTABILIDAD, sTURIEMO, HOTELERIA Y GASTRONOMIA,
INGENIERIA DE COMPUTACION 'Y SIS_TEMAS;‘-IN'GENIE RIA GIVIL,"INGERIERIA EN ENOLOGIA Y VITICULTURA E
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL; REALICEN, U8, £5 ACTICAS PRE\PROFESIONALES; LA SOCIEDAD SE PODRA
DEDICAR TAMBIEN A LA PRESTACION,DE TODO TIPGYDE SERVICIO DE RADIO DIFUSION, DE SALUD, DE
ASESORIA LEGAL, CONTABLE; DE HOTELERIA, DE,FABRICACION, DE PRODUCCION Y DE MUCHOS OTROS
SERVICIOS EN GENERAL;, AFINES, ANEXOS, GONEXQS, A LAS CARRERAS PROFESIONALES ANTES
MENCIONADAS, PUDIENDO 5. EBRAR.TODO TIPO DE GONTRATOS Y REALIZAR TODO TIPO DE ACTOS GUE
COADYUVEN A LAREALIZACION DE SU OBJETOSDCIAL $IN RESERVA NI LIMITACION DE NINGUNA INDOLE.
ARTICULO 12°<MATRICULA DE ACCIONES > .,

LA MATRIG%;A, DE ACCIONES™SE'LLEVARA EN UNSLIBRO ESPECIALMENTE ABIERTO A DICHG EFECTO O EN
HOJAS SUELTAS;, DEBIDAMENTE LEGALIZADOS? O MEDIANTE REGISTRO ELECTRONICO O EN CUALQUIER
OTRA FORMA QUE PERMITA LA'LEY, €77 vz

LA CREAGIONIOE ACCIONES CONSTA'EN EL PACTO SOCIAL O POSTERIORMENTE SE ACUERDA POR JUNTA
GENERAL, LA-QUE; ADEMAS DETERIJ‘IIBIA LA FORMA EN QUE SE LLEVARA LA MATRICULA, SU REGISTRO, LA
TRANSFERENCIADE'RCCIONES, ‘EL AUMENTO DEL CAPITAL, LA EMISION DE CERTIFICADOS PROVISIONALES
0 DEFINITIVOS, ENTRE OTROS ESTABLEGIDOS POR LEY.

EN LA MATRICULA"SE ANOTA LAGREACION DE ACCIONES SU EMISION Y LOS CERTIFIGADCS QUE LAS

REPRESENTEN, SEAN PRE)WSI.QMES O DEFINITIVOS. SE ANOTAN TAMBIEN LAS TRANSFERENCIAS, LOS
CANJES Y DESDOBLAMIENTO DEACCIONES, LA CONSTITUCION DE DERECHO Y DE GRAVAMENES SOBRE LAS
MISMAS, LAS LIMI?‘QIGD{@S A LA TRANSFERENCIA DE LAS ACCIONES Y LOS CONVEMIOS ENTRE
ACCIONISTAR © EJ‘EL%B'CIQN!BTAS CON TERCEROS QUE VERSEN SOBRE LAS ACCIONES O QUE TENGAN POR
OBJETO EL EJERCICIO DE:LOS DERECHOS INHERENTES A ELLAS.

ARTICULO 132 C&Al‘gj.l CACION A LA SOCIEDAD DE LOS AGTOS SOBRE LAS ACCIONES

LOS ACTOQ&%?R 'S%IERENCIA‘ CANJE Y DESDOBLAMIENTO DE ACCIONES, AS| COMO LA CONSTITUCION DE
DERECHES ¥ VAMENES SOBRE LAS MISMAS, LAS LIMITACIONES A LA TRANSFERENCIA DE LAS ACCIONES
Y LOS OON ENIGS ENTRE ACCIONISTAS O DE ACCIONISTAS CON TERCEROS QUE VERSAN SOBRE LAS
ACCIONES OnQUE TENGAN POR OBJETO EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS INHERENTE A ELLAS, DEBEN
OOMUNIC‘M%E POR ESCRITO A LA SOCIEDAD PARA SU ANOTACION EN LA MATRICULA DE ACCIONES,
EJERCITEN SU DERECHO DE ADQUISICION PREFERENTE, LA SOCIEDAD PODRA ADQUIRIR LAS ACCIONES POR
MUEﬁ‘Q&ADOPTADO POR UNA MAYORIA, NO INFERIOR A LA MITAD DEL CAPITAL SUSGRITO.

EL ACCIONISTA QUE SE PROPONGA TRANSFERIR TOTAL O FARCIALMENTE $US ACCIONES A OTRO
ACCIONISTA O A TERCEROS DEBE COMUNICAR A LA SOCIEDAD MEDIANTE CARTA DIRIGIDA AL GERENTE
GENERAL, QUIEN LO PONDRA EN CONCCIMIENTG DE LOS DEMAS ACCIONISTAS DENTRC OE LOS DIEZ (10)
‘DIAS SIGUIENTES, PARA QUE DENTRO DEL PLAZO DE TREINTA (30) DIAS PUEDAN EJERCER EL DERECHO DE

7" ADQUISICION PREFERENTE A PRORRATA DE SU PARTICIPACION EN EL CAPITAL.
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B INSCRIPCION DE SOCIEDADES ANONIMAS
UNIVERSIDAD PRTVADA SAN .m,su:lI PBQ}I}J;TSIE}‘:A SOCTEDAD ANONIMA CERRADA

EN LA COMUNICAGION DEL ACGIONISTA DEBERA CONSTAR EL NOMBRE DEL POSIBLE COMPRADOR Y, 61 E3
PERSONA JURIDICA, EL DE SUS PRINCIPALES SOCIOS O ACCIONISTAS, EL NUMERQ Y CLASE DE LASw.
ACCIONES QUE DESEA TRANSFERIR, EL PRECIO Y DEMAS CONDICIONES DE LA TRANSFERENCIA. EL PRECIQ,
DE LAS ACGIONES, LA FORMA DE PAGO Y LAS DEMAS CONDICIONES DE LA OPERAGION, SERAN LOS QUE LE”
FUERON COMUNICADOS A LA SOCIEDAD POR EL ACCIONISTA INTERESADO EN TRANSFERIR. EN NINGUN
GASO LA VENTA VIO TRANSFERENCIA DE ACCIONES SE EFECTUARA N| CONCRETARA FOR VALOR |FERIOR
AL OFRECIDO EN LA COMUNICACION. DICHA INOBSERVANCIA ES GAUSAL DE INEFICACIA DE"LA OPERACION
FRENTE A LA SOCIEDAD. NI

S| EN PRIMERA RONDA, NO SE CUBRIERAN TODAS,LAS ACCIONES EN PROCESD BENVENTA Yi0
TRANSFERENGIA, LOS ACCIONISTAS QUE OPTARON POR GDMPRAR AGCIONES EN DIGHA PRIMERA RONDA,
TENDRAN PREFERENC!A PARA SUSCRIBIR LAS RESTANTES EN'SEGUNDA RONDA, SEEMPRE A PRORRATA DE
SU PARTICIPACION EN EL CAPITAL HASTA QUE SE AGOTE LA QFERTA; SI AUN QUEDSRA’ ACCIONES SIN
COLOCAR, ESTAS 3E PODRAN GFRECER A TERCERDS. P ¢ Y, w)

EN CASC DE QUE LA TRANSFERENCIA DE LAS, ACGIONES*FUERA A mﬁ‘uo’ QNEROSO DISTINTO A LA
COMPRAVENTA, O A TITULC GRATUITO, EL PRECIO BEADQUISIGION SERA FJADG FOR ACUERDO ENTRE LAS
PARTES O EN SU DEFECTO POR MEDIO DE UNANALORtZACION;;PATRIt'm%NIALFE_J-;ECTUADA POR UN PERITQ
TASADOR, . SOTR

EL ACCIONISTA PODRA TRANSFERIR A TERGEROS NOMAGGIONISTAS L:AS ‘,AEGEJNES EN LAS CONDICIONES
COMUNICADAS A LA SOCIEDAD CUANDO HAYA RECIBIDG DE ESTAEL CONSENTIMIENTO POR ESCRITO PARA
VENDERLAS Y/O TRANSFERIRLAS:O CUANDO HAYA'TRANSCURRITO SESENTA (60) DIAS DE HABER PUESTO
EN CONCCMIENTO DE ESTA SU\PROPGSITO DE-TRANSEERIR” SIN‘GUE LA SOCIECAD IO LOS DEMAS
ACCIONISTAS HUBIERAN COMURICABOBU VOLUNTAD DE COMPRA ..~
LA TRANSMISION DE AGCIONES CUYA TITUEARIDAD LLEV@;@@E@A EL CUMPLIMIENTO DE QBLIGACIONES
PARA CON LA SOCIEDAD; OTRQS ACCIONISTAS O TERCERCS? DEBERA CONTAR CON LA ACEPTACION
EXPRESA DE LA SOCIEBAD, DE LOS ACCIONISTAS Q TERCERGS A FAVOR DE QUIENES SE HAYA PACTADO LA
OBLIGACION. DICHA ACEPTACION N SERA NECESARA CUANDO EL OBLIGADO GARANTICE SOLIDARIAMENTE
SU CUMPLIMIENTO V. SiA NATURALEZA BE LA owehq@fm PERMITE.

ES VALIDA LA PRORIBICION TEMPORAL DE?GUANDG’ LAS ACCIONES ESTEN REPRESENTADAS POR
CERTIFICADOS, BUTRANSMISION $E PODRA AGREDITAR CON LA ENTREGA A LA SOCIEDAD DEL CERTIFICADO
CON LA CONSTANCIA/DE LA SESION HECHA A NDMBRE DEL ADQUIRIENTE O POR CUALQUIER OTRO MEDIO
ESCRITO. LA SOCIEDAD, SQLOVACERTARA LAJSESION EFECTUADA CUANDO ESTA SE HAYA REALIZADG
CUMPLIENDO EL TRAMITE " PROGEBIMIENTQ’ ESTABLEGIDO EN EL ESTATUTO SOCIAL Y MEDIANTE
ESCRITURA PUBLICA POR QUIEN APAREZCA EN SU MATRICULA COMO PROPIETARIO DE LA ACGION O POR SU
REPRESENTANTE. (81 HUBIERA nﬁs}gygﬁs SESIONES EN EL MISMO CERTIFICADO, LA SOCIEDAD PUEDE
EXIGIR QUE EN FAS'SUGESIVAS SE LEAGRECITEN POR OTROS MEDIOS, OBSERVANDO LAS FORMALIDADES
ESTABLECIDAS EN LALEY DE TTULOSVALORES,

ARTICLLO 14°.. DERECHOS.DEL ACCIGHISTA

LA ACCION ORDINARIA DE'LA SOCIEDAD, ES UNA ACCION CON DERECHO A VOTO Y CONFIERE A SU TITULAR
LA GALIDAD DE ACCIONISTA, ATRIBUYENDOLE CUANDO MENOS LOS SIGUIENTES DERECHOS:

1. PARTICIPAR EN ELREFARTO DE UTILIDADES Y EN EL PATRIMONIO NETO RESULTANTE DE LA LIQUIDACION,
2 INTERVENIR ¥ YGTAR ENLIAS JUNTAS GENERALES O ESPECIALES, SEGUN CORRESPONDAN:

3, FISCALIZAR EN LA FORMA ESTABLECIDA EN LA LEY Y EN EL ESTATUTO, LA GESTION DE LOS NEGOCIOS
SOCIALES; A, =~ st

4, SER PREEERIPO, FARA: _
A) LA SUSER Cj%héCDE ACCIONES EN CASO DE AUMENTO DEL CAPITAL SOGIAL Y EN LOS DEMAS CASOS DE
COLOCACION DE ACCIONES: Y

B) LA SUSCRIPCION DE OBLIGACIONES U OTROS TITULOS CONVERTIBLES O CON DERECHOS A SER
CONVERTIDOS EN ACCIONES;

5. SEPAR%@E DE LA BOCIEDAD EN LOS CASOS PREVISTOS EN LA LEY Y EN EL ESTATUTO.

LA SOGIEDAD RECONOCE A FAVOR DE LOS ACGIONISTAS LA OPCION PREFERENTE DE SUSCRIBIR LAS
NUEVAS ACCIONES QUE SE EMITAN POR LA SOCIEDAO, AS| COMO A COMPRAR LAS ACCIONES QUE DESEEN
SER VENDIDAS O TRANSFERIDAS POR LOS ACCICNISTAS A PRORRATA EN LA PROPORCION DE SUS
AGCIONES.

TODAS LAS ACCIONES PERTENECIENTES A UN ACCIONISTA PUEDEN SER REPRESENTADAS HASTA POR DOS
'PERSONAS O CUANDO SE TRATA DE ACCIONES QUE PERTENECEN INDIVIDUALMENTE A DIVERSAS
PERSONAS PERQ APARECEN REGISTRADAS EN LA SOCIEDAL A NOMBRE DE UN GUSTGDIO O DEPOSITARIO.
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- INSCRIPCION DE SOCIEDADES ANONIMAS
UNIVERSIDAD PRIVADA SAN .m.wlaJ g&?gﬂfi SOCTEDAD ANONTMA CERRADA

ARTICULO 15°.- DE LAS TRANSMISIONES DE ACCIONES
TODA TRANSFERENCIA DE ACCIONES QUEDA SOMETIDA AL CONSENTIMIENTO PREVIO DE LA SOGIEDAD, QUEA,
LO EXPRESARA MEDIANTE ACUERDQ DE JUNTA GENERAL ADOPTADO GON NO MENOS DE LA MAYGRIA,
ABSOLUTA DE LAS ACCIONES SUSCRITAS CON DERECHO A VOTO. LA SOGIEDAD DEEE GOMUNICAR BORY
ESCRITO AL ACGIONISTA SU DENEGATQRIA A LA TRANSFERENCIA, LA DENEGATORIA DEL CONSENTIMIENTO
A LA TRANSFERENGIA DETERMINA QUE LA SOCIEDAD QUEDA OBLIGADA A ADQUIRIR LAS ACCIONES.EN EL
PRECIO Y CONDICIONES OFERTADAS. T

EN GUALQUIER CASO DE TRANSFERENCIA DE AGCIONES Y CUANDO LOS ACCIGNISTAS'NO TRANSFERIR,
GRAVAR O AFECTAR ACCIONES CUANDQ ASI LO ACUERDE LA JUNTA GENERAL, ENTCUYGHCESO SOLO
ALGANZA A LAS ACGIONES DE QUIENES HAN VOTADO A FAVOR DEL ACUERDO, DEBIENG) EN EL MISMO AGTO
SEPARARSE DICHAS ACCIONES EN UNA O MAS CLASES: LA PROHIBICION ES POR BIAZO DETERMINADO O
DETERMINABLE, NO PUDIENDO EXCEDER OE DIEZ (10).ANOS PRORREGABLES ANTES DEXVENCIMIENTO POR
PERIODOS NO MAYCRES. N\ e B s g Y L

LOS TERMINOS Y CONDICIONES DE LA PROHIBICION TEMPORAL DEBEN SER ANOTADOS EN LA MATRICULA
DE ACCIONES Y EN LOS CERTIFICADOS, ANOTACIONES EN GUENTAO EN EL DOCUMENTO DE QUE EVIDENCIA
LATITULARIDAD DE LA RESPECTIVA ACCION. " % o7 % i

ARTICULO 17°. ADQUISICION POR LA SQGIEDAD DE SUS PROPIAS ACGIONES %,

VENCIDO EL PLAZO O DECLINADA LA PREFERENCIA POR PARTE DE LOS/AGCIONISTAS, LA SOCIEDAD, PUEDE
ADQUIRIR SUS PROPIAS ACCICNES CON.CARGO Al _B_J}élTAL UNICAMENTE PARA AMORTIZARLAS, PREVIO
ACUERDO DE REDUCCION DEL CAPITAL ADBPTADQ CONFORME A [EY. o7

CUANDO LA ADQUISICION DE LAS ACGIBNES SE REALIGE'ROR MONTG MAYOR AL VALOR NOMINAL LA
DIFERENCIA SOLO PODRA SER PAGARA’CON CARGD A BEN_EF_I,ETOS-f;f. RESERVAS LIBRES DE LA SOCIEDAD EN
LOS CASOS SIGUIENTES: WA ., Ca? N

1. PARA AMORTIZARLAS SIN REDUCIR EL CAPITAL, EN:CYYO.CASD SE REQUIERE ACUERDO PREVIO DE LA

JUNTA GENERAL PARA INGREMENTAR PRGPORCIGNALMENTE EL VALOR NOMINAL DE LAS DEMAS
ACCIONES A FIN DE QUE EL: CAPITALPSOGIAL QUEDE DIVIDIDO ENTRE ELLAS EN ALICUOTAS DE IGUAL VALOR;
2. PARA moanm%g-gm REDUCIR.EL' CAPITAL CONFORME SE INDICA EN EL INCISO ANTERIOR, PERC
ENTREGANDO A GAMBIO TITULOS DE PARTIGIPAGION-QUE OTORGAN EL DERECHO DE RECIBIR PCR TIEMPO
DETERMINADO'UN PORGENTA,E DE LAS UTILIDADESIRISTRIBUIBLES DE LA SOCIEDAD;
3. SIN NECESIDAD-DE AMORTIZARIAS, CUANDO LA/ADQUISICION SE HAGA PARA EVITAR UN DARIO GRAVE, EN
CUYO CASO DEBERAN VENDERSE EN UNIPEAZONG MAYOR DE DOS (02) ARGS; ¥,
4. SIN NECESIDAD DE AMORTIZARLAS! BREVIQ ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL FARA MANTENERLAS EN
CARTERAPOR/UN PERIODO MAXIMO-DE DOS (02) ARDS Y EN UN MONTO NG MAYOR AL DIEZ POR CIENTO DEL
CAPITAL SUSERITG: v g,
LA SOCIEDAD PUEDE-ABQUIRIR SUS PHPIAS ACCIONES A TITULG GRATUITQ EN CUYO CASO PODRA O NO
AMORTIZARLAS., ot Q)
LAS ACCIONES ::-UE'ADamERA.,.J_A%@o&EDAn A TITULO ONEROSO DEBEN ESTAR TOTALMENTE PAGADAS,
SALVO QUE LA ADQUISICION'SEAPARA EVITAR UN DARIO GRAVE.
MIENTRAS LAS ACCIONES A QUE'SE REFIERE ESTE ARTICULO SE ENCUENTREN EN PODER DE LA SOGIEDAD,
QUEDAN EN SUSPENSG LOS DERECHOS CORRESPONDIENTES A LAS MISMAS.
DICHAS ACCIONES: NG TENDRAN EFECTOS PARA EL COMPUTO DE QUARUM Y MAYORIAS Y U VALOR OEBE
SERBEFLEJAD@:JEPFUM&_QUENTA ESPECIAL DEL BALANCE.
ARTICULO 20%., FACULTADES DE LA JUNTA
GENERAL DEACCIONITAS
maunrﬁggﬂ&ag. EJERCE LAS SIGUIENTES FACULTADES:
1. PRONUNCIARSE'SOBRE LA GESTION SCCIAL Y LOS RESULTADOS ECONOMICOS DEL EJERCICIO ANTERIOR
EXPRESADOS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS DE LA SOCIEDAD;
2, MODIFIGAR? OBSERVAR, RATIFICAR ¥/0 APROBAR A NIVEL DE SOCIEDAD O A FROPUESTA DEL CONSEJQ
UNIVERS(TARIO Y/O DEL GERENTE GENERAL DE LA UPSJB SAC, EL PLAN DE TRABAJO ANUAL INTEGRADO
POR EL, 'PLAN ACADEMICO" Y El. PRESUPUESTG ANUAL DE FUNCIONAMIENTO CORRESPONDIENTE A LA
UPSJBSAC;
3. PRONUNGIARSE SOBRE LA MEMORIA ANUAL DEL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO Y LA DEL RECTOR:
4 AUTORIZAR Y AGORDAR A NIVEL DE SOCIEDAD O A PROPUESTA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO CE LA
*UPSJB SAC, LA CREACION, FUSION Y SUPRESION DE FACULTADES, CARRERAS, ESCUELAS, INSTITUTCS,

"CENTROS O SECCIONES DE PREGRADO Y POSGRADO.
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5. AUTORIZAR Y ACORDAR A NIVEL DE SOC/EDAD O A PROPUESTA DEL CONSEJO UNIVERSTAR'G DE LA
UPS.B SAC LA CREACION DE LOGALES Y FILIALES CON OFICINAS DESCONCENTRADAS EN EL AMBITO DE LOSs
DEPARTAMENTOS DE LIMA E ICA .
6. ELEGIR A LOS MIEMBROS DEL DIRECTORIC, FWAR SU RETRIBUCION Y DECIDIR SOBRE LAS RENUNCJAS®
REMOCION, RATIFICACION O VACANCIA CUANDO CORRESPONDA ASIMISMO, DESIGNA A 78U
REEMPLAZANTES, RS
7. DETERMINAR DENTRO DEL RANGO SERALADO EN EL ARTICULO 38° DEL ESTATUTO SOCIAL'EL NUMERQ DE
LOS MIEMBROS QUE CONFORMAN EL DIRECTORIO. A2
8. DESIGNAR O DELEGAR EN EL DIRECTORIO, LA DESIGNACION DE LOS AUDITORES EXTERNOS, CUANDG
CORRESPONDA. N, R4 4
9. DESIGNAR Y REMOVER AL RECTOR, AL VICERRECTORACADEMICO Y AL VICERREGTOR DE INVESTIGAGION,
AST COMO DESIGNAR Y REMOVER A LOS DECANOS DE FACULTADES, A LOS BIRECTORES DE ESCUELA,
ADEMAS DECIDE RESPECTO DE LAS RENUNCIAS; RATIFICACIONES, O'VACANGIAS GUANDO CORRESPONDA;
ASIMISMO DESIGNA A SUS REEMPLAZANTES. ) £ = 70
10. RATIFICAR A NIVEL DE SOCIEDAD O A PROPUESTA DEEL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UPSJB SAC,
REGLAMENTO GENERAL DE LA UPSJB 8AC, EL REGLAMENTO/OF ELECGIONES,Y DEMAS REGLAMENTOS

INTERNOS APROBADOS Y/O MODIFICADOS POR LOS ORGANOS, AGADEMICCS Y DE GOBIERNO
CORRESPONDIENTES, X Ry, g N
1. RATIFICAR YO APROBAR, SEGUN. SEA EL CASO, LOS ACUFRDGS O CONVENIOS CON OTRAS
UNIVERSIDADES, CENTROS EDUCATIVOS DE NIVEL SECUNDARIO’O SUPERIOR ENTIDADES U ORGANISMOS
NAGIONALES O EXTRANJEROS; PUBLICOS O PFRIVADOS, QUE CELEBRE LA UPSJE SAC CON OBJETO DE
COADYUVAR AL DESARROLLOSDE SUSACTIVIDADES ACADEMICAS -0 INVESTIGACION, PROYECCION SOCIAL
ODECUALQUIER OTRANATURALEZA. 7 . .. N
12, RESOLVER SOBRE LA APLICACION DE CAS UTILICADES I LAS HUBIERE Y/0 SUSPENDER SU REPARTO,

4

13. MODIFICAR EL ESTATUTOIDE LA SOCIEDAD;, | ¢ 3 {

14, AUMENTAR O REDUCIR EL.GAPITAL SOCIAL, 57 o

15. EMITIR OBLIGACIONES EN’ Eb. MERCADO DEL y&cnss PARA EL FINANCIAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y EQUIFOS PARA CUMPLRGON [AS EXIGENCIAS DEL SISTEMA DE ACREDITACION DE LA
CALIDAD Y EL INCREMENTO DE LA POBLACION ESTUDIANTIL;

16. ACORDAR LA ENAJENACION Y/O VENTA Y/C, TRANSFERENCIA, EN UN SOLO ACTO, DE AGTIVOS CUYO
VALOR GONTABILE EXCEDAEL JINCUENTAPOR CIENTO DEL CAPITAL DE LA SOCIEDAD: PARA DICHO EFECTO
PODRA DESIGNAR APODERADGS; (%7 4 ,°

17. ACORDAR LA TRANSFORMACION, ?-:USION, ESCISION, RECRGANIZACION Y DISOLUCION DE LA SOCIEDAD,
ABi COMO RESOLVER 808RE SU LIGUDAGION;

18, DESIGNAR O REMGVER AL GERENTEIGENERAL DE LA UPSJR SAC, IGUALMENTE SE PRONUNCIA SOBRE SU
RENUNCIA, RATIFICAGIGN Q VABANCIA'SUANDO CORRESPONDA; ASIMISMO, DESIGNA A SU REEMPLAZANTE;
19. DESIGNAR O REMOVER A, LG GERENTES Y APODERADOS DE LA UPSJS 8AC, !GUALMENTE 8E
PRONUNCIA SOBRE LAS'RENUNGIAS, SUS RATIFICACIONES O VACANCIAS CUANDO CORRESPONDA,
ASIMISMO DESIGNA A SUS REEMPLAZANTES;

20. ACORDAR EL OTURGAMIENTO DE PODERES Y FACULTADES GENERALES Y ESPECIALES, AST COMO LA
REVOCATORIA DELOE MISMBS; ADEMAS SE PRONUNCIA SOBRE EL RETIRO DE CONFIANZA A L OS MIEMBROS
DEL DIRECTOR}@, AL GERENTE GENERAL, A LOS GERENTES Y APODERADOS, ASi COMO AL RECTOR,
VICERR ECTOB\_ACAE;‘E%TEO, VICERRECTOR DE INVESTIGACION, CECANOS DE FACULTAD Y DIRECTORES DE
ESCUELAS, QUANDO GORRESPONDA;

21. APRGBAR Y0 RATIFICAR A PROPUESTA DEL CONSEJO UNIVERSITARID LA DESIGNACION DE LOS
REPRESENTANIESDE LOS PROFESORES Y DE LOS ESTUDIANTES.

22. RATIFICAR £O8 PLANES CURRICULARES DE PREGRADO Y POSGRADO, PLANES DE INVESTIGACION, DE
PROYECCIONSQCIAL Y DE EXTENSION UNIVERSITARIA, APROBADOS POR EL CONSEJQ UNIVERSITARIO,

23. RESQLVER EN LOS CASOS EN QUE LA LEY O EL ESTATUTO DISPONGAN SU INTERVENGION Y EN
CUMLQULIER OTRO QUE REQUIERA EL INTERES SOCIAL, ASI GOMO DELEGAR EN EL DIRECTORIO
DETERMINADAS FUNCIONES PERMITIDAS POR LA LEY Y EL PRESENTE ESTATUTO,

ARTICULO 21*.- LUGAR DE CELEBRACION DE LA JUNTA Y SU CONVOCATORIA

/A JUNTA GENERAL SE CELEBRA EN EL LUGAR DEL DOMICILIC SOCIAL.
~EL DIRECTORIC CONVOCA A JUNTA GENERAL CUANDO LO ORDENA LALEY, LG ESTABLECE EL ESTATUTO, LD
17 ACUERDA EL PROPIO DIRECTORIO POR CONSIDERARLG NECESARIO AL INTERES SOCIAL Q LO SOLICITE UN
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UPSJB SAC

NUMERO DE AGCIONISTAS QUE REPRESENTE CUANDO MENOS EL VEINTE POR CIENTO DE LAS ACCIONES
SUSCRITAS GON DERECHO A VOTO. .
LA JUNTA GENERAL S REUNE OBLIGATORIAMENTE CUANDO MENOS UNA VEZ AL ARO DENTRO DE LOS TRES,
MESES SIGUIENTES AL CIERRE DEL EJERCICIO ECONOMICO Y VOLUNTARIAMENTE, CUANDO LA GONVOQUE’
EL DIRECTORIO O SE INSTALE POR DECISION PROPIA DE LA TOTALIDAD DE SUS MIEMBROS,QUE
REPRESENTAN LA TOTALIDAD DE LAS ACCIONES SUSCRITAS CON DERECHO A VOTC, N o
ARTICULO 33°.- PRESIDENCIA Y SECRETARIA DE LA JUNTA L

LA JUNTA GENERAL ES PRESIDIDA POR EL PRESIDENTE DE DIRECTORIO, EN AUSENCIA OYIMPEDIMENTO DE
ESTE, DESEMPENA TAL FUNCION EL VICEPRESIDENTE DEL DIRECTORIO, Y EN AUSENCIAD-MPERINIENTO DE
ESTE ULTIMO, ALGUNO DE LOS ACCIONISTAS ASISTENTES QUE LA PROPIA JUNTA GENERAL DESIGNE

EL SECRETARIO GENERAL DE LA UPSJB SAC ACTUA:GOMO SECRETARIC DE LA'UUNTA GENERAL, EN
AUSENCIA O IMPEDIMENTO DE ESTE, DESEMPENA, TAL, FUNCION, EL GERENTE GENERAL O EL SUB
SECRETARIO GENERAL DE LA UPSJB SAC, Y EN AUSENGIA Q lgiggmmsm_ DE"ESTOS, ALGUNO DE LOS
ACCIONISTAS ASISTENTES QUE LA PROPIA JUNTAGENERAL DESIGNE.  ~ 77 ™

ARTICULO 36°.- DE LAS ACTAS: FORMALIDADES, CONTENIQO, APROBACION Y VALIDEZ

LOS ACUERDOS ADOPTANCS POR LA JUNTA GENERAL CONSTAN:EN AC_TA%QU@@(PRE&AN UN RESUMEN DE
LO ACONTECIDO EN LA REUNION. LAS ACTAS PUEDEN ASENTARSE EN.UN-LIBRG,ESPECIALMENTE ABIERTO A
CICHO EFECTO, EN HOJAS SUELTAS O EN. CUALQUIER OTRA FORMA QUE PERMITA LA LEY. CUANDO
CONSTEN EN LIBROS O DOCUMENTOS, ELLOS SERAN EEGALIZADOS.CONFORME A LEY,

EN EL AGTA DE CADA JUNTA GENERAL DEBE CONSTAR EL LUGAH? FECHA Y HORA EN QUE SE REALIZO; LA
INDICACION DE §I SE CELEBRA EN PRIMERA G BEGUNDA CONVOCATORIA; EL NOMERE DE LOS ACCIONISTAS
PRESENTES O DE QUIENES LOS REPRESENTEN; EL NUM,ERQ‘*Y,_Q%.QSES DE ACCIONES DE LAS QUE SON
TITULARES; EL. NOMBRE DE GUIENES'ACTUARGN GOMO FRESIDENIE Y SECRETARIO; LA INDICAGION DE LAS
FECHAS EN QUE SE PUSQ:CONOGIMIENTC MEDIANTE CITACION'G ESQUELA A LOS ACCIONISTAS DEL AVISO
OE CONVOCATORIA 0-LOS PERIODICOS BN QUE $&;PUBLICARON LOS AVISOS DE LA CONVOCATORIA: LA
FORMA Y RESULTADO DELAS VOTAGIONES Y LOS ACUERD@S ADOPTADOS,

CUALQUIER AGCIONISTA GONCURRENTES SU REPRESENTANTE Y LAS PERSONAS CON DERECHO A ASISTIR
A LA JUNTA GENERAL ESTAN FACULTADOS,PARA SOLICITAR QUE QUEDE CONSTANGIA EN EL AGTA DEL
SENTIDO DE SUS INTERVENCIONES Y DE LOSVOTOS:GUE HAYAN EMITIDO,

EL ACTA, INGLUIDC UN RESUMENYDE LAS INTERVENCIONES REFERIDAS EN EL PARRAFQ ANTERIOR, SERA
REDACTADO POR-EL S8ECRETARIO DENTRO DE LGS CINCO (05) DIAS SIGUIENTES A LA CELEBRACION DE LA
JUNTAGENERAL, 4o, * @0 42,7

CUANDO EL AGTA ES REDACTADA Y ABROBADA EN LA MISMA JUNTA, ELLA DEBE CONTENER CONSTANGIA DE
DICHA APROBACION ¥ SER FIRMADA CUANDO MENOZ, POR EL PRESIDENTE, L SECRETARIO Y UN
ACCIONISTA DESIGNAD® AL EFEGTO. .7
CUANDO EL ACTA NQ’SE REDAGTA Y'NG SE APRUEBA EN LA MISMA JUNTA, SE DESIGNARA A NO MENOS DE
DO§ ACCIONISTAS PARA QUE, CORJUNTAMENTE CON EL PRESIDENTE Y EL SECRETARIO, LA REVISEN Y
APRUEBEN. EL ACTA DEBEQUEDAR APRCBADA Y FIRMADA DENTRO DE LOS DIEZ (10) DIAS SIGUIENTES A LA
CELEBRACION OE LA JUNTA:YTPUESTA A DISFOSIGION DE LOS AGCIONISTAS CONCURRENTES O SUS
REPRESENTANTES, JHUIENES PODRAN DEJAR CONSTANCIA DE SUS OSSERVAGIONES O DESACUERDOS
MERIANTE CARTANOTARIAL,”

TRATANDOSE DE JUNTAS, GENERALES UNIVERSALES ES OBLIGATORIA LA SUSCRIPCION DEL ACTA POR
TGDOS LOS A;G@ION}S&KQ CONCURRENTES A ELLAS, S8ALVC QUE HAYAN FIRMADO LA LISTA DE ASISTENTES
Y EN ELLA ESTUMESEN CONSIGNADOS EL NUMERO DE ACCIONES DEL QUE SON TITULARES Y LO DIVERSOS
ASUNTOS OBJETE DE LA
CONVOCATOR|A, EN ESTE CASO BASTA QUE SEA FIRMADA POR EL PRESIDENTE, EL SECRETARIO, Y UN
ACCIONISTA:DESIGNADO AL EFECTO Y LA LISTA DE ASISTENTES SE CONSIDERA PARTE INTEGRANTE E
INSEPARABLE-DEL ACTA.

CUALQUIER ACCIONISTA CGNCURRENTE A LA JUNTA GENERAL TIENE DERECHO A FIRMAR EL ACTA

EL ACTA,TIENE FUERZA LEGAL DESDE SU APROBACION,

LA JUNTA GENERAL FOR ACUERDO EXPRESO PUEDE ESTABLECER DISPENSA DE LA APROBACION DEL ACTA,
PARA DETERMINADOS ACUERDOS, QUE POR SU URGENCIA O CONVENIENCIA PARA LA SOCIEDAD DEBAN SER
EJECUTADOS Y ENTRAR EN VIGENGIA INMEDIATAMENTE A SUf ADOFGION O APROBAGION.

#7; EXCEPCIONALMENTE, CUANDO POR CUALQUIER CIRCUNSTANCIA NO SE PUEDA ASENTAR EL ACTA EN LA

B s
LA

FGRMA ESTABLEGIDA EN ESTE ESTATUTO Y LA LEY, ELLA SE EXTENDERA Y FIRMARA POR TODOS LaS
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UPSJB SAC

ACGCIONISTAS CONCURRENTES EN UN DOCUMENTO ESPEGIAL, EL QUE SE ADHERIRA O TRANSCRIBIRA AL
LIBRO O A LAS HOJAS SUELTAS NO BIEN ESTOS SE ENCUENTREN DISPOMIBLES, O EN CUALQUIER OTRA-
FORMA QUE PERMITA LA LEY. o
EL DOCUMENTO ESPECIAL DEBERA SER ENTREGADO AL GERENTE GENERAL QUIEN SERA RESPONSABLE DE”
CUMPLIR CON LD ANTES PRESCRITO EN EL MAS BREVE PLAZO. _ 6 i
CUALQUIER ACCIONISTA, AUNQUE NO HUBIERE ASISTIDO A LA JUNTA GENERAL, TIENE DEREGHG” DE
OBTENER, A 8U PROPIO COSTO, COPIA CERTIFICADA DEL ACTA CORRESPONDIENTE GhRE [A,PARTE
ESPECIFICA QUE SERALE. EL SECRETARIO GENERAL DE LA UPSJB SAC O QUIEN HAGA gUs VEGES, ESTA
OBLIGADO A EXTENDERLA, BAJO 5U FIRMA Y RESPONSABILIDAD, EN UN PLAZO NO MAYOR-DE TINCO (03)
DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE RECEPCION DE LA RESPECTIVA SOLICITURS,

EN CASO DE INCUMPLIMIENTO, EL INTERESADO PODRA'REGURRIR AL JUEZ DEL DOMICILIO SOCIAL, POR LA
ViA DEL PROCESO NO CONTENCIOSO A FIN DE QUE LASOCIEDAD) EXHIBA EL “ACTA'RESPECTIVA Y EL
SECRETARIO DEL JUZGADO EXPIDA LA COPIA GERTIFICADA CORRESPONDIENTE, PARA SU ENTREGA AL
SOLICITANTE. o S S

£OS COSTOS Y COSTAS DEL PROCESO SON DE CARGODE LA SOCIEDAD. . %y

ARTICULD 38°. DEL DIRECTORIO > Wow A F N

EL DIRECTORIO ES EL ORGANO COLEGIADQ ELEGIDG™POR Lg?yzauﬂng& GENERAL Y EJERCE LA
ADMINISTRACION DE LA UPS,B SAG., ESTA CONFORMARCPCR UN MINIRO DE-TRES ¥ UN MAXIMO DE DOCE
DIRECTORES, CORRESPONDIENDO A LA.JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS, DENTRO DEL RANGO ANTES
MENCIONADO, DETERMINAR EL NUMERO DE DIRECTCRES QUE:INTEGRARAN EL DIRECTORIO DE LA UPSJB
SAC. T My n 'y

EL DIRECTORIO CONTARA GON UN'PRESIDENTE. V:CON UNWICERRESIDENTE DESIGNADGS POR LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS, 7 7N ol

EL CARGO DE DIRECTOR, ES PERSONAL, SU DESIGNACION SE ENTIENDE POR EL PERIODO DE DURACION DEL
DIRECTORIO Y PUEDE, SER'\REELEGIDO\EN FORMA JNDEFINIDA CUANTAS VECES SEA NECESARIO SIN
LIMITACION NI RESTRICCION ALGUNA, NG SE REQUIERESER ACCIONISTA PARA SER DIREGTOR Y SOLO
RECAE EN PERSONAS NATURALES; LOS PIRECTORES PUEDEN SER

REMOVIDOS EN CUALGUIER MOMENTO POR LAUUNTAGENERAL DE ACCIONISTAS.

EL PRIMER DIRECTCRIC" DE LA UPSJB §.A.C{] ESTARA. INTEGRADO POR DOCE (12) DIRECTORES, ARTICULO
35° - FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL DIRECTOR|G,*

& DIRECTORIO TIENE LAS FACULTADESDE GESTION Y DE REPRESENTACION LEGAL NECESARIAS PARA LA
ADMINISTRAGION,DE LAGOCIEDAD DENTRO DE.SU OBJETO, CON EXCEPCION DE LOS ASUNTOS QUE LA LEY
O EL PRESENTE ESTATUTO ATRIBUYEN A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS Y A LOS ORGANOS
AGADEMICOS-Y OE GOBIERNG D%I:’A;EJP,S;JB;SAC.

SON FUNCIONESDEDRIRECTORID; '

1. PRESENTAR 'ANUALMENTE “A" LA{JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS LA MEMCRIA Y LOS ESTADOS
FINANCIERQS DEL EJERCICIO INMEDIATO ANTERIOR DE LA UPSJB SAC:

2. DISPONER LA CREACION'Z INTEGRACION DE COMITES TECNICOS Y/0 ESPECIALIZADOS O DISOLVERLOS,

3. RENDIR CUENTAS ANTE LA JUNTA GENERAL Y A LOS AGCIONISTAS, CUANDO ESTOS LO SOLIGITEN;

4. OTORGAR PODERES'GENERALES Y/O ESPECIALES A LOS GERENTES, FUNCICNARIOS O AFODERADOS DE
LAUPSIB 8AC, 3,7 fg

5, CUMPLIR LAS;-]%F’O_S,I,G!ONES DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS Y EVALUAR 8U CUMPLIMIENTO;

6. TOMAR CONQCIMIENTO DEL PRESUPUESTC ANUAL INSTITUCIONAL DE LA UPSJB SAC FORMULADG POR EL
GERENTE GENERAL,»ASI COMO DEL PLAN ACADEMICO ANUAL DE LA UPSIB SAC PREPARADO POR EL
CONSEJG, %‘l‘vay,ﬁ ITARIO A PROPUESTA DEL RECTOR,

7. EJERCER' qg,r-' NCIONES DELEGADAS POR LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS:

8_EL DIREGIORIO PUEDE NOMBRAR A UNO O MAS DIRECTORES PARA RESOLVER O EJEGUTAR
DETERM&&DOS ACTOS. LA DELEGACION PUEDE HACERSE PARA QUE ACTUEN INDIVIDUALMENTE 0, §I SON
DOS O:MAS, TAMBIEN PARA QUE ACTUEN COMO COMITE:

9. LA BECEGACION PERMANENTE DE ALGUNA FACULTAD DEL DIRECTORIO Y LA DESIGNACION DE LOS
DIREGTORES QUE HAYAN DE EJERCERLA, REQUIERE DEL VOTO FAVORABLE DE LAS DOS TERCERAS PARTES
DE LOS MIEMBROS DEL DIREGTORIO Y DE SU INSCRIPCION EN EL REGISTRG PUBLICC. PARA LA INSCRIPCION
BASTA COPIA GERTIFICADA DE LA PARTE PERTINENTE DEL ACTA;

0. EN NINGUN CASO PODRA SER OBJETO DE DELEGACION LA RENDICION DE CUENTAS, NI LA
#; PRESENTACICN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS, NI DE LA MEMORIA ANUAL A LA JUNTA GENERAL DE
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ACCIONISTAS, NI [AS FACULTADES QUE ESTA CONCEDA AL DIRECTORIO, SALVO QUE ELLO SEA
EXPRESAMENTE AUTORIZADO POR LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.
1. EJERCER CUANDO CORRESFONDA, EN INSTANGIA REVISORA, EL PODER DISCIFLINARIO SOBRE EL.,
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO. ~
ARTICULO 43°.- RETRIBUCION DE LO$ DIREGTORES ‘.
EL CARGO DE DIRECTOR ES RETRIBUIDO. EL MONTO DE LA RETRIEUGION A CADA DIRECTOR POR.CADA
SESION EN LA QUE CONCURRA Y PARTIGIPE SERA DE S/ 100.00 (CIEN Y 001100 SOLES) B gm,
LA PARTICIPACION DE UTILIDADES PARA EL DIRECTORIO SOLO PUEDE SER DETRAIDA DE:LAS UTILIDADES
LIQUIDAS, v, EN SU CASO, DESPUES DE LA DETRACCION DE LA RESERVA LEGAL GQRBESPG}JDfENTE AL
EJERCICIO. -
ARTICULO 44°.- EJERCICIO DEL, GARGO Y RESERVA _ L ,
LOS DIRECTORES DESEMPENAN EL CARGO CON:LA DILIGENCIANY: REPRESENTACION LEAL. ESTAN

OBLIGADOS A GUARDAR RESERVA RESPECTO DE'LGS NEGOCIORDEILA SOGIESAD Y BE LA INFORMACION
SOCIAL A QUE TENGAN ACCESO, AUN DESPUES D CESAR EN:SUSFINCIONES'Y 7,

EL DIRECTORIO TIENE LAS FACULTADES DE GESTION'Y ng: REPRESENTACION LEGAL NECESARIAS PARA LA
ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD DENTRD OE SU'GRJETS, CON EXCEPGION DEILOS ASUNTOS QUE LA LEY
O EL ESTATUTO LE ATRIBUYAN A LA JUNTA GENERAL, AL RECTOR, ALBCONSEJO UNVERSITARIO Y DEMAS
ESTAMENTOS, 3  a AP 3

CADA DIRECTOR TIENE EL DERECHO A SER INFGRMADO POR.LA:GEHENGIA GENERAL DE TODO LO
RELACIONADO CON LA MARCHA DE LA SQUIEDAD, ESTE DERECHO DEBE SER EJERCIDO EN EL SENO DEL
DIRECTORIO ¥ DE MANERA DE NO:AFECTAR LAGESTION SOBIAL > «, ¥

EL DIREGTORIO DEBE PROFORCIONAR'A LOS AGCIBNISTAS'LAS INFORMACIONES SUFICIENTES FIDEDIGNAS
¥ OPORTUNAS QUE LA LEY, DETERMINE RESPECTO DE L_A;gg’truac,@h LEGAL, ECONGMIGA Y FINANCIERA DE
LA SOCIEDAD, h B N o7 b

ARTICULQ 51°.- DEL GERENTEGENERAL ™, * 43> %

LA SOCIEDAD CUENTA CON UN'GERENTE GENERAL DESIGNADO POR LA JUNTA GENERAL OE ACCIONISTAS,
LA DURACION DEL GARGO.DE GERENTE:GENERAL ES POR'TIEMPO INDEFINIDO, SALVO QUE POR ACUERDG
DELA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS SE ESTABLEZCAUN PLAZG DETERMINADO.

EL GERENTE GENERAL 'PUEDE SER REMOMEO EN:CUALQUIER MOMENTO DE SU CARGO POR LA JUNTA
GENERAL DE'ACCIONISTAS, '+ . F

PARA SER'DESIGNADC GERENTE GEYERAL DE LA UPSJE SAC, SE REQUIERE SER PERSONA NATURAL, SER
PERUANO DE NACIMIENTO,'SER CIBADANG EN EJERCICIO, CONTAR CON THULO PROFESIONAL
UNIVERSITARIC OTORGADO A NOMBRE DE LA NACION, TENER PREFERENTEMENTE EXPERIENCIA EN EL
RUBRO DE LAADMINISTRACION DE (NS TITICIONES EDUCATIVAS Y NO HABER SIDO CONDENADO POR DELITO
DOLOSO CON SENTENGHA DE AUTQRIDALIOE COSA JUZGADA,

ARTICULO 52° - ATRIBUCIONES DEL GERENTE GENERAL

EL GERENTE GENERAL CON SUJECION A LC REGULADO EN EL ARTICULC 188* DE LA LEY GENERAL DE
SQCIEDADES GOZA DE LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES:

1. CELEBRAR Y EJEGUTAR SIN'L]ﬁnIJTACION N! RESTRICCION ALGUNA LOS ACTOS Y CONTRATOS ORDINARIOS
DE ADMINISTRACION-ECONOMICA, FINANCIERA Y CONTABLE DE LA UPSJB SAC, SALVO LOS ACTOS ¥ LA
REPRESENTAGION, ASBADEMICA DE LA UPSJB SAC, QUE CORRESPONDE AL RECTOR, CONFORME A LA LEY
UNIVERSITARIA=LEY N* 30220;

2. REPRESENTAR"A LA“SOCIEDAD ANTE GUALGUIER ALTORIDAD, CON LAS FACULTADES GENERALES DEL
MANDATQ Y LAS ESPEEIALES PREVISTAS EN EL CODIGO PROCESAL CIMIL, DEMAS LEYES PERUANAS
VIGENTES, VDE QONFORMIDAD CON EL PODER QUE SE LE OTORGA EN EL ESTATUTO SOCIAL;

3. ASISTIRYCON WOz, PERO SIN VOTO, A LAS SESIONES DEL DIRECTORIO, SALVQ QUE ESTE ACUERDE
SESIONAR DE-MANER A RESERVADA 81 NO FUERA DIRECTOR,

4. ASISTIR,CON VOZ Y VOTO A LAS REUNIONES DEL CONSEJO UNIVERSITARIQ:

3. ASISTIR CON YOZ, PERO 8IN VOTO, A LAS SESIONES DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS, SALYO QUE
ESTADECIDA EN CONTRARIO;

6 SUPERVISAR LAS OPERACIONES DE LA SOGIEDAD, LOS LIBROS DE CONTABILIDAD, CUIDAR QUE LA
CONTABILIOAD ESTE AL DIA, EXPEDIR CONSTANCIAS Y CERTIFICACIONES RESPECTO DEL CONTENIDO DE
<£@8 UBROS Y REGISTROS DE LA SOCIEDAD ¥ BUSCRIBIR LA CCRRESPONDENGIA DE LA SOCIEDAD CUANDO

)
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76EA NECESARIO;
«%'T_ACTUAR COMO SECRETARIO EN LAS JUNTAS GENERALES, EN AUSENCIA O IMPEDIMENTO DEL
»* SECRETARIO GENERAL DE LA UP&JB $4G;
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8. ORGANIZAR LAS OFICINAS ADMINISTRATIVAS DE LA UPSJB 8AC Y DETERMINAR SUS GASTOS:

9. SUPERVISAR Y FISCALIZAR EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA~
UPSJB SAC, DIRECTAMENTE O MEDIANTE DELEGACION EN OTRCS FUNCIONARIOS: .
10. FORMULAR EL PRESUPUESTO ANUAL DE FUNCIONAMIENTO DE LA UPSJB SAC Y SOMETERLO A-(A"
MODIFICACION, OBSERVACION, RATIFICACION Y/O APROBACION DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
CON CONOCIMIENTO DEL DIRECTORIO. Y\t
1. CONDUCIR LAS RELAGIONES LABORALES, AUTORIZANDO O RESOLVIENDO LA CONTRATAGION DEL
PERSONAL ADMINISTRATIVO NO DOGENTE DE LA UPSJB SAC: 2 o

12, NOMBRAR Y PROMOVER AL PERSONAL 3 AN
ADMINISTRATIVO NO DOCENTE DENTRO DE LAS ATRIBUCIONES QUE LE CONFIERA LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS; , “ N

13. CONGEDER LA LICENCIA AL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIC EN-TODASISUS INSTANCIAS Y
ESTAMENTOS, INCLUYENDO A LAS AUTORIDADES ACADEMIGAS DE L' UPSJB $4C, DIRECTAMENTE O POR
DELEGACICN EN LOS CASOS ESTABLECIDOS EN.EL _ESTAIUTO SOCIAL Y EIYREGEAMENTO INTERNG DE
TRABAJO; _ . 7 S, ,

14. APROBAR LAS DIFERENTES TASAS Y,ESCALAS ECPROMICAS CORRESPONDIENTES A EXAMENES DE
AOMISION, MATRICULAS, CONSTANCIAS, CERTIFICADOS, OTORGAMIENTE'0 RECONOCIMIENTO DE GRADOS.
TITULOS, CURSOS DESAPROBADOS, PENSIGNES Y OTROSDE LA UPSIBSAC: v

5. PRgPONER A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS %0 AL DIRECTORIO POLITICAS Y ESTRATEGIAS DE
GESTION; " o~ N d :»:':;' I ‘

16, EJERCER LAS FUNCIONES ADMINISTRATIVAS DE APOYO'A LOS. OREANOS ACADEMICOS ASIGNADAS AL
VICERRECTOR  ACADEMICO:POR LA EY UNIVERSITARIA, EL ESTATUTC SOCIAL O LOS REGLAMENTOS DE
LA UPS.B SAC; E N et O

17. DIRIGIR Y COORDINAR LAS DISTINTAS UNIDADES ADMiNlS%TIVAS OE LA UPSJB SAC, COADYUVANDO AL,
LOGRO DE LOS PROCESOS DE AUTO EVALUACION, NOBMALIZAGIGN Y CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES
DE CALIDAD QUE DETERMINE EL CONSEJO UNIVERSITARIO,,

18. TRANSPARENTAR LA INFORMAGIGN ECONOMICA ¥ FINANCIERA DE LA UPSIB SAC, ANTE LA
SUPERINTENDENC(A NACIONAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA - SUNAT.

ARTICULO 54°:- PODERES DEL GERENTE GENERAL .,

€L GERENTE GENERAL DE.LAUFSUB SAC, SIN PERJVICIO DE LAS FACULTADES, PODERES ¥ CAPACIDAD DE
REPRESENTACION QUE.LE, CONFIERE LAILEY,/PODRA SIN NECESIDAD DE AUTORIZACION PREVIA DE LA
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS, NI, BEESCRITURA PUBLICA O ACUERDO DEL DIRECTORIO, EJERCER LAS
SIGUIENTES FACULTADES: =X

A) PODER ADMINISTRATIVO Y CONTRACTUAL

EL GERENTE GENERAL-PODRA, = oy

1. DIRICIR LAS ACTIVIDADES” ADMINISTRATIVAS DE LA UPSJB SAC, SUSCRIBIR LA CORRESFONDENGIA A
NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL,"ASI COMO SUSCRIBIR TODOS LOS CONTRATOS PROPIOS DEL GAJETO
SOCIAL; EJECUTAR LAS DECISIONES DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS, DEL DIRECTORIO Y DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO; SUPERVISAR Y FISCALIZAR EL DESARROLLC DE LAS ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS, tEgNrccag Y OPERATIVAS DE LA UPSJB SAC;

2 ORDENAR PAGOS™Y,‘GDBROS, EMITIR FACTURAS, RECIBOS Y COMPROBANTES DE PAGO, DAR
CANCELACIONES; OB, qﬁn A LA SOCIEDAD EN CUALQUIER TIPC DE CONTRATO, EFECTUAR TGDAS LAS
OPER#CIONE,S;;@EI&C’;GNADAS CON ALMACENES GENERALES DE DEPOSITOS ADUANEROS AUTORIZADOS,
PUDIENDO SUSCRIBIR, ENDCSAR, DESCONTAR Y COBRAR WARRANTS, GERTIFICADOS DE DEPOSITO.
CONOCIMIENTOS DE EMBARQUE, GUIAS AEREAS Y CUALQUIER OTRO DOCUMENTQ ANALOGO,

3 EN REPRESENTACION DE LA UP$JB SAC PODRA INTERVENIR, CONJUNTAMENTE CON UNO CUALGUIERA OF
LOS APODERAROS DESIGNADOS POR JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS, EN CONGURSOS, LICITACIONES
PUBLICAS;C'PRIVADAS, FORMULANDO PROPUESTAS, OFERTAS, CONSULTAS, OBSERVACIONES, AS| COMO
SUSCRIBIR LOS CONTRATOS QUE SE DERIVEN DE ELLAS.

4. RERRESENTAR A LA UPS.B SAC ANTE CUALQUIER AUTORIDAD POLITICA, MILITAR, POLIGIAL, TRIBUTARIA,
DE. ADUANA, ADMINISTRATIVA REGISTRAL, RELIGIOSA U OTRAS, GOZANDO DE LA MAS AMPLIA
REPRESENTAGION CONFORME A LO DISPUESTO EN LA LEY DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO GENERAL
&LEY N* 27444, LA NORMATIVA TRIBUTARIA, TANTO NACIONAL GOMO MUNICIPAL, PUDIENDO PRESENTAR

.TODC TIPO DE ESCRITOS, INCLUYENDO LAS FACULTADES O PODERES ESPECIALES PARA FORMULAR
, %y PETICIONES O RECLAMOS, DECLARACIONES SIMPLES Y JURADAS, BALANCES Y CUENTAS, PLANTEAR
"“..

DESISTIMIENTOS DE LOS MISMOS, PRESENTAR PETICIONES, DENUNCIAS, SOLICITUDES O CUALQUIER GTRO
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RECURSO PARA INICIAR, TRAMITAR, PROSEGUIR, CONCILIAR O CONCLUIR CUALQUIER TiPO DE &E
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO O TRIBUTARIO, SEA ESTE UNILATERAL O TRILATERAL, SIN LIMITAGIGN Eg
ALGUNA; AS! COMO INTERPONER CUALQUIER RECURSO DE IMPUGNACION PREVISTO POR LEY CONTRA LAS, g
RESOLUCIONES QUE SE DERIVEN DE ELLOS. N 2
5. SOLCITAR LA QUIEBRA, INSOLVENCIA O SUSPENSION DE PAGCS Y APERSONARSE ENyLOS =
PROCEDIMIENTOS JUDIGIALES O ADMINISTRATIVOS QUE PARA ESE FIN SE HUBIESEN INICIADO, ElJ,D_Ié Do
CONCURRIR A LAS JUNTAS DE ACREEDORES QUE SE GONVOQUEN Y ADOPTAR LAS DEGISIONES QUE
TENGAN PCR CONVENIENTE RS
6 SOLICITAR Y ACEPTAR MEDIDAS CAUTELARES -DESIGNANDO INTERVENTORES: DEPOSITARIOS, NT
EMBARGOS, CON G 8IN SECUESTRO Y ADMINISTRADCRES, OTORGAR CONTRA CRUTELA INCLUYENDO P
CAUGION JURATORIA, SUSCRIBIR TODOS LOS ESCRITOS, DOEUMENTOS, ACTAS, MINUTAS Y ESCRITURAS T
PUBLICAS QUE FUERAN NECESARIAS PARAESTOSFINES. |} ~ . W) ‘a7 ¢ 22
7. SOLICITAR Y OBTENER LA INEFICACIA DETITULOS VALORES EXTRAVIADOSY,DETERIORADOS O oy
DESYRUIDOS. P - K

EZ

- | ‘ '
8. INICIAR, SEGUIR, CONTESTAR O PARTICIPAR EN'TODQIPQ BE PROGEDIMIERIOS O RECLAMACIONES
ANTE LOS ORGANOS COMPETENTES DE LA, ADMINISTRACION Pl'JB_ichﬁ NAGIONAL, DEPARTAMENTAL,
REGIONAL € MUNICIPAL. N N o™
9. PAGAR O ACTUAR COMO AGENTE' DE'RAGO DE'TEDO TIPC DE TRIBUTOS, MULTAS Y REGARGOS
ACOTADOS O RECLAMAR DE ELLOS, SGLICITANDO ¥, RECIBIENDO LASTCANTIDADES GUYA DEVOLUCION
FUERA ORDENADA, PARA ABONARLOS EN LA CUENTADE LA UPSUESAC. ™
10. INTERVENIR EN TODO TIPQ'BE AQTOS ANTE 1S Amagﬂmg&ﬁoﬂﬂm& FISCALES, DE ADUANA,
ECLESIASTICAS, POLICIALES, LPABORALES Y/Q ANTE!LAS COMPARNIAS FISCALIZADORAS O ADMINISTRADORAS
DE RENTAS PUBLICAS, PARAICUYO'EFEGTO 'GQZARAN DR TAS.MAS AMPLIAS FACULTADES GENERALES Y
ESPECIALES QUE EL TRAMITE, PROCEOIMIENTO, INTERVENCION © RECLAMO REQUIERAN,

11. PARTICIPAR, CONJUNTAMENTE CON LING*CUALQUIERA DESLOS APODERADOS DESIGNADOS POR JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS, EN TOD@S L0S ACJUS,PE LICIACIONES Y CONCURSC DE PRECIOS,
CUALQUIERA FUERA S0 EGPECIE ‘NATURALEZA Y CANTIDAD, CONVOCADOS POR ENTIDADES PUBLICAS Y/O
PRIVADAS, CONGURRIENDC EN REPRESENTAGIGN DE.LA UPSJE SAC INCLUSC EN CUALQUIER FCRMA DE
ASOCIACION, GONSGREIO O PARTICIPACIGN® GON, TERCERAS PERSONAS, NATURALES O JURIDICAS,
MACIONALESY/O EXTRANJERAS, S

12, SUSCRIBIR, 'CONJUNTAMENTE CON“UNO.QUALQUIERA DE LOS APCDERADOS DESIGNADOS POR LA
JUNTA GENERAL DE AGGIONISTAS, TOBD TIFD,08 ACTOS JURIDICOS, CONTRATGS, MINUTAS, ESCRITURAS
PUBLICAS Y CUALQUIER-OTRO INSTRUMENTO NOTARIAL, INCLUYENDO LOS NECESARICS PARA CONSTITUIR
Y PROCEDER ALl LEVANTAMIENT®  DE'HIPOTECAS Y CUALQUIER OTRO ACTO DE GRAVAMEN O
DESGRAVAMEN SOBREFOS BIENES DELATIPSIB SAC.

13. CONCEDER \CREDITOS EXIGIENDEITAS GARANTIAS DEL CASO, INCLUSIVE LAS DE GARANTIA MOBILIARIA
E HIPOTECA, PUDIENDO CONSTITUIRSE EN DEPOSITARIO Y EXIGIR EL REMATE DE LAS GARANTIAS:
DISPONER LA EJECUCIONYDE ‘TODOS LOS GASTOS, EROGACIONES Y PAGOS NECESARIOS PARA EL
DESARROLLO DEL OBJETO SOGIAL.

. CELEBRAR Y SUBCRIBIR, CONJUNTAMENTE CON UNO CUALQUIERA DE LOS APODERADOS DESIGNADOS
POR LA JUNTA GENERAL ‘DI ACCIONISTAS, TODO TIPO YAO CLASE DE CONTRATOS RELACIONADOS CON
OPERACIONES .plé TREDITO Y/0 DE FINANCIAMIENTO CON BANGOS, FINANCIERAS. CAJAS RURALES,
COOPERATIVAG DE AHORRO Y CREDITO Y DEMAS INSTITUCIONES DEL SISTEMA FINANGIERO YA BANCARIO,
SIN REGERVANILIMITACION ALGUNA Y HASTA POR EL MONTO QUE ELLGS ESTIMEN GONVENIENTE.

15. SUSCRIBIR Y FIRMAR, CONJUNTAMENTE CON UNO CUALQUIERA DE LOS APODERADOS DESIGNADOS POR
LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS, DOCUMENTOS CIVILES, COMERCIALES, COMPROBANTES DE PAGO Y
TITULOS VALORES PARA GARANTIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO U OTRAS OBLIGACIONES,
AUTORIZANDOLOS A ACEPTAR Y/U OTORGAR FIANZA SOLIDARIA, IRREVOCABLE, DE EJECUCION INMEDIATA ¥
8IN BENEF IO DE EXCUSIAN, INCLUSO A FAVOR DE TERCERDS.

18. REGABAR Y ENDGSAR LOS TITULOS VALORES Y DEMAS DOCUMENTOS POR COBRAR QUE SE EMITAN A
FAVOR'O POR CUENTA DE LA SOCIEDAD,

17. RECOGER CHEQUES Y/O SUSCRIBIR LIQUIDACIONES Y ANEXOS.

13; CONSTITUIR, CONJUNTAMENTE CON UND CUALQUIERA DE LOS APQDERADOS DESIGNADOS PO LA
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS, PRIMERAS Y PREFERENCIALES HIPOTECAS Y/O GARANTIAS MOBILIARIAS
'SOBRE BIENES DE PRCPIEDAD DE LA UPSJB SAC PARA GARANTIZAR CRED(TOS YA CBLIGACIONES DE LA

UPSJB SAC Y/O DE TERCEROS, SIN LIMITACION NI RESTRICCION ALGUNA,  PUDIENDO SUSCRIBIR TODOS
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UPSJB SAC

LOS DOCUMENTOS PURLICOS Y/O PRIVADCS NECESARIOS PARA CONSEGUIR LA CONSTITUCION YO
LIBERACION DE DICHAS GARANTIAS.

18. CELEBRAR, CONJUNTAMENTE COM UNC CUALQUIERA DE LOS APODERADOS DESIGNADOS POR LA JUN'Q'\_\

GENERAL DE ACCIONISTAS, CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES, POR
TIEMPO DETERMINADO O INDETERMINADO, CONTRATOS DE SUBARRENDAMIENTO, DE CESIGN EN U&@.ﬁD'E
USUFRUCTO, ENTRE OTROS, OBLIGANDOSE A EFECTUAR EL PAGO DE LA CONTRAFRESTACIGN Y/3-RENTA
QUE CCRRESPONDA, PUDIENDO ASIMISMO RECIBIR DE GUALQUIER MODO Y/O FORMA'.QUEESTIMEN
CONVENIENTE Y QUE PACTEN, EL PRODUCTO DE LAS RENTAS FIJADAS POR LOS BIENES MUFRIES E
INMUEBLES, Y PAGARAN, EN CASO CORRESPONDA, B IMPUESTO A LA RENTA .CORRESPONDIENTE;
ASIMISMO PODRA TRANSFERIR O ENAIENAR DE CUALQUIER. MODO, FORMA © ESPEGIE, YA SEA A TITULO
GRATUITO U ONEROSO, SIEMPRE CONJUNTAMENTE:GON, UNO._CUALQUIERA BE LOS APODERADOS
DESIGNADOS POR JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS, TODA CLASEIDE BIENES*MUEBLES' E INMUEBLES,
PUDIENDO AL EFECTO FIRMAR LAS MINUTAS, Y*-ESCRITURAS PUBLICAS, DE, ARRENDAMIENTO,
SUBARRENDAMIENTO, CESION EN USO, USUFRUETO, BOMPRA VENTA, PERMOTA, SUMINISTRO, DONACION,
MUTUO, DE OBRA ¥ CUALQUIER OTRO ACTO.JURIDICO VI, YO COMERCIAL PREVISTO POR LEY, SIN
RESERVA NI LIMITACION ALGUNA; ASI COMO LAS ABTAS/DE TRANSFERENCIA DEVEHICULOS, OTORGANDO
LAS CANCELACIONES Y/O LEVANTAMIENTOS QUE CORRESPONDAN; PODRAN RECIBIR DE CUALQUIER MODO
/O FORMA QUE ESTIMEN CONVENIENTE Y,QUE PACTENy EL PRODUETO DE LA VENTA OE LOS BIENES
MUEBLES E INMUEBLES, Y PAGARAN; EN.CASO CORRESBONDA, EL:/MPUESTS DE ALCABALA, AL PATRIMONIO

A ¥

VEHICULAR Y/O DE RENTA CORRESPONDIENTE, ASICOMO SOLICITARAN'LA INAFECTACION DE IMPUESTOS
QUE POR LEY LE SEA APLICABLE ALA UPIB 8AG, ' /', ® o, °

20. CELEBRAR,  CONJUNTAMENTE ‘8GN UNO GUALQUIERA-DE LUS*APODERADOS DESIGNABOS POR LA
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS, ACTOS DE. DIVISIONSY, PARTICION, ASI COMO PACTOS DE INDIVISION,
CONSTITUIR USUFRUCTO; CONSHITUIR, BERECHOS DEsUS,, Y HABITACION, DERECHOS DE SUPERFICIE,
SERVIDUMBRES, GARANTIAS, MOBILIARIASY Amuc_gg”sis. HIFOTECAR, ARRENDAR, OTORGANDO LOS
DOCUMENTOS NECESARIOS.Y LOS RECIBOS CORRESFONDIENTES,

2. ADMINISTRAR BIENES: MUEBLES E:INMUEBLES, EFEGTIAR CUALQUIER GONSTRUCCION O EDIFIGACION,
AMPLAR O MODIFICAR CONSTRUCCIONES, (5/EDIFIGAGIONES, SUBDIVIDIR Y ACUMULAR INMUEBLES,
TRAMITAR Y OTORGAR LA DECLARATORIA'BE FABRICA, AMPLIACION O MODIFIGACION O FABRICA,
INOEPENDIZAR.SIENES INMUEBLES, CONSTITUIR £ REGIMEN DE PROPIEDAD HORIZONTAL, CAMBIAR EL USO
DE INMUEBLES EN FORMA TOTAL O PARGIAL, ENTRE OTROS ACTOS PREVISTOS POR LEY O POR REGULARSE

EN RELAEION A BIENESMUEBLES E INMUEBLES, 3IN RESERVA NI LIMITACION ALGUNA
PODER ANTE LA SUPERINTENDENCIAYNACIONAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA - SUNAT Y SERVICIO DE
ADMINISTRAGIGN TRIBUTARIA - SAT, PODRA A SOLA FIRMA REPRESENTAR A LA UPSJB SAC ANTE LA
SUPERINTENDENCIADE-ADMINISTRAGION TRIBUTARIA (SUNAT) © ANTE LOS SERVICIOS DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA (SAT). DELA REPUBLICA BEL PERU A NIVEL NACIONAL, REGIONAL Y MUNICIPAL, GOZANDC OE LA
MAS AMPLIA REPRESENTACION SENAEADA EN LA LEY DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO GENERAL - LEY
N* 27444, NORMAS Y REGLAME&@S DE LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA ¥ DEMAS LEYES Y NORMAS AFINES
APLICABLES, PUDIENDC PARAMTAL EFECTO PRESENTAR TODO TIPO DE ESCRITOS, SOLICITUDES,
FORMULARICS, REQUERIMIENTOS Y RECURSOS, FORMULAR DECLARACIONES, SIMPLES O JURADAS DE
CUALQUIER TIPQ}\,ESMPJ:EIAR Y PRESENTAR FORMULARIOS, PETICIONES O RECLAMOS, PRESENTAR
BALANCES, CUENTAS, MODIFICACIONES O REGTIFICAGIONES, Y EN GENERAL CUALQUIER PROCESO
TRIBUTARIO Y-CONTABLE, PLANTEAR RECURSOS DE IMPUGNAGION SEAN ESTOS DE RECONSIDERACION
QPOSICION ARECLAMACION, DESISTIMENTO, APELACION G DE NULIDAD, VIGENTES O QUE PUDIESEN
CREARSEsPARA;PRESENTAR PETICIONES O REQUERIMIENTOS, DENUNCIAS, SOLICITUDES O CUALQUIER
OTRO RECURSOIPARA INICR, TRAMITAR, PROSEGUIR, CONGILIAR O CONCLUIR CUALQUIER TIPO DE
PROCEDIMIENTS TRIBUTARIO, SIN LIMITACION NI RESTRICCION ALGUNA:

PODER ANTE'EL INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y PROTEGCION DE LA PROPIEDAD
INTELEGFUAL . INDECOP(:

EL GERENTE GENERAL A SOLA FIRMA PODRA ASUMIR LA REPRESENTAGION DE LA UPSJR SAC
ESRECIALMENTE EN TODOS LOS PROCEDIMIENTCS ADMINISTRATIVOS ANTE EL INSTITUTO NACIONAL DE
DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y DE LA PROTECCION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL - INDECOPI, EN TODAS
ﬁgs COMISIONES, SALAS, TRIBUNALES, SECRETARIAS TECNICAS, OFICINAS, DIRECCIONES O SIMILARES, O
"ANTE CUALQUIER OTRA AUTORIDAD COMPETENTE, CON LAS FACULTADES ESPECIFICAS DE: INTERPONER Y

"CONTESTAR DENUNCIAS Y OPOSICIONES ANTE CUALQUIER OFICINA, COMISION O SIMILAR, RESPECTO A

TEMAS REFERIDOS A PROTECCION AL CONSUMIDOR, DERECHOS INTELECTUALES, COMPETENGIA DESLEAL,
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LIBRE COMPETENCIA, ACCESO AL MERCADO Y DEMAS MATERIAS DE SU COMPETENGCIA; CONCILIAR,
TRANSIGIR Y LLEGAR A ACUERDOS PRIVADOS PARA LA SCLUCIGN DE LAS CONTROVERSIAS, OFRECER TODO:,
TIPO DE PRUEBAS, PRESENTAR TONO TIPO DE RECURSCS IMPUGNATORIOS DE RECONSIDERACICN, DE,
APELACION Y DE QUEJA, PRESENTAR RENUNCIAS DE DERECHOS, YA SEAN TOTALES O PARCIALES, ¥/
DESISTIRSE DE LA PRETENSION Y DEL PROCEDIMIENTO, OTCRGAR LICENGIAS Y TRANSFERIR DERECHQS DE
PROPIEDAD INTELECTUAL, SOLICITAR EL REGISTRQ DE SIGNOS DISTINTIVOS, PATENTES, MARGAS’ DE
SERVICIC, MARCAS DE PRODUCTOS, LEMAS COMERCIALES, MODELOS DE UTILIDAD, DISENOSNDUSTRIALES,
DERECHOS DE AUTOR Y DEMAS QUE ESTABLEZCA LA LEY, AS| COMO PODRA S0LICITAR/TODO, TIPO DE
AUTORIZACIONES DE USO SOBRE DENOMINACIONES DE-ORIGEN EN NOMBRE Y REPBESENT'@ON DE LA
UPSJB SAC. f = s 4
TAMBIEN PCDRA A SOLA FIRMA ASUMIR LA REPRESENTACION DE LA UPSJBYSAC EN CUALQUIER

PROCEDIMIENTO DE REESTRUCTURACION EMPRESARIAL, CON LAS FAGULTADES ESPECIFIGAS DE SOLICITAR
ALA AUTORIDAD COMPETENTE LA DECLARATORIA DE INSOEVENGIA DEL DEUDORTBE LAY,

INSTITUGION; CONFORMAR LA JUNTA DE ACREEDORES,“CELEBRAR El GONVENIO DE LIOUIDACIGN
EXTRAJUDICIAL DE LOS BIENES DE LA EMPRESA DEUDORALSOLICITAR.LA DECLARATORIA DE QUIEBRA
JUDIGIAL, ADMINISTRATIVA O EXTRAJUDICIALMENTE; ADEMAS DE CONTAR CON TODAS LAS FACULTADES DE

GESTION Y REPRESENTACION CONTENIDAS EN GA LEY.N* 27809 - LEY GENERAL DEL SISTEMA CONCURSAL 0

SOLJENE

TODVLISILAvALS

#2ZT 2T02/21/22
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DISPOSICIONES GUE LA SUSTITUYAN, . - .
PODER LABORAL SN .

EL GERENTE GENERAL PODRA A" SOLA FIRMA. NOMERAR, .PROMOVER, SUSPENDER Y DESPEDIR, DE
ACUERDO A LAS DISPOSICIONES:VIGENTES, ALOS-EMPLEADOS Y, SERVIDORES ADMINISTRATIVOS DE LA
EMPRESA; NEGOCIAR, CELEBRAR, SUSERIEIR, MODIFICAR,_RESCINGIR: RESOLVER 0 DAR POR CONCLUIDOS
A NOMBRE DE LA UPSJB.SAC, CONVENIOS DE FORMACISN LABGRAL, CONVENIOS DE PRACTICAS PRE
PROFESIONALES, AS| COMO,CONTRATOS DEAPRENDIZAJE' EN GENERAL NEGOCIAR, CELEBRAR, SUSCREBIR,
MODIFICAR, RESCINDIR; RESCLVER 0.DAR POR CONCEUIDOS'A NOMBRE DE LA UPSUE SAG TODO TIFO DE
CONTRATOS DE TRABAJO'EN/GENERALNA SEA ATTIEMPO:INDEFINIDO, PARCIAL O SUJETOS A MODALIDAD;

a7 5o

EN ESTE SENTIDO, 'SE"ENGONTRARA\FACULTADC PARA SUSCRIBIR Y PRESENTAR LAS COMUNICACIONES
QUE CORRESPONDAN ANTE EE MINISTERIC DEZTRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO, INCLUSIVE ANTE LA
SUPERINTENDENGIA"NACIONAL DE ACMINISTRACIAN, TRIBUTARIA CONCEDER LICENCIAS AL PERSONAL,
PROMOVER, 'AMONESTAR,, SUSPENDER, REUBIEAR*Y ACEPTAR RENUNCIAS DE LOS TRABAJADCRES EN
GENERAL. SUSGRIBIR LA'PLANILLA, BOLETAS DE PAGO Y LIQUIDACION DE BENEFICIOS SOGIALES, ENTRE
OTROS: BOCUMENTOS,/RELAGIONADOS BONEL, PAGO A LOS TRABA/ADORES: OTORGAR CERTIFICADOS DE
TRABAIQ, GBNSTANCIAS DE FORMAGION LABORAL Y PRACTICAS PRE-PROFESIONALES.
REPRESENTAR A LAUPSJS SAQEANTETODA CLASE DE SINDICATOS U OTRAS ORGANIZAGIONES DE
TRABAJADORESPESTANDO FACBLTARX ;?PARA NEGOCIAR PLIEGOS DE RECLAMOS O CUALQUIER OTRO
ASUNTO DE NDOLE LABORAR COLECTIVO, PUDIENDQ HACER PROPUESTAS, CONTRA PROPLESTAS.
ACORDAR LOS TERMINOS DE LOSIBONVENIOS COLECTIVOS Y SUSCRIBIRLOS, YA SEA MEDIANTE TRATO
DIRECTO, CONCILIACION GIMEDIACION. EN AQUELLOS CASOS EN LOS QUE LA NEGOCIACION COLECTIVA NO
SEA POSIBLE, Y FUERE NECESARIO PASAR A LA ETAPA ARBITRAL, TENDRA LA PLENA REPRESENTACION DE
LA SOCIEDAD, PUDIENDO SUSCRIBIR EL COMPROMISO ARBITRAL, DESIGNAR A LOS ARBITROS, ELABORAR Y
ENTREGAR LA PROPUESTALFINAL DEL PROYECTO DEL CONVENIO COLECTIVO, PRESENTAR Y ACTUAR LAS
PRUEBAS NEGESARIAS \DURANTE EL PROCEDIMIENTO ARBITRAL Y, EN GENERAL REALIZAR EN
REPRESENT&%’N DE,LA UPSJB SAC TODOS LOS ACTOS SENALADOS PARA ESTA ETAPA EN LA LEY DE
RELACICNES-COLECTIYAS DE TRABAJO, EN EL DECRETO LEY N° 25593, EN EL DECRETO SUPREMO N° 010-
2003-TR, Al Mgﬁ\l SU REGLAMENTO Y DEMAS NORMAS CONEXAS VIGENTES Y APLICABLES.
ASUMIR LA’-‘REP? SENTACION DE LA UPSJB SAC, EN CUALQUIER PROCEDIMIENTO LABORAL, CON LAS MAS
AMPLIAS FAGUETADES DE GESTION Y REPRESENTAGION, ANTE LAS AUTORIDADES DE TRABAJO, YA SEAN EL
MINISTER®, DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEC O DE LOS JUZGADOS Y SALAS ESPECIALIZADAS DE
TRABAJQ, EN TODAS SUS DIVISIONES E INSTANCIAS, CON TODAS LAS FACULTADES ADMINISTRATIVAS Y
JUDICIALES CONTENIDAS EN LA ANTIGUA LEY PROCESAL DE TRABAJO N* 26836, EN LA NUEVA LEY
PROCESAL DE YRABAJO N* 20497, EN EL DECRETO SUPREMO 004-96-TR, EN EL DECRETO LEGISLATIVO N*
728, Y DEMAS DISPOSICIONES LABORALES © DISPOSICIONES QUE LO SUSTITUYAN, ASI COMO LAS
FACULTADES GENERALES DE REPRESENTACION PARA TODA CLASE DE PROCEDIMIENTOS, TRAMITES,
VISITAS INTEMPESTIVAS, PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS ANTE EL MINISTERIO DE FRABAJO Y EN
< TODAS LA OIVISIONES E INSTANCIAS, EN LA NEGOCIACION, CONCILIACION, MEDIACION, ARBITRAJE,
CELEBRACION O RESOLUCION DE CONVENIOS COLECTIVOS O CUALQUIER OTRO AGUERDO ANALOGO EN
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QUE INTERVENGA LA SOCIEDAD ANTE LAS AUTORIDADES DE TRABAJO SIN RESERVA NI LIMITAGION ALGUNA:
EL PRESENTE MANDATO SE HAGE EXTENSIVC A AQUELLAS FAGULTADES DE REPRESENTACION REFERENTES .
A MATERIA LABORAL QUE SE CREEN O MODIFIQUEN MEDIANTE DISPOSITIVOS LEGALES QUE SE DICTEN EN.
EL FUTURQ; FACULTAD PARA APERSONARSE A CUALQUIER PROGEDIMIENTO ADMINISTRATIVG O JUDIGIALY
INICIADO O POR INICIARSE, CON LAS FACULTADES DE CONTESTAR, IMPUGNAR, ALLANARSE, DESISTIRSE,
TRANSIGIR, EN JUICIO O FUERA DE EL, DEFERIR EN CONTRATO, CONGILIAR EN PROGESO DE CONC(LIAGION
EXTRAJUDICIAL © DE ARBITRAJE, CON LA AMPLITUD Y CAPACIDAD DETERMINADA EN LAS LEVES L ABORALES.
PODER JUDICIAL O DE PLEITOS N
EJERCIENDO SU CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL DE LA UPSJB SAC, A SOLA FIRK ' PODRA™ANTE LOS
JUZGADOS, TRIBUNALES Y DEPENDENCIA DEL PODER JUDIRIAL, DEL PERU O DEL EXTRANJERG, AS) COMO
EN PROCESOS O PROCEDIMIENTOS DE CONCILIAGION JUDICIAL O EXTRAJUDIGIAL, ACTUAR COMO
DEMANDANTE, COMO DEMANDADO, TERGERO LEGITIMADO© PARTE Ci¥li; PUDIENBE 7
APERSONARSE A CUALQUIER PROCESO Y CONTANDD'GON LAS FAGULTADES'GENERALES Y ESPECIALES
DEL MANDATO CONTENIDAS EN LOS ARTICULOS 74", 75°, 774 S43¢)613¢ ¥ DEMAS DEL CODIGO PROCESAL
CMIL O DISPOSIGION EQUIVALENTE, AS! COMO,LOS'PBDERES 'SUEICIENTES PARA PRACTICAR LOS AGTOS A
LOS QUE SE REFIERE FL CODIGO CIVIL, LA LEY, GENERAL. DE ARBITRAJE: LA IEY DE CONCILIACION Y SU
REGLAMENTO, ¥ LA LEY GENERAL DE SOCIEDADES; ESTA'FACULTADG PARA DISPONER DE DERECHOS
SUSTANTIVOS, DE LOS DERECHOS MATERIALES DE CONGILIAGION, APERSONARSE A JUICIO INIGIADO O POR
INICIARSE, INTERPONIENDO O CONTESTANDO DEMANDAS, DENUNCIAS, PETICIONES O CUALQUIER OTRO
TIPO DE RECURSO, PUCIENDO leSlS'rleE DE LA.ACCION O DE LA PRETENSION, DEFERIR EN CONTRARIO,
SOMETER A ARBITRAJE LA LTS O PARTE ‘BE-E:LA, CONGILIARNTRANSIGIR, OFRECER CAUTELA O
CONTRACAUTELA, BAJO LA MODALIDAD DE GAUGION JQ%TOBmFPREsTAR DECLARACION DE PARTE,
RECONOCER DOCUMENTOS \PRIVABOS JEN \SUF CONTENIBOYYAFIRMA, CONVENIR CON LA DEMANDA,
ALLANARSE A LA PETICION, INFERPONER' CUALQUIER ‘RECUIRSO IMPUGNATORIO O DESISTIRSE DEL
PRESENTADO, SIN LIMITACIGNNI RESTRIGCION ALG ___ggg" k4

CONCURRIR A TODO TIP®.DE AGTOS. PROCESALES, BEAN ESTOS DE REMATE, ADMINISTRACION DE
POSESION, LANZAMIENTG,, EMBARGOS, SANEAMIENTG ‘PROCESAL Y AUDIENGIAS CONGILIATORIAS, DE
FIJAGION DE PUNTOS' CONTROVERTIEOS Y, SANEAMIENTO PROBATORIO, DE PRUEEAS VIO AUDIENCIAS
UNICAS ESPECIALES) Y/O COMPLEMENTARIAS  LAS, FACULTADES PARA INTERVENIR EN TODO ACTO
PROCESAL, S8E EXZENDEN INGEUSO PARA PODVEE*: INTERVENIR EN REMATES O SUBASTAS PUBLICAS Y
ADJUDICARSE AL INTERIOR, OE EAS MISMAS LOS BIENES MUEBLES O INMUSELES MATERIA DEL RESPECTIVO
PROCESD. SOLIGITAR LAINHIBICION -BLANTEAR LA RECUSACION DE FISCALES Y JUECES EN TODAS LAS
INSTANGIAS, AUXILIARES OF JUSTICIA Y MAGISTRADOS EN GENERAL. SOLICITAR LA ACUMULACION O
DESACUMULACION!DE\PROCESOSHSOLIGITAR EL ABANDONO O PRESCRIPGION DE LOS RECURSOS, LA
PRETENSION O LA ACGION. SOLIGITAR-2A'ACLARACION, CORRECCION O CONSULTA DE LAS RESOLLICIONES
JUDICIALES. OFRECER O COBRAR DIRECTAMENTE LO PAGADO O CONSIGNADO JUDIGIALMENTE, RETIRAR
CONSIGNACIONES ¥ PEDIR SUSPENSION DE PAGOS. SOLICITAR LA INTERRUPGION DEL PROCESD, &
SUSPENSION YO LA CONGLUSION DEL MISMO, AS| COMO TODOS LOS DEMAS ACTOS QUE FUERAN
NECESARIOS PARA LA TRAMI[ACION DE LOS PROCESCS, 5N RESERVA NI LIMITACION ALGUNA EL
PRESENTE PODER SE'ENTIENDE AMPLIO Y SUFICIENTE, Y CUANDC NO ESTE EXPRESAMENTE SERALADO EN
EL, SE PRESUME;-SIEMPRE:QUE SEA NECESARIO PARA CUMPLIR CON LA REPRESENTACION QUE SE LE
DELEGA, w

REPRESENTAGION ARBITRAL:

EL GERENTE:GENERALEPODRA A SOL A FIRMA SOMETER A ARRITRAJE, SEA DE DEREGHO O DE CONG ENCIA,
LAS CONTROVERSIAS EN QUE PUEDA VERSE INVOLUGRADA LA SOCIEDAD, SUSCRIBENDO EL
CORRESPONDIENTE CONVENIO ARBITRAL; AS| COMO TAMBIEN RENUNGIAR AL ARBITRAJE, DESIGNAR AL
ARBITRO 0 ARHITROS O INSTITUGION QUE HARA LAS FUNGIONES DE TRIBUNAL,

PRESENTAR EL FORMULARIO DE SUMISION CORRESPONDIENTE Y PACTAR LAS REGLAS A LAS QUE SE
SOMETERA EL. PROCESO CORRESPONDIENTE ¥ DISFONER LA APLIGACION DEL REGLAMENTO QUE TENGA
ESTABLECIDO LA INSTITUCION ORGANIZADORA, §I FUERA EL CASO; PRESENTAR ANTE EL ARBITRO O
TRIBUNAL ARBITRAL LA POSICION OE LA COMPARIA, OFRECIENDO LAS PRUEBAS PERTINENTES, CONYESTAR
LAS ALEGACIONES OE LA CONTRARIA Y OFRECER TODOS LOS MEDIOS PROBATORIOS ADIGIONALES QUE
(BETIME NECESARIOS, CONCILIAR, TRANSIGIR O PECIR LA SUSPENSION OESISTIRSE DEL PROCESO
"ARBITRAL; SOLICITAR LA CORRECCION O INTEGRAGION, ACLARACION DEL LAUDO ARBITRAL; Y, PRESENTAR
~O DESISTIRSE DE CUALQUIERA DE LOS RECURSOS IMPUGNATORIOS PREVISTOS EN LA LEY GENERAL DE
AREITRAJE CONTRA LOS LAUDOS.
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UPS.JE SAC
G) REPRESENTACION PARA CONCILIAR:

SE FACULTA AL GERENTE GENERAL PARA A SOLA FIRMA DAR INICIC A GUALQUIER TIPO, CLASE ¥,

MODALIDAD DE PROCEDIMIENTG CONCILIATORIO, BENTRO O FUERA DE GUALGUIER TIFO DE PROGESO Y/Q.
PROCEDIMIENTO, MEDIANTE LA PRESENTACION DE SOLICITUDES YO PETICIONES, PUDIENDO SER CITABG:
INVITADO O NOTIFICADO CE LA CONCILIACION, RECEPCIONAR CUALQUIER TIPO DE CITAGION, INVITAGION,
ESQUELA, NOTIFICAGION © COMUNICACION EN NOMBRE DE LA SOGIEDAD, ESTANDO AMPLIAMENTE
FACULTADO, SIN EMBARGO PARA PARTICIPAR EN LA SESION O SESIONES DE LA AUDIENGIA DE
CONGILIAGION EN QUE LA UPSIE SAC SEA PARTE INVITANTE O INVITADA I:}E_B;_ __c_gﬂcumln

CONJUNTAMENTE CON UN APODERADO DESIGNADO A DOBLE FIRMA. RN
H) PODER BANGARIO Y FINANCIERO S -
REQUIERE AGTUAR A DOBLE FIRMA, CONJUNTAMENTE!GON |JNO DE LOS APODEBATIOS DESIGNADOS POR

JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS, PARA; . A Rl &

ABRIR, CANCELAR O CERRAR CUENTAS CORRIENTES, 'COMERGJA_%ES. BANGARIAS, D, AHORRO, A PLAZO
FI4O O DE CUALQUIER OTRO GENERO, DE GARANIIA, IMPONER FONDOS A PLAZO, FI4O, EN CERTIFICADOS,
BONOS, O DE GUALQUIER OTRO TIPO, ANTE-GUALQUIER ENTIDAR BANCARIA, FINANCIERA, DE SEGURQS ©
SIMILAR, PUDIENDO HACER DEPOSITOS, ‘TRANSFERENCIASy GIROS,'RETIRGS G CUALQUIER OTRO
MOVIMIENTQ CONTRA ELLAS, As| COMD. SOLIGITAR. sQBREGIROS,__,;A.'EN, ES. EN CUENTA O LINEAS DE
CRED(TC, CON O SIN GARANTIA; EMITIR, GIRAR, ENDOSAR, AGEPTARS AVALAR, DESCONTAR, DEPOSITAR,
RETIRAR, AFECTAR, COBRAR, PROTESTAR, REAGEPTAR: RENOYAR, SUSGRIBIR, PROTESTAR, CANCELAR,
EMITIR Y/O DAR GARANTIA O EN-PROCURACION, SEGUN SU NATURALEZA, LETRAS DE CAMBIO, PAGARES.
VALES; GIRAR CHEQUES, GIROZ, GERTIFIGADOS'Y EN.GENERAL TODO TIPO DE TITULOS VALORES, ASI COMO
CUALQUIER OTRO DOCUMENTO MERGANTIL, DE:EREDITO Y/0,CIVIL/INGLUYENDO POLIZAS, CONOCIMIENTOS
DE EMBARQUE, CARGAS PORTE, GARTAS’ DE. CREDITOZCERTIFICADOS DE DEPOSITO, TRANSFERENCIAS
TELEGRAFICAS, WARRANTS, INGLUYENDOSU CONSTITOGION ' FIANZAS YIO AVALES, EMITIR, GIRAR
ENDOSAR, CANCELAR, COBRAR YSU$QR[BIRCHE§UESJ’#SI COMO TAMBIEN AGEPTAR, RENOVAR, AVALAR O
DESCONTAR, SEGUN SU MATURALEZA LETRAS Hi QfEcmlg{ﬁsi VALES A LA ORDEN, EMITIR FACTURAS PRO
FORMADAS, ACEPTAR Y ENDOSAR TARJETAS OF DERITO O DE GREDITO, POLIZAS DE SEGUROS Y
REASEGUROS, CARTA'DE PORTES REFERIDASSGUIAS,Y OTROS VALORES SEMEJANTES, REFERIDAS A LOS
NEGOCIOS SOCIALES: & NO; SCLICITAR, olgasﬁa& CONSTITUIR FIANZAS, AVALES Y GARANTIAS, EN
EFECTIVO, EN, GARANTIA MOBIETARIA TANTO CIVILES COMO INDUSTRIALES O COMERCIALES, AS| COMO
CONSTITUIR HIPOTECAS, O:CUALQUIER GTRA GARANTIA PERMITIDA POR LEY SOBRE TODOS LOS BIENES DE
LA SOGIEDAD, SEAN (ESTOS BIENSSIDEL ‘ACIIVO CORRIENTE O DEL ACTIVO FWO, SIN LIMITAGION NI
RESTRIGCIGN: ALGUNA; SEAN ESTAS®OPERACIONES A FAVOR OE LA SOCIEDAD O DE TERCERGS, CON
CAPACIDAD. ESPEGIAL DE DISPOS/GI! EF_LS_QBRE LOS BIENES Y VALORES DE PROPIEDAD DE LA SCCIEDAD SIN
LIMITE; PODRA VENDER, usuaﬂc‘rq_ L >TRANSFERIR, ARRENDAR, DONAR O DISPONER OE LOS BIENES
MUEBLES £ INMUEBLES DE LA UPSJB.SAC; ADQUIRIR, VENDER O DEPOSITAR VALORES DE GUALQUIER TIFO.
CONCERTAR, NEGOCIAR Y, FIRMAR ABTIVA O PASIVAMENTE CONTRATOS DE MUTUO BANGARIO, CONTRATOS
DE_ARRENDAMIENTO FINANCIERD»O LEASING, CONTRATCS DERIVADOS COMO CONTRATOS EN AVANCE
(FORDWARD oomgn;grg.;, CONTRATO DE CPCION FINANCIERA (OPTION CONTRACTS) Y CONTRATOS DE
PERMUTA FINANCIERA' (SWAP CONTRACTS), CON HIFOTECA O SIN ELLA, CONTRATOS DE CREDITO Y OE
FIANZA, CONTRATOS#DE, ‘RIDEICOMISO AS| COMO CUALQUIER OTRQ ACTO O GONTRATO BANCARIO O
FINANGIERC Y-BUACQUIER TiPO DE CREDITO DOCUMENTARIO PERMITIDO POR LEY. SOLICITAR ADVANGE
ACCOUNTS, ABRIR'CARTAS DE CREDITO, DEPOSITAR Y RETIRAR VALORES EN CUSTODIA. AFECTAR CUENTAS
O DEPGSITOS, EN GARANTIA, AFECTAR TITULOS VALORES DE GARANTIA, PRESTAR AVALES: OTORGAR,
CONTRATARFY SOLICITAR FIANZAS, RETIRAR, VENDER O AFECTAR VALORES, OTORGAR RECIBOS Y
CANCELACIONES, SOLICITAR Y SUSCRIBIR CARTAS DE CREDITO, EMITIR BOLETAS DE GARANTIA. DISPONER
SOBRE EL REGIMEN ADMINISTRATIVO DE LA SOCIEDAD Y LA MOVILIZACIGN DE 8US FONDOS, PODRA
ASIMISMO -gfommm TODA CLASE DE SEGUROS, FLETES, TRANSPORTES, SERVICIOS ¥ SUMINISTROS ¥
ENDOSAR POLIZAS O CERTIFICADOS. RECIBIR OE CUALQUIER ENTIDAD BANCARIA O CREDITICIA, PUBLICA,
an%o DE CUALQUIER QTRA NATURALEZA LOS VALORES, ACCIONES O BONOS QUE LE PUDIERAN
PERTENECER POR CUALQUIER RAZON A LA SOCIEDAD, ESTANDO FACULTADO PARA SUSCRIBIR LA
CANCELACION CORRESPONDIENTE Y 81 FUERE NECESARIO LAS MINUTAS Y ESCRITURAS QUE PUDIERAN
BEQUERIRSE; CONTRATAR EL ALQUILER DE CAJAS DE SEGURIDAD EN CUALQUIER ENTIDAD BANGARIA O

-:FﬁlﬁNCIERA, OPERARLAS, ABRIRLAS, RETIRAR SU CONTENIDO Y RESOLVER O DEJAR SIN EFECTQ DEL

47y CONTRATQ DE LAS MISMAS, CONCERTAR TODA CLASE DE OPERACIONES DE COMERCIO, AS COMO EL
+  CAMBIO INTERNACIONAL QUE DIRECTA O INDIRECTAMENTE ESTEN RELACIONADAS CON LOS PROPOSITGS
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UPSJB SAC

DE LA SOCIEDAD, TALES COMO FIRMAR LICENCIA DE EXPORTACION E IMPORTACION, ESTABLECER

ALMACENEE PRIVADCS O DEPOSITOS LIBRES, EFECTUAR VENTAS CONDICICNALES, EFEGTUAR CONTRATOS:
DE COMPRA VENTA DE MONEDA EXTRANJERA, AUTORIZAR DERITOS EN CUENTAS CORRIENTES PARA LAS

OPERACIONES DE COMERCIO 0 DE CAMBIO INTERNACIONALES, PG
ASIMISMO. SE DISPONE QUE EL GERENTE GENERAL CUENTA CON LAS FACULTADES NECESARIAS PARA A
DOBLE FIRMA CONJUNTAMENTE CON UNO DE LOS APODERADOS DESIGNADOS POR JUNTA GENERALZDE
ACCIONISTAS, DELEGAR, REASUMIR Y REVOCAR GUANDO LO ESTIME PERTINENTE, LA,FACULTADES
ADMINISTRATIVAS, CONTRACTUALES, LABORALES, DE REPRESENTACION, BANCARIASYCAMBISRIAS Y
FINANCIERAS DESCRITAS EN EL PRESENTE PODER, A FAVOR DE FUNCIONARIOS DE I4WUPSI $AC © DE
TERCEROS, ' K

ARTIGULO 55°.- IMPEDIMENTOS Y ACCIONES DE RESPONSABILIDAD, A

SON APLICABLES AL GERENTE GENERAL EN CUANTO \HUBIERE,LUGAR, LAS-DISPOSISIONES SOBRE
IMPEDIMENTOS ¥ AGCIONES DE RESPONSABILIDAD BE LOS'DIRECTORES. EL GERENTE BENERAL RESPONDE
ANTE LA SOCIEDAD, LOS ACCIONISTAS Y TERCERQS, POR LOS DAROS Y PERJUICIOS QUE OCASIONE POR EL
INCUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES, DOL®, ABUSO DE, FAGULTADES Y-NEGLIGENCIA GRAVE,

Bl GERENTE GENERAL ES PARTICULARMENTERESEONSABLE FOR: .5 Ay

1. LA EXISTENCIA, REGULARIDAD Y VERACIDAD'DE LOS SISTEMAS DE GONTABILIDAD, LOS LIBROS QUE LA
LEY ORDENA LLEVAR A LA SOGIEDAD Y'LOS DEMAS [IBROS QUEEX/GEEL SISTEMA UNIVERSITARIO
PERUANO; 4 U N S

2. EL ESTABLECIMIENTO Y MANTENIMIENT® DE uNA-ESTRUCTURI'DE CONTROL INTERNO DISERADA PARA

PROVEER UNA SEGURIDAD RAZONABLE'DE QUE-LOS ACTIVOS+DEWIA SOCIEDAD ESTEN PROTEGIDOS

CONTRA USO NO AUTORIZARO Y GIUE TODAS'LAS OPERACIONES SON EFECTUADAS DE ACUERDO GON
AUTORIZACIONES ESTABLECIDAS Y SON REGISTRADAS APROPIADAMENTE;

3. LA VERACIDAD DE LAS'INFCRMACIONES, QUE PROPQRCIONE AL DIRECTORIO Y A LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS; _ NI

4. EL OCULTAMIENTO DE LAS. IRREGULARIDADES GIUE OBSERVE EN LAS ACTIVIDADES DE LA SOCIEDAD:;

5. LA CONSERVACION BELQS FONDOS,SBCIALES ANOMBAE DE LA SOCIEDAD;

8. CUIDAR QUE El- EMPLEQ' DE LOS RECURSOSSOCIALES NO SEA APLIGADO EN NEGOGIOS DISTINTOS DEL
GBJETO DELASOCIEDAD; A

7. LA VERAGIDAD DE/LAS CONSTANCIAS Y CERTIFICACIONES QUE EXPIDA RESPECTO DEL CONTENIDO DE
LOSLIBROS'Y REGISTROS BE LA SOCIEDAD; .+

8. EL CUMPLIMIENTO DEILA LEY, DEL, ESTATUT( SOCIAL, DEL REGLAMENTO GENERAL DE LA UPSJB SAC Y
LOS ACUERDOS DE LAYUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS Y DEL DIRECTORIO.

EL GERENTEGENERAL), £S5 RESRONSABLE, SOLIDARIAMENTE CON LOS MIEMBROS DEL DIRECTORIO,
CUANDO PARTIGIPEEN ACTOS QUE DEN'LUGAR A RESPONSABILIDAD DE ESTOS G CUANDO, CONOCIENDO LA
EXISTENCIA DE'ES0S ACTOS,"NO INFORME SOBRE ELLOS AL DIRECTORIO O A LA JUNTA GENERAL DE

AGCIONISTAS. TN
EL ACUERDO PARA INICIAR'PRETENSION DE RESPONSASILIDAD CONTRA EL GERENTE GENERAL, ADOPTADO
PORLA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS, IMPORTA LA AUTOMATICA REMOCION DE ESTE, QUIEN NO POCRA
VOLVER A SER NOMBRADO PARA EL CARGO NI PARA CUALGUIER OTRA FUNCION EN LA SOCIEDAD SINO EN
EL CASO DE DEGLARARSERINFUNDADA LA DEMANDA O DE DESISTIRSE LA SOCIEDAD DE LA PRETENSION
ENTABLADA, 2 =~ %,

LAS PRETENSIONES CIVIFES CONTRA FL GERENTE GENERAL NO ENERVAN LA RESPONSABILIDAD PENAL QUE
PUEDA CORRE; PONDERLE.

ARTICULG.58%.- DE LOS GERENTES

LA UPSJB SAC ADEMAS DEL GERENTE GENERAL CONTARA CON LOS SIGUIENTES GERENTES:

1. GERENTE DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO.

2. GERENTE DE PUBLICIDAD.

3. GERENTE DE MARKETING.

4, GERENTE DE PROTOCOLOE  IMAGEN INSTITUCIONAL.

5. GERENTE DE LOGISTICA,

8. GERENTE DE RECURSOS HUMANOS,

A GERENTE DE REMUNERAGIONES Y BENEFIGIOS SOGIALES.

8, GERENTE DE FINANZAS Y CONTABILIDAD, LOS GERENTES SON DESIGNADOS POR LA JUNTA GENERAL DE

7 ACCIONISTAS CON OBSERVANCIA DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS PARA EL GERENTE GENERAL:

~ 4

EXCEPCIONALMENTE SON DESIGNADCS TAMBIEN DE ACUERDO AL LIBRE GRITERIO DE LA JUNTA GENERAL
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DE ACCIONISTAS CUANDO CONBSIDERE QUE CUMPLE EL PERFIL RESPECTIVO. LA DURAGION EN EL CARGO [E

GERENTE ES POR TIEMPO INDEFINIDO, SALVO QUE POR ACUERDG DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTA_S'.»_\IB

SE ESTABLEZGA UN PLAZO DETERMINADO. o
ASIMISHO, L0S GERENTES PUEDEN SER REMOVIDO EN CUALQUER MOMENTO DE SU CARGO PORAA’
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS, ¢

LAS FUNGIONES Y ATRIBUCIONES QUE CORRESPONDA A CADA GERENTE SON ESTABLECIDAS POR LiwliiTa
GENERAL DE ACCIONISTAS AL MOMENTO DE SU DESIGNACION. By,

AL IGUAL QUE EL GERENTE GENERAL, LOS GERENTES RESPONDEN ANTE LA SOGIEDAD, LGSACCIONISTAS Y
TERCEROS, POR LOS DARDS Y PERJUICIOS QUE OCASIONEN POR EL INCUMFTIMIENTS’ DE SUS
OBLIGACIONES, POR DOLO, ABUSO DE FACULTADES Y/NEGLIGENCIA GRAVE. EN GASO DE AUSENGIA O
IMPEDIMENTO DEL GERENTE GENERAL ASUME 5US\FUNGIONES EL GERENTEZDE PLANIFICACION Y

PRESUPUESTO DE LA UPSJB SAC. Ny R

CAPITULD IV T NI

DE LAS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DE LOS ORGANOS ACAOEMIGOS DE UA™SUPSIB.5AC" ARTICULO 57°-
EL CONSE.JO UNIVERSITARIO S '

& e . By
EL CONSEJO UNIVERSITARIO ES Ef. ORGANG: ACABEIA!QQ)‘ DE GOBIERNO ENCARGADO DE PROMOVER,
FISCALIZAR Y REGULAR LAS LABORES AGADEMIGAS DE.LA UPSJB SACW 7

EL CONSEJO UNIVERSITARIO ESTA CONFORMADO POR'Y, )™ 8 M
1. EL RECTOR, QUIEN LO PRESIDE, BN P
2. EL VICERRECTCR ACADEMICO, 5, Y. R b

3, EL VIGERRECTOR DE INVESTIGACION, «'- A TN
4.LOS DECANOS, 2 87 MmN M

5 EL DIRECTOR DE LA ESCUEM DEFOSGRADD,.) 3% oy

6.L0S MIEMBROS DEL DIRECTORID, '+’ &,¢ 147

7 EL GERENTE GENERAL, N X

YQ'.

8 UN REPRESENTANTE PORLOS PROFESORES, 37 5,
9. UN REPRESENTANTEROR LOS ESTUDIANTES, g
10. TRES REPRESENTANTES DESIGNADOS FQB.?L_;_OS SLBQIOS PROMGTORES.
SON FUNCIONES DELGONSEJO UNIVERSITARIDY 3,

1. REVISAR, MODIFIGAR YK) ARROBAR A e

T iy ¥ *

PROPUESTA DELRECTOREL PLAN DE,DESARROLI'O ACADEMICO DE LA UPSJB SAC,

2. PROBENER A LA JUNTA GENERAL DEZACCIGNISTAS LA CREACION, ORGANIZACION, FUSION. SUPRESION O
REORGAMIZAGION DE FACULTADESAESCUELAS PROFESIONALES, CARRERAS PROFESIONALES, INSTITUTOS

ceyhos-‘pﬁi.,_mirssnc;?c@% EDRMACION DOCENTE G DESARROLLO ACADEMICO, ESCUELAS O
UNIDADES DE POSGRABO, INSTITUTOS, SENTROS UNIVERSITARIOS, DEPARTAMENTCS ¥ DEMAS UNIDADES
ACADEMICAS Y €ENJROS DE’A‘PLIC%; N PRE-PROFESIONAL, DE PRODUCCION DE BIENES Y PRESTACION
DE SERVICIOS. e

3. APROBAR EN SEGUNDAINSTAKGIA LOS PLANES CURRICULARES DE PREGRADO Y POSGRADG, PLANES C&
INVESTIGACION, DE ;iggvecegém SOCIAL Y DE EXTENSION UNIVERSITARIA, PROPUESTOS POR LAS
FACULTADES, ESCUELA %E POSGRADO, INSTITUTOS, CENTROS DE INVESTIGACION, CENTRQS DE
PRODUCCION, CENTROS DEINNOVACION Y CENTROS DE EMPRENDIMIENTO, CON OFINIAN FAVORABLE DEL
VICERRECTOR ACAGEMIGO, REMITIENDOLO A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS PARA SU RATIFICACION,
4. APROBAR iﬁgﬁnésgrﬁ’UEsro DEL PLAN ACADEMICC DE LA UNIVERSIDAD, REMITIENDOLO A LA JUNTA
GENERAL DE'ACCIONISTAS PARA EL EJERCICIO DE LAS FUNGIONES QUE LE COMPETEN.

AR MODIFICAR Y/0 APROBAR EL REGLAMENTO DE GRADOS Y TITULOS DE LA UPSJB SAC,

‘ ﬁ'REVrSAR, OBSERVAR, MODIFICAR Y/O APROBAR EL REGLAMENTO DEL CONCURSO DE
INGRESO DERROFESORES PARA EJERCER DOCENCIA

7. ELASORARY REVISAR, OBSERVAR, MODIFICAR Y/O APROBAR EL REGLAMENTO DE ESTUDIOS, NOTAS Y
PROMOEION DE ESTUDIANTES,

8. EL:%%ORAH, REVISAR, OBSERVAR, MODIFIGAR YO APROBAR EL REGLAMENTO DE ACTIVIDADES
ACADEMICAS,

9. ELABORAR, REVISAR, OBSERVAR, MODIFICAR Y/AO APROBAR EL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y
(RUNCIONES DE LA ESCUELA DE FOSGRADO).

LG, CONFERIR LOS GRADOS ACADEMICOS Y LOS TITULOS PROFESIONALES APROBADOS POR LAS
, £7; FACULTADES, AS| COMO OTORGAR DISTINCIONES HONCRIFICAS ACADEMICAS.
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11. APROBAR A PROPUESTA DEL RECTOR DE LA UPSJB SAC EL NUMERO DE VAGANTES POR SEMESTRE EN
EL. ANO PARA LOS CONCURSOS DE ADMISION EN PRE Y POSGRADO A PROPUESTA DE LAS FACULTADES Y DEy,
LA ESCUELA DE POSGRADO EN CONCORDANCIA CON EL PLAN ACADEMICO ANUAL Y SU PRESUPUESTO. P
12. APROBAR, EL NOMBRAMIENTO, CONTRATACION, REMOCION Y PROMOCION DE PROFESORES DEaLAY
UPSJB SAC.
13. AUTORIZAR LAS PUBLICACIONES OFICIALES DE LA UPSJB SAC. a7
14. EJERCER LA FUNCION DISCIPLINARIA Y SANCIONADORA DE LOS PROFESORES YIO ES]’U‘DJAN@ EN LA
FORMA, MODO 'Y GRADO QUE LO DETERMINEN LOS REGLAMENTOS Y/0 NORMAS CE LA UPSJB SACS
15. SOMETER A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS LA APROBACION DE LOS CONVENIOS'CEVEBRADOS
CON CENTROS EDUCATIVOS SECUNDARIOS O SUPERIORES, ORGAMISMOSh, E  INSTITUCIONES

GUBERNAMENTALES, ORGANIZACIONES NAGIONALES,O INTEBNACIONAQE.S?:ZEUBLICQS Q PRIVADOS
U OTROS, RELACIONADQS CON LOS FINES, PRINCIPIOS Y OBJETO DELAUPSIS SACH o
16. CONCEDER LIGENCIA SIN GOCE DE HABER A LOS PROFESORES), 3 L 8>, o
17. DIRIMIR EN CASC DE CONFLICTO FOR ASIGNAGION DE CARGA RORARIA DE 110S PROFESORES.
18. CONOCER ¥ RESOLVER TODOS LOS :BEMAS ASUNTOS:DE INDOLE ACADEMICO QUE NO ESTEN
REGULADOS, NI ASIGNADOS A OTROS GRGANGS AGADEMIGOS YDE GOBIERNO PELA UPSJB SAC.
19.ﬁEJERCER LAS DEMAS FACULTADES QUE LALEY, EL ESTATUTO O LAVUNTA'GENERAL DE AGCIONISTAS LE
SE A'.EN. y - SN T - s
ARTICULO 58°.- SESIONES DEL CONSEJOUNIVERSITARIC) RN
EL CONSEJO UNIVERSITARIO CELEBRA SESIONES,ORDINARIASYPOH"LO MENOS UNA VEZ AL ARO Y
EXTRAORDINARIAS CUANDO EL RECTOR-LO JUzZGU E&ONVENLEN?%Q;;LO SOLICITE LA MITAD MAS UNO DE
8US MIEMBROS. y . Do A
LA CONVOCATORIA LA REALIZA EL RECTOR DELAUPSIB g@bv &oﬁACE CON UNA ANTICIPACION NO MENOR
A TRES DIAS UTILES MEDIANTE ESQUECA O CITAGION.CON CARGO OE RECEPCION ENTREGADA
DIRECTAMENTE AL INTEGRANTE DEL CONSEJO UNIVERSITARIS, O ENVIADAS MEDIANTE CORRESPONDENCIA.
FACSIMILE, CORREQ ELECTRONICO-t OTRO MEDIC. DE COMUNICACION QUE PERMITA OBTENER CONSTANCIA
DE RECEPCION, DIRIGIDAS, AL DOMIGILIG O A LA DIRECGION PROPCRCIONADA POR EL INTEGRANTE DEL
CONSEJC UNIVERSITARIO. R
EL AVISO DE CONVOCATORIA EN AMBOS CASOS ESPECIFICA EL LUGAR, DIA Y HORA DE CELEBRACION DE LA
SESION, ASI'GOMO.LOS Jisum_os A TRATAR. PUEDE CONSTAR ASIMISMO EN EL AVISO EL LUGAR, DIA Y
HORA EN QUE, SE.REUNIRA.EL CONSEJOUNIVERSITARIC EN SEGUNDA CONVOGATORIA,
LA SEGUADA couvocaromecﬁEBE C§I_{$BRHB§E NO MENOS DE TRES NI MAS DE DIEZ DIAS DESPUES DE LA
PRIMERA, Y =%
EL QUORUM PARA'LAS: SESIONESES EL{DE LA MITAD MAS UNO DE SUS MIEMBROS Y LOS ACUERDOS SE
ADOPTAN CON-EL YOTO APR.OEAth[g.- DE LA MITAD MAS UNO DE LOS MIEMBROS ASISTENTES CON
DERECHO AVOTD, ¢ i«
ARTICULO 59°.. DEL RECTQR , %~
EL RECTOR ES EL PERSONERD: Y REPRESENTANTE LEGAL DE LA UPSJB SAC, EN LOS ASUNTOS
AGADEMICOS. TIENE A.8U GARGO ¥ A DEDICACION EXCLUSIVA, LA DIRECCION, CONDUCCION Y GESTION
ACADEMIGA DE LA UNIVERSIDAD, CON LAS ATRIBUCIONES SIGUIENTES:
1. DIRIGIR LA ACTIVIDAD ACABEMICA DE LA UPS.B SAC A DECISION EXCLUSIVA;
2. ASUMIR LA gQOLiTI 2ALQUE DEFINE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS Y EL DIRECTGRIO, PARA
CONTRIBUIR ALAAXIGUEIGIA, FINES Y MISION INSTITUCIONAL, DE ACUER0O AL PRGYECTO DE DESARROLLO
|Nsn1'uc‘;;|&; LYY M) PLAN DE DESARROLLO ACADEMICO, ESTANDO FAGULTADO A EMITIR LAS

IONES

D
oA

> o
v

DISPOSI ,f%:ADEMJCAS QUE DE ACUERDO A LA NECESIDAD GORRESPONDAN, CON CARGO A
INFORMAR'Y DAREUENTA AL CONSEJO UNIVERSITARIO PARA SU REVISION Y RATIFICACION:
3. ES RESPONSABLE DE LA CALIDAD ACADEMICA DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION PROFESIONAL, DE
mvssneaggn. DE PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA Y DE BIENESTAR ESTUDIANTIL,
4. ES RESPONSABLE DE SUPERVISAR EL PROCESO PERMANENTE DE AUTOEVALUACION, EVALUACION,
ACREDITACION Y CERTIFICACION;
5. PRESIDIR Y CONVOCAR AL CONSEJO UNIVERSITARIO, A8 COMO HACER CUMPLIR SUS ACUERDOS;
8. EMITIR VOTO DIRIMENTE EN LA SESIONES DEL GONSEJO UNIVERSITARIO, EN CASQ DE EMPATE EN LAS
MOTACIONES,
:r;QPRESENTAR ANTE EL CONSEJO UNIVERSITARIQ, PARA SU APROBAGION, LOS INSTRUMENTOS DE
#% PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL DE LA UPSJB SAC, ENYRE ELLOS EL MODELO EDUGATIVO, PLAN
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ESTRATEGICO INSTIUCIONAL EN FUNCION A (AS POLITICAS DEFINIDAS POR LA JUNTA GENERAL DE
AGCIONISTAS; ASIMISMO LA MEMORIA ACADEMICA ANUAL Y EL RESPECTIVO INFORME DE GESTION:

8. REFRENDAR LOS DIPLOMAS DE GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES, Y DE DISTINCIONES,
UNIVERSITARIAS CONFERIDOS POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO: T
9. LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE ASIGNA LA LEY, EL ESTATUTO Y REGLAMENTO DE LA UPSJB sgsfel.
CONSEJO UNIVERSITARIO ¥ QUE LE OTCRGUE LA JUNTA GENERAL DE AGCIONISTAS O LE ENCARGUE EL
DIRECTORIO DE LA UPS.B SAC. ooy
ARTICULO 60°.. REQUISITOS PARA SER DESIGNADO RECTOR Ay

DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LA LEY UNIVERSITARIA - LEY N* 30220, PARATSER RECTOR DE LA
UPSJB SAC SE REQUIERE: %

1. SER CIUDADANO EN EJERCICIO; w4 R -

2. SER PROFESOR CROINARIO EN LA GATEGORIA DE PRINCIPAL ENJEL PERU D1SU EQUIVALENTE EN EL
EXTRANJERO, CON NO MENCS DE CINCO (05) ANOS ENTAGATEGORIAY ¢ % =\’

3. TENER GRADO ACADEMICO DE DOCTOR, EL MISMG, QUE BEBE HABER $IDg" OBTENIDO CON ESTUDIOS
PRESENCIALES; o 2PN PR

4. SER DESIGNADO POR LA JUNTA GENERAL DEACBIONIGTAS. ¢ Sy

5. NC HABER SID0 CONDENADO POR DELITQ DOLOSO CON SENTENC!&-E@A, ORIDAD DE COSA JUZGADA;

8. NO ESTAR CONSIGNADO EN EL REGISTRO'NACIONAL BE'SANCIONES'DE DESTITUGION ¥ DESPIDO.

7. NO ESTAR CONSIGNADO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOSMOROSOS, Ni TENER PENDIENTE
DE PAGO NINGUNA REPARACION GIVIL IMPUESTAYPOR UNA.CONDUCTA YA CUMPLIDA. EL RECTOR ES
CESIGNADO PCR UN PERIODQ.DE: CINCO (05) ANOS-PLEDE'SER NUEVAMENTE DESIGNADO POR LA JUNTA
GENERAL. EL CARGO DE RE%rora EXIGE DE@GE%(’JN EXCJ_.L[%FJVAJ‘-Y;ES INCOMPATIBLE CON EL DESEMPERG
DE CUALQUIER OTRA FUNGION O AGTIMIBADMRUBLIGA O:PRIVADAYEN CASO DE AUSENCHA, IMPEDIMENTO
TEMPORAL, VACANCIA O-MUERTE,DEL REGTOR ES REEMPLAZADS POR EL VICERRECTOR AGADEMICO, Y SI
ESTE NO PUDIESE EJERCER'EL CARGO M0 REEMPLAZARA ELVICERRECTOR DE INVESTIGACION, LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS,PUEDE VOLVER A DESIGNAR UN;NUEVO RECTOR,

ARTICULO 4°.- DEL VICERRECTOR AGADEMICO = .7

EL VICERRECTOR-ACADEMICO APOYA'AL REGTOR EN, UA GESTION DE LAS AREAS DE SU GOMPETENGIA
PARA U DESIGNAGION DEBE REUNIR LOS MISMOSREQUISITOS QUE SE EXIGE PARA LA DESIGNACION DEL
RECTOR Y N%%acesucz@somsmcmm ExéLusTva, )

ES DESIGNADO POR LA JUNTA GENERALEDE AGCIONISTAS PARA UN PERIODO DE CINCO (05) ANOS, PUEDE
SER NUEVAMENTE DESIGNAGH POR L@’Jburﬁgmsm DE ACCIONISTAS,

SON ATRIBUGIONES Y EUNCIONES DEL'VICERRECTOR ACADEMICO LAS SIGUIENTES:

1. SUPERVISAR LAB Aa:rmnmsa,-saﬁmgwcas CON LA FINALIDAD DE GARANTIZAR LA CALIDAD DE LAS
MISMAS ¥ "SU CONGORDANCIA"CON, LA MISION Y METAS ESTABLECIDAS POR EL ESTATUTO DE LA
UNIVERSIDAD; & T 4

2 INTEGRA EL CONSEJO UNIVERSITARIO;

3, CONVOCAR Y PRESIDIR EAS REUNIONES CON LOS DECANOS DE FACULTAD Y DIRIGIR LAS ACTIVIDADES DE
LOS MISMCS; R _

4, EJECUTAR LA POL T_.:!]E:ﬁ @ENE?{»L DE FORMACION ACADEMICA EN LA UNIVERSIDAD:

5. REEMPLAZA 'Y ASUME 'A% FUNCIONES DEL RECTOR EN CASC DE AUSENCIA, IMPEDIMENTO TEMPORAL,
VACANCIA O Mugﬁ’rﬁ DEL RECTOR Y REPRESENTA A LA UPSJB SAC. GUANDO LE ES ENCARGADA O
DELEGADA DISHA REPRESENTACION POR EL RECTOR, EL CONSEJO UNIVERSITARIO, EL DIRECTORIO O LA
JUNTA GENERAL DE AGCIONISTAS;

6. OFINAZSG g@. NOMBRAMIENTO Y REMOCION DE LOS JEFES DE LAS UNIDADES ACADEMICAS DE LA
UPSUB SACY o

7. supenwgé;é?ém COCRDINACIGN CON LOS DEGANGS Y CON LA PARTICIPACION DE LOS DIRECTORES DE
LAS ESCUELAS PROFESIONALES LA ACTUALIZACION CURRICULAR;

8. CUMPLE IAS DEMAS FUNCIONES ACADEMICAS QUE LE ASIGNE O LE DELEGUE EL RECTOR, EL DIRECTORIO
OLA .,Js,,lfium GENERAL, EN ARMONIA CON EL PROYECTO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y LA POLITICA DE
LA UPSYB SAC.

9. HACER SEGUIMENTO A LOS PROCESOS DE AUTOEVALUACION, EVALUAGION, ACREDITACION Y
(GERTIFICAGION DE LAS CARRERAS PROFESIONALES Y COORDINAR LAS ACCIGNES DE MEJORA CON LA

'UNIDAD ENCARGADA DE ESTAS ACCIONES EN LA UPSJ8 SAC;

i 10. ATENDER LAS NECESIDADES DE CAPACITACION PERMANENTE DE LOS PROFESORES.

gy

11. LA JUNTA GENERAL DE ACCIOMISTAS PUEDE DESIGNAR A UN NUEVO VICERRECTOR ACADEMICO
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UPS.JB SAC

12. ELEVAR AL RECTOR EL CUADRO DE VAGANTES Y LA RELACION DE INGRESANTES FOR GADA PROCESO

DE ADMISION DE PREGRADO Y POSGRADO APROBADOS POR EL CONSEJO DE FACULTAD Y POR EL CONSEJG-.

AGADEMICO DE LA ESCUELA DE POSGRADO, RESPECTIVAMENTE. ~

13. LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE ASIGNA LA LEY, EL ESTATUTO Y REGLAMENTO DE LA UPSJB SACHE(¥

CONSEJO UNIVERSITARIQ Y QUE LE OTORGLE LA JUNTA GENERAL O LE ENCARGUE EL DIRECTORIO D LA

UPSJB SAC. N

ARTICULO 62°.- DEL VICERREGTOR DE INVESTIGACION s 0y

EL VICERRECTOR DE INVESTIGACION APOYA AL RECTOR EN LA GESTION DEL AREA OE SBCOMPETENCIA,

DEBE CUMPLIR CON LOS MISMOS REQUISITOS ESTABLECIDOS PARA DESIGNAR AL REGTOR. ES:CESIGNADO

POR LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS PARA UN PERIODO:DE.CINGO (05} ANOS; PUEDE SER NOEVAMENTE

DESIGNADO O REMOVIDO POR LA JUNTA GENERAL DE‘AGCIONISTAS, _ -

ES EL ENCARGADO DE ORIENTAR, COORDINAR Y 'ORGANIZAR LAS TAREAS agénwg_s_jje‘ﬁmbn. QUE SE

DESARROLLAN A TRAVES DE LAS DIVERSAS UNIDADES AGADEMICAS, ESCUELAB,Y FACULTADES. ORGANIZA

LA DIFUSION DEL CONOGIMIENTO Y PROMUEVE LA APLIGACION DE LS, /RESULTADOS DE LAS
INVESTIGACIONES, AS| COMQ LA TRANSFERENCIA*TEENOLOGICA Y EL SO DE LAS FUENTES DE

INVESTIGACION, INTEGRANDO FUNDAMENTALMENTE A LATINIVERSIDAD, A'LA ENIBRESA Y A LAS ENTIDADES

DEL ESTADO. N NV

EL VICERREGTOR DE INVESTIGACION GUENTAS CON LAS SIGUIENTES ATRIBUSIONES Y FUNCIONES:

1. EJECUTA LA POLITICA DE INVESTIGACIGN EN EL.MARCO DEL PLAN DEDESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Y

EN FUNCION DE LAS NECESIDADES YOBJETIVOS,BE DESARROLLO NACIONALES Y REGIONALES.

2. SUPERVISA LAS ACTIVIDADE&UE INVESTIGACION-GON LA-"-EI__%AEI[;){Q;BE GARANTIZAR LA CALIDAD DE LAS

MISMAS Y 8U CONGORDANCIA CON LAMISION Y-METAS ESTABLEGITAS POR LA UPS.B SAC.

3. ORGANIZA LA DIFUSION DEL CONOCIMIERTO:Y LOS RESULTADGS.DE LAS INVESTIGACIONES.

4. PROPONE A LOS MIEMBROS, DE,LOS’ CENTROSO™ INSTITUTOS DE INVESTIGACION ENTRE SUS

PROFESORES CON CATEGORIA DE PRINCIAL; ANTE ECONSEIS UNIVERSITARIO. )

5. GESTIONA EL FINANCIAMIENTODELOS PROYEGTOS-ANTE ENTIDADES ¥ ORGANISMOS PUBLICOS O

PRIVADOS. - , Ty R g

8 PROMUEVE LA:GENERACION DE RECURS_S “PARA:LA UNIVERSIDAD A TRAVES DE LA PRODUCCION DE

BIENES Y PRESTACION'DE SERVICIOS DERIVADOS:DE LA INVESTIGACION Y EL DESARROLLO, ASI COMO

MEDIANTE ’;I?E'-‘SDE_ITE‘NGION_._DE REGALIAS POR PATENJES U OTROS DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL,

7. LAS DEMAS FUNCIONES, QUE LE ASIGNE LATLEY, EL ESTATUTO Y REGLAMENTO DE LA UPSJB SAC, EL

CONSEJ UNIVERSITARID Y QUE LE Qrﬁcneug,__m JUNTA GENERAL O LE ENCARGUE EL DIRECTORIO DE LA

UPSIBSAC )~ W o

ARTICULO 637.. DEL SEERETARIG, GENERAL

ES UN FUNCIONARIOWDE LA URSJR SAC gESlGNADO POR LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS. TIENE LAS

SIGUIENTES ATRIBUGIONES ¥ FUNCIONES:

1, ACTUA COMO SECRETARIO DE LA JUNTA GENERAL, DEL DIRECTORIO, DEL CONSEJO UNIVERSITARIO Y DEL

RECTORADO; & M

2. ES FEDATARIO DE LAUPSJB'SAC ¥ CON SU FIRMA CERTIFIGA LOS DOCUMENTOS OFICIALES:

3. REFRENDA LAS RESOLUCIONES Y DIPLOMAS QUE EXPIDA EL RECTOR, EL VICERRECTOR ACADEMICO, EL

VICERRECTOR DEINVESTIGACION Y LOS DECANOS;

4, REFRENDA LOS TITULGS Y GRADOS QUE CTORGA LA UPSJB SAC, _

5.LLEVAY CL],&:('J"DI&-%@S LIBROS DE ACTAS Y REGISTROS ESPECIALES DE LA UPSJS S8AC Y DE LA SOCIEDAD

EN GENERAlz,, ™ ™7

6. PARTlelg‘@*EN A ELABORACION DEL INFORME MEMORIA ANUAL DEL RECTOR Y DEL DIRECTORIO;

7. CUMPLE eoyib’é. TRAMITES ADMINISTRATIVOS DE LA UPSJB SAC;

8. EJERCE PASATRIBUCIONES Y FACULTADES QUE LE ENCARGUE O DELEGUE LA JUNTA GENERAL DE

AGCIONISTAS?EL DIRECTORIC, LA GERENCIA GENERAL Y EL RECTORADO, AS| GOMO LAS QUE LE ASIGNEN

LAS NORMAS Y REGLAMENTOS DE LA UPSJB SAC.

LA URSJS"SAC CUENTA CON UN SUB SECRETARIO GENERAL DESIGNADO FOR LA JUNTA GENERAL DE

ACGIDNISTAS, QUIEN EN AUSENCIA O IMPEDIMENTO DEL SECRETARIQ GENERAL TIENE LAS MISMAS

ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DEL SECRETARIO GENERAL DE LA UPSJB SAC,

ARTICULO 84°. DE LAS FACULTADES

LA FACULTAD ES LA UNIDAD FUNDAMENTAL DE ORGANIZACION, GESTION Y FORMACION ACADEMICA Y
i7" PROFESIONAL,
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INSCRIPCION DE SOCIEDADES ANONLMAS

UNIVERSIDAD PRIVADA SAN JUA?;IHI%\JI]J']?%A SOCIEDAD ANONTMA CERRADA
ESTA INTEGRADA FOR PROFESORES Y ESTUDIANTES DE ESPECIALIDADES AFINES, EN ELLAS SE ESTUDIA
UNA O MAS DISCIPLINAS O CARRERAS PROFESIONALES, SEGUN LA AFINIDAD DE SUS CONTENIDOS Y\
OBUETIVOS, Y DE ACUERDO CON LOS PLANES DE ESTUDIOS ELABORADOS PARA ELLAS, LOS GRGANG
ACADEMICOS f DE GOBIERNO DE LAS FACULTADES SON LOS DECANOS Y LOS CONSEJGS DE FACULTAD. Ta ’”f
LA UPSJB SAC CUENTA CON LAS SIGUIENTES FACULTADES; ¢
1. FACULTAD DE GIENCIAS DE LA SALUD. .
2. FACULTAD DE DERECHO. 2 . @
3. FACULTAD DE COMUNIGACION Y CIENGIAS ADMINISTRATIVAS, @
4. FACULTAD DE INGENIERIAS. & 5: "\;
ARTICULO 65°.- DEL CONSEI0 DE FACULTAD ’
EL CONSEC DE FACULTAD ES EL GRGANO DE GOBIERNG' DE.LA FACULTAD, B CONDUCCION Y 8U

loLJensn

I00¥LASILOVELS

92T LI02/2T/L2
{ B30y wyoeg

DIRECCION LE CORRESPONDEN AL DECANO. S

EL CONSEJO DE FACULTAD ESTA INTEGRADO PORI . A5%, )

1. EL DECANO, QUIEN LO PRESIDE. V"™

2. EL REPRESENTANTE DE LOS PROFESORES: Ny & Y

3. EL REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES REGUEARES!. L

Log INTEGRANTES DEL OONSEJO DE.FACULTAD sou DESlGNaaos FOR LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS. ! v,»

LAS ATRIBUCIONES DEL CONSEJO DE FAGULTAD SONE. &
a) PROPONER AL CONSEJO UNIVERSITARIO, %A’yCONTRAT@I(SN, N@MBRAMIENTO RATIFICACION Y
REMOCION DE LOS PROFESORES DE SUSRESPECTIVAS AREAS.
b) APROBAR EN PRIMERA INSTANGI& LOS PLANES cunmcumﬂes ELABORADDS POR LAS ESCUELAS
PROFESIONALES QUE INTEGRAN LA FACULTAD:.
¢} ELABORAR EL REGLAMENTO' 5C#DEMIE>B DE LA FACULTAU Y ELEVARLC AL CONSEJO UNIVERSITARIO
PARA $U APROBACIAN;: X’
d) CONOCER Y RESOLVER TODOS r.os DEMAS ASUNTOS QUE SE PRESENTEN DENTRO DEL AREA DE U
COMPETENCIA.
8) APROBAR LA RELAGION DE JNGRESANTES POR CADA PROCESO DE ADMISION EN BASE AL INFORME DE LA
COMISION DE ADMISIGNDE BREGRADO. .
) LAS DEMASIATRIBUGIONES LAS SENALA EL REG%MENTO GENERAL DE LA UPSJB SAC.
ARTICULO 86", - DEL DEGANO 5 v
EL DECANO ES LY MAXIMA Agfommdﬁe GOBIERNO DE LA FACULTAD, REPRESENTA A LA FACULTAD ANTE
EL CONSEJOUNIVERSITARIC.
EL DEGANG.ES DESIGNADO POR E}JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS POR UN PERIODO DE GUATRO (4)
ANOS; PUEDE SER NUEVMAIENIE QESIGN,A‘DO POR LA JUNTA GENERAL OE ACCIONISTAS.
SON REQUISITOS.PABA SER DEGANO
1, 8ER CIUDADANO EN EJERCICIO. £
2. SER PROFESOR EN LA éATEQORIA DE PRINCIPAL EN El PERU O EN EL EXTRANJERO, CON NO MENODS DE
TRES (3) ANOB EN LA GATEGORIA®
3. TENER GRADO ahél@ocroa O MAESTRO EN SU ESPECIALIDAD, EL MISMO QUE DEBE HABER SIDO
OBTENIDG CON ESTUDIOS BRESENCIALES. SE EXCEPTUA DE ESTE REQUISITO, A LOS PROFESORES EN LA
ESPECIALIDAD EJE TES \DE RECONOGIDO PRESTIGIO NAGIONAL O INTERNACIONAL.
4, NO HABER SIQN ‘CONDENADO POR DELITO DOLOSO CON SENTENGIA DE AUTORIDAD DE COSA JUZGADA
5. NO ESTARGONSIGNADO EN EL REGISTRO NACIONAL DE SANCIGNES OE DESTITUCION Y DESPIRG.
6. NO ESTARCONSIGNADO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS, NI TENER PENDIENTE
DE PAGO NINGUNA REPARACION CIVIL IMPUESTA POR UNA CONDENA YA CUMPLIDA, EL DEGANO TIENE LAS
SIGUIENTES) é\miaumonss
a) PRESID]% { CONSEJO DE FACULTAD,
b} DIRIGIR ADMINISTRATAVAMENTE LA FACULTAD.
<) DIRIGIR VACADEMICAMENTE LA FACULTAD, A TRAVES OE LAS ESCUELAS PROFESIONALES.
d) RERRESENTAR A LA FACULTAD ANTE EL CONSEJO UNIVERSITARIO.
8} CODRDINAR CON LOS DIRECTORES DF LAS ESCUELAS PROFESIONALES.
g Ngﬁoponsn AL GONSEJO DE FACULTAD, S8ANCIONES A LOS PROFESORES Y ESTUDIANTES QUE INCURRAN
/o EN FALTAS CONFORME LO SENALA EL PRESENTE ESTATUTO Y REGLAMENTOS DE LA UNIVERSIDAD.

»,; g) PRESENTAR AL CONSEJO DE FACULTAD, PARA SU APROBACION, EL PLAN ANLIAL DE FUNCIONAMIENTO Y

DESARROLLO DE LA FACULTAD Y $U INFORME DE GESTION,
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UNIVERSIDAD PRIVADA SAN JUAT:IJ?SAJ%T&A SOCIEDAD ANONTMA CERREADA
h) LAS DEMAS ATRIBUCIONES QUE EL ESTATUTO LE AGIGNE.
ARTICULO 67°. DE LAS ESCUELAS PROFESIONALES A
LA ESCUELA PROFESIONAL ES LA ORGANIZAGION ENCARGADA DEL DISERO Y ACTUALIZACION CURRICULAR,
DE UNA CARRERA PROFESICNAL, ASI COMO DE DIRIGIR SU APLIGACI[')N‘ PARA LA FOerﬁ‘t‘.lf)[s;l-.,J‘?fr
CAPACITACION PERTINENTE, HASTA LA OBTENCION DEL GRADO ACADEMICO O THTULC PROFESIONAL . {.
LAS ESCUELAS PROFESICNALES ESTAN DIRIGIDAS POR UN DIRECTCR DE ESCUELA, DESIGNADG*ROR'LA
JUNTA GENERAL DE ACCICNISTAS A PROPUESTA BEL DECANO ENTRE LOS DOCENTES PRINCIPALES DE LA
FACULTAD, CON DGCTORADO EN LA ESPECIALIDAD, CORRESPONDIENTE A LA ESCUELATE La;gUE 8ERA
DIRECTOR, R
EXCEPCIONALMENTE, LOS DOCENTES QUE EJERCEN EL'GARGO DE DIREGTOR DE, ESCUELA, PODRAN
SEGUIR EJERCIENDO DICHO CARGO MIENTRAS NOWSEAN, REMOVIDOS POR ALAVIUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS Y SE ENCUENTRE VIGENTE EL PLAZQ OE ADEGUAGION CONSAGRADOEN LA TERCERA
DISPOSICION COMPLEMENTARIA TRANSITORIA DELA LEV-UNIVERSITARIA N* gggzg? 3*»:\ ;

LA UPSJB SAC CUENTA CON SIGUIENTES ESCUELAS PROFESIONALES: ¥ A~
EN LA FACULYAD DE CIENCIAS DE LA SALUD: ; y a0
1 ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA ™ &

2. ESCUELA PROFESIONAL DE ESTOMATALOGIA, L4

3. ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA S, W %
4. ESCUELA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA. s 1o + &9

. *
5 ESCUELA PROFESIONAL OE PSICOLBGIA, o =) 7 .4 4
6. ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINAVETERINARIAY 200TECKIA, 5
EN LAFACULTAD DE DERECHO™ /7 7 . ™» O N
7. ESCUELA PROFESIONAL DEDEREGHO. # . b’ “"?
EN LA FACULTAD DE COMUNICAGION Y GIENE]AS ADMINSTRATIVAS:
8. ESCUELA PROFESIONAL DE:ADMINISTRACION DE NEGOCIOSS
9. ESCUELA PROFESIONAL DE GIENGIAS BE TA COMUNIEAGION,
10, ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILDAD. 42 7
11. ESCUELA FROFESIONAL DE  TURISMO, HGTELERIA YGASTRONOMIA,
EN LA FACULTAB.DEINGENIERIAS: o
12, Escumipﬂpﬁgspuﬁ DE INGENIERIA EN COMPUTACION Y SISTEMAS,
13, ESCUELA PROFESIONALDE INGENIERIAIEN ENOLOGIA Y VITICULTURA.
14. ESCUELA PROFESIONAL DI INGENJERIA 1YL °
ARTICULD/65% DE LOS:DEBERES Y DERECHOS DE LOS PROFESORES

SON DEBERES DE LOS'PROFESORES®, I
a) EJERCER LA ENSENANZA CON'LIBERIAE DE PENSAMIENTO Y CON RESPETO A LA DISCREPANCIA
b} CUMPLIR EL ESTATUTO DE LAUPSJBIEAC, SUS REGLAMENTOS Y DEMAS NORMAS INTERNAS,
¢) EJERCER LA DOCENCIA CON RIGIROSIDAD ACADEMICA, RESPETO A LA PROPIEDAD INTELECTUAL,
ETICA PROFESIONAL E INCEPENBENGIA
d) PERFECCIONAR PERMANENTEMENTE SUS CONOCIMIENTOS Y SU GAPACIDAD DOCENTE Y REALIZAR
LABOR INTELECTUARCREAT VA E INVESTIGACION,
s) OBSERVAR CONDYCTA‘HONORABLE Y DIGNA, RESPETANDO AL ALUMNO Y A LAS AUTORIDADES DE LA
UNIVERSIDAD. 52 7,
) OBSERVAR ) @-‘g@mplos DE GESTION DE LA CALIDAD EN EL DESARROLLO DE 8US ASIGNATURAS QUE
TIENEN QUESVER CON, PLANIFICAR, EJECUTAR LO PLANIFICADO, EVALUAR LOS RESULTADOS ¥ REALIZAR
MEJORAZENEL BESARROLLO DE SU ACTIVIDAD ACADEMICA.
g} PRESENTAR-A/TERMINO DE CADA PERIODO ACADEMICO AL DIRECTOR DE INVESTIGAGION UN INFORME
SOBRE EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES.
1) PERFECCIONAR PERMANENTEVENTE SU CONOCIMIENTO Y SU CAPACIDAD DOGENTE Y REALIZAR LABOR
INTELEGTUAL CREATIVA.
) PARTICIPAR DE LA MEJORA DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS REALIZANDO INVESTIGACION Y
FROPONIENDOQ ACCIONES EN LOS PROCESQS FORMATIVOS,
) PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LAS ACTIVIDADES GENERALES DE LA UPSJB SAC, GUMPLIENDO GON
EFICACIA KISAS TAREAS QUE LES SEAN ENCOMENDADAS, DE ACUERDO CON SU ESPECIALIDAD Y REGIMEN DE
“<DEDICACION.
"%y k) GENERAR CONQCIMIENTO E INNOVACION A TRAVES DE LA INVESTIGACION EN ASPECTOS PEDAGOGICOS
' Y CIENTIFICOS DE SU ESPECIALIDAD.
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INSCRIPCION DE SOCIEDADES ANONIMAS
UNIVERSIDAD PRIVADA SAN JU AT;IJII}&T%TSI%A SOCTEDAD ANONTMA CERRADA

) RESPETAR ¥ HAGER RESPETAR LAS NORMAS INTERNAS DE LA UNIVERSIDAD.

m) LOS OTRCS QUE DISPONGAN LAS NORMA INTERNAS DE LA UNIVERSIDAD.

r} RESPETAR LA CONSTITUCION POLITICA DEL PERU VIGENTE. .
SON DERECHOS DE LOS PROFESORES: s
a) LA PROMOCION EN LA CARRERA DOCENTE DE ACUERDO A LO DISPUESTO EN EL ESTATUTO, /,
6) EL GOCE, POR LINA SOLA VEZ, DE UN ANO SABATICO CON FINES ESPECIFICOS DE INVESTIGAGION.0'DE
PREPARAGION DE PUBLICACION. ESTE BENEFICIO CORRESPONDE A LOS PROFESGRES PRINGIPALES ¥
ASQGIADOS A TIEMPG COMPLETO Y CON MAS DE DIE2 ANOS DE SERVICIO ININTERRUMPIDOS A(A UPSIB
SAC Y DEBEN ESTAR SUJETOS AL REGLAMENTO DE INVESTIGACION, O Y

¢] LIGENGIA 8IN GOCE DE HABER A 3U SOLICITUD. EN GASO.DE, SER NOMBRADO MINETRO DE‘ESTADO, LA
LICENCIA ES FORZOSA, EN AMBOS CASOS, EL PROFESOR GONSERVA LA CATEGORJA'Y.CLASE DOCENTE,

d) LOS BENEFICIOS SOCIALES ESTABLECIDOS POR LA LE@SLAQ!GJ&,‘LABORALH_QGENIQDE LA ACTIVIDAD
PRIVADA. . X . A .

¢) EJERCICIO DE LA LIBERTAD DE CATEDRA EN EL MARCO OE LA'GONSTITUCION POLITICA DEL PERU ¥ LA
LEY UNIVERSITARIA N* 30220, Y AN e ]

1) GOZAR DE VACACIONES PAGADAS CONFORME A LB NORMADO/EN LA CONSTITUBION POLITICA DEL PERU Y
ALO DISPUESTO EN EL ARTICULO 10* DEI:DEREGHO LEGISLATIVO N* 7437 L EGISLACION SOBRE DESCANSOS
REMUNERADOS DE LOS TRABAJADORES SUJETOS AL REGIMEN LABORAL DE LAACTIVIDAD PRIVADA

ALOS PROFESORES QUE TRASGREDAN LGS PRINCIPIDS;DEBERES, ORLIGATIONES Y PROHIBICIONES EN EL
BJERCICIO DE LA FUNCION DOCENTE'SE LES APLICARAN LAS SANGIONES GONFORME A LO ESTABLECIDO EN
LA LEY UNIVERSITARIA, EN EL/ESTATUTO Y EN.ElREGLAMENTONDE-DISCIPLINA DE FROFESORES DE LA
UPSJB SAC, F N > a0 Y

ARTIGULO 74°.. DE LOS DEBERES Y DEREGHOS.DE LOS Eggumgrﬁ'és

SON DEBERES DE LOS ESTUDIANIES DE LAHPSJB SACH™, 7 "

1. RESPETAR LA CONSTITUCIGN POLITICADER PERY ¥ EL"ESTADO DE DERECHO,

2. CUMPLIR CON LO NORMADG' EN A LEY UNIVERBITARIAEL ESTATUTO, EL REGLAMENTO GENERAL DE LA
UPSJB SAC Y EN LOS REGLAMENTOSY.NORMAS INTERNASY

3. RESPETAR LO§,DERECHOS DE LOS MIEMBROS DE A COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y EL FRINCIPIO DE
AUTORIDAD, < y o . '

4. RESPETARILA AUTONOMJA UNIVERSITAR(A Y LA--I_@::LABMDAD DE LAS INSTALACIONES UNIVERSITARIAS.
5. USAR LAS INSTALACIONES DENLA URSJE:RAC EXCLUSIVAMENTE PARA LOS FINES UNVERSITARIOS.

6. RESRETAR LA DEMOGRAGIA, PRAg\‘ﬁ.'GAR' LA'TOLERANCIA, CUIDAR LOS BIENES DE LA INSTITUCION Y
RECHAZARTAMOLENGIA R

7. APROBARJAS MATERIAS CORREGPONDIENTES AL PERIODO LEGTIVO QUE CURSAN.

8. MATRICULARSE UN.NUMERQ MINIMG;DE DOCE (12) CREDITOS POR SEMESTRE PARA CONSERVAR SU
CONDICION DEESTUDIANTE “REGUE‘E\:@ SALVO QUE LE FALTEN MENOS CREDITOS PARA CULMINAR LA
CARRERA, L

9, ADQUIRIR UNA cwi&l‘mcféu’ PROFESIONAL, HUMANISTICA E INTELECTUAL QUE LE PERMITA
DESARROLLARSE COMO PERSGHNA Y COMO PROFESIONAL CON RESPONSABILIDAD.

10. BUSCAR EL DESAR;!@LLO OE LA CREATIVIDAD INDIVIDUAL, CON UN FUERTE SENTIDO DE SOLIDARIDAD Y
JUSTICIA SOCIAL2AN Ay

11. CONTRIBUIR AL, BESARROLLO NAGIONAL, AL PRESTIGIO DE LA UPSJB SAC Y A LA CONSECUCIGN DE 8US
FINES, POR MEDIC DE LA'EXCELENCIA AGADEMICA Y PROFESIONAL .

SON DERECHQS DE 'G5 ESTUDIANTES DE LA UPS.B SAC:

1. RECBIR A,fEORMAQON ACADEMICA DE CALIDAD QUE LES OTORGUE CONOCIMIENTOS GENERALES
PARA EL DESEMPENO PROFESIONAL Y HERRAMIENTAS DE INVESTIGACION,

2 PAF!T!CFP%&:_EIQ EL PROCESC DE EVALUACION A LOS DOCENTES POR PERIODOS ACADEMICOS CON FINES
DE PERMANENCIA, PROMOCION O SEPARACION.

3, TENER LA'POSIBILIDAD DE EXPRESAR LIBREMENTE SUS IDEAS RESPETANDO VALORES ETICOS Y NO SER
SANCIONADO A CAUSA DE ELLAS, NI SUFRIR DISCRIMINACION ALGUNA DE ORDEN SOCIAL, ECONOMICO,
RELIGIES0 0 POLITICO.

4. EJERCER EL DERECHO DE ASOCIACION, PARA FINES ACADEMICOS Y DEPORTIVOS VINCULADOS CON LOS
DE LA UNIVERSIDAD.

El

5. PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE LA UPSJB SAC EN CUANTO AL LOGRO DE SUS FINES, CANALIZANDO
278U PARTICIPACION FUNDAMENTALMENTE A TRAVES DF LAS ACCIONES DE PROYECCION SOCIAL Y DE

INVESTIGACION DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL ESTATUTO Y EN LOS REGLAMENTOS PERTINENTES.
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UPSJB SAC

8. UTILIZAR LOS SERVICIOS ACADEMICOS, DE BIENESTAR Y DE ASISTENGIA GUE OFRECE LA UPSJB BAC.
7. GOZAR DE LOS DEMAS RENEFICIOS QUE ESTABLECEN LAS LEYES DEL PAIS Y EL ESTATUTO EN SU FAVOR A,

LS ESTUDIANTES QUE INGUMPLAN LOS DEBERES SENALADOS EN LA GONSTITUCION POLITICA DEL PER(L, ™

LA LEY UNIVERSITARIA, EL ESTATUTO, EL REGLAMENTC GENERAL DE LA UPSJB SAG Y EN o8
REGLAMENTOS Y NORMAS INTERNAS DE LA UPSJB SAC, SERAN SOMETIDOS A PROGESO DISCIPLINAE??{
S0ON BUJETOS A LAS SANCIONES SIGUIENTES: ‘;\

2) AMONESTACION ESCRITA. W, L
b) SEPARACION HASTA POR DOS PERIODOS LECTIVOS. 2
¢) SEPARACION DEFINITIVA. £ E

LAS SANCIONES SON APLICADAS POR EL ORGANO CORRESPONDIENTE, DE AGUER O/N‘_)PRESENTE
ESTATUTO, AL REGLAMENTO DE DISCIPLINA Y SEGUN CA/GRAVEDAD. DE LA FALTA, BAK) RESEONSABILIDAD,
ARTICULO 73°- DELOS ORGANOS O SN o
ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS DE LA UPSJB SAGLASIFUNCIONES Y ATRIBUGIONESDE LOS DIFERENTES
ORGANOS Y UNIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS DE:LA UURSJB SAC ASI'OONIO 51 ESTRUCTURA SE
DEFINEN Y NORMAN EN LOS REGLAMENTOS/ESPECIFICOS,QUE. DEBE EMITIR LA URSJB SAC. SIN EMBARGO
EN ESTE ESTATUTO Y SIN PERJUICIO DE 81) DESARROLLOEN EL.REGLAMENTO GENERAL DE LA UPSJS SAC O
EN REGLAMENTOS ESPECIFICOS, A CONFINUAGION SE CONSIGNAN LOSORGANOS PRINCIPALES QUE FOR
MANDATO DE LA LEV UNIVERSITARIA CBRREBPONDE REGUEAR A TRAVES DELESTATUTO UNIVERSITARIO.
ARTICULO 75°.- DEL REGIMEN DE ESTUDIOS, OEL DISERQ'CURRICULAR ¥ DELOS GRADOS Y TITULOS

EL REGIMEN DE ESTUDIOS EN LA UPSUB SAC,.A MIVEL DE PREGRADCYSEGUIRA PREFERENTEMENTE EL
SISTEMA SEMESTRAL, POR CREDITOS ¥ CON SURRICULO-ELEXIBLE'EN LAS MODALIDADES PRESENGIAL,
EDUCACION PARA ADULTOS»Y A'DRTANCIA:SE REALJ;ZI{}'AN&EN UN MAXIMO DE DOS SEMESTRES
ACADEMICOS MAS UN PERIGEO nrs*cua;mﬁm_—: VERANG; GO PRENDIDO ENTRE LOS MESES DE ENERO A
MARZD, & . 'J Sl e

A NIVEL DE POSGRADO, El: REGIM_E-N"'?DE._ ESTUDIQS)EN LA, UPSJB SAC SERA BAJO CREDITOS Y CON
CURRICULO FLEXIBLE EN LA MODALIDAD PRESENCIALY ADISTANCIA, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN
LA LEY UNIVERSITARIAZLEY N* 302207, » w7

EL CREDITO ACABEMIGO ES UNA MEBIDA DELETIERIO"FORMATIVO EXIGIDO A LOS ESTUDIANTES, PARA
LOGRAR APRENDIZAJES TEDRICOS Y PRACTICOS:Y SE DEFINE EN EL REGLAMENTO DE ACTIVIDADES
ACADEMICASDE LA UPSJB,SAG., ™ ) LN

PARA ESTUDIOS ._F{RESENCJ-PI,EES SE DEFINE UNCREDITO AGADEMICO COMO EQUIVALENTE A UN MINIMO DE
DIECISEIE HORAGLECTIVAS Q'EL DOBLEIBE HORAS DE PRACTICA,

EL CURRICULD FLEX/BLE ES EL SISTEMA ESTABLECIDO EN EL MODELO EDUCATIVO DE LA UPSJB SAC, CADA
FACULTAD DE AGUERDG® A LASNECEBIDADES REGIONALES Y NACIONALES QUE CONTRIBUYAN AL
OESARROLLO DEL PaiS, Y SEGUN MGDULOS DE COMPETENCIA PROFESIONAL, DETERMINA EL DISERQ
CURRICULAR DE.LAS Esp1-:cm1::amua§§g Y/0 CURSOS QUE EN ELLA SE IMPARTEN, EN LOS NIVELES DE
ENSENANZA RESPECTVOG, 4>

LA UPSJB SAC OTORGA (08 GRADOS ACADEMICOS DE BACHILLER, MAESTRO, DOCTOR ¥ LOS TITULOS
PROFESIONALES QUE CORRESPONDAN, A NOMBRE DE LA NAGION,

PARA LA OBTENGIONJBEL GRADO DE BACHILLER SE REQUIERE HABER APROBADO LOS ESTUDIOS DE
PREGRADO Y LOZQUE ESTABLECE EL REGLAMENTO DE GRADOS Y TITULOS DE LA UPSJB SAC, ASI COMO LA
APROBACION DE'UN TRABAJO DE INVESTIGACION Y EL CONOGIMIENTO DE UN IDIOMA EXTRANJERO, DE
PREFERENC |¢<.|mtﬁspﬁemA NATIVA,

PARA LA OBTENCION BFL TITULO PROFESIONAL SON REQUISITOS, ADEMAS DE HABER QBTENIDO EL GRADO
DE BACH{LLER )guLos QUE ESTABLECE El. REGLAMENTO DE GRADOS Y TITULOS DE LA UPSJB SAC, LA
APROBACION DE UNA TESIS O TRABAJO DE SUFICIENGIA PROFESIGNAL,

PARA LA GBTENCION DEL TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL SE REQUIERE HABER
OBTENIDG:LIGENCIATURA Y OTRO TITULG PROFESIONAL EQUIVALENTE, HABER APROBADO LOS ESTUDIOS
DE UNA,DURACION MINIMA DE DOS SEMESTRES ACADEMICOS, ADEMAS DE CUMPLIR CON LOS DEMAS
REQUISITOS QUE CADA FACULTAD SENALE DE ACUERDG A LA ESFECIALIDAD Y LA APROBACION DE UNA
TESIS, @ TRABAJO ACADEMICO. EN EL CASC DEL RESIDENTADC MEDICO, SE RIGE POR SUS PROPIAS
NORMAS,

PARA LA OBTENGION DEL GRADO DE MAESTRO SE REQUIERE SER BACHILLER, HABER APROBADG EL PLAN

JOE ESTUDIOS CORRESPONDIENTE CON UNA DURACION MINIMA DE DOS (2) SEMESTRES ACADEMICOS, LA

. 7" APROBACION DE UN TRABAJO DE INVESTIGACION, EL DOMINIO DE UN IDIONA EXTRANJERD O LENGUA

o

T

" NATIVA'Y CUMPLIR CON LOS DEMAS REQUISITOS CONTEMPLADOS EN EL REGLAMENTO DF LA UPS.JB SAC
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‘ INSCRIFCION DE SOCIEDADES ANONIMAS

UNIVERSIDAD PRIVADA SAN JUATJE?JT_;TSTE{:A SOCTEDAD ANONTMA CERRADA

PARA LA OBTENCION DEL GRADO DE DOCTOR SE REQUIERE TENER EL GRADO DE MAESTRO, HABER
APROBADO EL PLAN DE ESTUDIOS CORRESPONDIENTE CON UNA DURACION MINIMA DE SEIS (6) SEMESTRES:,
ACADEMICOS, LA APROBACION DE UNA TESIS DE MAXIMA RIGURCSIDAD AGADEMICA Y DE CARACTER,
ORIGINAL, EL. DOMINIG DE DOS IDIOMAS EXTRANEROS, UNO DE LOS GUALES PUEDE SER SUSTITUO pOR?
UNALENGUA NATIVA Y CUMPLIR '
CON LOS DEMAS REQUISITOS CONTEMPLADOS EN EL REGLAMENTODELAUPSJBSAC. %0
ARTICULO 76°.- DE LAS OFICINAS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO ¥ DEFENSORIA UNIVERSITARIA A, PSR
SAG BRINDA A LOS INTEGRANTES OE LA COMUNIDAD PROGRAMAS DE BIENESTAR Y RECREAEION"4SIMISMO
FOMENTA LAS ACTIVIDADES CULTURALES, ARTISTICAS Y. DEPORTIVAS, Y ATIENDE CON'PREFERENCIA LA
NECESIDAD DE LIBROS, MATERIAL DE ESTUDIC Y OTROS'A,LGS PROFESORES Y ESTUDIANTES. ADEMAS,
BRINDA ACCESO A SERVICIOS DE ATENCION PRIMARIA DE- SALUD, ATENCION EBICOLGGICA, TUTORIA

ACADEMICA, ORIENTACION PSICOPEDAGOGICA Y PROTOCOLOS DE ATENCION AL CLIENTEY

LA OFICINA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO SE ENCARGAIDE PLANEAR, PROMOVER, CGRGANIZAR Y DIRIGIR
LAS ACCIONES QUE CORRESPONDAN, N = y oy,

PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES DE.BIENESTARUNIVERSITARIO LA URSIB SAC CUENTA CON
DEPENDENCIAS DEBIDAMENTE IMPLEMENTADAS GUE BI;?J&N ssn’mc:|oénemqq;ﬁslsreucm, DESAYUNOS
¥ ALMUERZ0S ECONOMICOS OTORGADOS. ViA GONVENIO, TRANSPORTE. BIBLIOTECA, DEPORIE, IDIOMAS,
ARTE ¥ CULTURA EN TODAS SUS EXFRESIONES, FAGIITANDO INERAESTRUGTURA, EQUIPAMIENTO Y
RECURSOS NECESARIOS, DE ACUEREO CON 8US POSIBILIDADES o, ». 3

LA UPSJB 8AC A TRAVES DE LA OFICINA DE'BIENESTAR unwsas_@mg;omce UN SISTEMA DE BECAS QUE
SE REGULA A TRAVES DE SU RESPECTIVO REGLAMENTC, CUBRE LOS DERECHOS DE ENSENANZA EN FORMA
TOTAL O PARCIAL SOBRE (A BASE/OE GRIMERIOS DERE IJ,I&¥EI\ITO ACADEMICO, DEPORTIVO Y SU
CATEGORIZACION Y RECATEGCRIZAGION £N -0 _REFERENT)E"EL*&]E EMA OE PENSIONES DE AGUERDO A UN
ESTUDIO SOCIC-ECONOMICO, %, "7 ¢ 1 N

PARA LAS PERSONAS EON DISCAPACIDAD A UPSJB"SAC IMPLEMENTARA EN TODOS LOS SERVICIOS SU
INTEGRACION A LA COMUNIDAD UNIVERS[TARIA DE GONFORMIDAD A LA LEY N* 20973 - LEY GENERAL DE LA
PERSONA CON DISCAPAGIDAD.  © %z w &

LA UPSJB 8AC DENTRE, DE LOS PROGRAMASDE BIENESTAR Y RECREAGION CONTARA CON PROGRAMAS
DEPORTIVOS DE.ALTACOMPETENCIA (PRODACFENTRE ELLAS TRES DE CUALQUIERA DE LAS DISCIPLINAS DE
ATLETISMO,;GICLISMO, BOXEO, /AJEDREZ, PING PONG U OTRAS QUE SEAN RECONOCIDAS POR EL COMITE
CLIMPICO PERUANO, LOSESTUDIANTES INGORPORADOS AL PROGRAMA RECIBEN TUTORIA ESPECIALIZADA.
EN CUANTO A LA INSERGION JABORALETA Ue’%ﬁ SAC QTQRGARA BOLSAS DE TRABAJO, CON SEGUIMENTD
DE LOS:EGRESADOS V\RECOGIENDQ-EA OPINION DE LOS GRUPOS DE INTERES RESPECTO AL DESEMPERO
LABORAL. ASIMISMO, IMFLEMENTARA LA UNIDAD DE EDUCACION CONTINUA ORIENTADA A LA CAPACITACION
¥ ACTUAL(ZACION DE:LO'S EGRESADOSPARA MEJORAR SUS POSIBILIDADES DE INSERCION LABORAL.

LA UPSJB SAC OFREGE A LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA LA DEFENSORIA UNIVERSITARIA
COMO INSTANCIA ENCARGADA DE:LATUTELA DE SUS DERECHOS Y DE VELAR POR E1, MANTENIMIENTO DEL
PRINCIPIO DE AUTORIDAD” RESPONSABLE. ES COMPETENTE PARA CONOCER LAS DENUNCIAS Y
RECLAMACIONES QUE,FORMULEN LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA DE LA UPSJE SAC
VINCULADAS CON LANPRACCION DE DERECHOS INDIVIDUALES NO FORMAN PARTE DE LA COMPETENCIA DE
LA DEFENSORIA UNIVERGITARIA LAS DENUNCIAS VINCULADAS CON DERECHOS DE CARACTER COLEGTIVO,
DERECHOS LABQ) LE%;MEDIDAS DISCIPLINARIAS, EVALUACIONES ACADEMICAS DE PROFESORES Y
ALUMNOS ¥ 1‘;5%"&%‘ ACIONES QUE PUEDAN IMPUGNARSE POR OTRAS VIAS YA ESTABLECIDAS EN LA LEY
UNIVERSITARIA N° 36220, AS| COMO EN EL PRESENTE ESTATUTO Y IN EL REGLAMENTO RESPECTIVO.

LA DEFERSORIAUNVERSITARIA ES UN ORGANO INSTITUCIONAL AUTONOMO CUYO REPRESENTANTE ES
ELEGIDO PUR,ELLCONSELO UNIVERSITARIO, POR CONVOCATORIA INTERNA, Y REMOVIDO POR EL MISMO
ORGANO. E%mﬁﬁwo DEL DEFENSOR UNIVERSITARIO DURARA UN PERIODO DE 008 {02) ANDS, Y PODRA
SER REELEGIDO POR EL CONSEJ) UNIVERSITARIO PARA UN PERIODO ADICIONAL. SE LE APLICAN LAS
MISMAS,, CAUSALES DE VACANCIA ESTABLEGIDAS PARA LAS AUTORIDADES DE LA UNIVERSIDAD
CONTEMPLADOS EN EL ARTICULO 76° DE LA LEY UNIVERSITARTA N° 30220

PARASER DESIGNADQ DEFENSOR UNIVERSITARIC SE REQUIERE:

a) SER CIUDADANO PERUANO EN EJERCICIO,

Q)J.SER PROFESOR DE LA UPSJB SAC.

o] CONOCER LOS PRINCIPIOS, VALORES, IDEALES Y FINES INSTITUCIONALES, E IDENTIFICARSE CON LOS
'+ MISMOS.

d) TENER COMO MINIMC TITULO PROFESIONAL,
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&) NO TENER ANTECEDENTES PENALES, JUDICIALES, NI FOLICIALES.

) NO HABER $IDO CONDENADO POR DELITG DOLOSG GON SENTENCIA DE AUTORIDAD DE GOSA JUZGADA. ~.

g} NG ESTAR CONSIGNADO EN EL REGISTRO MACIONAL DE SANCIONES DE DESTITUGION Y DESPIDG. ~

hj NO ESTAR CONSIGNAND EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALINENTARIOS MOROSOS, NI TENER PENDIENTE‘

DE PAGO NINGUNA REPARACION CIVIL IMPUESTA POR UNA CONDENA YA CUMPLIDA.

iy OTROS QUE ESTABLEZCA EL REGLAMENTO, NORMAS Y/O DIRECTIVAS DE LA ups.ua saa sou

ATRIBUCIONES DEL DEFENSOR UNIVERSITARIO: v

a) DIRIGIR LA OFICINA DE DEFENSORIA UNIVERSITARIA. 43 /,~ R

b) RECIBIR E INVESTIGAR LAS DENUNCIAS Y RECLAMACIONES GQUE FORMULEN qu"mmgaf)s CE LA

COMUNIDAD UNIVERSITARIA, VINCULADOS A LA INFRACCION BE DERECHOS INDIVIDUAES.

¢) ASISTIR A LAS SESIONES DE LOS ORGANGS COLEGIADOS DF LA UPSJB SAC cumw EN ELLAS SE TRATE

MATERIAS RELACIONADAS CON $U ACTUACION, ’ 'S

d) RECOMENDAR, GUANDO GORRESPONDA, LA nscnncacm o quépewsnou r;rs }os,ﬁcros QUE HAYAN

AFECTADQ LOS DERECHOS INDIVIDUALES DE LOSMIEMBROS BE [A COMUNIDAD! U_PI\)ERSITARIA

o) ELABORAR LOS INFORMES QUE SE LE SOLIGITE G'CONSIDERE OPORTUNO EMITIREN RELACION CON LAS

ACTUACIONES EN CURSO. LAS DEMASINHERENTES A" SU GARGO,Y+QUETSE REGULAN EN LA LEY

UNIVERSITARIA N* 30220, AS| CCMO CUALQUIERTRA QUE LEOTORGU@ RE@L#MENTO Y DIRECTIVA DE

LA UPSJB SAC.

ARTICULO 79°.. DEL COMITE peamusme DE’ EVALUAdON Y ACREmTAc"IoN UNIVERSITARIA DE LA UPSJB

SAC -

LA UPSJB SAC DE CONFORMIDAD: con s68 F!NES Y PRINGIPIQS PRgéURA UNA CONSTANTE EVALUACION Y

ACREDITACION INSTITUCIONAL, DE,8US YCARRERAS PRQFESIONALES ANTE (OS5 MAS EXIGENTES

ESTANDARES DE CALIDAD' EDUCATIVA #PARAILO CUAL CUEN’I‘R CON UN COMITE PERMANENTE DE

EVALUACION Y ACREDITACION D LA upmﬁ SAC, QUE- ESTARA‘CONFORMADO POR CINCO (5) MIEMBROS

CONFORME A LA SIGUIENTE RELACION; . ¥ 5

1. EL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO® SY. BEPRESE’NTANTE

2. EL RECTOR DE LAUPSJB.SAC, QUIEN LO PRESIDE

3. EL GERENTE GENERAIL.

4, UN REPRESENTANTE DE LOS nocsrmzs QUE Dgﬁ‘A 8ER UN DOCENTE PRINCIPAL DESIGNADO FOR EL

DIRECTORIQuQUE AGFUARA COMG SECRETARIGEEEUTIVO DEL COMITE, Y

5 UN REPRESENTANTEJ DE L& om:-:ccf@a DE*GESTION DE LA CALIDAD, EVALUAGION ¥ ACREDITACION

(DGCEA)” 27 %,

EL COMIT&: F'ERMANENTE‘ 'DE EVALUA’@:ON ¥ ACREDITACION UNIVERSITARIA DEPENDE DEL RECTOR Y/O DE

LA JUNTA GENERAL DE. ACCIONISTAS A QUIEN DA CUENTA DE 8US FUNCIONES Y MANTIENE PERMANENTE

RELACION CON* LASy msnwo;onés} GUBERNAMENTALES VINCULADAS A LA ACREDITACION DE

UNIVERSIDADES;NAGIONALES  £NTERNACIONALES, AS| COMO CON LOS COLEGIOS PROFESIONALES DE LA

CARRERAS QUE OFRECE LA UPSBEAC

EL COMITE PERMANENTE DE EVABACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA DE LA UPSJB SAC TIENE COMO

RESPONSABILIDADES Y. FUNCIONES LAS SIGUIENTES:

1. APROBAR LA AUTGEVALUACION ACADEMICA, ADMINISTRATIVA Y ECONOMICA DE LA UPSJB SAC Y/O OF

SUS UNIDADES AGADERIGAS:

2.LA NonMAuzAmd'N DE'éLos PROCESOS AGADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA UPSJB SAC PARA ASUMIR

ESTANDARES,DE” CAEIDAD QUE DEBE ALCANZAR ESTA PARA SU ORGANIZACION INSTITUCIONAL,

FUNCIONAW) ENTO AGADEMICO, GALIDAD DE LA ENSENANZA, INVESTIGACION, TITULOS Y GRADOS QUE

OFRECE-LA UIPSJB SAC DE CONFORMIDAD CON LOS CRITERIOS, INDICADORES Y ESTANDARES DE MEDICION

CEFINIDOS'POREIENTE RECTOR;

3. APROBAR: Laé EXPEDIENTES PARA LA SOLICITUD DE ACREDITACION NACIONAL O INTERNACIONAL AL

ENTE REGTOR DE LA EVALUACION EXTERNA CON FINES DE ACREDITACION Y LA ACREDITACION

PROPIAMENTE DICHA DE LA UPSJB SAC;

4. INFGRMAR LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION, ACREDITACION Y CERTIFICAGION DE LA UPSJB SAC

DIREETAMENTE AL DIRECTORIO DE LA UPSJB SAC,

ARTICULO 80°. DE LA MODIFICACION DEL ESTATUTO

.I?AA;}DIFICA(HON DEL ESTATUTO S€ ACUERDA 8010 POR JUNTA GENERAL.

'PARA CUALQUIER MODIFICACION DEL ESTATUTO SOCIAL SE REQUIERE:

rg,; 1. EXPRESAR EN LA CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL, CON CLARIDAD Y PRECISION, LOS ASUNTOS
CUYA MODIFICACION SE SOMETERA A LA JUNTA.
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2. QUE EL AGUERDO SE ADOPTE DE CONFORMIDAD CON LOS ARTIGULOS 128° ¥ 127° DE LA LEY GENERAL DE
SOCIEDADES CONCORDANTE CON LOS ARTICULOS 30° ¥ 31° DEL ESTATUTO SOCIAL, DEJANDO A SALVO Ya,
RESPECTANDO LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 120° DE LA LEY GENERAL DE SOCIEDADES SOBRE Junm v
UNIVERSAL,
NINGUNA MODIFICACION DEL ESTATUTO PUEDE IMPONER A LOS ACCIONISTAS, NUEVAS OBI.IGACIONES  DE
CARACTER ECONOMICO, SALVO PARA AQUELLOS QUE HAYAN DEJADO GONSTANGIA EXPRESA-UE”SU
ACEPTACION EN LA JUNTA GENERAL O QUE LO HAGAN POSTERIORMENTE DE MANERA INDUBITABLE!
LA JUNTA GENERAL PUEDE ACORDAR, AUNQUE EL ESTATUTO NO LO HAYA PREVISTO EA GREACION DE
DIVERSAS GLASES DE ACCIONES O LA CONVERSION DE AGCIONES ORDINARIAS EN PREFERENCL&EES
ARTICULO 81°. DEL AUMENTO Y REDUCCION DEL CAPTAL SOCIAL
EL AUMENTO Y LA REDUCCION DEL CAPITAL SOCIAL SE:ACUERDAN POR LA JUNTATS GENERAL CUMPLIENDO
LOS REQUISITOS ESTABLECIDCS PARA LA MODIFIGASION DEL ESTATUTC SOGIAL™. CON§TA "EN ESCRITURA
PUBLICA Y SE INSCRIBE EN EL RESISTRO CORRESPONDIENTE. . ™,
PARA EL AUMENTC DEL CAPITAL Y LA REDUCCION.DEL,CAPITAL §E PODRANA boPTAR CUALQUIERA DE LAS
MODALICADES CONTEMPLADAS EN LOS ARTicuws 202 Y 216‘ OE L&»LEY GENERAL DE SOCIEDADES,
RESPECTIVAMENTE.
EL AUMENTO DEL CAPITAL DETERMINA LA CREACION Dg NUEVAS Aoc@ sﬁc? EL INCREMENTO DEL VALOR
NOMINAL DE LAS EXISTENTES. PARA El~ AUMENTO,DE CAPITAZ PGR/NUEVDS APORTES O POR
CAPITALIZACION DE CREDITOS CONTRA-LA SOCIEDAD.f ES REQUISITO. mexno QUE LA TOTALIDAD DE LAS
ACCIONES SUSCRITAS, CUALQUIERA SEA LA, emsE A LA uE PERT ENEZCAN, ESTEN TOTALMENTE
PAGADAS.
EL ACUERDO DE REDUCCION;DEL GARITAL BERE EXPRESAR LA CI HAEN QUE SE REDUCE EL CAPITAL, LA
FORMA GOMO SE REALIZA, LG8 REGURSOS CON.CARGOALOSCUALES SE EFECTUA Y EL PROCEDIMIENTO
MEDIANTE EL CUAL SE LLEVA A GABO. LA REDUCCION ARECTA A TODOS LOS ACCIONISTAS A PRORRATA DE
$U PARTICIPACION EN:EL GAPITAL SIN MODIFICAR §U )PORCENTAJE ACCIONARIO O POR SORTEQ QUE SE
DEBE APLICAR POR IGUAL A TODOS LOS ACCIONISTAS” EL ACUERDO DE REDUCCION DERE PUBLICARSE POR
TRES VECES CON INTERVALOS DECINCO DlAS.
ARTICULO 82°.- BE LOS ESTADOS FINANCIEROS%APLIGAGION DE UTILIDADES
FINALIZADO EL EJERGICIO EL DIRECTORIO DEBE FORMULAR LA MEMORIA, LOS ESTANOS FINANGIEROS Y LA
PROPUESTA DE APLIGACION DE LAS UTILIDADES ﬁﬂ CASQ DE HABERLAS. DE EST0S DOCUMENTOS DEBE
RESULTAR; CON"CLARIDAD. Y PRECISIORALA mmac:bm ECONOMICA Y FINANCIERA DE LA SOCIEDAD, EL
ESTADOBE SUS NEGOCIOS Y,L0S RE ULTADOS OBTENIDOS EN EL EJERCICIO VENCIDO.
LOS ESTADGS FINANGIEROS DEBEN: SER PUESTOS A DISPOSICION DE LOS ACCIONISTAS CON LA
ANTELACION, NECESARIA" PARA SER soMETmos CONFORME A LEY, A CONSIDERACION DE LA JUNTA
OBLIGATORIA ANDAL. - .7,
EN LA MEMORIA. EL/DIRECTORIO DA § ENTA A LA JUNTA GENERAL DE LA MARCHA Y ESTADO DE LOS
NEGOCIOS, LOS PROYEGTOS .DESARROLLADOS Y LOS PRINGIPALES ACONTECIMIENTOS QCURRIDOS
OURANTE EL EJERCICIO, ASICOMD-DE LA SITUACION DE LA SOCIEDAD Y LOS RESULTADOS OBTENIDOS.
LA MEMORIA DEBE CO!\!TENEF! CQANDO MENOS:
1. LA INDICACION D%LAS INVERSIONES DE IMPORTANCIA REALIZAUAS DURANTE EL EJERCICIO;

2. LAEXISTENGIAT) CONTINGENCIAS SIGNIFICATIVAS;

3. LOS KECHOS POF'F}'ANCiA OCURRIDOS LUEGO DEL CIERRE DEL EJERGICIO;

4. CUALQUIER; T A INFGRMACION RELEVANTE QUE LA JUNTA GENERAL BEBA CONOCER; Y,

5. LO& BEMAS,INFORMES Y REQUISITOS QGUE SERALE LALEY.

LOS EST F!*NANCIEROS SE PREPARAN Y PRESENTAN DE CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONES
LEGALES SOBRE MATERIA Y CON PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADOS EN EL
PERU.

A PARTIR ,DéE"DIA SIGUIENTE DE LA PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA A LA JUNTA GENERAL, CUALQUIER
ACCIONISTA'PUEDE OBTENER EN LAS OFICINAS DE LA SOCIEDAD, EN FORMA GRATUITA, COPIAS DE LOS
DOCUMEJ&ITOS A QUE SE REFIEREN LOS PARRAFOS ANTERIORES.

Ala ROBACION POR LA JUNTA GENERAL DE LOS DOCUMENTOS MENCIONADOS EN LOS PARRAFOS
ANTERIORES NO IMPORTA EL DESCARGO DE LAS RESPONSARILIDADES EN QUE PUDIESEN HABER
INCURRIDO LOS DIRECTORES O GERENTES DE LA SOCIEDAD.

‘-'E’OR ACUERDO DE JUNTA GENERAL, ADOPTADO POR EL DIEZ POR CIENTO DE LAS ACCIONES SUSCRITAS
. tj7” CON DERECHO DE VOTO, SE PUEDE DISPONER QUE LA SOCIEDAD ANONIMA TENGA AUDITORIA EXTERNA
L¢»  ANUAL. EN DICHO CASO LA SOCIEDAD NOMBRARA A SUS AUDITORES EXTERNOS ANUALMENTE,
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ne
EL INFORME DE LOS AUDITORES SE PRESENTARA A LA JUNTA GENERAL CONJUNTAMENTE CON LOS "'g
ESTADOS FINANCIEROS. . gg.
LOS INMUEBLES, MUEBLES, INSTALACIONES Y DEMAS BIENES DEL ACTIVO DE LA SOCIEDAD SE "
CONTABILIZAN POR SU VALOR DE ADQUISICION O DE COSTC AJUSTADO POR INFLACION CUANDO g;éﬁi’ g
APLICABLE DE ACUERDO A PRINCIPICS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADOS EN EL FAISs SO 2

AMORTIZADOS O DEPRECIADOS ANUALMENTE EN PROPORGION AL TIEMPO DE SUJ VIDA UTIL ¥ A’LA
DISMINUCION DE VALOR QUE SUFRAN POR SU USO O DISFRUTE. TALES BIENES PUEDEN 'SER OBUETO DE
REVAL UACION, PREVIA COMPROBACION PERICIAL. Ry

PARA LA DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS, EN CUANTC CORRESPONDA, SE PROCEDERE'CONFGRME A LO
ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS DEL 230° AL 233° DE LALEY. GENERAL DE SOCIEDADES. g

ARTICULO £3°.- DERECHO DE SEPARACION DEL ACCIONISTA Y-EXCLUSION DE AGCIONISTAS ,,

LA ADOPCION DE LOS ACUERDOS QUE SE INDICAN A'CONTINUACION sGONCEDE EL DERECHO A SEPARARSE
OE LA SOCIEDAD: NS,y

1. EL CAMBIO DEL OBJETO SOCIAL, : V™

2, EL TRASLADQ DEL DOMICILIO AL EXTRANJERQ. R Y ]
3. LA CREACION DE LIMITACIONES A LA TRANSMISIBILIDAD DE LAS Ace_ljouesﬂ,,q‘ A MODIFICACION DE LAS
EXISTENTES; Y, W T T, P

4. EN LOS DEMAS GASOS QUE LO ESTABLEZOA LA LEY OELESTATUTORS b7

SOLO PUEDEN EJERCER EL DERECHO DE SEPARACION: LOS ACCIONISTAS QUE EN LA JUNTA HUBIESEN
HECHO CONSTAR EN ACTA 5U GPOSIGION AL “ACUERDO [6S AUSENTES, LOS QUE HAYAN SIDO
ILEGITIMAMENTE PRIVADOS DE EMITIR SUVOTO'Y LS TITULARES DE ACTIONES SIN DERECHO A VOTO,
AQUELLOS ACUERDOS QUE DEN LUSAR ALDEREGHC DE SEPARACION DEBEN SER PUBLICANOS POR LA
SOCIEDAD, POR UNA SOLA VEZ, DENTRO DE (0§ OIEZ DIAS,SIGUIENTES A SU ADOPCION. EL EJERCICIO DEL
DERECHO DE SEPARACION Y DEMAS RELATIVOS A SUnJRAMITE! REEMBOLSO DEL VALOR DE ACCIONES.
ENTRE OTROS SE REALIZARAN CON SUJECION A LO DISPUESTG EN EL ARTICULO 200° DE LA LEY GENERAL
DE SOCIEDADES VIGENTE. P K7 ey
SON CAUSALES PARALA EXCLUSION DEL ACCIONISTA: o2 ¥
&) 8ER CONDENADO A PENA PRIVATIVA DE LIBERTADIPOR LA COMISION DE DELITO DOLOSO QUE CONLLEVE
INTERDICCIONDE LOS-DERECHOS CIVILES Y SE:CONSIDERE PENA INFAMANTE.

b} POR HABERSE COMPRQBADQ A€TOS DE DESLEALTAD CON LA SOCIEDAD.

¢) POR HABER &1DO' CONDENABO POR AGTOSICONTRA LA INTEGRIDAD FISICA O MORAL DE UNO O MAS
ACCION)STAS DE A SOGIEDAD. & %,

d) POR . DESARROLLAR: -ACTIVIDADES DE COMPETENCIA DESLEAL CONTRA LA SQCIEDAD. PARA LA
EXCLUSION -ES NECESARIO EL ACUERDO. DE LA JUNTA GENERAL ADOPTADC CON UN QUORUM QUE
REPRESENTE CUANDQ.MENOS L'AS D3S TERCERAS PARTES DE LAS ACCIONES SUSCRITAS CON DERECHO A
VOTO Y EL ACUERDO/SE TOMARA CONNA VOTACION CALIFICADA,

EL ACUERDO DE EXCLUSION ES SUSCEPTIBLE DE (MPUGNACION CONFORME A LAS NORMAS QUE RIGEN
PARA LA IMPUGNACION DE‘ACUERBOS DE JUNTAS GENERALES DE ACCIONISTAS.

ARTICULO 84*.- DE LA DISOLUIGIGN, LIQUIDACION Y EXTINCION DE LA SOGIEDAD

LA SOCIEDAD SE DfsﬁiEWE POR'LAS SIGUIENTES CAUSAS:

1. VENCIMIENTO DEIMPLAZG,DE DURACION, QUE OFERA DE PLENO DERECHO, SALVO &I PREVIAMENTE SE
APRUEBA E msgglat LAPRORROGA EN EL REGISTRO;

2. CONCLUSION BF SUIBRIETO, NO REALIZACION DE SU OBJETO DURANTE UN PERIODO PROLONGADO O
|W05|B:L|E§;mmﬁ_ STA DE REALIZARLO:;

BEIZT L102/21/22
1 [®N30y WYSh

3. CONTINUABA INACTIVIDAD DE LA JUNTA GENERAL;
4. PERDIDAS QUE"REDUZCAN EL PATRIMONIO NETO A CANTIDAD INFERIOR A LA TERCERA PARTE DEL
CAPITAL PAGARO, SALVC QUE SEAN RESARCIDAS O QUE EL CAPITAL PAGADO SEA AUMENTADO O
REDUCIDG:EN'CUANTIA SUFICIENTE;
5. AGUERDO'DE LA JUNTA DE ACREEDORES, ADOPTADO DE CONFORMIDAD CON LA LEY DE LA MATERIA, O
QUIERRA;
6. FALTA DE PLURALIDAD DE SOCIOS, SI EN EL TERMINO DE SEIS MESES DICHA PLURALIDAD NO ES
RECONSTITUIDA;
1-'§y,RESOLUCION ADOPTADA POR LA CORTE SUPREMA, CONFORME AL ARTICULC 410°* DE LA LEY GENERAL DE
:80CIEDADES;
,. £#22 8 ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL, SIN MEDIAR CAUSA LEGAL O ESTATUTARIA; Y,
A
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9. CUALQUIER OTRA GAUSA ESTABLECIDA EN LALEY O PREVISTA EN EL ESTATUTO O EN CONVENIO DE LO&
S0CI08 REGISTRADO ANTE LA SOCIEDAD. EN LOS CASOS PREVISTOS, EL DIRECTORIO, O CUANDO ESTE NO-
EXISTA CUALQUIER SOCIO, ADMINISTRADCR O GERENTE, CONVOCA PARA QUE EN UN PLAZO MAXIMO DE.
TREINTA (30) DIAS SF REALIGE UNA JUNTA GENERAL, A FIN DE ADOPTAR EL AGUERDO DE DISOLUCION O7LASY
MEDIDAS QUE CORRESPONDAN. £
CUALQUIER SOCIO, DIRECTOR, O GERENTE PUEDE REQUERIR AL DIRECTORIO PARA QUE CONVQGUE A LA
JUNTA GENERAL 8, A 8U JUICIO, EXISTE ALGUNA DE LAS CAUSALES DE DISOLUCION ESTABLEGIDAS EN LA
LEY. DE NO EFECTUARSE LA CONVOCATORIA, ELLA SE HARA POR EL JUEZ DEL DOMICILIO SBSIAL S,

8ILA JUNTA GENERAL NO SE REUNE O S| REUNIDA NO ADGPTA EL ACUERDO DE DISOLUGTON & A MEDIDAS
QUE CORRESPONDAN, CUALQUIER SOCIO, ADMINISTRADOR) DIRECTOR O EL GERENTE PUEDEN SOLICITAR
AL JUEZ DEL DOMICILIO SOCIAL QUE DECLARE LA nésogug:to;q CE LA SOCIEDAD, CUANDO SE RECURRA AL
JUEZ LA SOLICITUD SE TRAMITA CONFORME A LAS NORMAS;0EL PROCESO SUMARISIMO.CY

EL ACUERDO DE DISOLUCIGN DEBE PUBLICARSE'DENTRO DE (08 DIEZ %%%_ﬁg ADQPTADO, POR TRES
VECES CONSECUTIVAS, LA SOLICITUD DE INSCRIPCION SE PRESENTA AL REGJSTRO'DENTRO DE LOS DIEZ
DIAS OE EFECTUADA LA ULTIMA PUBLICACION; BASTANDX) PARAELLO COPIA CERTIFIGADA NOTARIAL DEL

ACGTA QUE DEGIDE LA DISOLUCION. y NS v G
DISUELTA LA SOCIEDAD SE INICIA EL PROCESQ, DE let,llDAGlON. L,i@q_l.ﬁnan DISUELTA CONSERVA SU
PERSONALIDAD JURIDICA MIENTRAS DURA EL, PROCESO'DE LIQUIDACION YsHASTA QUE SE INSCRIBA LA
EXTINCION EN EL REGISTRO. é T adh) ih 4

DURANTE LA LIQUIDACION, LA ;SOCIEDAD DEBE *ANADIR A 801" RAZON SOCIAL O DENOMINACION LA
EXPRESION 'EN LIQUIDACION® EN-TODOS'SUS DOGUMENTOS Y. CORRESPONDENCIA. DESDE EL AGUERDO DE
DISOLUCION CESA (A REPRESENTACION? DE. k0S n;ngg?qa‘sésé ADMINISTRADORES, GERENTES Y
REPRESENTANTES EN GENERAL; ASUMIENDO LOS.LIGUIDADORES LAS FUNGIONES QUE LES
CORRESPONDEN CONFORME Ay LEY,, ALvESTATUTOMAL \PACTO SOCIAL, A LOS CONVENIOS ENTRE
ACCIONISTAS INSCRITQS ANTE LA SOCIEDAD™ ALQS;AGUERDDS DE LA JUNTA GENERAL.

DURANTE LA LIQUIDACION, SE APLICAN LAS DISPOSIGIONES RELATIVAS A LAS JUNTAS GENERALES,
PUDIENDO LOS SOCICS'Q-ACCIONISTAS ADOPTAR L3S ACUERDOS QUE ESTIMEN CONVENIENTES.

LA JUNTA GENERAL, LOS SOCIOS O, EN'SU CASGy FL%UEZ DESIGNA A LOS LIQUIDADORES Y, EN 8U CASO. A
SUS RESPECTIVOS SUPLENTES AL DECLARAR :A DISQUUCION, SALVO QUE EL ESTATUTO, EL PAGTO SOGIAL
O LOS CONYENIOS ENTRE ACCIOMISTAS INSCRITOSANTE LA SOCIEDAD HUEIESEN HECHO LA DESIGNACION
O QUE LA LEY DISPONGAGTRAGOSA. EL'NUMERC DE LIQUIDADORES ES IMPAR.

EL CARGD DE LIQUIDADOR ES REMUNERADG, L0S LIQUIDADORES PUEDEN SER PERSONAS NATURALES O
JURIDICAS!ER ESTE ULTIMO TASO, ESTA DEBE NOMBRAR A LA PERSONA NATURAL QUE LA REPRESENTARA,
LA MISMA QJE QUEDA-SUJETA A'LAS RESPONSABILIDADES QUE SE ESTABLECEN EN ESTA LEY PARA EL
GERENTE DE LA‘SOBIEDAD ANONIMA,'SIN'PERJUICIO DE LA QUE CORRESPONDA A LOS ADMINISTRADORES
DE LA ENTIDAD LIQUIPADORA Y'A ESTA),

LAS LIMITACIONES LEGALES Y, ESTATUTARIAS PARA EL NOMBRAMIENTO DE LOS LIGUIDADORES, LA
VACANCIA DEL CARGO Y SU'RESPONSABILIDAD SE RIGEN, EN CUANTO SEA APLICABLE, POR LAS NORMAS
QUE REGULAN A LOS DIRECTCRES Y AL GERENTE DE LA SOCIECAD ANONIMA.

LOS S0CI0S QUE RERRESENTEN LA DECIMA PARTE DEL CAPITAL SOCIAL TIENEN DERECHO A DESIGNAR UN
REPRESENTANTEIQUE VIGILELAS OPERACIGNES DE LIGUIDACION.

LA FUNCION DE.L08 LILIDADORES TERMINA POR HABERSE REALIZADO LA LIGUIDACION; POR REMOCION
ACORDADA POR TA JUNTA GENERAL O POR RENUNCIA; Y, POR RESOLUGION JUDICIAL EMITIDA A SOLICITUD
DE socu%s Qgé’ MEDBIANDO JUSTA CALISA, REPRESENTEN POR LO MENOS LA QUINTA PARTE DEL CAPITAL
SOCIAL, £o> 2

LA RESPONSABILIDAD DE LOS LIGUIDADORES GADUCA A LOS DOS {02) ANICS DESOE LA TERMINACION DEL
CARGO O DESDE EL DIA EN QUE SE INSCRIBE LA EXTINCION DE LA SOCIEDAD EN EL REGISTRO.

LAS FUNCJONES DE LOS LIQUIDACORES Y SUS OBLIGACIONES SE SUETAN A LO PREVISTO EN LOS
ARTICULOS 416°, 417+, 418%, 419° Y 420" DE LA LEY GENERAL DE SOCIEDADES.

UNA \EZ EFECTUADA LA DISTRIBUCION DEL HABER SOCIAL LA EXTINGION DE LA SOCIEDAD SE INSCRIBE EN
EL REGISTRO. LA SOLICITUD SE PRESENTA MEDIANTE RECURSO FIRMADO POR EL O LOS LIQUIDADORES,
INDICANDO LA FORMA COMO SE HA DIVIDIDO EL HABER SOGIAL, LA DISTRIBUCION DEL REMANENTE Y LAG

{CONSIGNACIONES EFECTUADAS Y SE ACOMPARA LA CONSTANCIA DE HABERSE PUBLIGADO EL AVISO A QUE

L“8E REFIERE EL ARTICULO 415°,
127" AL INSCRIBIR LA EXTINCION SE DEBE INDICAR EL NOMBRE Y DOMICILIO DE LA PERSONA ENCARGADA DE LA
“y  GUSTODIA DE LOS LIBROS Y DOCUMENTOS DE LA SOCIEDAD. 81 ALGUN LIQUIDADOR SE NIEGA A FIRMAR EL
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RECURSO, NO OBSTANTE HABER SIDG REQUERIDC, O SE ENGUENTRA IMPEDIDO DE HAGERLO, LA SOLICITUD
SE PRESENTA PCR LOS DEMAS LIQUIDADORES ACOMPANANDO COPIA DEL REQUERIMIENTO CON LA DEBIDA.
CONSTANCIA DE 8U RECEPCION. o~
ARTICULO 85°.- DE LA RESERVA LEGAL g
UN MINIMO DEL DIEZ POR CIENTO OE LA UTILIDAD DISTRIBUIBLE DE CADA EJERCICIO, DEDUCIDO EL
IMPUESTO A LA RENTA, DEBE SER DESTINADO A UNA RESERVA LEGAL, HASTA QUE ELLA ALGANCE'UN
MCNTO IGUAL A LA QUINTA PARTE DEL CAPITAL, EL EXGESO SOBRE EATE LIMITE NO TIENE LA CONBIGION DE
RESERVA LEGAL, RS

LAS PERDIDAS CORRESPONDIENTES A UN EJERCICIO SE GOMPENSAN CON LAS UTILIDADES O'RESERVAS DE
LIBRE DISFOSICION, ., & g

EN AUSENCIA DE ESTAS SE COMPENSAN CON LA RESERVA LEGAL, . L&
EN ESTE ULTIMO CASO, LA RESERVA LEGAL DEBE SERREPUESTA, w0

L)

LA SOCIEDAD PUEDE CAPITALIZAR LA RESERVA LEGAL, QUEDANDOGBLIGADAA REPONERLA
LA REPOSICION DE LA RESERVA LEGAL SE HACE DESTINANDO'UTILIDADES DE ESEREIGIOS POSTERIORES EN
LA FORMA ESTABLECIDA EN ESTE ARTICULO: JLA PN P
* Remover al sctual directorta, y nombirar un mueve direclani por ef plazo. de 03 8788, &l mismo que ejerosr sus
funciones & partir de la inscripoion registral defésta acuerdo, conformé por les siglidntes personas:
1. JOSE LUIS ELIAS AVALOS, CON DN|.N* 21669935, PRESIDENTE DE DIRECTORIO
2 MARIA DEL ROCIO ELIAS ROCA, CON.ONI N* 46520538, ICEPRESIDENTE DE DIRECTORIO
3. MARIA DEL ROCIO CARMEN TERESA ROCA GRANA:CON DNi N* 2156893%; DIRECTORA
4 NORMA GRACIELA EURIBE BOLIVAR, GON DNI'N? 21434320: DIRECTORA
5 ALEJANDRO ELIAS GHEZZL.CON BNEN® 06043081 DIRECTOR ° .3 ™
6. MAGDALENA KARLA ANDIAMARTINEZ, GCONONFN® 40048388, DIRECTORA
7. MARIA JIMENA ELIAS ROCA, COM DNI 1"45546622, DIREGTORAY
8. JOSE LUIS SEBASTIAN ELfAS ROCA; CON DINI N* 74735886, DIRECTOR.
9. PABLO ERNESTO EURIBE BOLIVAR, CON DNI N* 21454321, DIRECTOR
10. OFELIA MARCELA MELENDEZ AYALA,CON DNi N 10865256, DIRECTORA
11. CRISTIAN JESUS SOSA CANALES, ZON DN N$41179489. DIRECTOR
12 GLORIA AURORA'NEEDA CARRERA VINCES, CON:DNTN* 07309686, DIRECTORA
B Remtover en.ef cargo desGerente General'a;Maria Salome Zapata Colan, lo cual surtird efoctos desde el
30M1/2017,'Y nombrar comé nuravd Gerante Gansrala Mirtlam Esperanza Schenone Ordinola, identificada con DNi N*
04920217 7 g T (T LT
' Se-tiombrar cormo: % il soci
1. JOSE LUISELIAS/AVALOS, CON,DN 21589935
2 MARIA DEL ROCIOELIAS Rgc&;co&gﬁ N® 45523538,
3. NORMA GRAGIEL AEURIBE BBE'V&%V ON DNI N* 21434320,
4 MARIA JIMENA ELIAS ROCA, CONDINI * 45548622
5. JOSE LUIS SEBASTIAN EEIAS ROCA, CON DNI N* 74735686
€. RODRIGO ALONSO ELIAS ROG&, CON DNI N* 44259897,
7. PABLO ERNESTO EURIBE BOLIVAR, CON DNI N* 21434321,
PARA QUE CUALGUIERA UNQ'(01) OF ELLOS INDISTINTAMENTE PERQ SIEMPRE EN FORMA GONJUNTA CON EL
GERENTE GEMERAL TENGA LAS ATRIBUCIONES ANTES SENALADAS, Y TAMBEN EN AUSENCIA O
IMPEDIMENTQ-DEC GERENTE GENERAL ACTUARAN CON LAS MISMAS ATRIBUCIONES Y PODERES EN LA
SIGUIENTE FORMIA: 27
A) JOSE LUISELIAS AVALOS CON DNI N° 21569835 CONJUNTAMENTE CONMARIA DEL ROCIO ELIAS ROCA CON
DN N* 45523538, O
B) JOSE m%&%ﬁs AVALOS CON DN N 21569935 CONJUNTAMENTE CON MARIA JMENA ELIAS ROGA CON DN

* 455466220
C) JOSE:LUIS ELIAS AVALOS CON DNI N* 29569935 CONJUNTAMENTE CON JOSE LUIS SEBASTIAN ELIAS ROCA
CON DN N* 74735688, O
o .ggs;éims ELIAS AVALOS CON DNI N* 21569935 CONJUNTAMENTE CON NORMA GRACIELA EURIBE BOLIVAR
CON DNI N* 21434320, O
E);MARIA DEL ROCIO ELIAS ROCA CON DNI N* 45523538 CONJUNTAMENTE CON JOSE LUIS SEBASTIAN ELIAS

9y &

a las siguientes parsonas;

*ROGA CON DNI N* 74735686, O
.77 F) MARJA DEL ROCIO ELIAS ROCA CON DN N* 45523538 CONJUNTAMENTE CON NORMA GRAGIELA EURIBE

BOLIVAR CON DNI N* 21434320,
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) INSCRIPCION DE SOCIEDADES ANONIMAS

UNIVERSTDAD PRIVADA SAN JUATJ ?&I;T&ISEA SOCTEDAD ANONTMA CERRADA
PARA QUE EN REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA SAN JUAN BAUTISTA SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA (UP3JB SAC), PUEDAN EJERCER LOS PODERES QUE A DOBLE FIRMA CORREN DESCRITOS EN LOS»_
INCISOS 3, 11, 12, 14,15, 18, 19 ¥ 20 DEL NUMERAL A) DEL ARTICULO 54° DEL ESTATUTO SOCIAL, AS| COMO EL,
PODER BANCARIO Y FINANCIERO DESGRITO EN EL NUMERAL G) Y K) DEL ARTICULO 54* DEL ESTATYIG!
SOCIAL, \
* Ravocar todos los poderes y facultades oforgades en catidad de apoderados a Ajgxandﬁ'liilion
Uchalin Goicochea, con DNI N° 11482532, y a Maria Salome Zapata Colan, identificadd cg\n;@Nl N°
06764824; y que corren inscritos en los asientos BOOOD4, rectificado en los asientog.=;-D§fJqu:50D00003:
C0O0004; CO0Q0S y COO00E de la presents partida. , 4
= Designar como apoderado a Luis Martin Castro Echecopar, con DNI N%89399919, a fin da que
presente a la Universidad Privada San Juan Bautista Sceiedad Angpima Cer_r__e?ﬁa-‘-sola;gﬁfe log banoos y
demag instituciones del sistema financiero, gozahdo.de las facﬁ}ta_des geqe_(;iles,y‘-eipeciales contenidas
en los atticulos 74° y 75° del Codigo Procesal Civil. 2 PP

¥ora
[ T

> ; _ _
El acle cors & fojss 8 a 98 dal Libro‘He Adias do dufita dhnersl b scoichiatas n® 03, lecalizado ef
02/11/2017 ante Notaric Jose Urfeana Calderon, bajo.el n® 42556-17.,El titlo fue presantaco of
2311172017 alas 11:17:23 AM horag; balo ai N 20470251 7085 del ToméDlario 0492. Derachios cobrados
5/ 400.00 soles con Resibo(s) Ngmei(s) 000321 43-:?;66 00045780-267:-LIMA, 14 de Dickembre de 2017
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