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CAPITULO |
FINALIDAD

El Programa de Actividades Culturales, Artisticas y Deportivas tiene como finalidad
facilitar el desarrollo de actividades culturales, artisticas, deportivas y de esparcimiento
para coadyuvar a la formacién integral de los estudiantes de la Universidad Privada San
Juan Bautista SAC y a establecer un clima laboral que facilite el establecimiento de una
interrelacién eficiente entre los miembros de la Comunidad Universitaria.

CAPITULO Il
ALCANCE

El Programa de Actividades Culturales, Artisticas y Deportivas sirve a toda la comunidad
universitaria y su ejecucién es responsabilidad del Centro Artistico, Cultural y Deportivo
San Juan Bautista.

CAPITULO IlI
BASE NORMATIVA

La base normativa es:

3.1 Ley N2 28740 Ley del Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacion y Certificacion de
la Calidad Educativa y demas normas complementarias.

3.2 Modelo de Calidad para la Acreditacién de las Carreras Profesionales Universitarias —
CONEAU/SINEACE (Indicador 77).

3.3 Estatuto de la UPSJB.

3.4 Plan Estratégico Institucional vigente

3.5 Reglamentos Académicos de la UPSJB SAC.

3.6 Resolucion Rectoral N2149-2008-AUPSJB que crea el Centro Cultural, Artistico y
Deportivo San Juan Bautista.

CAPITULO IV
GENERALIDADES

DEFINICION

El Programa es una herramienta de gestidn del Centro Cultural, Artistico y Deportivo
San Juan Bautista que se caracteriza por constituirse en una oportunidad para
investigar la cultura dentro de un contexto histérico y difundir sus resultados, asi
como, desarrollar proyectos artisticos, deportivos y de esparcimiento que fomenten la
reflexion sobre valores de los miembros de la comunidad universitaria y de la sociedad
en su conjunto de manera ludica y entretenida.
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Art.5° POLITICA:
“Es preocupacién de la Universidad asegurar que los miembros de la comunidad
universitaria tengan acceso a programas de bienestar referidos a servicios de salud,
alimentacion y nutricién, recreacién, cultura y deportes, que les permitan desarrollar sus
actividades de trabajo y estudio en las mejores condiciones posibles. “

Art.6° MISION
Ser un medio idéneo para impulsar actividades que den sentido y valor a la politica
institucional de gestién del arte, cultura, deporte a fin de que la comunidad universitaria
participe en las actividades programadas fortaleciendo de esta manera el desarrollo de la
cultura organizacional tomando en consideracién el contexto social.

Art.7° OBIJETIVOS

General.

Promueve el conocimiento y la practica de las diferentes manifestaciones culturales,
artisticas y deportivas del pais, favoreciendo el intercambio de experiencias y el libre
acceso de la comunidad en general.

Especificos.
7.1 Desarrollar en la comunidad la sensibilidad social a través del arte.

7.2 Promover el intercambio de diversas expresiones culturales del pais y del mundo.

7.3 Organizar actividades culturales, artisticas, deportivas y de esparcimiento de forma
permanente y de libre acceso para la comunidad universitaria.

7.4 Formar elencos artisticos y culturales y grupos deportivos representativos de la
Universidad, con el objetivo de dar oportunidad a aquellos miembros de la
comunidad universitaria que desean participar en las actividades programadas.

7.5 Promover el desarrollo de proyectos de investigacion en el campo de la cultura y el
deporte.

7.6 Producir espectaculos culturales y artisticos.

7.7 Producir materiales de difusion cultural, artistica, deportiva.

CAPITULO V
CONSIDERACIONES SOBRE EL PROGRAMA DE ACTIVIDADES CULTURALES, ARTISTICAS Y
DEPORTIVAS

Art.8° Las actividades del Programa Cultural, Artistico y Deportivo se desarrollan en funcién a las
siguientes areas:

1 Plan Estratégico Institucional vigente
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8.1 PRODUCCION CULTURAL

a. Desarrollo de proyectos de produccion cultural y bibliografica tomando en cuenta
las creaciones estéticas, sociales, histdricas, simbdlicas, espirituales, mitos y
tradiciones.

b. Establecimiento de un repositorio de resultados de sus proyectos, de libre acceso,
en coordinacién con el Sistema de Biblioteca de la Universidad.

c. Desarrollo de eventos culturales mediante exposiciones, talleres, festivales,
proyeccion de videos o peliculas, presentaciones de libros y obras, muestras de
arte, exposiciones, ferias, congresos, concursos, conmemoraciones.

8.2 PRODUCCION ARTISTICA

a. Generacion de espacios para formacion de elencos de musica, danza, artes
plasticas, teatro, coro, pintura, tuna, pintura, dibujo, escultura, poesia, novela.

b. Desarrollo de producciones artisticas en el campo de la musica, danza, teatro,
coro, tuna, pintura, dibujo, escultura, poesia, novela.

c. Difusién de articulos como resultado de la investigacidn en temas artisticos.

d. Formacion artistica a través de talleres de danza, musica, instrumentos musicales,
arte dramatico, coro, pintura, escultura, poesia, creatividad artistica, dibujo

8.3 PRODUCCION DEPORTIVA

a. Habilitacién de espacios para la practica de deportes individuales y colectivos
segln prioridades establecidas y demanda:
- De lucha o combate.
- De fuerza.
- De equipo.
- De pelota.
- Detiro.
- Desalén.
- De raqueta.
- Atlético.
- Acuatico.
- De aventura.
b. Desarrollo de campeonatos deportivos a nivel institucional o interinstitucional.
Difusidn de resultados de las competencias.
d. Talleres para practica de deportes individuales y colectivos.

o

La UPSJB SAC en cumplimiento de lo establecido en la Ley Universitaria N2 30220 ha
dispuesto la inclusiéon de las disciplinas deportivas: tenis de mesa, ajedrez, atletismo y
box como parte del Programa Deportivo de Alta Competencia PRODAC reconocido en
el Estatuto de la Universidad.
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8.4 DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ESPARCIMIENTO

oo oo

Almuerzos campestres

CAPITULO VI

Celebraciones por festividades nacionales
Celebraciones por aniversario institucional
Celebraciones por el aniversario de carreras profesionales
Celebraciones por festividades internacionales y religiosas

PLAN Y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Art.9° El Plan de Actividades de este programa debe contener como minimo lo siguiente:
Objetivos para el afio, identificacién del proceso para identificar al responsable de la
ejecucion de actividades, justificacion del objetivo, meta por cada objetivo, indicador por
cada meta, frecuencia de medicién del indicador, actividades por cada objetivo, persona
responsable de la direccion y control de las actividades, estado de avance y cumplimiento.

Art. 10°El Centro Cultural, Artistico y Deportivo es responsable de la elaboracion del Plan vy
Presupuesto del Programa en coordinaciéon con el Vicerrectorado Académico y la Gerencia

General, en las areas que les corresponde.

CAPITULO VII

DOCUMENTACION Y REGISTRO

Art.11° La documentacion referida al planeamiento, ejecucion, control y acciones de mejora del
presente Programa debe considerar lo establecido en el Procedimiento GCA-PR-01
Procedimiento para la Elaboracion y Control de Documentos.

CAPITULO VIII

CRITERIOS Y METODOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA

Art.12° Los criterios para la implementacién del Programa son: planear, ejecutar, verificar y

mejorar o corregir segun corresponda.

Art.13° El método para la ejecucién de los procesos es la mejora continua.

Art.14° Las etapas de los procesos se basan en el Ciclo de Deming que estan constituidos por las

siguientes acciones:
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14.1

14.2

14.3

14.4

Planear:

Establecer los objetivos y procesos necesarios para conseguir resultados de acuerdo
con los requisitos del cliente y las politicas de la organizacion.

Hacer:
Implementacion de los procesos.

Verificar:

Realizar el seguimiento y la medicién de los procesos y los servicios respecto a las
politicas, objetivos y los requisitos para el servicio, e informar sobre los resultados.

Actuar:

Tomar acciones para mejorar continuamente el desempeno de los procesos.

Actuar

Verificar

CAPITULO IX

INDICADORES DE GESTION

Art.15° Debe medirse el cumplimiento de objetivos y el nivel de satisfaccion de los beneficiarios.

Art.16° Para la medicién debe considerarse indicadores cuantitativos y cualitativos.

Art.17° Los criterios para el seguimiento, medicion y analisis de los indicadores son:

17.1
17.2

17.3

Recopilacion de la informacion en base a registros.
Analisis sistematico de la informacidn teniendo en cuenta variables previamente
seleccionadas y que permitan cumplir con indicadores.
Interpretacion basada en informacién acumulada en base al analisis de tendencias

de los indicadores.
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CAPITULO X

CRITERIOS PARA LA MEJORA CONTINUA

Art.18° Los criterios a considerar para la mejora continua son:
18.1 Uso de los indicadores de gestion.
18.2 Analisis de no conformidades y propuesta de acciones correctivas.
18.3 Analisis de riesgos y propuestas de acciones preventivas.

CAPITULO XI

GESTION DEL TIEMPO

Art.19° El tiempo se gestionara con el fin de establecer la duracién de las actividades del
programa.

Art.20° La gestién del tiempo debe considerar los siguientes aspectos:
Definir las actividades y su secuencia para determinar los resultados que se esperan
de ellas en un tiempo determinado.

Estimar la duracién de cada actividad.
Desarrollar un cronograma considerando posibles restricciones.
Controlar el cronograma para analizar las causas de variaciones.

20.1

20.2
20.3
20.4

CAPITULO XII

GESTION DE LAS COMUNICACIONES

Art.21° La gestidn de las comunicaciones considerara los siguientes aspectos:
Identificar a los interesados. Toda informacidn que se genere en el drea debe
comunicarse a un interesado segun nivel jerarquico, nivel de toma de decisiones,
interés e insumo para generar otra informacion.

211

21.2

Clasificar las actividades de comunicacién en:
a.

Interna (al interior del area) o externa (otras dareas, proyectos, medios de

comunicacion, publico).

Formal (informes, memorandos, instrucciones, correos electronicos numerados)
e informal (conversaciones, mensajes electrénicos).

Vertical (por niveles jerarquicos) y horizontal (entre areas y colegas).
. Oficial (reglamentos, directivas, boletines,

informes anuales,

estadisticas

suscritas por el funcionario competente) y no oficial (comunicaciones masivas no

oficiales).
Escrita y oral.

Verbal y no verbal (inflexidon de voz, lenguaje corporal).
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Art.22° El

21.3

21.4

215

Planificar. El plan de comunicacién debe considerar las necesidades de informacion
del interesado, caracteristicas de la informacién que debe ser comunicada (idioma,
formato, contenido y nivel de detalle), el motivo, plazo, frecuencia y responsable de
comunicar la informacidn, asi como las personas que recibirdn la informacién, el
método o tecnologia para transmitir la informacion, y los recursos que se asignaran
(materiales, tiempo y presupuesto).

Gestionar las expectativas de los interesados. Debe conocerse los objetivos del
interesado al recibir la informacion, registrar los incidentes en el proceso de
comunicacion, identificar riesgos en tiempo y costos.

Informar sobre el desempeno del drea. Constituye la recopilacién y distribucion de
informes de situacion o estado de los objetos, metas, indicadores y proyecciones
del area.

Plan de Gestion de las Comunicaciones debe considerar los resultados de las

estimaciones en la duracién de las actividades y el cronograma para sustentar los plazos
en la comunicacién.

Art.23° El informe de desempefio del area debe estar sustentado en la recopilacion de datos
reales, analisis periddicos, comparacién con una linea base que permita verificar el avance

y desempefio, asi como proyectar resultados.

CAPITULO XIlI
DISPOSICION COMPLEMENTARIA

Art.24° Las situaciones no previstas en el presente Programa serdn resueltas por el Director del
Centro Cultural, Artistico y Deportivo en coordinacion con el Vicerrector Académico en lo
que le compete.

CONTROL DE CAMBIOS

DOCUMENTO DE <
VERSION APROBACION DESCRIPCION

1.0 Version Inicial
Inclusion de Cédigo al documento e

1.1 Incorporacion del Plan Estratégico Institucional
como referencia normativa.

19 Resolucion Rectoral N2 Inclusion de disciplinas deportivas establecidas

' 142-2017-R-UPSJB en el Estatuto (ultimo parrafo del acapite 8.3)
Resolucién Rectoral N2 L, L
1.3 453-2017-R-UPSJB Actualizaciéon de denominacién




