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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 059 - 2024 - CU - UPSJB

Lima, 11 de marzo de 2024.
VISTOS:

El Proveido N° 035-2024-R-UPSJB del Rectorado que contiene la propuesta del
Reglamento de Admision, version 4.2, de la Universidad Privada San Juan Bautista
Sociedad Anénima Cerrada, formulado por el Vicerrector Académico y de
Investigacion (e); y,

CONSIDERANDO:

1. Que, el parrafo cuarto del articulo 18 de la Constitucion Politica del Peru,
concordante con el articulo 8 de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, reconoce la
autonomia universitaria, en el marco normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econémico, concordante a su vez, con el literal a) del articulo 3
del Estatuto Social de la Universidad Privada San Juan Bautista Sociedad
Andnima Cerrada (en adelante, Estatuto Social);

2. Que, a través de la Resolucion de Consejo Universitario N° 005-2024-CU-UPSJB
de fecha 11 de enero de 2024 se aprobé el Reglamento de Admisién, version 4.1
de la Universidad Privada San Juan Bautista Sociedad Anénima Cerrada (en
adelante, Reglamento);

3. Que, el Vicerrector Académico y de Investigacion (e) pone a consideracion del
Consejo Universitario la aprobacion del documento de vistos, en el que se
propone modificar los articulos 6° y 46°, actualizar el inciso 7.1 del articulo 7°,
articulo 8°, articulo 9°, inciso 17.2 del articulo 17°, inciso 21.6 del articulo 21°,
articulo 24°, inciso 26.2 del articulo 26°, inciso 27.2 del articulo 27°, articulo 31°,
articulo 51°, asi como, incorporar la Décimo Sexta y Décimo Séptima Disposicién
Complementaria;

4. Que, el numeral 9 del articulo 53 del Estatuto Social establece como una de las
funciones del Consejo Universitario la de decidir, a propuesta del Rector, la
aprobacién o no aprobacioén de los programas, sistemas, cédigos, reglamentos,
manuales, directivas, entre otros que rigen la actividad académica y administrativa
de la UPSJB SAC;

Que, en ese sentido, el Consejo Universitario ve por conveniente aprobar el
Reglamento de Admision, version 4.2, en el que se incorporan las modificatorias
propuestas y dejar sin efecto el Reglamento a que se contrae el considerando
segundo de la presente resolucion;

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario de la Universidad Privada San
Juan Bautista Sociedad Andnima Cerrada en su sesion extraordinaria de fecha 11
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 059-2024-CU-UPSJB (2)

de marzo de 2024 y a las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N°
30220 y el Estatuto Social de la Universidad Privada San Juan Bautista Sociedad
Anonima Cerrada;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Reglamento de Admision, version 4.2, de la
Universidad Privada San Juan Bautista Sociedad Andénima Cerrada, el mismo que
como anexo forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO el Reglamento de Admision, version
4.1, de la Universidad Privada San Juan Bautista Sociedad Anénima Cerrada,
aprobada mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 005-2024-CU-UPSJB de
fecha 11 de enero 2024.

ARTICULO TERCERO: HACER DE CONOCIMIENTO de las areas pertinentes de la
Universidad Privada San Juan Bautista Sociedad Anonima Cerrada la presente

Resolucion, para los fines consiguientes.

Registrese, comuniquese, camplase y archivese.

J ’ a
l / : Z 1 \
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__Encargado del Rectorado
upsjb.edu.pe LOCAL CHORRILLOS LOCAL SAN BORJA

Av. José Antonio Lavalle Av. San Luis Carretera Panamericana Sur Calle Albilla N° 108
CENTRAL TELEFONICA: (01) 644-9131  N°302-304 (Ex Hacienda Villa) N°1923 - 1925 - 1931 N°103, 113 y 123 (Ex Km 300) Urbanizacion Las Vinas

_ (Ex Toche)

FILIAL ICA ’ FILIAL CHINCHA




A SAN JUAN BAUTISTA

( i‘ UNIVERSIDAD PRIVADA
b ‘ SAN JUAN BAUTISTA

=3
[~}
<t
>
oc
[~
a2
=T
(=]
w
[~
[T}
=
=
=]




A SAN JUAN BAUTISTA

UNIVERSIDAD PRIVADA

REGLAMENTO DE ADMISION

Codigo:

ADM-RE-01

Versidn:

4.2

Documento de

Resolucién de Consejo Universitario

aprobacion: N2059-2024-CU-UPSJB.
Fecha de” 11 de marzo de 2024
Aprobacién:

REGLAMENTO N° Pagina: 2de 46

REGLAMENTO DE ADMISION

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Comision de Admision de Pregrado Rectorado
Comision de Admisidn de posgrado Direccion General de Gestion Académica ' ] o
Comisién de Admisién de Sequndas Direccidn de la Escuela de Posgrado Consejo Universitario

Especialidades Comision Académica de Reglamentos




Cadigo: ADM-RE-01
A SAN JUAN BAUTISTA

a Versidn: 4.2

g REGLAMENTO DE ADM|S|éN Documento de Resolucion de Consejo Universitario

E aprobacion: N2059-2024-CU-UPSJB.

§ chr:?a:ceién: 11 de marzo de 2024

REGLAMENTO N° P4gina: 3 de 46
INDICE

TITULOD Leteeeeeceeeeeseses e s tseessesae s e sse s e st st st st s saesaessessesse s st ent st enessessessassessessssnsansensanees 5
DISPOSICIONES GENERALES .......cecvereererteeeressesseseesessessesessessesessessessssessensessssessessessssensenes 5
TITULOD Ilueeeeeeeteeeesesesesste e e ceesae s e sae s e st st st st e saessessessesse s st sat st etessessassassessessssnsensensenses 9
DE LA GESTION DEL PROCESO DE ADMISION..........cccceeurueerueererrenrsenessessssssessssnsssssessssenes 9
L O | Pt T o Bt . S S e S At S0 o4 FO LN A A £ o3 Wb 14
PROCESO DE ADMISION EN PREGRADO ........ccceceruerreernerseeesessessessssessessessssessesssssssessenens 14
CARITULO |....... oSO ... O .. B . . ............. 14
DEL PROCESO, VACANTES Y DIFUSION ....c.covevereenerseernessesteeesesseeesessesessssssssssensssesssnens 14
CAPITULO Il ccuvnveutiieeretisssessestsessessestssassesssssssasssstssessessassesassensessssessessessssessessesessessensns 15
MODALIDADES DE ADMISION .......ccueiiiireeesenesaessessessesssssssssessessessessessesssssssnsesssssssssnes 15
CAPITULO Hl cucevneriereriessessetssessessessssessessesssassestssessessensesassensessssessestensssessensesessessensns 17
INSCRIPCION Y REQUISITOS......ccevetererrereressensessesessensssssssssesessessessesessessassssessessesessensanens 17
CAPITULO IV ...................ccccconceennnne.. SOOI DO TR ......... 19
GARITULO V.. I . .......................... OO SO ... OO . 21
DE LOS RESULTADOS ......couecuiuersesteeesenseeesessessessssessessessssessessesessessesessensessesessensenssssssanses 21
CAPITULO Vl.uevuiiueretiessessestesessessessssessesssssessssessssessessansesassensensssessensessesessensesessassensns 22
DE LOS INGRESANTES .....cvecteueetertestesessestesessessessssessensessssestessesensensesessensessesessensesessassenans 22
TITULO IV ....c.oeceeeeeenereennenssecanennenneee AENEE. ... SO B ... 23
PROCESO DE ADMISION EN POSGRADO Y SEGUNDA ESPECIALIDAD..........cceceevereerreennes 23
CARITULO 1. .& ... S O B ... 23
DEL PROCESO, VACANTES Y DIFUSION .......ccceceetrrenereeeeseesessenssesensssensesessssssssssssnssssnenees 23
CAPITULO II S ...................... 00 ... S . B g ... 24
LAS MODALIDADES DE ADMISION .........c.cceeueererreserseeessessssessssssssssssssssensssssssssssnssseseses 24
CAPITULO Il cueiueetrteeteeeeeteesessesseessestessessessessassessssssssssssessansessessessessessessesssesssssesessenes 25
INSCRIPCION Y REQUISITOS ......vcoveuirrerreesessesssssssessensssesssssssessessessesessensessssesssnssssssassnens 25
CAPITULO IV ...ceveeeretsesieseeesseseseesessessesssssesessesssssssessssessessensessssssssnssnsssenssensesessensensns 26
DEL EXAMEN DE ADMISION Y CRITERIOS DE SELECTIVIDAD.........ccvereereerereeresserseessessenens 26
CAPITULO V .rtreeetresesaets e s e sae st s e ssesss s s e ssestssessestessssassensesssssnsansessssensensesessensensns 27
DE LOS RESULTADOS.......ccveeuereererteeesessessesessessessssessessessssessessesessessesessessensesessessessssessenens 27
CAPITULO Vl.uoevneriereesesiesestssessessesessessessessssessssssssssessansssessensensssessensessssessensesessessensns 27
DE LOS INGRESANTES.....ccveeueeererreeesessessesessessessesessessesessesssssesessessessssensessesessessessssesenens 27

TITULO V ettt e ettt e e et e e e s e ae e e s s sse e sesssse e e sesssseesssssssessssssssessssssseessssnnesssns 29




Cadigo: ADM-RE-01
A SAN JUAN BAUTISTA

= Versién: 4.2
§ REGLAMENTO DE ADM|S|éN Documento de Resolucion de Consejo Universitario
= aprobacion: N2059-2024-CU-UPSJB.
& Fecha de” 11 de marzo de 2024
= Aprobacién:
REGLAMENTO N° Pagina: 4 de 46

DE LAS FALTAS Y SANCIONES EN LOS PROCESOS DE ADMISION DE PREGRADO, POSGRADO

Y SEGUNDAS ESPECIALIDADES.........c.ccciiiiiiimmmnnniiiiiiiiiinnnneiiiiiieiiiemmssssiieieeemsmsssseeseee 29
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS.......cccuiiiiiiiiiiiinnnniiiiiiiiieiennssiiiieiieeiemmsssiieeesansses 30
DISPOSICIONES FINALES......ciittuiiiritniiriinniiiiieniinieneiinieeeiinieseiisienssiisiesssiisienssssseessnes 33
ANEXO N1 ..eeiiiiiiiiiiieiniiiniiiereieeiesssreressasssssssss s e s s saasssssssssteensssssssssssssnessnnsssssssssnnns 34
PERFIL DEL INGRESANTE A LA UPSJB (PREGADO)........ccccerrieriiiiiisinenneeeeniisssssnnenseesennsnns 34
ANEXO N° 2,...00... K08 B R AR B S LU 35
PERFIL DEL INGRESANTE A LA UPSJB (MAESTRIA Y SEGUNDA ESPECIALIDAD) ................. 35
ANEXO N 3 ittt esses e s s s e ssa s s s s s e e e e ssassssssssssnersnnssssssssnnnns 37
REQUISITOS ADICIONALES PARA LA INSCRIPCION .........ccceeeruerreruereressessesessesaesssnessesssnens 37
ANEXO N° 4. . ............cccooeee. 0mmmmmmmen, | TENNONNN, ... JSOOW................ . NEE Y .......... 39
ESTRUCTURA DEL EXAMEN DE ADMISION PREGRADO........ccceeuerurrerrerseneesessessessesessesssnens 39
ESTRUCTURA EXAMEN DE ADMISION PARA LA CARRERA PROFESIONAL DE MEDICINA

HUMANA . ... tiiiitiiiiiitiiiiieeiitieeeiiiiteaesiistessssssteassisstssssssstessssstesssssstenssssseenssssssennses 40
ANEXO NGEE...........ccoonnnneiineranionnnececsiocreneess SUR . SOOI, . SBOION. . .................... 41
ESTRUCTURA DEL EXAMEN DE POSGRADO .....ccccceitimmnniiiennniinimnnniiniensiiisienesiisienssinseenanes 41
ANEXO N°® 6 NSEEIII........ccooreonnnneeassoerensenss SUREEI ... JOOOM o oo oooiiee. OO, 42
SISTEMA DE CALIFICACION E INSTRUMENTOS DE EVALUACION (PREGRADO) ........c.c..... 42

CONTROL DE CAMBIOS .....cceuuuiiiinnniiiinniiiiinniiriinssiiiismientesssiestisssierersssiesesssssssesssssssesns 43




Cadigo: ADM-RE-01
A SAN JUAN BAUTISTA

= Version: 4.2
% REGLAMENTO DE ADM|S|éN Documento de Resolucion de Consejo Universitario
= aprobacion: N2059-2024-CU-UPSJB.
& Fecha de” 11 de marzo de 2024
= Aprobacién:
REGLAMENTO N° Pagina: 5de 46
TiITULO|

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°. Objetivo
El presente documento regula el proceso de admisidn para postular y ser admitido en los

Programas de Estudios a nivel de pregrado, posgrado y segunda especialidad en la modalidad
presencial, semipresencial y a distancia, segin corresponda de la Universidad Privada San Juan
Bautista SAC (en adelante UPSIB), de conformidad con lo establecido en la Ley Universitaria N°
30220, el estatuto de la UPSJB, y normas conexas vigentes.

Articulo 2°. Finalidad
El proceso de admisién tiene por finalidad seleccionar a los postulantes que cumplan los

requisitos establecidos por la legislacion nacional y nuestra normativa interna, para su ingreso a
la universidad e iniciar estudios universitarios de manera satisfactoria acorde con las
competencias del perfil de ingreso.

Articulo 3°. Alcance
El presente reglamento es de aplicacién y cumplimiento obligatorio para las autoridades,

personal, docente, personal no docente, postulantes e ingresantes a nivel pregrado, posgrado y
segunda especialidad en la modalidad presencial, semipresencial y a distancia que brinda la
UPSJB en los locales de la Sede Lima y Filiales de Ica y Chincha.

Articulo 4°. Base Legal
Constituye la base legal del presente Reglamento las normas siguientes:

4.1. Constitucion Politica del Peru

4.2. Ley Universitaria N2 30220.

4.3. Estatuto Social de la Universidad Privada San Juan Bautista SAC.

4.4. Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

4.5. Decreto Legislativo N° 1246 que aprueba diversas medidas de Simplificacion
Administrativa.

4.6. Resolucién del Consejo Directivo N° 141-2019-SUNEDU/CD que otorga licencia
institucional a la UPSJB S.A.C. para ofrecer el servicio educativo superior universitario en
su sede y filiales.

4.7. Ley N° 29837, Ley que crea el Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo
(PRONABEC) y su reglamento.

4.8. LeyN929973, Ley de la Persona con Discapacidad.

Articulo 5°. Base Técnica
Constituye la base Técnica del presente Reglamento:

5.1. Ley N2 28740, Ley del Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacidn y Certificacion de la
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Calidad Educativa.

5.2. Decreto Supremo N° 012-2020-MINEDU, que aprueba la Politica Nacional de Educacion
Superior y Técnico-Productiva.

5.3. LeydePromociony Desarrollo del Deporte N° 28036 y Ley N° 29544 que modifica articulos
de la Ley N° 28036.

5.4. Ley del Servicio Militar N° 29248 y su modificatoria Decreto Legislativo N° 1146.

5.5. Modelo de Calidad para la Acreditacién Institucional de Universidades, aprobado con
Resolucién de Consejo Directivo N2 000017-2022-SINEACE/CDAH, de fecha 26 de abril de
2022.

5.6. Modelo de Calidad para la Acreditacion de Programas de Estudios de Posgrado - Maestrias
y Doctorados, aprobado con Resolucién de Consejo Directivo N2 000088-2022-
SINEACE/CDAH de fecha 01 de diciembre de 2022.

5.7. Modelo de Calidad para la Acreditacion de Programas de Estudios de Medicina, aprobado
con Resolucion de Consejo Directivo N2 000087-2022-SINEACE/CDAH de fecha 01 de
diciembre de 2022.

5.8. Modelo de acreditacion para programas de estudios de educacion superior universitaria
— SINEACE.

5.9. Criterios de Acreditacién para Programas de Pregrado — ICACIT.

5.10. Modelo de Licenciamiento Institucional - SUNEDU.

5.11. Modelo de Renovacidn de Licencia Institucional.

Articulo 6°. Definiciones
Se tiene las siguientes definiciones:

6.1. Abandono: Se determina en abandono al ingresante de acuerdo a las siguientes
condiciones:
a) Elingresante que no registré matricula.
b) Elingresante que no solicitd reserva de matricula.
c) El ingresante que solicitd reserva de matricula y no realizé la matricula antes del
vencimiento del plazo establecido en el literal b) del inciso 7.1. del articulo 7° del
Reglamento del Actividades Académicas.

6.2. Escuela Profesional: Organizacidn encargada del disefio y actualizacién curricular de una
carrera profesional, asi como de dirigir su aplicacion, para la formacidn y capacitacién
pertinente, hasta la obtencién del grado académico y titulo profesional correspondiente.

6.3. Estudiante Matriculado: Son estudiantes universitarios de pregrado quienes, habiendo
concluido los estudios de educacién secundaria, han aprobado el proceso de admisién a
la universidad, han alcanzado vacante y se encuentran matriculados en ella.

Son estudiantes universitarios de los programas de posgrado y de segunda especialidad,
quienes obtuvieron el grado académico de Bachiller y aprueban el proceso de admisiéon a
la universidad, alcanzan una vacante y se encuentran matriculados en ella.
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En ambos casos se sujetan a lo dispuesto en los estatutos correspondientes. Los
estudiantes extranjeros no requieren de visa para la matricula; la misma que debe
regularizarse antes del inicio del semestre lectivo siguiente.

6.5. Ingresante: Es aquel postulante que aprobd el examen de admisidon o la evaluacion
establecida de acuerdo con su modalidad de ingreso y alcanzé una vacante. Formaliza su
ingreso al culminar su proceso de matricula.

6.6. Modalidad de admision: Formas o alternativas de postulacion definido por la universidad,
gue cuenta con requisitos especificos. Contempla un proceso ordinario y otro
extraordinario.

6.7. Modalidad de estudios: Régimen de estudio definido por la universidad, de acuerdo con
la Ley Universitaria. Las modalidades de estudios pueden ser presencial, semipresencial y
a distancia.

6.8. Perfil de Ingreso: Caracteristicas necesarias (competencias, habilidades, cualidades,
valores) que orientan el proceso de admisién a un programa.

6.9. Postulante:

a) A nivel de pregrado, es aquel egresado de secundaria o estudiante que se encuentra
cursando estudios en quinto afio de secundaria y ha realizado inscripcién para el
proceso de admision vigente, aceptando las condiciones de la postulacion vy
ejecutando el pago del derecho de admisién.

b) A nivel de posgrado y segunda especialidad, es aquella persona con grado de bachiller
o titulo profesional registrado en la SUNEDU que ha realizado inscripcidon para el
proceso de admision vigente, aceptando las condiciones de la postulaciéon vy
ejecutando el pago del derecho de admisidn.

6.10. Programa de estudios: Conjunto de estudios universitarios con los que se obtiene algln
grado académico.

6.11. Vacante: Son las plazas disponibles para los ingresantes, distribuidos por sede, filiales,
programa y modalidad de estudio.
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Articulo 7°. Fases del Proceso de Admisién

El proceso de admisidn se desarrolla en las siguientes fases:

7.1. Inscripcidn de postulantes
Fase en la que el postulante en acto libre, consciente, voluntario y personal, registra su
interés para postular a una de las vacantes ofrecidas por la UPSJB; su gestidn, supervision
y solucién de controversias estd a cargo de la Jefatura de Admisién. La modalidad de
inscripcidn, los requisitos, las prohibiciones y exclusiones se regulan en caso de pregrado
en el Capitulo Il del Titulo Il del presente Reglamento y en el caso de posgrado y segunda
especialidad en el Capitulo Il del Titulo IV del presente Reglamento.

7.2. Elaboracion del examen
Fase en la que se elabora el examen de acuerdo a la estructura y contenido tematico
disefado por la universidad y en funcidon de dreas académicas definidas, su gestién,
supervision y solucidn de controversias (en primera instancia), en caso de pregrado esta
a cargo de Comité de Elaboracién del Examen de Admisidn, sus funciones se definen en
el articulo 8.1. y en caso de posgrado y segunda especialidad se especifica en el Capitulo
IV de Titulo IV del presente Reglamento.

7.3. Aplicacién del examen
Fase en la que se organiza y aplica el examen, se ejecuta en las instalaciones de la
Universidad o mediante la plataforma virtual de la UPSIB, su gestion, supervision y
solucién de controversias (en primera instancia), en caso de pregrado esta a cargo del
Comité de Supervisidn de la Ejecucion del Examen de Admisidn, sus funciones se definen
en el articulo 8.2. y en el caso de posgrado y segunda especialidad se especifica en el
Capitulo IV del Titulo IV del presente Reglamento.

7.4. Calificacidn del examen
Fase en la que se califica el examen, con el respaldo del sistema, su gestion, ejecucion y
solucidn de controversias (en primera instancia), en el caso de pregrado estd a cargo de
la Comision de Admision con apoyo de la Direccidn de Sistemas de Informacién, y sus
funciones se definen en el articulo 8.3. y en el caso de posgrado y segunda especialidad
se especifica en los Capitulos IV y V del Titulo IV del presente Reglamento.
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TiTULO Il

DE LA GESTION DEL PROCESO DE ADMISION
Articulo 8°. De la Jefatura de Admision

La Jefatura de Admisidn, dependiente de la Direccién Comercial, tiene las siguientes funciones:

1. Velar por el adecuado disefio, implementacidon y desempefio de proceso de Gestion de
Admisidn segun lo establecido en el Sistema de Gestién de Calidad (SGC-UPSJB).
2. Dirige el Proceso de admision y aprueba el cronograma de evaluacion de las diferentes

modalidades de ingreso al término del mismo informa al Vicerrectorado Académico y de
Investigacion.

3. Planificar, dirigir y controlar la programacion y desarrollo del proceso de admisién de
pregrado, posgrado y segundas especialidades para la modalidad presencial,
semipresencial y a distancia, segin corresponda y de acuerdo con el Calendario de
Actividades Académicas aprobado.

4, Planificar, organizar, dirigir y supervisar los servicios de admision, asegurando que se
desarrollen segun los procesos establecidos para brindar y mantener un servicio eficiente
y eficaz a los postulantes en la modalidad presencial, semipresencial y a distancia.

5. Brindar soporte a las campafias de admisién con base al calendario aprobado por Consejo
Universitario.
6. Proporcionar la informaciéon requerida para mantener actualizado el sitio web de

admisién, prospecto de admisién, documentos informativos de los programas
académicos, etc.

7. Coordinar y brindar apoyo técnico-administrativo permanente a la Comision de
Admisidn.

8. Gestionar y supervisar el proceso de inscripcién de postulantes, validar la entrega de
requisitos y disponer el registro de los resultados de las evaluaciones en la plataforma
disponible.

9. Supervisar y garantizar que los postulantes cuenten con la informacidn de manera

oportuna para rendir el examen de admisidn en la modalidad presencial y/o virtual

10. Supervisar el adecuado funcionamiento de la plataforma en linea de registro de
postulantes y gestion de requisitos.

11. Remitir a los postulantes admitidos las Constancias de Ingreso.

12. Reportar la tasa de ingreso por proceso de admision.

13. Remitir a la Direccion de Acompafiamiento y Bienestar al Estudiante el reporte de la
medicion del perfil del ingresante.

14. Asesorar al Vicerrectorado Académico y de Investigacion en asuntos relacionados al
proceso de admision.

15. Gestionar la cooperacién econdmica, financiera, logistica, tecnoldgica y apoyo de recursos
humanos para asegurar el funcionamiento de su areay el logro de los objetivos trazados.

16. Gestionar la preparacién de informes permanentes sobre la evolucidon del nimero de
postulantes, ingresantes, estadisticas y otros requeridos por la autoridad. Asimismo,
coordinar con las dreas competentes la presentacién de los informes requeridos por
SUNEDU y MINEDU.

17. Proponer y desplegar estrategias que permitan llegar a las metas establecidas.
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18. Gestionar y coordinar con la comisién de Admisidn los reglamentos, procedimientos
pertinentes para la correcta gestién de su proceso.

Articulo 9°. De la Comisiéon de Admisién de Pregrado
La Comision de Admisién de Pregrado estd integrada por tres Docentes Ordinarios de la

UPSJB, designandose mediante Resolucién de Rectoral, un (01) presidente y dos (02) miembros.
En las Filiales, el Director General representa al presidente de la Comisidn de Admisién, en el
ejercicio de sus funciones. Cuenta con el apoyo de Jefatura de Admisidn y la Direccién de Sistemas
de la Informacién durante todo el proceso.

La Comision de Admisidn de Pregrado tiene las siguientes funciones:

a) Organizar, ejecutar y evaluar el examen de admisién a fin de seleccionar, en funcién al nivel
de conocimientos, aptitudes y actitudes, a los postulantes a un determinado programa de
estudios. La ejecucidn de los exdmenes y evaluaciones se realiza de acuerdo a lo establecido
en el Calendario de Actividades Académicas.

b) Designar alos miembros de los comités de apoyo.

c) Requerir a las areas académicas y administrativas, segun la naturaleza de sus funciones, el
apoyo necesario para el desarrollo del examen.

d) Disponer la elaboracién y/o actualizacién del banco de preguntas para la realizacion de los
examenes para las modalidades de Examen Ordinario, Primera Oportunidad e Ingreso a
Tiempo (IAT), asi como las pautas para las evaluaciones referidas a la modalidad de Ingreso
Especial.

e) Coordinar con la Direccion General de Gestion Académica, la implementacidon de
mecanismos relacionados con los criterios de evaluacidn establecidos en el modelo de
licenciamiento y en los modelos de acreditacion para el proceso de admisién.

f)  Aprobar los instrumentos para la realizacién de la evaluacion actitudinal y la evaluacion de
conocimientos y aptitud académica.

g) Garantizar que los instrumentos a utilizar, la metodologia a emplear y los criterios para
evaluar el perfil de cada postulante, sean de conocimiento anticipado de los postulantes y
del publico en general.

h) Reportar la tasa de ingreso del proceso de admision.

i)  Disponer la aplicacién de los examenes y su calificacion. Es potestad de la Comisidn de
Admisidn el considerar puntaje minimo de ingreso y de la forma de calificar.

i) Generar el reporte de la medicién del perfil del ingresante.

k) Disponer la aplicacién de los protocolos de seguridad que garanticen el normal desarrollo
del examen de admisién.
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I)  Solucionar controversias, en segunda instancia, que puedan suscitarse en las fases de
inscripcidn, elaboracién del examen, aplicacidn del examen o calificacién del examen.

m) Remitir a la Direccion de Acompafiamiento y Bienestar al Estudiante el reporte de la
medicion del perfil del ingresante.

n) Expedir las Constancias de Ingreso.

o) Elevar al Vicerrectorado Académico la relacién de ingresantes, por cada proceso de
admisién de Pregrado, en estricto orden de mérito y, el cuadro de vacantes cubiertas,
remitiéndola al Rectorado para dar cuenta al Consejo Universitario.

La Comisién de Admisidn de Pregrado, a fin de realizar su labor con objetividad y transparencia,
cuenta con el apoyo de los siguientes Comités: Elaboracién del Examen de Admisién vy
Supervisién de la Ejecucién del Examen de Admisidn. Los integrantes de los comités son
designados por la Comisidon de Admision.

9.1. Comité de Elaboracion del Examen de Admision:
Esta conformado por docentes designados a propuesta de cada Escuela Profesional. Sus
funciones son:

a) Elaborary/o actualizar el banco de preguntas de la UPSJB.

b) Entregar a la Comisién de Admisidn el banco de preguntas actualizado y sus
respuestas. En caso de que el examen se realice de forma presencial debera
seleccionar las preguntas y presentar los examenes por area, de acuerdo a la
estructura disefada por la Universidad y antes de la fecha establecida para el examen
de admision. Cuenta con el apoyo de la Direccién de Sistemas de Informacion.

c) Participar con un integrante como minimo en el proceso de ejecucién del examen de
admision correspondiente, para absolver las consultas de los postulantes sobre el
contenido del mismo.

d) Solucionar controversias, en primera instancia, que puedan presentarse en la fase de
elaboracidn del examen.

9.2. Comité de Supervision de la Ejecucion del Examen de Admision:

Estd conformado por un Docente Coordinador y los Docentes de Aula, designados a
propuesta de cada Escuela Profesional. Soluciona controversias, en primera instancia, que
puedan presentarse en la fase de aplicacion del examen. Este comité no se instala cuando
el examen de admisidn se realiza en forma virtual.

a) Docente Coordinador: Es el encargado de verificar y recabar las hojas de identificacidn
y las hojas de respuesta de los postulantes, de acuerdo a la agenda establecida enla
programacion del Examen de Admisién, en el local de la sede vy filial, segun
corresponda.
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b) Docentes de Aula: Docente que tiene las siguientes funciones:
I. Verificar la asistencia de los postulantes designados al aula que supervisan.

Il. Verificar la identidad de los postulantes.

lll. Vigilar el buen funcionamiento de la ejecucion del Examen de Admisién.

IV. Recibir y distribuir el material del Examen de Admisidn a los postulantes asignados
a su aula.

V. Entregar al Docente Coordinador las hojas de identificacion y las hojas de respuesta
de los postulantes, de acuerdo a la programacién de la ejecucién del Examen de
Admision en el local de la sede y filial, segin corresponda.

9.3. De la Calificacion del Examen de Admision:

La calificacién del Examen de Admisidn se realiza con la participacion de los miembros de
la Comisién de Admisidn y cuenta con el apoyo técnico de la Direccion de Sistemas de
Informacidn. Las acciones a seguir segun el tipo de examen (presencial o virtual), son las

siguientes:
Acciones Presencial Virtual
a) Recepcionar del Docente Coordinador las hojas de
identificacion. X
b) Realizar el registro del nimero de vacantes por programa
de estudios y modalidad. X X
c) Hacer la lectura de las hojas de identificacion. X
d) Recepcionar del Docente Coordinador las hojas de
respuesta. X
e) Hacer la lectura de las hojas de respuesta. X
f)  Asignar calificacion al postulante, en funcién a la lectura
de la hoja de respuestas. X
g) Verificar la correcta asignacion del puntaje. X X
h) Asignar vacante, tomando en consideracidn la calificacion
obtenida y el puntaje minimo, segin corresponda. X X
i) Verificar la correcta asignacién de vacantes. X X
j) Generar los reportes de calificacién con la asignacién de
vacante. X X
k) Solucionar controversias, en primera instancia, que
puedan presentarse en la fase de calificacién. X X

Articulo 10°.  De la Comision de Admision de Posgrado y Segundas Especialidades
La Comision de Admision de Posgrado estd integrada por el Director de la Escuela de Posgrado

quien es designado como presidente y dos (02) representantes de los programas de Maestrias
mediante Resolucion de Rectoral

La Comisién de Admision de la Segunda Especialidad esta integrada por el Decano quien lo
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preside y dos representantes de los programas de estudios de Segunda Especialidad mediante
Resolucidn de Rectoral.

Sus funciones son las siguientes:

10.1. Planificar, organizar, ejecutar y evaluar el examen de admision a fin de seleccionar a los
postulantes en funcidn al nivel de conocimientos, aptitudes y actitudes de quienes aspiran
continuar sus estudios en la UPSJB.

10.2. Requerir a las areas académicas y administrativas, segun la naturaleza de sus funciones,
el apoyo necesario para el desarrollo del examen.

10.3. Aprobar los instrumentos para la realizacién de la evaluacion.

10.4. Disponer la calificacién de los exdmenes, segln sea el caso, hasta la emisiéon de los
resultados. Es potestad de la Comision de Admisidn el considerar puntaje minimo de
ingreso y de la forma de evaluacién a calificar.

10.5. Generar el reporte de la medicion del perfil del ingresante.
10.6. Resolver las controversias que podrian surgir en cada fase del proceso de admisién.

10.7. Elevar al Vicerrectorado Académico la relacién de ingresantes aprobados en estricto
orden de mérito y, el cuadro de vacantes cubiertas, remitiéndola al Rectorado para dar
cuenta al Consejo Universitario.

Articulo 11°.  Auditores Internos para la Supervision del Examen de Admision:
Esta integrado por dos (2) representantes de la Direccion General de Gestién de Calidad,

Acreditacion, Evaluacion y Licenciamiento, designados por el Rector. Sus funciones son las
siguientes:

11.1. Verificar y evaluar el desarrollo eficaz y eficiente del Examen de Admisidn.

11.2. Verificar las actividades desarrolladas por la Comisién de Admisidn con el objetivo de
lograr que los examenes de admision se lleven a cabo de manera oportuna.

11.3. Verificar que los instrumentos a utilizar, la metodologia a emplear y los criterios para
evaluar el perfil de cada postulante, sean de conocimiento anticipado de los postulantes
y del publico en general.

11.4. Verificar que se ejerza el control preventivo y concurrente, vigilando que las actividades y
operaciones del proceso de admision se ejecuten con transparencia, en conjunto con las
disposiciones legales y reglamentarias; asi como también con los procedimientos
administrativos establecidos por la UPSJB.

11.5. Realizar la evaluacion del control interno establecido, con el propdsito de ofrecer
recomendaciones oportunas, las cuales permitan mejorar el proceso.

11.6. Informar sobre la labor de verificacion a la autoridad competente.
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TiTULO 1NN

PROCESO DE ADMISION EN PREGRADO

CAPITULO |
DEL PROCESO, VACANTES Y DIFUSION

Articulo 12°.  Del proceso
El proceso de admisién a la UPSIB se realiza mediante concurso publico, previa definicion de

vacantes y una vez por semestre académico; esta regida por criterios de meritocracia e inclusion,
con estandares de rigurosidad que garanticen el acceso sobre la base de la capacidad del
postulante, en condiciones de equidad, para desarrollar las competencias profesionales que los
programas de estudios persiguen.

Consta de un examen que incluye una evaluacion actitudinal y una evaluacién de aptitud
académica y conocimientos, que permitan establecer el grado de cumplimiento de los
postulantes respecto a lo establecido en el perfil del ingresante, tomando como referencia el
perfil de egreso de la educacién basica y de los postulantes, conforme al ANEXO N° 1 del
presente Reglamento, el perfil especifico descrito en el Plan Curricular que le corresponda’ y
con la aplicacién de criterios de objetividad y transparencia que las autoridades de la universidad
consideren incorporar.

Articulo 13°.  De las vacantes
La determinacién de las vacantes por semestre académico y programa es estudios desarrollados

en la modalidad presencial, semipresencial y a distancia son realizadas de acuerdo a lo
establecido en el Procedimiento para la determinacion de las vacantes del proceso de admision.

Las vacantes son aprobadas mediante Resolucion de Consejo Universitario a propuesta del
Consejo de Facultad respectivo, para su publicacion y difusiéon a través de la pagina web
institucional.

Las vacantes asignadas para los programas de estudios, son cubiertas por estricto orden de
mérito. Las vacantes no cubiertas seran redistribuidas a cualquiera de las otras modalidades de
admision.

Articulo 14°.  De la difusién del proceso
Los instrumentos a utilizar, la metodologia a emplear y los criterios para evaluar las

competencias de cada postulante, son de conocimiento anticipado de los postulantes y del
publico en general.

LEl perfil de ingresante de cada Programa de Estudios se encuentra definido en el Plan Curricular
respectivo, debidamente aprobado y vigente.
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CAPITULOII

MODALIDADES DE ADMISION

Articulo 15°.  De las modalidades
Las modalidades aplicadas en los procesos de admisidn son:

15.1. Proceso Ordinario de Admisidon: comprende la modalidad de:
a) Examen Ordinario.
15.2. Proceso Extraordinario de Admision: comprende las modalidades de:
a) Centro Pre Universitario.
b) Ingreso Especial.
c) Primera Oportunidad.
d) Ingreso a Tiempo (IAT).

Articulo 16°.  De la modalidad de Examen Ordinario:
Dirigido al egresado de educacidn secundaria con estudios concluidos de manera satisfactoria, o

su equivalente en el extranjero.

Articulo 102  De la modalidad Centro Pre Universitario (CEPU)

Dirigida al egresado y/o estudiante del quinto afio de educacién secundaria quien, habiendo
cursado el Centro Pre Universitario obtenga una calificacién aprobatoria, segun lo dispuesto en
el Reglamento del Centro Pre Universitario.

Para ser considerado ingresante y alcanzar una vacante, debera acreditar haber culminado
satisfactoriamente sus estudios secundarios dentro de los plazos establecidos en el Calendario
de Actividades Académicas.

La vacante sera cubierta por estricto orden de mérito.

Articulo 17°.  Modalidad de Ingreso Especial: Comprende las siguientes sub modalidades:

17.1. Traslado Externo: Dirigido a quienes deseen continuar sus estudios iniciados en otra

institucion universitaria, o hayan culminado una carrera profesional técnica o
universitaria y cuenten con el grado de bachiller o titulo otorgado a nombre de la Nacién.
Incluye también a aquellos estudiantes y egresados de universidades con licencia
institucional denegada.
Para postular es indispensable haber aprobado por lo menos cuatro periodos lectivos
semestrales o dos periodos anuales o setenta y dos (72) créditos, requisito que se
exceptla para el caso de los estudiantes de universidades con licencia institucional
denegada.




Cadigo: ADM-RE-01
A SAN JUAN BAUTISTA

= Versién: 4.2
% REGLAMENTO DE ADM|S|éN Documento de Resolucion de Consejo Universitario
= aprobacion: N2059-2024-CU-UPSJB.
& Fecha de” 11 de marzo de 2024
= Aprobacién:
REGLAMENTO N° Pagina: 16 de 46

17.2. Reconocimiento al Esfuerzo Escolar: Dirigida a los egresados de educacidn secundaria
qgue hayan ocupado el 1° o 2° puesto, o pertenezcan al tercio superior en el orden de
mérito de la promocidn escolar de la que forman parte segun el promedio general de 3°
y 4° de secundaria y los dos primeros bimestres de 5° de secundaria, egresados de
programas de Bachillerato Internacional, egresados de Colegios de Alto Rendimiento
(COAR) y aquellos con buen desempefio académico que hayan obtenido en el 3°y 4° de
secundaria una nota promedio minima de i) 15 (quince) o ii) 70% (setenta por ciento) de
Ao AD y 30% (treinta por ciento) de B (ninguna C),dentro de los tres afos anteriores a la
fecha de inicio del semestre académico correspondiente al proceso que postula.

17.3. Deportistas destacados: Dirigido a egresados de nivel secundario acreditados como tal por
el Instituto Peruano del Deporte (IPD), asi como a los becados del Programa Deportivo de
Alta Competencia (PRODAC).

17.4. Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo- PRONABEC: Considerado para
aquellos postulantes bajo la modalidad Beca 18 u otras modalidades creadas por dicha
institucion.

17.5. Personas con discapacidad?®: Dirigido a aquellas personas con discapacidad egresados de
educacion secundaria, que acrediten estar inscritos y reconocidos por el Consejo Nacional
para la integracion de la Persona con Discapacidad -CONADIS.

17.6. Experiencia laboral con o sin estudios superiores universitarios y no universitarios:

Dirigido a las personas con edad minima de 18 afios con experiencia laboral minima de dos (02)
afios con o sin estudios superiores universitarios y no universitarios, debiendo acreditarse
con el documento correspondiente.

Articulo 18°. Modalidad de Primera Oportunidad:
Esta dirigida a los egresados de educacidn secundaria que hayan concluido satisfactoriamente

sus estudios dentro de los dos ultimos afios.

Articulo 19°. Modalidad IAT
Dirigida a escolares cursando el quinto afio de educacion secundaria.

En caso de alcanzar una vacante, para ser considerado ingresante debe acreditar haber
culminado satisfactoriamente sus estudios secundarios, dentro de los plazos establecidos en el
Calendario de Actividades Académicas.

2 Ley N° 29973 Ley General de la Persona con Discapacidad- Art. 38°
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CAPITULO III

INSCRIPCION Y REQUISITOS

Articulo 20°.  De la inscripcion
La inscripcién al proceso de admisién es un acto libre, consciente, voluntario, personal y

necesario para postular a una de las vacantes ofrecidas por la UPSJB. Al inscribirse el postulante
declara que conoce y acepta todas las disposiciones del presente Reglamento.

Los postulantes pueden optar por inscribirse en linea o en forma presencial en cualquiera de
los locales de la UPSJB. Mediante este acto el postulante proporciona datos y documentos
sustentatorios al sistema de registro de la UPSIB y se responsabiliza por la autenticidad de estos.

Para la inscripcion se requiere el registro de informacién en los siguientes rubros:
a) Datos personales y de contacto,

b) Estudios secundarios,

c) Programa al que postula,

d) Segunda opcidn, de ser el caso y;

e) Pago de derecho de admisidn, segun corresponda.

Finalizada la inscripcion se remite al postulante un correo electrdnico con la informacion
consignada, el temario y los pasos a seguir para su evaluacion.

No estd permitido realizar la inscripcion fuera de los plazos establecidos en el Calendario de
Actividades Académicas; asi como, no se aceptardn expedientes incompletos.

El tratamiento de los datos personales en la UPSIB se realizard en correspondencia con la
normativa sobre la materia.

Articulo 21°.  De los requisitos:
La carpeta de postulante consta de los siguientes documentos:

21.1. Formulario de inscripcion3.

21.2. Copia del Documento Nacional de Identidad (DNI) o Carné de Extranjeria o Pasaporte.

21.3. Copiadel Certificado Original de Estudios*o la Constancia de Logros de Aprendizaje (CLA)®
qgue acredite haber culminado sus estudios secundarios, o de su equivalente en el
extranjero, convalidado de acuerdo a Ley. En caso de estar cursando el quinto afo de
secundaria® presentar copia de la libreta de notas (cualquier periodo) firmada y sellada

3 En caso de la inscripcién virtual no sera necesaria.
4 Para egresados de secundaria antes del 2013, generar su certificado en: https://certificado.minedu.gob.pe

5 para egresados de secundaria desde el 2013, generar su constanciaen: https://constancia.minedu.gob.pe/. Revisa
el tutorial agui.
6 Aplica solo para la modalidad de Centro Pre Universitario e Ingreso a Tiempo (IAT)
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por el colegio o constancia que acredite estar matriculado en dicho nivel secundario.
Los documentos detallados en el ANEXO N° 3 del presente Reglamento para las modalidades
del proceso extraordinario de admisién, seglin corresponda.

Los postulantes que procedan del extranjero deberdn presentar los documentos solicitados
traducidos oficialmente al espafiol (si fuera necesario), sellados y firmados por el Consulado del
Perd en el pais de origen y por el Ministerio de Relaciones Exteriores en el Peru. Para el caso de
postulantes que acrediten estudios secundarios culminados realizados en el extranjero, deberdn
presentar la documentacidn que acredite la convalidacion efectuada ante el Ministerio de
Educacién del Peru.

Los documentos presentados por el postulante estan sujetos a las verificaciones respectivas. De
hallarse alguna irregularidad, se pierde el derecho de inscripcion.

Para ser considerado postulante debe haber cumplido con los requisitos exigidos en el presente
Reglamento.

Articulo 22°.  Primera y Segunda Opcion:
Cada postulante se inscribe en un determinado programa de estudios, segln su preferencia

vocacional, pudiendo elegir otro programa como segunda opcidn. El programa de estudios de
Medicina Humana no podra ser considerado como segunda opcion.

En caso el postulante apruebe el examen y no alcance vacante en el programa de estudios de
primera opcién, serd asignado automaticamente a su segunda opcion, siempre que se cuente
con vacante disponible.

Efectuada la inscripcion al programa de estudios y modalidad a la que postula, no se aceptaran
cambios, ni se devolveran los pagos realizados. En caso decida postular a otro programa o
modalidad, debera realizar una nueva inscripcién y pagar los derechos correspondientes.

Articulo 23°.  Prohibiciones para la inscripcién
No pueden inscribirse en ninguno de los procesos de admision, en el nivel de pregrado, quienes:

23.1. Postulen a un programa de estudios del cual hayan sido separados
definitivamente por rendimiento académico en la UPSJB.

23.2. Registren deuda con la UPSJB.

23.3. Hayan sido separados del Sistema Universitario.

23.4. Fueron descalificados en anteriores procesos de admision de la UPSJB por faltas
al Reglamento y/o directivas relacionadas al proceso de admision.




A SAN JUAN BAUTISTA

UNIVERSIDAD PRIVADA

Cédigo: ADM-RE-01

Version: 4.2
REGLAMENTO DE ADM|S|éN Documento de Resolucion de Consejo Universitario
aprobacion: N2059-2024-CU-UPSJB.
Fecha de” 11 de marzo de 2024
Aprobacién:
REGLAMENTO N° Pégina: 19 de 46

Articulo 24°.  De la exclusion del proceso
Los postulantes podrdn excluirse de rendir la evaluacidn de seleccidon de cualquiera de las

modalidades del proceso de admisidn. Los que asi procedieran, no podran solicitar la devolucion
del pago efectuado por los derechos administrativos y académicos de la inscripcion para la
admision.

CAPITULO IV
DEL EXAMEN DE ADMISION Y CRITERIOS DE SELECTIVIDAD

Articulo 25°.  De la evaluacién y medicién de competencias
En el proceso de admisidn se realiza la evaluacion al postulante a la UPSJB a través de un examen

de admisidon para demostrar suficiencia en conocimientos en determinadas materias, de
aptitudes académicas y actitudes, vinculados al perfil del ingresante.

Para la medicidn de las competencias del perfil del ingresante, se aplicard un examen que consta
de una evaluacién de conocimientos y de aptitud académica, y una evaluacidn actitudinal. El
sistema de calificaciéon y los instrumentos de evaluacidon aplicados para cada una de las
modalidades de admisidn se indican en el ANEXO N° 6 del presente Reglamento.

El examen se realiza de forma presencial en las instalaciones de la universidad y/o a través de
una plataforma virtual determinada por la UPSJB, bajo supervision. El postulante cuenta con un
tiempo determinado para resolver el examen de acuerdo con las indicaciones de la universidad.

Articulo 26°.  Del examen de admision en las modalidades de Examen Ordinario, Primera
Oportunidad e IAT.

26.1. De la elaboracién del examen
Son preparados por el Comité de Elaboracidn del Examen de Admisién de acuerdo a la
estructura y contenido tematico’ disefiado por la universidad y en funcién de las
siguientes areas académicas:
a) Ciencias de la Salud — Medicina Humana
b) Ciencias de la Salud (Medicina Veterinaria y Zootecnia, Enfermeria, Estomatologia,
Tecnologia Médica y Psicologia)
c) Ingenierias
d) Derechoy Ciencias Empresariales.

26.2. De la aplicacion del examen
Se realiza en el dia y hora segun el cronograma establecido y tiene una duracién maxima
de tres horas. Se ejecuta en las instalaciones de la Universidad o mediante la plataforma
virtual de la UPSJB.

7Ver anexo 4
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Los postulantes rinden dos evaluaciones: a) una evaluacién actitudinal y b) una evaluacion
de conocimientos y aptitud académica.

En el caso del programa de estudios de Medicina Humana, los postulantes rinden dichas
evaluaciones en dos etapas en el orden que disponga la Oficina de Admisién, siendo la
evaluacion actitudinal de caracter excluyente, la cual debera aprobar para continuar con
el proceso de admisidn. La evaluacion actitudinal estard a cargo de un Psicélogo,
preferentemente.

Las demas areas académicas rinden ambas evaluaciones en una sola etapa.

Articulo 27°.  Del examen de admisidn en la modalidad de ingreso especial.

27.1. De la organizacion del examen
Se organiza de acuerdo a las siguientes dreas académicas:
a) Ciencias de la Salud — Medicina Humana
b) Ciencias de la Salud (Medicina Veterinaria y Zootecnia, Enfermeria, Estomatologia,
Tecnologia Médica y Psicologia)
c) Ingenierias
d) Derechoy Ciencias Empresariales.

27.2. De la aplicacion del examen
Se ejecuta en las instalaciones de la Universidad o mediante la plataforma virtual de la
UPSJB.

Los postulantes rinden dos evaluaciones: a) una evaluacion actitudinal y b) una evaluacion
de conocimientos y aptitud académica.

La evaluacion se realiza de forma individual en el dia y hora y sefialado segun el
cronograma establecido. La evaluacién de conocimientos y aptitud académica se realiza
a través de la examinacion de los certificados de estudios y demds documentos que
forman parte del expediente y que se especifican en cada caso, y, si fuera necesario, a
través de una entrevista personal, en cuyo caso, sera realizada por un docente de la
facultad del programa de estudios al que postula, designado por la Comisién de Admisidn;
mientras que la evaluacion actitudinal estara a cargo de un Psicélogo, preferentemente.

El evaluador tiene las siguientes funciones:
a) Dispone el inicio y culminacién del examen contando con el apoyo de la Oficina
de Admision para la entrega de materiales, si fuera el caso.
b) Brinda al postulante las instrucciones y recomendaciones
c) Es responsable de la evaluacién y suscripcidn el acta donde consta el resultado.
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En el caso del programa de estudios de Medicina Humana, los postulantes rinden dichas
evaluaciones en dos etapas en el orden que disponga la Oficina de Admisidn, siendo la
evaluacion actitudinal de caracter excluyente, la cual debera aprobar para continuar con
el proceso de admisidn. La evaluacion actitudinal estard a cargo de un Psicdlogo,
preferentemente.

Las demas areas académicas rinden ambas evaluaciones en una sola etapa.

Los postulantes bajo la modalidad de ingreso de personas con discapacidad serdn
evaluados con el soporte necesario para cumplir con tal fin.

CAPITULO V
DE LOS RESULTADOS

Articulo 28°.  De la adjudicacion del puntaje y asignacion de vacante
El resultado del examen de admisién se obtiene de la sumatoria entre la calificacion de la

Evaluacion de Conocimientos y Aptitud Académica (EC) y la Evaluacion Actitudinal (EA).

Las vacantes seran cubiertas por estricto orden de mérito de conformidad a lo estipulado en el
presente Reglamento. Si para la asignacién de vacantes se produjese empate entre los
postulantes este sera definido tomando en cuenta el promedio de notas de educacién
secundaria.

Ningun postulante podra obtener mas de una vacante a un mismo programa académico durante
el proceso de admisidn.

Articulo 29°.  De la comunicacién de resultados
El resultado final del examen de admisidon serd comunicado al postulante como maximo al

siguiente dia habil al cierre de la evaluacidon, mediante el correo electrénico que consigné al
momento de su inscripcion. Los resultados obtenidos son irrevisables e inapelables.

Al finalizar el proceso de admisién, la Comisién de Admisidn comunica el resultado oficial de
ingresantes al Vicerrectorado Académico para que proceda de acuerdo a sus atribuciones.

Articulo 30°.  De la nivelacién de los ingresantes
De acuerdo a los resultados de la medicion de competencias del perfil del ingresante, se

determinara la necesidad de que el ingresante participe en el curso de nivelacién que implemente la
UPSJB en el primer ciclo del programa de estudios a través de la Escuela Profesional en
coordinacién con la Direccién de Acompafiamiento y Bienestar del Estudiante.
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CAPITULO VI

DE LOS INGRESANTES

Articulo 31°.  De los ingresantes
Ingresan a la UPSJB los postulantes que aprueben el examen de admisidn o la evaluaciéon

establecida de acuerdo con su modalidad de ingreso y alcancen plaza vacante de acuerdo a lo
establecido en el presente Reglamento y demds normas internas conexas.

En caso que un postulante se encuentre cursando el quinto de secundaria y obtenga una
vacante, su condicidén serd admitido y quedard condicionada la matricula a la presentacion del
Certificado de Estudios Secundarios o la Constancia de Logros de Aprendizaje (CLA), dentro de
los plazos establecidos en el Calendario de Actividades Académicas. En caso de incumplimiento
perderd los derechos de admisidn sin opcidn a reclamo.

Articulo 32°.  De la Constancia de Ingreso
El ingresante recibird su Constancia de Ingreso en formato digital emitida por la Comisién de

Admision de pregrado.

Articulo 33°.  De la matricula del ingresante
El ingresante deberd matricularse en el semestre académico correspondiente al examen de

admision. Para matricularse, el ingresante debe presentar el original del Certificado de Estudios
o la Constancia de Logros de Aprendizaje, donde se constate que ha culminado
satisfactoriamente sus estudios secundarios, ademas de los requisitos estipulados en el
Reglamento de Actividades Académicas.

Articulo 34°.  De lareserva de matricula
El ingresante tiene derecho a solicitar su reserva de matricula de acuerdo con lo especificado en

el Reglamento de Actividades Académicas.

Articulo 35°.  De la convalidacién de asignaturas
El ingresante por las modalidades de ingreso especial por traslado externo o por bachillerato

internacional o su equivalente, pueden solicitar la convalidacién de asignaturas, la cual se rige
por los lineamientos establecidos en el Reglamento para Convalidacién de Pregrado y Posgrado.

El ingresante debe presentar ante la Escuela Profesional correspondiente el certificado de
estudios y todos los silabos de las asignaturas aprobadas (del periodo en que las aprobd); a fin
de que se realice la verificacion de la correspondencia de los silabos de la institucion académica
de origen y la UPSJB. Las decisiones adoptadas por la Universidad sobre las solicitudes de
convalidacion son inapelables.
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Articulo 36°.  De la pérdida de vacante

El ingresante que no registre matricula o, en su defecto, no solicite la reserva de matricula
conforme a lo previsto en el Reglamento de Actividades Académicas y normas conexas, dentro
de las fechas establecidas en el Calendario de Actividades Académicas, perderd la vacante
alcanzada y su Constancia de Ingreso quedara sin efecto.

A criterio de la UPSJB ésta vacante podra ser cubierta por el postulante que sigue de acuerdo al
orden de mérito segln la modalidad y convocatoria de admisidon o podra ser sumada a las
vacantes de cualquiera de las otras modalidades de admisidn por convocar en el proceso
vigente.

Articulo 37°.  De la devolucién de documentos
La documentacion presentada por el ingresante forma parte de su expediente académico y no

puede ser retirada ni reemplazada; sin embargo, el ingresante que perdié su vacante o el
postulante que no alcanzd vacante podran recoger los documentos presentados para su
inscripcion en un plazo maximo de 30 dias calendario en la Oficina de Admisién correspondiente.
Pasado el plazo estipulado no tendrd lugar a solicitar su devolucién.

TiTULO IV
PROCESO DE ADMISION EN POSGRADO Y SEGUNDA ESPECIALIDAD

CAPITULO |
DEL PROCESO, VACANTES Y DIFUSION

Articulo 38°.  Del proceso
El proceso de admisidon a la UPSJB se realiza mediante concurso publico, previa definicion de

vacantes y una vez por semestre, de acuerdo al Calendario de Actividades Académicas.

El examen se realiza a través de una entrevista personal, cumpliendo con el perfil del ingresante,
conforme al ANEXO N°2 del presente Reglamento y con la aplicacion de criterios de objetividad
y transparencia que las autoridades de la universidad consideren pertinente incorporar.
Dependiendo de la naturaleza del programa de posgrado se puede considerar trayectoria
profesional y/o académica, motivacion e interés en la investigacion, competencias digitales,
habilidades blandas, comportamiento ético, entre otras.

El proceso de admisién para la Segunda Especialidad en Medicina Humana bajo la modalidad de
Residentado Médico es gestionado por la Facultad de Ciencias de la Salud?.

8 Resolucion Rectoral N° 322-2018-R-UPSJB
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Articulo 39°.  De las vacantes
Las vacantes se definen siguiendo el Procedimiento para la determinacion de las vacantes del

proceso de admision. Las vacantes por semestre y programa académico de estudios
desarrollados en la modalidad presencial, semipresencial y a distancia para los procesos de
admisién en Posgrado y Segunda Especialidad son aprobadas por el Consejo Universitario, las
que se publicitan y difunden en la pagina web institucional.

Las vacantes asignadas para los programas de estudios, son cubiertas por estricto orden de
mérito. Las vacantes no cubiertas serdn redistribuidas a cualquiera de las otras modalidades de
admision.

Articulo 40°.  De la difusion del proceso
Los instrumentos a utilizar, la metodologia a emplear y los criterios para evaluar las

competencias de cada postulante, son de conocimiento anticipado de los postulantes y del
publico en general.

CAPITULO II
LAS MODALIDADES DE ADMISION

Articulo 41°. De las modalidades
Las modalidades de admision son:

41.1. Admision General

41.2. Admisién Especial

Articulo 42°.  Admision General:
Pueden postular por esta modalidad los interesados en acceder a los estudios en los Programas

de Maestrias, Segunda Especialidad de Estomatologia, Segunda Especialidad de Enfermeria y
Diplomados.

Articulo 43°.  Admision Especial:
Pueden postular por la modalidad de Admisién Especial:

43.1. Los Traslados Externos interesados en realizar estudios en los Programas de Maestrias,
Segunda Especialidad de Estomatologia y Segunda Especialidad de Enfermeria que
provienen de universidad del pais o del extranjero sin haber concluido sus estudios y
cuando hay correspondencia con los programasque se ofrecen en la UPSJB.

43.2. Los postulantes con discapacidad, conforme lo establece la Ley N° 29973 - Ley General de la
Persona con Discapacidad.

43.3. Los Deportistas Becados del Programa Deportivo de Alta Competencia (PRODAC),
acreditado con el Certificado o Constancia del Programa Deportivo de Alta Competencia
de conformidad con el articulo 4° de la Ley N° 30476.
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Articulo 44°.  De los estudios de Maestria y Segunda Especialidad
Estos estudios se diferencian de acuerdo a los parametros siguientes:

44.1. Maestrias: Son estudios de profundizacién profesional. Se debe completar un minimo
de cuarentay ocho (48) créditos.

44.2. Segunda Especialidad: Modalidad académica de capacitacidon con estudios universitarios
y entrenamiento presencial e intensivo. Se debe completar un minimo de cuarenta (40)
créditos.

44.3. Diplomados de Posgrado: Son estudios cortos de perfeccionamiento profesional, en dreas
especificas. Se debe completar un minimo de veinticuatro (24) créditos.

CAPITULO IlI
INSCRIPCION Y REQUISITOS

Articulo 45°.  De lainscripcion
El postulante a posgrado y segunda especialidad realiza la inscripcién de forma presencial en

cualquiera de las Oficinas de Admisidn de los locales de la UPSJB o de forma virtual, para lo cual
registrard sus datos personales y de contacto y programa o diplomado al que postula. Al
momento de inscribirse en forma presencial, el postulante debe identificarse con el original de
su Documento Nacional de Identidad (DNI), Carné de Extranjeria o Pasaporte. El postulante debe
presentar los requisitos que se sefialan en el siguiente articulo.

Al inscribirse el postulante declara que conoce y acepta todas las disposiciones del presente
Reglamento.

El tratamiento de los datos personales en la UPSIB se realizard en correspondencia con la
normativa sobre la materia.

Articulo 46°.  De los requisitos
El postulante debe presentar los requisitos que se indican a continuacion:

46.1. Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI), Carné de Extranjeria o
Pasaporte.

46.2. Pago por derecho de admision.

46.3. Ficha de inscripcidn al programa

46.4. Inscripcion del Grado de Bachiller (para Maestrias o Diplomados) o Titulo Profesional (para
Segundas Especialidades) en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales de la SUNEDU (Plataforma virtual)®. En caso de las personas de nacionalidad
extranjera con estudios de pregrado en el extranjero postulantes a Maestrias o Diplomados,

% La Oficina de Admisidn verifica el Grado Académico de Bachiller o Titulo Profesional ante el Departamento
de Grados y Titulos, cuando el Postulante sea egresado de la UPSJB.
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pueden presentar una copia legalizada del grado académico o documento equivalente del
pais de origen o titulo profesional o documento equivalente para para el caso de Segundas
Especialidades.

Los documentos detallados en el ANEXO N° 3 del presente Reglamento para la Admision
Especial, seglin corresponda.

Los documentos cumpliran con la exigencia de coincidencia de los nombres y apellidos del
documento de identidad del postulante, no deben presentar borrones o enmendaduras.

Los postulantes que procedan del extranjero deberan presentar, como requisito, los
documentos solicitados traducidos oficialmente al espanol (si fuera necesario), sellados y
firmados por el Consulado del Peru en el pais de origen y por el Ministerio de Relaciones
Exteriores en el Peru.

Mediante este acto el postulante proporciona datos y documentos sustentatorios al sistema de
registro de la UPSJB y se responsabiliza por la autenticidad de estos. Los documentos
presentados por el postulante estan sujetos a las verificaciones respectivas. De hallarse alguna
irregularidad, se pierde el derecho de inscripcion.

Articulo 47°.  Del cambio de programa y retiro del proceso
Efectuada la inscripcidn al programa de posgrado o de segunda especialidad al que postula, no

se aceptaran cambios a otro programa, ni se devolveran los pagos realizados. En caso decida
postular a otro programa, deberd realizar una nueva inscripcién y pagar los derechos
correspondientes.

Asimismo, los postulantes inscritos que hayan pagado los derechos de admisidon y decidan
retirarse del proceso no podran solicitar la devolucion del pago efectuado.

CAPITULO IV
DEL EXAMEN DE ADMISION Y CRITERIOS DE SELECTIVIDAD

Articulo 48°.  De la evaluacion y asignacion de vacantes
El examen de admisién de posgrado y segunda especialidad consiste en la evaluacion de méritos

y conocimientos que realiza el postulante a la UPSJB SAC mediante concurso publico, sin
distincién de modalidad y debe realizarse a través de una entrevista personal®.

El examen se realiza de forma presencial en las instalaciones de la universidad y/o a través de
una plataforma virtual determinada por la UPSJB, bajo supervisién.

10ver ANEXO N° 5
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Articulo 49°.  De la entrevista personal
La entrevista es calificada y estd a cargo de los docentes designados por la Comision de

Admisidn correspondiente.

Se desarrolla segin formato establecido por la Comisién de Admisidn en el dia, hora y lugar
sefalado en el cronograma respectivo. Para ello, se comunicara previamente al postulante, a
través del correo electrénico consignado en su inscripcion.

Comprende los siguientes tdpicos: Desarrollo académico y profesional, experiencia profesional
conducta ética, motivacion y habilidades blandas.

CAPITULO V
DE LOS RESULTADOS

Articulo 50°.  Del puntaje
El resultado del examen de admisién se obtiene del puntaje obtenido en la entrevista personal,

la cual debe alcanzar un minimo de 70 puntos para ser aprobado.

Articulo 51°.  De la comunicacién de resultados
El resultado final del examen de admision serd comunicado al postulante como maximo al

siguiente dia habil al cierre de la evaluacion, mediante el correo electrénico que consigné al
momento de su inscripcidn. Los resultados obtenidos son irrevisables e inapelables.

Al finalizar el proceso de admisidn, la Comisién de Admisidén comunica el resultado oficial de
ingresantes al Vicerrectorado Académico para que proceda de acuerdo a sus atribuciones.

CAPITULO VI
DE LOS INGRESANTES

Articulo 52°.  De los ingresantes
Se considera ingresante alos programas de posgrado o segunda especialidad al postulante que

apruebe el examen de admision y alcance por estricto orden de mérito vacante y cumpla lo
establecido en el presente Reglamento y demds normas internas conexas.

Articulo 53°.  De la Constancia de Ingreso
El ingresante recibird su Constancia de Ingreso en formato digital emitida por la Comisién de

Admisidn correspondiente.
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Articulo 54°.  De la matricula
El ingresante deberd matricularse en el semestre académico correspondiente al examen de

admision que postulé. Para matricularse, el ingresante debe presentar los requisitos estipulados
en el Reglamento de Actividades Académicas y demas normativa interna.

Articulo 55°.  De la reserva de matricula
Elingresante tiene derecho a solicitar su reserva de matricula, de acuerdo con lo especificado en

el Reglamento de Actividades Académicas.

Articulo 56°.  De la convalidacién de asignaturas
El ingresante por la modalidad de Admision Especial por traslado externo puede solicitar la

convalidacion de asignaturas, la cual se rige por los lineamientos establecidos en el Reglamento
de Convalidacién correspondiente.

El ingresante debe presentar el certificado de estudios y todos los silabos de las asignaturas
aprobadas (del periodo en que las aprobd); a fin de que se realice la verificacion de la
correspondencia de los silabos de la institucidn académica de origen y la UPSJB. Las decisiones
adoptadas por la Universidad sobre las solicitudes de convalidacidn son inapelables.

Articulo 57°.  De la pérdida de vacante
El ingresante que no registre matricula o, en su defecto, no solicite la reserva de matricula

conforme a lo previsto en el Reglamento de Actividades Académicas y normas conexas, dentro
de las fechas establecidas en el Calendario de Actividades Académicas, perderd la vacante
alcanzada y su Constancia de Ingreso sera dejada sin efecto.

A criterio de la UPSJB, ésta vacante podra ser cubierta por el postulante que sigue de acuerdo al
orden de mérito segin la modalidad de admisién o podra ser sumada a las vacantes de
cualquiera de las otras modalidades de admisién por convocar.

Articulo 58°.  De la devolucién de documentos
La documentacidn presentada por el ingresante es parte de su expediente académico y no

puede ser retirada ni reemplazada; sin embargo, el ingresante que perdié su vacante o el
postulante que no alcanzé vacante podrdn recoger los documentos presentados para su
inscripcion en un plazo maximo de 30 dias calendario en la Oficina de Admisién correspondiente.
Pasado el plazo estipulado no tendra lugar a solicitar su devolucion.
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TiTULO V

DE LAS FALTAS Y SANCIONES EN LOS PROCESOS DE ADMISION DE PREGRADO, POSGRADO Y
SEGUNDAS ESPECIALIDADES

Articulo 59°.  De las faltas
Se consideran faltas las siguientes acciones:

59.1. Ser suplantado o suplantar a un postulante en cualquier etapa del proceso de admisién.

59.2. Participar en la sustraccién de la prueba de admision, segun corresponda.

59.3. Presentar documentos o consignar en su inscripciéon datos falsos, fraudulentos o
adulterados para acreditar un hecho u obtener cualquier tipo de ventaja.

59.4. Presentarse a la evaluacidon en estado de embriaguez o bajo los efectos de sustancias
psicotrdpicas.

59.5. Incurrir en actos de violencia o atentar contra la integridad de los miembros de la
comunidad universitaria o contra el patrimonio de la Universidad.

59.6. Dirigirse al personal de la Universidad u otros postulantes en forma manifiestamente
irrespetuosa.

59.7. Cometer plagio durante el examen.

Articulo 60°.  De las sanciones
Se consideran las siguientes sanciones:

60.1. Sancion por suplantacidn: La tentativa o de comprobarse la falta descrita en el literal del
articulo precedente, en cualquier etapa del proceso de admisién, el examen de admisién
del postulante serd anulado y éste sera retirado del aula o de la plataforma virtual de la
UPSIJB, sin perjuicio de iniciar las acciones legales que correspondan.

60.2. Sancion por documentacion falsa o adulterada: Si se establece que el ingresante ha
presentado documentacioén falsa y/o adulterada, perdera su ingreso a la UPSIB y serd
motivo de sancidn, conforme a las normas vigentes, sin perjuicio de las acciones legales
que correspondan.

60.3. Sancion por inconductas durante el desarrollo de la evaluacién: La tentativa o de
comprobarse las faltas descritas en el articulo precedente durante el desarrollo de la
evaluacidn, dara lugar a la anulacion del examen, sin perjuicio de la aplicacion de las
acciones legales que correspondan.

En caso de evidenciar plagio, suplantacién de identidad, fraude u otras acciones que atenteny
alteren la evaluacién por parte del postulante, se anula el examen y se le coloca la nota cero
(00).
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Articulo 61°.  De la anulacién del examen
La anulaciéon del examen de un postulante es efectuada por la Comision de Admision

correspondiente.
La anulacidn del examen es de naturaleza inapelable e inhabilita al postulante a concursar en
futuros procesos de admisién de la UPSJB.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA: El postulante proporciona informacién veraz a la Universidad; en caso contrario, se
procederd a declarar la nulidad o la anulacidn de su postulacidon o matricula, segin corresponda.
La Oficina de Admisidn establece y publica en la pagina web de la Universidad y, con antelacidn
a la convocatoria del Proceso de Admisidn, la documentacion requerida para la postulacion.

SEGUNDA: Los postulantes que han realizado estudios en el extranjero deben presentar sus
Certificados de Estudios o documento oficial vigentes expedido por la institucién donde cursé
sus estudios, cumpliendo con lo establecido en los convenios de cooperacion educativa y en
nuestra normativa interna.

TERCERA: La UPSJB puede verificar en cualquier momento los documentos presentados por el
postulante. De comprobarse alguna irregularidad en los documentos, el postulante perderd
todos los derechos adquiridos.

CUARTA: Es obligatorio para la primera matricula en la UPSJB que el ingresante acredite haber
culminado satisfactoriamente la educaciéon secundaria en el Perd o su equivalente en el
extranjero, de acuerdo a lo sefialado en este Reglamento; asimismo, deberd cumplir con los
demas requisitos establecidos en el Reglamento de Actividades Académicas y normas conexas.
El sélo cumplimiento de los requisitos no genera matricula en la UPSJB hasta que los mismos
sean validados por la autoridad competente.

QUINTA: Culminado el proceso de Admisién llevado a cabo en forma presencial, la Comision de
Admisidn de Pregrado, la Comisidn de Admision de Posgrado o la Comisién de Segundas
Especialidades, segln corresponda, procedera a la eliminacion de los exdmenes levantando un
acta del hecho, en presencia del Secretario General y/o Vicerrector Académico o Vicerrector de
Investigacion. En las Filiales (sélo Pregrado) se procedera a realizar el mismo procedimiento
debiendo elevar el Acta a la Comisidon de Admision. En caso de realizarse el proceso en forma
virtual,se solicitara al responsable del uso de la plataforma la eliminacién de los exdmenes de
admisidn, en presencia de los auditores internos.

SEXTA: La UPSJB se reserva el derecho a cancelar o modificar la fecha de inicio de estudios y
actividades académicas del programa de estudios, en caso no se alcance el minimo de
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ingresantes matriculados hasta el mismo dia de inicio de clases y procederd a:
a) Realizar la devolucién de los pagos efectuados y/o
b) Atender la reserva de matricula de oficio, segun corresponda.

SETIMA: La planificacién, organizacién y direccién del concurso nacional para cubrir
plazas de Residentado Médico de las universidades del pais se ejecuta de acuerdo a lo
establecido en la Ley N° 30453 — Ley del Sistema Nacional de Residentado Médico (SINAREME)
y su reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N2 007-2017-SA. En la UPSIB la
participacién en elproceso nacional es a través de la Direccion de Segunda Especializacion
Profesional Modalidad de Residentado Médico de la Facultad de Ciencias de la Salud.!

OCTAVA. La Universidad, en mérito al articulo 40° de la Ley N° 30220-Ley Universitaria, actualiza
los planes curriculares durante el desarrollo de los estudios, que se aplican al plan de estudios y
récord académico de los estudiantes.??

NOVENA: La obtencién del grado y/o titulo por egresados y bachilleres de universidades o
programas con licencia denegada se efectua de acuerdo a lo establecido en la Resolucion, N°
061-2020-SUNEDU/CD, que aprueba las “Orientaciones para la obtencién del grado y/o titulo
por egresados ybachilleres de universidades o programas con licencia denegada” de fecha 01 de
julio de 2020 y el procedimiento para egresados y bachilleres de universidades no licenciadas,
aprobado mediante Resolucién Vicerrectorado Académico N°019-2020-VRAC-PRAC-UPSJB.

DECIMA: Excepcionalmente la UPSIB podra autorizar las solicitudes de los postulantes que
requieran efectuar cambio de programa de estudios o modalidad de ingreso o local de interés
de estudios, pedido que debera ser fundamentado y presentado hasta 03 dias antes de la
realizacion del examen de admisién. La atencidon de estas solicitudes sera sin costo y en ningln
caso aplica devolucién por derecho de admisidn.

DECIMO PRIMERA: La Universidad reserva el 5% de las vacantes ofrecidas en sus procesos de
admisién por programa de estudios para la postulacion de personas con discapacidad. La
Universidad realiza los ajustes razonables, para garantizar su acceso y permanencia sin
discriminacién en la universidad, de conformidad con la Ley General de la Persona con
Discapacidad

DECIMO SEGUNDA: En caso de presentacién virtual los documentos del postulante serdn
remitidos en formato digital (PDF).

DECIMO TERCERA: La UPSIJB considera beneficios econémicos para los postulantes de pregrado

11 Resolucién Rectoral N° 322-2018-R-UPSJB

12 Ley N° 30220-Ley Universitaria; articulo 40°, cuarto parrafo:”... El curriculo se debe actualizar cada tres (3) afios o
cuando sea conveniente, segun los avances cientificos y tecnolégicos”
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y posgrado, consistente en:

a) Para familiares de estudiantes de la UPSJB SAC: Este beneficio econdmico se otorga al padre
o madre, hermano(a) o hijo (a) del estudiante de la UPSIB SAC, que se encuentra matriculado
en la UPSJB SAC en el semestre académico vigente a la fecha de postulacién.

b) Para trabajadores de instituciones publicas o privadas que no hayan suscrito convenio con
la UPSIBSAC: Este beneficio econdmico se otorga a los ingresantes que provienen de una
misma institucidn sea publica o privada que no hayan suscrito convenio con la UPSJB SAC,
siempre que se presentende manera conjunta en un minimo de tres (03) trabajadores y
registren matricula regular.

DECIMO CUARTA: La UPSJB, mantiene una base de datos con el propdsito de inscripcion,
ordenamiento y codificacion para la identificacion de los postulantes, cuya finalidad es
estrictamente de caracter académico y se garantiza el derecho fundamental de su proteccién,
de acuerdo con la Ley N.2 29733, Ley de Proteccidn de Datos Personales.

Al inscribirse al proceso de admisién, el postulante autoriza a la UPSJB a tratar los datos
contenidos en su ficha de inscripcidn y almacenarlos en la base de “Admisién” de la Universidad,
con la finalidad de brindarle informacién sobre sus servicios. Dicha informaciéon podréd ser
compartida con terceros para los fines que el postulante consiente, bajo estandares de
seguridad y para realizar labores de prospeccion; siendo la autorizacidon que otorga por tiempo
indefinido. El postulante puede revocar su autorizacidon o ejercer cualquiera de los derechos
previstos en la Ley 29733 de manera gratuita, remitiendo wun correo a
protecciondedatos@upsjb.edu.pe, especificando sus datos y acreditando su identidad

DECIMO QUINTA: El programa de intercambio permite a los estudiantes extranjeros estudiar en
la universidad por maximo dos ciclos académicos vy, al regreso a su pais de origen, convalidar los
cursos aprobados previamente autorizados por quien dirige la carrera en la institucién de origen.
Los requisitos, el proceso de seleccidn, costos y demas consideraciones aplicables a los
estudiantes de intercambio se encuentran estipulados en la normativa interna de la Universidad.

DECIMO SEXTA: De ser el caso y previa evaluacion, el postulante podrd presentar en forma
excepcional, una Declaracion Jurada comprometiéndose a completar los requisitos pendientes
de presentacion, dentro de los plazos previstos por la Oficina de Admisiéon y de acuerdo al
cronograma de admision vigente.

DECIMO SEPTIMA: El postulante que habiendo aprobado el examen de admisién y que no se
incorpore como alumno de la Universidad en la fecha que le corresponda, mantendra dicha
condicidn hasta cuatro semestres académicos posteriores al de su postulacion, sujeto a
disponibilidad de vacantes, segin programa de estudios por sede y filial de acuerdo al
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cronograma de admision vigente.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. Las excepciones y los casos no previstos en el presente Reglamento y segun la

interpretaciéon que se haga de los mismos para pregrado y posgrado serdn resueltos por el

Vicerrector Académico o Gerencia General, segln corresponda.

SEGUNDA. El presente Reglamento rige a partir del dia siguiente de su aprobacién por el
Consejo Universitario de la UPSJB.
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ANEXO N° 1

PERFIL DEL INGRESANTE A LA UPSJB (PREGADO)

El modelo educativo incorpora la definicién de las siguientes competencias generales, que el
ingresante demuestra al momento de su ingreso a la UPSJB:

Compromiso ético: Capacidad para evaluar el sentido ético de las acciones que favorecen la
convivencia humana, el respeto de los derechos, humanos haciendo uso del pensamiento y
actitud critica.

Comunicacién oral y escrita: Capacidad de comunicacidon asertiva y propositiva como
habilidad social de interaccién.

Autogestion de la formacion y resolucion de problemas: Capacidad para gestionar el propio
aprendizaje en funcién de sus necesidades y propdsitos, desarrollando habilidades para
tomar decisiones y resolver problemas.

Flexibilidad y apertura mental y cultural: Respeta, valora y tolera la diversidad cultural, de
género y de opinidn diferente.

Trabajo en equipo: Muestra disposicidn para trabajar en equipo.

Creatividad, investigacion e innovacidon y compromiso ambiental: Aprovecha reflexiva y
responsablemente las tecnologias de la informacion y comunicacion con fines educativos,
produccién cientifica y creatividad, teniendo en consideracidn la sostenibilidad ambiental.

ITEM DIMENSIONES / CONTENIDO

Aptitud Académica

Matematica: Razonamiento Matematico, Aritmética, Algebra,
Geometria y Trigonometria

Comunicacién: Razonamiento verbal, Comprensién Lectoray
Redaccién

y Conocimientos

Ciencia y Tecnologia®: Fisica, Quimica y Biologia.

Compromiso ético: Integridad, solidaridad, respeto y actuacion ética

Comunicacidn oral y escrita: Comunicacion asertiva, efectiva y eficaz
Autogestion de la formacion y resolucion de problemas: Iniciativa,
procesamiento auténomo, gestion de recursos, autoevaluacion,
diagndstico, analisis, sintesis, produccién de soluciones, toma de
decisiones y asumir responsabilidades.

Actitudinal Flexibilidad y apertura mental y cultural: Flexibilidad, apertura
mental, apertura cultural y tolerancia.

Trabajo en equipo: Trabajo colaborativo, trabajo cooperativo,
interaccion social, liderazgo, compromiso con los resultados, empatia y
resolucién de conflictos.

Creatividad, investigacion e innovacién y compromiso ambiental:
Creatividad, investigacién, innovaciéon y compromiso ambiental.

NOTA: Los contenidos para la parte aptitudinal y conocimientos se desarrollardn de acuerdo
a la estructura seifalada en el ANEXO N° 4.
*Aplica para los programas de Ciencias de la Salud e Ingenierias.
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ANEXO N° 2

PERFIL DEL INGRESANTE A LA UPSJB (MAESTRIA Y SEGUNDA ESPECIALIDAD)

PROGRAMAS

PERFIL INGRESANTE

Maestria en Derecho Procesal
Penal

Profesionales en Derecho o afines interesados en tener
aptitud en el campo del Derecho Penal y Procesal Penal
y en adquirir nuevos conocimientos y actualizar los ya
existentes.

Maestria en Derecho
Administrativo y Gestién
Publica

Profesionales en Derecho y de otras carreras afines a la
Administracién Publica, que pueda identificar las
principales fuentes de informacién en el campo juridico,
mostrando disposicion para la investigacion de
tematicas vinculadas a la maestria.

Maestria en Derecho Civil y
Comercial

Profesional del Derecho o afines que demuestren
interés por el campo del Derecho Civil y Comercial, que
interpreta, analiza los hechos y/o situaciones del
Derecho Civil y Comercial y argumenta las causas de las
mismas.

Maestria en Derecho
Constitucional y
Gobernabilidad

Profesionales en Derecho o carrera afin que
manifiesten interés por el ambito del Derecho
Constitucional y Gobernabilidad, que incidan en una
nueva cultura juridica moderna y visionaria, capaces de
fortalecer el progreso de la democracia.

Maestria en Gestion
Estratégica Empresarial

Profesionales que desean conocer y analizar los
procesos de gestion de los recursos publicos y privados,
aplicando técnicas, conceptos, teorias y herramientas
con el objetivo de complementar el éxito dentro de una
organizacion.

Maestria en Salud Publica

Profesional de Ciencias de la Salud u otras
relacionadas a la Salud Publica interesados en adquirir,
desarrollar e incrementar competencias a fin de
mejorar el desempefio del sistema publico y privado de
la Salud. Poseer conocimientos de la organizacion del
sector salud del pais. Vocacidon por la mejora del
desempefio profesional.

Segunda Especialidad de
Enfermeria en Enfermeriay
Desastres

Profesional de Enfermeria con responsabilidad y calidad
ética interesado en realizar la especializacion en
emergencias y desastres.

Segunda Especialidad de
Enfermeria en Atencion
Integral del Nifio y
Adolescente

Profesional de Enfermeria con responsabilidad y calidad
ética interesado en realizar la especializaciéon en
atencion integral del nifio y adolescente.

Segunda Especialidad de
Enfermeria en Cuidados
Cardioldgicos y
Cardiovasculares con mencion
en Cirugia Cardiaca

Profesional de Enfermeria con responsabilidad y calidad
ética interesado en realizar la especializaciéon en
cuidados cardiolégicos y cardiovasculares con mencion
en cirugia cardiaca.
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N2 PROGRAMAS PERFIL INGRESANTE

10

Segunda Especialidad de
Estomatologia en Ortodoncia
y Ortopedia Maxilar

El ingresante debe presentar interés por las diferentes
ramas de la Ortodoncia y Ortopedia Maxilar, tiene que
poseer disposicion para el trabajo en equipo vy
solidaridad con su entorno.

Ademads, debe presentar interés por la investigacién y
las publicaciones de articulos en revistas de la
especialidad para eso debe dominando el inglés en un
nivel  bdsico, también debe presentar un
desenvolvimiento para las

exposiciones de casos clinicos.

11

Segunda Especialidad de
Estomatologia en
Rehabilitacion Oral

El ingresante debe presentar interés por las diferentes
ramas de la Rehabilitacién Oral, tiene que poseer
disposicidn para el trabajo en equipo y solidaridad con
su entorno.

Ademas, debe presentar interés por la investigacion y
las

publicaciones de articulos en revistas de la especialidad
para eso debe dominando el inglés en un nivel basico,
también debe presentar un desenvolvimiento para las
exposiciones de casos clinicos.

12

Segunda Especialidad de
Estomatologia en Periodoncia
elmplantologia

El ingresante debe presentar interés por las diferentes
ramas de la Periodoncia e Implantologia, tiene que
poseer disposicidn para el trabajo en equipo vy
solidaridad con su entorno.

Ademas, debe presentar interés por la investigacion y
las publicaciones de articulos en revistas de la
especialidad para eso debe dominando el inglés en un
nivel basico, también debe presentar un
desenvolvimiento para las exposiciones de casos
clinicos.

13

Segunda Especialidad de
Estomatologia en Endodoncia

El ingresante debe presentar interés por las diferentes
ramas de la Endodoncia, tiene que poseer disposicion
para el trabajo en equipo y solidaridad con su entorno.
Ademas, debe presentar interés por la investigacion y
las publicaciones de articulos en revistas de |la
especialidad para eso debe dominando el inglés en un
nivel basico, también debe presentar un
desenvolvimiento para las exposiciones de casos
clinicos.

14

Segunda Especialidad de
Estomatologia en
Odontopediatria

El ingresante debe presentar interés por las diferentes
ramas de la Odontopediatria, tiene que poseer
disposicidn para el trabajo en equipo y solidaridad con
su entorno. Ademads, debe presentar interés por la
investigacion y las publicaciones de articulos en revistas
de la especialidad para eso debe dominando el inglés en
un nivel basico, también debe presentar un
desenvolvimiento para las exposiciones de casos
clinicos.
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ANEXO N° 3

REQUISITOS ADICIONALES PARA LA INSCRIPCION

PREGRADO

MODALIDAD

REQUISITOS

Traslado externo: Postulantes
que cuenten con estudios

inconclusos o hayan
culminado una carrera
profesional técnica o

universitaria y cuenten con el
grado de bachiller o titulo,
incluye  también a los
exestudiantes o egresados de
universidades con licencia
denegada.

1. Certificado de estudios superiores (cursos, notas y créditos). En caso

de una universidad, debe constar la aprobacién de 72 créditos opor
lo menos de cuatro periodos semestrales o dos afios lectivos, el cual
se exceptUa para los exestudiantes de universidades con licencia
denegada.

. Silabos de las asignaturas cursadas firmadas y selladas por la

autoridad académica competente.

. Asimismo, presentar, segun corresponda:

- Constancia en original de no haber sido separado de la universidad
por medida disciplinaria o,

- Inscripcidn del grado de bachiller en la SUNEDU o,

- Copia fedateada o legalizada de constancia de egresado o titulo
profesional del instituto y/o escuela de educacion superior o,

- Copia del diploma de oficial o suboficial de las FFAA o PNP.

No aplica el traslado externo a los programas de Ciencias de la Salud
para los egresados o titulados en institutos superiores a excepcion de
los programas de estudios de Tecnologia Médica y Medicina Veterinaria
y Zootecnia.

Reconocimiento al Esfuerzo
Escolar: Egresados en
primeros puestos o tercio
superior, egresados de
Bachillerato Internacional,
egresados de COAR y aquellos
con buen desempefiio
académico que tengan como
nota promedio en el 3°,4°y 5°
de secundaria un minimo de
15 (quince).

. Presentar, segun corresponda:

- Constancia o Acta de haber ocupado el 1° 0 2° puesto visada por la
UGEL o,

- Constancia o Acta de pertenecer al Tercio Superior visada por la
UGEL o,

- Constancia de
Internacional.

- Constancia emitida por el Colegio de Alto Rendimiento (COAR) o,

- Certificado de notas promedio en el 3° 4° y 5° de secundaria.

egresado del programa de Bachillerato

Programa Nacional de Becas y
Crédito Educativo: Beca 18 u

otras modalidades creadas
por dicha institucion
aplicables

. Encontrarse en la relacién oficial informada por elPRONABEC, de

corresponder (caso Becal8) o los requisitos establecidos segun
corresponda.

Deportistas Destacados:

. Constancia emitida por el IPD de pertenecer o haber pertenecido a

un seleccionado o representacién regional o nacional o Constancia
del Programa Deportivo de AltaCompetencia de conformidad con el
articulo 4 de la Ley N° 30476.
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Personas con discapacidad: 1. Certificado expedido por el Registro en (CONADIS).
Experiencia laboral con o sin
estudios superiores | 1. Constancia de trabajo que certifique experiencia laboral de al menos
universitarios Vi no (02) afios.
universitarios:

POSGRADO Y SEGUNDA ESPECIALIDAD

MODALIDAD REQUISITOS

Traslado externo:
Postulantes que cuenten con

1. Certificados originales de estudios que acredite haber
aprobado 16 o mas créditos. Tener promedio ponderado igual

estudios inconclusos en . ) i

, . . o0 mayor a 14 (catorce) o su equivalente en la universidad de
universidades nacionales o )

: origen.

extranjeras.
Deportistas becados del Programa | 1. Certificado o Constancia del Programa Deportivo de Alta
Deportivo de Alta Competencia Competencia de conformidad con el articulo 4 de la Ley N°
(PRODAC) 30476.

Personas con discapacidad 1. Certificado expedido por el Registro en (CONADIS).
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ANEXO N° 4
ESTRUCTURA DEL EXAMEN DE ADMISION PREGRADO
AREA ACADEMICA: CIENCIAS DE LA SALUD
CONTENIDO DETALLE PREGUNTAS
Matemética Razonamlgnto 10 Aritméticay 10 20
Matematico Algebra
R 5 =
Comunicacién Fqnargento 10 ey Spsion 5 Redaccidn 5 20
Verbal Lectora
Clenda y Quimica 10 10
Tecnologia
TOTAL 50
AREA ACADEMICA: INGENIERIAS
CONTENIDO DETALLE PREGUNTAS
Matematica Razonamllgnto 10 Aritméticay 5 GgometnaY 5 20
Matematico Algebra Trigonometria
Comunicacién jgo"2miento 10 Comprengigy 5 Redaccién 5 20
Verbal Lectora
Clegtiay Fisica 10 10
Tecnologia
TOTAL 50

AREA ACADEMICA: DERECHO Y CIENCIAS EMPRESARIALES
Carrera Profesional de: Administracion de Negocios, Contabilidad y Turismo Hoteleria y

Gastronomia
CONTENIDO DETALLE PREGUNTAS
Matematica Razonamllgnto 10 Aritmética y 10 20
Matematico Algebra
Comunicacion R "2 miento 10 fymprendiy 10 Redaccion 10 30
Verbal Lectora
TOTAL 50
Carrera Profesional de Derecho
CONTENIDO DETALLE PREGUNTAS
Matematica | Lazonamiento |, s imética 5 15
Matematico
Comunicacién | hazonamiento ., Comprension | .| poyoccion |10 35
Verbal Lectora
TOTAL 50
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ESTRUCTURA EXAMEN DE ADMISION PARA
LA CARRERA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA

La estructura del examen de admision en las modalidades de examen ordinario, primera
oportunidad e IAT, se realiza en dos etapas:

1) EVALUACION ACTITUDINAL

Se realizar mediante una entrevista personal en la fecha programada. Se desarrolla segin
formato establecido por la Comisidon de Admisidn y se ejecuta de manera presencial en las
instalaciones de la universidad o por medio de la plataforma virtual de la UPSJB, en base
a un cronograma establecido. Esta a cargo de un Psicélogo preferentemente. No debe
exceder los 30 minutos.

2) EVALUACION DE CONOCIMIENTOS Y APTITUD ACADEMICA

Se realiza mediante un cuestionario en la fecha programada. El nimero de preguntas que
corresponden a esta evaluacién son:

EVALUACION DE APTITUD ACADEMICA Y CONOCIMIENTOS
CONTENIDO DETALLE PREGUNTAS
- Razonamiento Aritméticay
M 1 1
dcmatica Matematico g Algebra > >
Comunicacién Razonamiento 10 " 5 Redaccién 5 20
Verbal Lectora
(e y Quimica 5 Biologia 10 15
Tecnologia
TOTAL 50

En caso no aprobar la evaluacién actitudinal no podra continuar con el proceso de admision.
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ANEXO N° 5

ESTRUCTURA DEL EXAMEN DE POSGRADO

ENTREVISTA PERSONAL
La entrevista es calificada, a cargo de los docentes de Posgrado designados por el Director de la
Escuela de Posgrado. Se desarrolla segiin formato establecido por la Comisién de Admisién, se
ejecuta en las instalaciones de la universidad o en la plataforma virtual institucional, con base a
un cronograma establecido.

N° TOPICOS Puntaje

1 |Desarrollo académico®® y profesional®** 20

2 |Experiencia profesional®® 20

3 |Conducta Etica'® 20

4  |Motivacién'’ 20

5 |Habilidades blandas®® 20
PUNTAJE TOTAL (méximo) 100

13 Grado, Especialidad o Especializacion.

14 Capacitacién en temas académicos propios de su programa de estudios, uso de herramientas informaticas.

15 Tiempo de experiencia, lugar de desarrollo sus actividades
16 Animo, decision que conduce a una persona a elegir y realizar un posgrado determinado entre alternativas que se
presentan.
7 Determinacién o voluntad que impulsa a la persona a hacer determinadas acciones o comportamientos para

alcanzar un determinado objetivo
18 Comunicacién asertiva y propositiva, trabajo en equipo, desarrollo de pensamiento analitico y critico,
predisposicion al trabajo- estudio bajo condiciones de presidn, disposicion y gusto por la lectura y la investigacion,
disponibilidad de tiempo apropiado para dedicarlo al estudio, responsabilidad para cumplir las actividades que

involucran la maestria o segunda
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ANEXO N° 6

SISTEMA DE CALIFICACION E INSTRUMENTOS DE EVALUACION (PREGRADO)

El puntaje final de cada postulante se obtiene de la sumatoria entre la calificacién de la
Evaluacion Actitudinal (EA) y la Evaluacion de Conocimientos y Aptitud Académica (EC).

Evaluacion Actitudinal

Evaluacion de Aptitud Académica y

Modalidad Programa Académico (EA) Conocimientos (EC)
Técnica Instrumento Técnica Instrumento
Medicina Humana Entrevista Rubrica 23 Prueba Objetiva Cuestionario
Examen
Ordinario Otros programas Prueba Objetiva | Cuestionario Prueba Obijetiva Cuestionario
. Medicina Humana Entrevista Rubrica 23 Prueba Obijetiva Cuestionario
Primera

Oportunidad

Otros programas Prueba Objetiva

Cuestionario

Prueba Objetiva Cuestionario

Medicina Humana Entrevista Rdbrica 23 Prueba Obijetiva Cuestionario
Ingreso a
Tiempo (IAT) L i . . . .
Otros programas Prueba Objetiva | Cuestionario Prueba Obijetiva Cuestionario
Medicina Humana Entrevista Rubrica 23 Entrevista Rubrica 29
Ingreso
Especial Otros programas Entrevista Rabrica 23 Entrevista Rabrica 29
Medicina Humana Entrevista Rabrica 23 Desarrollo del programa
Centro Pre

Universitario

Otros programas Prueba Objetiva

Cuestionario

Desarrollo del programa

Leyenda:

Rubrica 23
Rubrica 29

Rubrica de Evaluacion Actitudinal

Rubrica de Evaluacion de Aptitud Académica y Conocimientos
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CONTROL DE CAMBIOS

Version Resolucién deAprobacion Descripcion
Se unificé el Reglamento de Admisién de Pregrado
11 Resolucién de Consejo Universitario V 9.2 y Reglamento de Admisién de la Escuela de
' N22862019-CU-UPSJB Posgrado
V24
Se actualizaron tipos de examen especial,
requisitos yprocedimiento
Se modificaron los articulos: 7° ,8°, 10°, 13°,14,
Resolucion de Consejo Universitario R &2
1.2 N26362019-CU- UPSJB 31,40,4%.,44 ,45,48,52‘,53,64,68,‘69 .
Se cuantific6 la evaluacion de mérito vy
conocimientos paraposgrado.
Se agrego6 el perfil del ingresante a la Escuela de
Posgrado
Reestructuracion del Reglamento.Actualizacion de
la base legal.
Incorporacién de la aplicacion de la plataforma
virtual. Incorporacion de ingresantes con
beneficios econdémicos. Modificacion de los
Resolucién de Consejo Universitario N2 artI'Cl.J|‘OS 50 B sobre .eI procesg a<?|r.n,isién.
1.3 Modificaciéon de las funciones de la Comision de
1822020-CU-UPSJB !, » Ly
Admisién y Comitéde Admisidn.
Modificacion del Titulo de las Sanciones.
Incorporaciéon de Anexos 1, 2, 3, 4, 5 y 6
Modificacion de las Disposiciones
Complementarias
Modificacion de las Disposiciones Finales
Se eliminé:
-Articulo 18.1, la frase “examen especial”.
-Articulo 18.2
) Se modificaron los articulos 16°, 28°,33° y 37° Se
1.4 Resolucion de Consejo Universitario N® | mejor6 Ia redaccion de los articulos 14° y 41°Se
211-2020-CU-UPSIB agregé:
En el articulo 4° el Decreto Legislativo N° 1496 y
Resolucién,N° 061-2020-SUNEDU/CD.
En el articulo 15° Egresados y bachiller que
provienen deuniversidades no licenciadas.
15 Resolucién de Consejo Universitario N2 |Se modificé el articulo 14 y se incorporé el numeral
239-2020-CU-UPSJB 14.3.
Se modificaron: Art. 7° numerales 7.1 d) y 7.1 f);
1.6 Resolucién de Consejo Universitario art. 8° numerales

N2 252- 2020-CU-UPSJB.

8.1y 8.2, art.12°, art. 14°, los numerales 14.1, 14.2,
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14.3, art. 15° literales c), 1) y m), art. 17 literal a).
Se modificaron los arts. 24°,28°, 29°,
31°,33°,34°,35°y 43°

Se agreg6 el numeral 8.3 y 8.4 del art. 8°, 14,4 del
art. 14°, y segundo parrafo del art. 16°

Segundo pdarrafo de la Sexta Disposicion
Complementaria y la Décima Disposicion
Complementaria.

Se modificaron los Anexos 1, 3 y 4.

Se elimina articulo 15° literal m) y el glosario

Resolucidn de Consejo Universitario
N2 007- 2021-CU-UPSJB.

Se mejord redaccion y se agrego la Décimo Primera
Disposicion Complementaria.
Se incluyd la llamada al art. 15° literal e)

1.7 . . i
Se modificé articulo 4° y 19° literal e)
Se agregd la Décimo Primera Disposicion
Complementaria.
Se modificaron los articulos 19°y 51°.
Se incorpord como requisito adicional para
Resolucion de Consejo Universitario postular por la modalidad de Traslado externo
1.8 N2 035-2021-CU-UPSJB. (Anexo 3): Presentar la primera ficha de matricula
de la universidad de procedencia.
Se agrego la Décimo Segunda Disposicion
Complementaria.
Se modificaron los articulos 14° numeral 5,15°
Resolucién de Consejo Universitario literal i) ,15° literal m), 19° literal a),19° literal b),
14 N2 096- 2021-CU-UPSJB. 26°,27°,28°,29°,31°,33°,46°,48°,51°,54°,57°,58°,59°
) ,60°y el Anexo 3.
Se incorporéd la Décimo Tercera Disposicion
Transitoria
Se actualizaron los articulos
Resolucién de Consejo Universitario 5°,6°,7°,7°j,11°,12°,12°c,14°.1,14°.2, 14°.3,
2.0 N2 210- 2021-CU-UPSJB. 14°.4,15°i,15°. 1, 33°,36°.
Se modificaron los articulos 16°,28°,35°41° vy
Anexo 4
Se actualizé el articulo 4°
Resolucién de Consejo Universitario Se agregd en el articulo 13°°, 16°, 17° b) y 36°
2.1 N 265- 2021-CU-UPSJB. “Primera Oportunidad”
Se modificd la numeracién articulos 27° al 32° Se
modificé el articulo 37°
52 Resolucién de Consejo Universitario Se actualizaron los articulos 5°,6°, 8.3°, 27°,35°,
N2 015- 2022-CU-UPSJB. 38°,39°y 44°,
Resolucion de Consejo Universitario Se reorga}nizé el Re,glamento erj su totalidad
3.0 contempldndose 4 titulos y capitulos con sus

N2 105- 2022-CU-UPSJB.

respectivos articulos actualizados:
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Titulo 1 — Disposiciones Generales

Titulo 2 — Proceso de Admisidn en Pregrado

Titulo 3 — Proceso de Admisidn en Posgrado

Titulo 4 — De las faltas y sanciones en los Procesos
de Admision de Pregrado y Posgrado.
Adicionalmente se incluyen las disposiciones
complementarias y disposiciones finales.

3.1

Resolucidn de Consejo Universitario
N2 052- 2023-CU-UPSJB.

Se reorganizé el Reglamento en su totalidad
contempldndose 5 titulos y capitulos con sus
respectivos articulos actualizados:

Titulo 1 — Disposiciones Generales

Titulo 2 — Comisién de Admisién y Organos de
Apoyo

Titulo 3 — Proceso de Admisidn en Pregrado

Titulo 4 — Proceso de Admision en Posgrado

Titulo 5 — De las faltas y sanciones en los Procesos
de Admision de Pregrado y Posgrado.

Se actualizacion de las disposiciones
complementarias, disposiciones finales y anexos.

4.0

Resolucién de Consejo Universitario
N2 196- 2023-CU-UPSJB.

Se modifica el nombre del Reglamento.

Se actualiza el objetivo.

Se actualiza la finalidad.

Se actualiza el alcance.

Se actualiza el articulo 6°, 8°, 9°, 14°, 19°, 26°, 27°,
38°, 39°, 42°, 43°, 44°, 45°,47°, 49°, 52°, 53°, 54°,
56°, 61°.

Se incorpora el inciso 17.6 del articulo 17°.

Se actualiza la sexta disposicion complementaria.
Se actualiza el Anexo N° 02.

Se actualiza el Anexo N° 03.

Se actualiza el Anexo N° 04. - Estructura de examen
de admision para la Carrera Profesional de
Medicina Humana.

Se actualiza el Anexo N° 06.

4.1

Resolucién de Consejo Universitario
N2 005-2024-CU-UPSJB.

Se actualiza el inciso 17.2 del articulo 17°.
Se actualiza el inciso 26.2 del articulo 26°.
Se actualiza el articulo 24°; 29°; 31° y 34°.

4.2

Resolucién de Consejo Universitario
N¢ 059-2024-CU-UPSJB.

Se modifican los articulos 6°

Se actualiza el inciso 7.1 del articulo 7°

Se actualiza el articulo 8°.

Se actualiza el articulo 9°.

Se actualiza el inciso 17.2, del articulo 17°
Se actualiza el inciso 21.6 del articulo 21°
Se actualiza el articulo 24°

Se actualiza el inciso 26.2 del articulo 26°
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Se actualiza el inciso 27.2 del articulo 27°

Se actualiza el articulo 31°

Se modifica el inciso 46°

Se actualiza el articulo 51°

Se incorporan la disposicion complementaria,
décimo sexta y décimo séptima.




