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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 031- 2019 - GG - UPSJB
Lima, 19 de noviembre de 2019

VISTA:
La propuesta presentada el dia 18 de noviembre de 2019 por el Mag. José Carlos
Rosas Diaz, Director de la Escuela Profesional de Esiomatologia.

CONSIDERANDO:

1. Que, el articulo 8° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, establece que la
autonomia inherente a las universidades, se =sjerce de conformidad con la
Constitucion Politica, las leyes sobre la materia y la normativa aplicable; en ese
sentido dispone que la autonomia universitaria en 2l régimen econdémico, implica la
potestad autodeterminativa de las universidades para administrar y disponer del
patrimonio institucional; asi como para fijar los criterios de generacion y aplicacion
de los recursos

2. Que, el articulo 188° de la Ley General de Sociedzdes, Ley N° 26887, concordante
con los articulos 52° y 54° del Estatuto Social de la Universidad Privada San Juan
Bautista Sociedad Andnima Cerrada, otorga al (Gerente General la facultad de
celebrar y ejecutar sin limitacion ni restriccién alguna los actos o contratos
ordinarios de administracion economica, financiera y contable, encontrandose el
Gerente General facultado de acuerdo al inciso “6) del articulo 52° del Estatuto
Social para aprobar, cuando las circunstancias lo requieran, la concesion u
otorgamiento de descuentos, incentivos, beneficios educativos, entre otros en la
UPSJB SAC con cargo a comunicarlo al Consejo Universitario e informarlo a la
Junta General de Accionistas para su ratificacion en uso de la facultad otorgada por
el numeral 9) del articulo 20 del Estatuto de la Univarsidad.

3. Que, Ia Clinica Estomatoldgica a nivel Posgrado, tiene caracter docente-asistencial,
y brinda atencion de salud bucal a través de los estudiantes, cuyos procedimientos
son supervisados por los docentes asegurando ung atencion de calidad.

4. Que, con la finalidad de promover, preservar y mrantener la salud bucodental de
nuestra comunidad universitaria, se ha visto por conveniente ofrecer descuentos en
atencién odontologica en la Clinica Estomatoldgica a nivel Posgrado de la
Universidad Privada San Juan Bautista SAC.

5. Que, estando a lo considerado precedentemente y en ejercicio de las atribuciones
que corresponde a esta Gerencia General, con cargo a solicitar la ratificacion de la
Junta General de Accionista y de dar cuenta al Consejo Universitario.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar el otorgamiento de descuentos en procedimientos
odontolégicos de la Clinica Estomatologica a nivel Posgrado; de acuerdo al siguiente
detalle:
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CONTINUACION DE RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 031-2019-GG-UPSJB

URIVERSIDAD PRIVEDA

1. Descuento del 20 % para los trabajadores de la Universidad Privada San Juan
Bautista SAC asi como para sus familiares directos: hijos; padre o madre; conyuge
o conviviente del trabajador.

2. Descuento del 20 % para los estudiantes de la Universidad Privada San Juan
Bautista SAC asi como para sus familiares directos: hijos; padre o madre; cényuge
o conviviente del estudiante.

ARTICULO SEGUNDO: Aprobar el formato de solicitud para otorgar el descuento mensual
por planilla de remuneracion, con fines de cancelacion por los procedimientos
odontoldgicos a que acceda el trabajador y/o sus familiares directos en una a tres cuotas.

ARTICULO TERCERO: Elevar la presente Resolucion a la Junta General de Accionistas
para su ratificacion, de asi considerarlo; y hacer de conocimiento del Consejo
Universitario.

ARTICULO CUARTO: Disponer la difusién de los beneficios otorgados en la presente
Resolucion, a través de los correos electronicos de los trabajadores y estudiantes.

ARTICULO QUINTO: Hacer de conocimiento la presents Resolucién a la Gerencia de
Finanzas y Contabilidad, la Gerencia de Recursos Humanos, la Gerencia de Marketing, la
Direccion de Bienestar Universitario, la Direccidon de Sistemas de Informacion; asi como a
las demas areas de la Universidad Privada San Juan Bautista SAC, para los fines
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AL SAN JUAN BAETE cODIGO: RHU-FR-

SOLICITUD DE DESCUENTO POR PLANILLA [veraon: e
PROPUESTA DOCUMENTO D

APROBACION

FECHA DE

FORMATO APROBACION
N¢ DE PAG. 1DE1

URIVERSIDAD PRIVADA

ANEXO: FORMATO DE SOLICITUD PARA OTORGAR DESCUENTO POR PLANILLA DE REMUNERACION

SUMILLA: Autorizo descuento por planilla de mi
remuneracion y/o liquidacién de beneficios sociales para
el pagn de mi deuda por los servicios odontolégicos del
suscriti> y/o mi familiar.

SENOR GERENTE DE RECURSOS HUMANOS DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA SAN JUAN BAUTISTA

SOCIEDAD ANONIMA CERRADA (UPSJB S.A.C.)

YO:

Apellidos y Nombres

Tipo de Documento |[ DNI [ JCE [ ]Pasaporte [ ]Otro Nimero

Teléfono fijo Celular

Correo electrénico

DECLARO QUE, en mi calidad de trabajador de la UPSJB S.AC., me dirijo a usted a efectos de requerir adoptar la
modalidad de pago de descuento por planilla, AUTORIZANDO a vuestro despacho se descuente de mis
remuneraciones el monto de S/ ( y 00/100 soles), en
cuotas por los servicios de atencion odoniolégica ofrecidos al suscrito y/o mi familiar:

en la Clinica Estomatoldgica a nivel de Posgrado.

A SER LLENADO POR LA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
A partir del mes de , la suma mensual’ de S/
( y 00/100 soles),

{*} MONTO MENSUAL APROUXIMADO A DESCONTAR, EL CUAL PODRIA SER AJUSTADO DEPENDIENDO DE LA REMUNERACION PERCISIDA Y LA FECHA DE VENCIMIENTO DE SU CONTRATO,

En caso de término de la relacion laboral existente entre mi persona y la UPSJB S.A.C., AUTORIZO a la UPSJB
S.A.C a descontar la totalidad del importe de la deuda de mi respectiva Liquidacion de Beneficios Sociales,
renunciando y/o desistiendo de cualquier denuncia, reclamo y/o queja sobre lo sefialado y exonerando a la UPSJB
S.A.C. de cualquier tipo responsabilidad.

POR TANTO: A usted sefior Gerente, solicito acceder a lo solicitad> y ejecutar la autorizacidn concedida para el
pago del servicio educativo mediante descuento por planilla de mi ramuneracién y/o beneficios sociales de ser el
caso.

Lima, de de20__ .
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Revisado por: Coordinacién de Remuneraciones Aprobado por: Gerencia de Recursos Humanos




